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Ministru kabineta noteikumi Nr.328
Riga 2005.gada 10.maija (prot. Nr.28 41.8)
Valsts agentiiras “Maksatnespéjas administracija” nolikums

Izdoti saskana ar Publisko agenturu likuma 8.panta treso daju

LVisparigie jautajumi
1. Valsts agentura “Maksatnespéjas administracija” (turpmak — agentura) ir tieslietu ministra parraudziba eso$a

valsts iestade.

2. Agenturas darbibas mérkis ir istenot valsts politiku maksatnespéjas procesa jautajumos, aizsargat darbinieku
intereses to darba devéju maksatnespéjas gadijumos un likuma noteiktaja kartiba istenot valsts un sabiedribas

interesu aizsardzibu maksatnespéjas jautajumos.
II. Agenturas funkcijas, uzdevumi un tiesibas

3. Agentura veic likuma “Par darbinieku aizsardzibu darba devéja maksatnespéjas gadijuma” un likuma “Par

uznémumu un uznémeéjsabiedribu maksatnespéju” noteiktas funkcijas, ka ari:

3.1. sedz maksatnespéjas procesa administracijas izmaksas;

3.2. parstav valsts intereses maksatnespéjas procesos.

4. Lai Istenotu noteiktas funkcijas, agentara veic sadus uzdevumus:

4.1. izstrada administratoru apmacibas programmas;

4.2. organizé to personu apmacibu, kuras velas iegut administratora sertifikatu;

4.3. normativajos aktos noteiktaja kartiba organizé parbaudijumus administratora sertifikata sanemsanai;

4.4. normativajos aktos noteiktaja kartiba izsniedz un anulé administratora sertifikatu vai pagarina ta darbibas

terminu,

4.5. péc nejausibas principa izvélas un iesaka tiesai sertificetu administratora kandidatu katram konkretam

maksatnespéejas procesam;
4.6. parbauda administratora darbibas likumibu maksatnespéjas procesa;
4.7. izskata stidzibas par administratoru lémumiem un ricibu;

4.8. pienem un izskata maksatnespéjigo darba deveju administratoru pieteikumus par darbinieku prasijumu

apmierinasanu,
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4.9. lemj par darbinieku prasijumu apmierinasanu no darbinieku garantiju fonda lidzekliem;
4.10. pienem un izskata administratoru pieteikumus par maksatnespéjas procesu administracijas izmaksu segsanu;
4.11. lemj par naudas lidzeklu pieskirsanu maksatnespéjas procesa administracijas izmaksu segSanai;

4.12. apmierinato darbinieku prasijumu un segto maksatnespéjas procesa administrésanas izdevumu apmeéra isteno

kreditora prasijuma tiesibas pret maksatnespéjigajiem uznemumiem un uznémeéjsabiedribam;
4.13. apkopo un sniedz priekslikumus ar maksatnespéjas procesu saistito tiesibu aktu pilnveidosanai;
4.14. organizé metodisko un informativo materialu izstradi un izdosanu maksatnespéjas procesa jautajumos;

4.15. izveido un uztur maksatnespéjas procesa administratoru datu bazi un nodrosina administratoru datu publisku

pieejamibu;
4.16. nodrosina agentaras riciba eso$o personas datu un citas informacijas aizsardzibu;

4.17. sadarbojas ar arvalstu un starptautiskajam instittacijam, ka ari nodrosina savstarpéju informacijas apmainu

agenturas darbibas joma;

4.18. sniedz sadus publiskos pakalpojumus:

4.18.1. administratoru apmaciba;

4.18.2. administratoru apmaciba atkartotai sertificésanai,

4.18.3. administratoru pirmreizéja sertificésana;

4.18.4. administratoru atkartota sertificésana;

4.18.5. administratora sertifikata deriguma termina pagarinasana;

4.18.6. administratora sertifikata dublikata izsniegsana;

4.18.7. seminaru organizésana;

4.18.8. juridisko konsultaciju sniegSana maksatnespéjas procesa jautajumos;
4.19. veic citus uzdevumus saskana ar normativajiem aktiem un parvaldes ligumu.
5. Agenturai ir sadas tiesibas:

5.1. aréjos normativajos aktos noteiktajos gadijumos pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un pasvaldibu

instittcijam, ka ari no privatpersonam agentaras funkciju un uzdevumu izpildei nepieciesamo informaciju;

5.2. pieprasit un sanemt no administratoriem agentiras funkciju un uzdevumu izpildei nepiecieSamas zinas un

dokumentus;

5.3. pieprasit administratoriem uzradit dokumentu originalus un sanemt to norakstus administratora lémumu un

ricibas likumibas parbaudei;
5.4. pieprasit un sanemt administratora darbibas parskatus;

5.5. pieprasit un sanemt administratora paskaidrojumus par administratora lemumiem un ricibu maksatnespéjas

procesa;

5.6. uzaicinat administratoru ierasties agentuira sniegt paskaidrojumu par maksatnespéjas procesa gaitu;



