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Ministru kabineta noteikumi Nr.305

Riga 2005.gada 3.maija (prot. Nr.25 10.8)

Grozijumi Ministru kabineta 2004.gada 25.marta noteikumos Nr.174
“Audzugimenu noteikumi”

Izdoti saskana ar likuma “Par barintiesam un pagasttiesam” 13.panta ceturto daju

Izdarit Ministru kabineta 2004.gada 25.marta noteikumos Nr.174 “Audzugimenu noteikumi” (Latvijas Véstnesis,

2004, 54., 114.nr.) $adus grozijumus:

1. Papildinat noteikumu tekstu aiz varda “laulatie” (attieciga locijuma) ar vardu “(persona)” (attieciga locijuma).
2. Aizstat 2.punkta vardu “tiem” ar vardiem “laulatajiem (personai)”.

3. Izteikt 4.punktu sada redakcija:

“4. Barintiesa (pagasttiesa), kas pienémusi lemumu par audzugimenes statusa pieskirsanu, ne retak ka reizi gada
apseko audzugimenes dzives apstaklus, lai parliecinatos, vai tie nav mainijusies, liedzot iesp&ju veikt

audzugimenes pienakumus.”
4. Papildinat noteikumus ar 4.! un 4.2 punktu $ada redakcija:

“4.1 Barintiesa (pagasttiesa), kas pienémusi lemumu par bérna ievietosanu audzugimené, vai uz sadarbibas liguma
pamata — audzugimenes dzivesvietas barintiesa (pagasttiesa) ne retak ka reizi divos ménesos apseko

audzugimenes dzives apstaklus un izvérté audzugimeneé ievietota bérna apripi un vina tiesibu ievérosanu.

4.2 Ja bérnu ievieto audzugimené, kas nedzivo attiecigas barintiesas (pagasttiesas) administrativaja teritorija,
barintiesa (pagasttiesa), kas pienémusi lémumu par bérna ievietosanu audzugimené, un audzugimenes
dzivesvietas barintiesa (pagasttiesa) var noslegt sadarbibas ligumu, nosakot abu barintiesu (pagasttiesu)
pienakumu sadali audzugimenes un bérna dzives apstaklu apsekosanas, uzraudzibas un bérna personisko un

mantisko interesu aizstavibas jautajumos.”
5. Izteikt 7.punktu Sada redakcija:

“7. Lai pretendeétu uz audzugimenes statusa iegisanu, vismaz vienam no laulatajiem (personai) jabut vecuma no 25

lidz 60 gadiem. Uz audzugimenes statusu aizliegts pretendeét laulatajiem (personai), kuri:
7.1. pielavusi bérna tiesibu aizsardzibas normativo aktu parkapumus;

7.2. pielavusi amoralu uzvedibu darba vai arpus darba, un minétais fakts konstatéts ar tiesas spriedumu vai citu

kompetentas iestades léemumu;
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