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Ministru kabineta noteikumi Nr.1004

Riga 2004.gada 7.decembri (prot. Nr.70 3.§)

Par Baltijas Ministru padomes Vecako amatpersonu komiteju un ipasu uzdevumu grupu nolikumu

Izdoti saskana ar Ministru kabineta iekartas likuma 14.panta pirmas dalas 3.punktu

1. Baltijas Ministru padomes Vecako amatpersonu komiteju un ipasu uzdevumu grupu nolikuma (turpmak —

nolikums) projekts ar siem noteikumiem tiek pienemts un apstiprinats.
2. Nolikums tiek pienemts vestulu apmainas cela.
3. Nolikums stajas spéka taja noteiktaja laika.

Ministru prezidents A.Kalvitis

Arlietu ministrs A.Pabriks

Projekts pienemts un apstiprinats
ar Ministru kabineta
2004.gada 7.decembra noteikumiem Nr.1004

Baltijas Ministru padomes

Vecako amatpersonu komiteju un ipasu uzdevumu grupu nolikums
1.pants

Vecako amatpersonu komitejas ir Baltijas Ministru padomes ietvaros stradajosas struktrvienibas sadarbibai

konkreétas nozares.

Ipasu uzdevumu grupas (Task Force) ir Baltijas Ministru padomes ietvaros stradajoSas strukturvienibas, kas

nodibinatas ipasu uzdevumu veiksanai jomas, ko neaptver Vecako amatpersonu komitejas.

Vecako amatpersonu komitejas un ipasu uzdevumu grupas sava darbiba ievéro Baltijas Ministru padomes

nolikumu, kurs$ pienemts 1994. gada 13. junija un veélak grozits, ka ari So nolikumu.
2.pants

Vecako amatpersonu komitejas un Ipasu uzdevumu grupas sastava ietilpst viena katras valsts vecaka amatpersona

un pietiekoss skaits ekspertu.

Pie Vecako amatpersonu komitejam var dibinat atbilstosas apakskomitejas vai darba grupas (working group).


https://www.vestnesis.lv/laidiens/2004/12/10/nr/197

3.pants

Vecako amatpersonu komiteju un Ipasu uzdevumu grupu vada Baltijas Ministru padomes prezidéjosas valsts

parstavis.
4. pants

Sanaksmes tiek sasauktas péc Premjerministru padomes, Sadarbibas padomes vai citu ministru rikojuma vai

jebkuras Vecako amatpersonu komitejas vai ipasu uzdevumu grupas vecakas amatpersonas liguma.
5. pants
Vecako amatpersonu komiteja savas sadarbibas jomas ietvaros:

5.1. iesniedz priekslikumus par prioritatem Baltijas valstu sadarbiba un priekslikumus Baltijas Ministru padomes

ikgadéjam darba planam;
5.2. iesniedz priekslikumus Premjerministru padomes un Sadarbibas padomes sanaksmju darba kartibai;
5.3. sagatavo priekslikumus sadarbibas ligumiem starp Igauniju, Latviju un Lietuvu;

5.4. isteno Premjerministru padomes un Sadarbibas padomes pienemtos lémumus un izpilda citus pienakumus, ko

Vecako amatpersonu komitejai uzdevusi Premjerministru padome, Sadarbibas padome vai citi ministri;
5.5. sagatavo Sadarbibas padomes priekSsedétaja zinojuma projektu Baltijas Asamblejai;

5.6. iesniedz priekslikumus Sadarbibas padomei par Baltijas Asamblejas rekomendacijam Baltijas Ministru

padomei.
6. pants

Vecako amatpersonu komiteja sagatavo savu ikgadéjo darba planu un iesniedz to apspriesanai Sadarbibas padome
ne vélak ka vienu ménesi pirms Sadarbibas padomes sanaksmes. Ikgadéjo darba planu izstrada nakama prezidéjosa

valsts.

Vecako amatpersonu komiteja sagatavo zinojumu par savu darbu iepriek$éja gada un iesniedz to apsprieSanai
Sadarbibas padomeé ne velak ka vienu ménesi pirms Sadarbibas padomes sanaksmes. Zinojumu izstrada taja laika

prezidéjosa valsts.
7. pants

Gatavojot priekslikumus par Baltijas valstu sadarbibas prioritatém, ka ari izstradajot rekomendacijas un
dokumentus par sadarbibu attiecigajas jomas, Vecako amatpersonu komitejas sadarbojas ar attiecigajam Baltijas

Asamblejas komitejam.
8. pants

Ipasu uzdevumu grupas dibina Premjerministru padome péc savas iniciativas vai péc citu ministru ieteikuma,

saskanojot to ar Sadarbibas padomi.

Premjerministru padome izvirza konkrétu uzdevumu, kas ipasu uzdevumu grupai ir javeic noteikta laika perioda.
Premjerministru padome likvidé ipasu uzdevumu grupas péc to uzdevumu izpildes.

Ipasu uzdevumu grupas zino par uzdevumu izpildi Premjerministru padomei.

Ipasu uzdevumu grupa informé Sadarbibas padomi un Sekretariatu par savu darbu regulari un péc vajadzibas.



9. pants

Vecako amatpersonu komiteju un ipasu uzdevumu grupu dokumentus un priekslikumus dara zinamus

Premjerministru padomei un Sadarbibas padomei ar Sekretariata starpniecibu.
10. pants

Vecako amatpersonu komiteju un ipasu uzdevumu grupu sanaksmju darba kartibu un dokumentu projektus gatavo

un izplata prezidejosa valsts, ja tas nav nolemts citadi.
11. pants

Vecako amatpersonu komitejam un ipasu uzdevumu grupam savas kompetences ietvaros ir Iléeméjtiesibas, ja tajas

piedalas Igaunijas, Latvijas un Lietuvas pilnvaroti parstaviji.

Vecako amatpersonu komitejas un ipasu uzdevumu grupas katrai valstij ir viena lémeéjbalss. Vecako amatpersonu

komiteju un ipasu uzdevumu grupu lémumi tiek pienemti péc vienpratibas principa.
Ja vienosanas netiek panakta, jautajumu péc jebkuras valsts pieprasijuma nodod izskatiSanai Sadarbibas padomeé.
12. pants

Vecako amatpersonu komiteju un ipasu uzdevumu grupu dokumenti, ka ari sanaksmju protokoli tiek ievaditi

registra, ko uztur prezidéjosa valsts.

Sanaksmju protokols tiek apstiprinats, ja noteikta termina nav sanemti nekadi iebildumi.
13. pants

Vecako amatpersonu komiteju saraksts ir dots 1. pielikuma.
14. pants

Grozijumus Saja nolikuma var izdarit Premjerministru padome.
15. pants

Sis nolikums stajas spéka 2005. gada 1. janvari.

1. pielikums
Baltijas Ministru padome
Vecako amatpersonu komitejas
Aizsardzibas komiteja
Energétikas komiteja
Vides komiteja
Iekslietu komiteja
Transporta un sakaru komiteja
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