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Ministru kabineta noteikumi
Nr.309

Rīgā 2004.gada 15.aprīlī (prot.
Nr.22, 6.§)

Noteikumi par Eiropas
Kopienas iniciatīvu “EQUAL”

Izdoti saskaņā
ar Reģionālās attīstības likuma 21.panta trešo daļu

I.
Vispārīgie jautājumi

1. Noteikumi
 nosaka Eiropas Kopienas iniciatīvas “EQUAL” (turpmāk — EQUAL)
 programmas un programmas

papildinājuma izstrādāšanas un
 apstiprināšanas, projektu apstiprināšanas un ieviešanas, finanšu
 līdzekļu

plānošanas un maksājumu veikšanas, uzraudzības,
kontroles un novērtēšanas kārtību, kā arī minētajos pasākumos

iesaistīto pušu tiesības un pienākumus.

2. EQUAL ieviešanā izmanto
Eiropas Sociālā fonda un valsts budžeta līdzekļus (turpmāk —
EQUAL finansējums), kā

arī projektu pieteicēju finanšu
līdzekļus, tajā skaitā pašvaldību budžeta līdzekļus un privāto
finansējumu.

II. EQUAL
ieviešanā iesaistītās institūcijas

3. Šajos noteikumos, Padomes
1999.gada 21.jūnija Regulā (EK) Nr.1260/1999, ar ko paredz
vispārīgus noteikumus

par struktūrfondiem (turpmāk — Padomes
 regula Nr.1260/1999), un Komisijas 2001.gada 2.marta Regulā (EK)

Nr.438/2001, kas reglamentē Padomes Regulas (EK) Nr.1260/1999
 izpildi attiecībā uz vadības un kontroles

sistēmām, ko piemēro no
 struktūrfondiem piešķirtajai palīdzībai (turpmāk — Komisijas
 regula Nr.438/2001),

noteiktās vadošās iestādes funkcijas
EQUAL ieviešanai veic Labklājības ministrija.

4. Šajos noteikumos, Padomes
 regulā Nr.1260/1999, Komisijas regulā Nr.438/2001 un Komisijas
 2002.gada

27.decembra Regulā (EK) Nr.2355/2002, ar kuru groza
Komisijas regulu Nr.438/2001, noteiktās maksājumu iestādes

funkcijas EQUAL ieviešanai veic Valsts kase.

5. Šajos noteikumos un Padomes
regulā Nr.1260/1999 noteiktās uzraudzības komitejas funkcijas
EQUAL ieviešanai

veic uzraudzības komiteja, kuras
personālsastāvu apstiprina labklājības ministrs.

6. Labklājības ministrs,
 apstiprinot uzraudzības komitejas personālsastāvu, pēc iespējas
 nodrošina skaitliski

līdzvērtīgu abu dzimumu pārstāvniecību.

7. Uzraudzības komiteju vada
vadošās iestādes pārstāvis.

8. Uzraudzības komiteja darbojas
saskaņā ar nolikumu. Nolikumu apstiprina ar balsu vairākumu,
atklātā balsošanā

piedaloties vismaz divām trešdaļām uzraudzības
komitejas balsstiesīgo locekļu.

9. Vadošā iestāde veic uzraudzības
komitejas sekretariāta funkcijas.
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10. Uzraudzības komitejas sastāvā
iekļauj šādu institūciju izvirzītus pārstāvjus:

10.1. vadošā iestāde;

10.2. maksājumu iestāde;

10.3. Ārlietu ministrija;

10.4. Ekonomikas ministrija;

10.5. Finanšu ministrija;

10.6. Iekšlietu ministrija;

10.7. Izglītības un zinātnes
ministrija;

10.8. Reģionālās attīstības un
pašvaldību lietu ministrija;

10.9. Tieslietu ministrija;

10.10. Īpašu uzdevumu ministra
sabiedrības integrācijas lietās sekretariāts;

10.11. Valsts cilvēktiesību
birojs;

10.12. Latvijas Brīvo arodbiedrību
savienība;

10.13. Latvijas Darba devēju
konfederācija;

10.14. Latvijas Pašvaldību
savienība;

10.15. plānošanas reģionu
attīstības padomes;

10.16. nevalstiskās organizācijas,
kas pārstāv EQUAL programmas prioritāšu jomas.

11. Uzraudzības komitejas sēdēs ar
padomdevēja tiesībām piedalās uzraudzības komitejas uzaicināti
eksperti.

12. Uzraudzības komitejas sastāvā
 iekļauj pa vienam pārstāvim no katras šo noteikumu 10.2., 10.3.,
 10.4., 10.5.,

10.6., 10.7., 10.8., 10.9., 10.10., 10.11., 10.12.,
10.13. un 10.14.apakšpunktā minētās institūcijas. Reģionu
attīstības

padomes izvirza vienu pārstāvi no katra reģiona. Šo
 noteikumu 10.16.apakšpunktā minētās nevalstiskās

organizācijas
uzraudzības komitejā pārstāv pieci dalībnieki, kurus vadošā
iestāde izvēlas atklātā konkursā.

III.
EQUAL finansējuma saņēmējs

13. EQUAL finansējuma
 saņemšanas pieteikumu var iesniegt valsts pārvaldes iestādes,
 juridiskas personas vai

personālsabiedrības (turpmāk —
 pretendenti), ja tās apvienojušās grupā (turpmāk — pretendentu
 grupa).

Pretendentu grupu var veidot ne mazāk kā divi
pretendenti.

14. Šo noteikumu 17.punktā minēto
līgumu vadošā iestāde slēdz ar vienu no pretendentiem, kuru
izvēlas attiecīgā

pretendentu grupa.

15. Par EQUAL finansējuma
 saņēmēju šo noteikumu izpratnē uzskatāms šo noteikumu 14.punktā
 minētais

pretendents, ar kuru vadošā iestāde slēdz līgumu.

16. EQUAL finansējuma
saņēmējs nodrošina EQUAL finansētā projekta ieviešanu
atbilstoši līgumam, kas noslēgts

ar vadošo iestādi.

17. Vadošā iestāde nodrošina, lai
līgumā tiktu ietverti:

17.1. projekta finansēšanas
pamatnoteikumi;



17.2. pārskatu iesniegšanas
kārtība;

17.3. maksājumu veikšanas
kārtība;

17.4. pārbaužu veikšanas
kārtība;

17.5. līguma izbeigšanas un
grozīšanas kārtība;

17.6. EQUAL finansējuma
pieprasījumu iesniegšanas kārtība, kas saskaņota ar maksājumu
iestādi.

18. Līgumā atļauts iekļaut citu
informāciju, kuru puses uzskata par būtisku.

19. Vadošā iestāde, maksājumu
iestāde un Finanšu ministrija, īstenojot tehniskās palīdzības
prioritāti, ir tiesīgas

saņemt EQUAL finansējumu.

IV. EQUAL
programmas un programmas papildinājuma izstrādāšana un
apstiprināšana

20. Vadošā iestāde vada un
 koordinē EQUAL programmas un tās grozījumu izstrādi, kā
 arī saskaņošanu ar

uzraudzības komiteju un apstiprināšanu Eiropas
Komisijā.

21. Vadošā iestāde izstrādā
 programmas papildinājumu un tā grozījumus un koordinē to
 apstiprināšanu

uzraudzības komitejā.

V. EQUAL
projektu apstiprināšana un ieviešana

22. Vadošā iestāde izstrādā
 EQUAL finansējuma saņēmēja atlases kritērijus un iesniedz
 uzraudzības komitejā

apstiprināšanai.

23. EQUAL projektu
pieteikumus vērtē un finansējumu piešķir atklātā konkursā.
Projektu pieteikumu iesniegšanas

un izvērtēšanas kārtību nosaka
atklāta konkursa nolikumā, kuru izstrādā un apstiprina vadošā
iestāde, ievērojot šo

noteikumu 22.punktā minētos uzraudzības
komitejas apstiprinātos finansējuma saņēmēja atlases
kritērijus.

24. Projekta pieteikumu iesniedz
latviešu valodā, iekļaujot šādu informāciju:

24.1. projekta pieteicēja
nosaukums, reģistrācijas numurs, juridiskā adrese,
kontaktpersona;

24.2. šo noteikumu 13.punktā
 minēto pretendentu nosaukums, reģistrācijas numurs, juridiskā
 adrese,

kontaktpersona;

24.3. projekta kopsavilkums, kas
 ietver projekta nosaukumu, norādi par projekta atbilstību
 attiecīgajai EQUAL

programmas jomai, plānoto projekta
ieviešanas laiku, vietu un izmaksas;

24.4. projekta apraksts, norādot
 mērķi, mērķauditoriju, projekta rezultātus un to novērtēšanas
 rādītājus

(indikatorus), projekta ietekmi, šo noteikumu 13.punktā
minēto pretendentu atbildības jomas un kārtību, kādā tiek

nodrošināta partneru līdzdalība lēmumu pieņemšanā, jaunrades
 elementus projektā, starptautiskās sadarbības

mērķus, projekta
rezultātu un iegūtās pieredzes izplatīšanas kārtību, projekta
 riskus un ilgtspēju, kā arī plānoto

rīcību projekta
īstenošanai;

24.5. projekta atbilstība
 EQUAL programmas prioritātēm un šīs atbilstības
 raksturojums, norādot plānoto

ieguldījumu EQUAL programmas
 un programmas papildinājumā izvirzīto mērķu sasniegšanā un
 prioritāšu

ieviešanā;

24.6. projekta ieviešanas kārtība,
 raksturojot iesaistītā personāla kvalifikāciju un materiāli
 tehnisko

nodrošinājumu, kā arī novērtējot projekta īstenošanas
kvalitāti;

24.7. projekta izmaksas, atsevišķi
norādot izdevumu veidus, laikposmu un finansējuma avotus;


