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Noteikumi par bérna kopsanas pabalsta apmeru, ta parskatiSanas kartibu un pabalsta pieskirsanas un

izmaksas kartibu

Izdoti saskana ar Valsts socialo pabalstu likuma 7.panta pirmo dalu, 15.panta pirmo dalu, 16.panta pirmo dalu un

17.panta pirmo un otro daJu
I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka bérna kopsanas pabalsta (turpmak — pabalsts) apméru, apmera parskatisanas kartibu un

pabalsta pieskirSanas un izmaksas kartibu.

2. Personai, kura nodarbinata nepilnu darba laiku, ir tiesibas uz pabalstu, ja ta ir nodarbinata ne vairak ka 20

stundas nedéla.

3. Pabalstu personai nepieskir, ja taja pasa laikposma otram no vecakiem ir pieskirts maternitates pabalsts.

II. Pabalsta apmers un ta parskatisanas kartiba
4. Pabalsta apmeérs ir $ads:
4.1. personai, kura kopj bérnu vecuma lidz pusotram gadam, — 30 latu ménesi;
4.2. personai, kura kopj bérnu vecuma no pusotra lidz diviem gadiem, — 22 lati ménesi.

5. Pabalsta apméru parskata Ministru kabinets péc labklajibas ministra ierosinajuma atbilstosi valsts budzeta
iespéjam, izvertéjot ekonomisko situaciju valsti un nemot véra Centralas statistikas parvaldes noteikto stradajoso

meénesa vidéjas bruto darba samaksas pieaugumu.

III. Pabalsta pieprasiSana un pieskirsana
6. Lai sanemtu pabalstu, pabalsta pieprasitajs vai vina pilnvarota persona:
6.1. iesniedz sadus dokumentus:
6.1.1. rakstisku pieprasijumu pabalsta pieskirsanai;

6.1.2. darba devéja rakstisku apstiprinajumu par laikposmu, uz kuru pabalsta pieprasitajam ir pieskirts bérna

kopsanas atvalinajums vai noteikts nepilns darba laiks (noradot stundu skaitu nedéla), ja persona ir nodarbinata;
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