Latvijas Vestnesis I s

LATVIJAS REPUBLIKAS OFICIALAIS IZDEVUMS

Laidiens: 21.06.2003., Nr. 94

Ministru kabineta noteikumi Nr.323
Riga 2003.gada 17.junija (prot. Nr.35, 29.8)
Noteikumi par apmacibu darba aizsardzibas jautajumos
Izdoti saskana ar Darba aizsardzibas likuma 9.panta pirmas dalas 1.punktu un 25.panta 18.punktu
I. Visparigais jautajums
1. Noteikumi nosaka:

1.1. darba aizsardzibas specialistu, uzticibas personu un nodarbinato apmacibas kartibu darba aizsardzibas

jautajumos;

1.2. darba aizsardzibas apmacibas limenus un tiem atbilstosas darba aizsardzibas specialistu tiesibas.

II. Zinasanu limeni darba aizsardzibas specialistiem un uzticibas personam
2. Zinasanas darba aizsardzibas joma iedala sadi:
2.1. pamatlimena zinasanas, kuras apgust profesionalas pilnveides izglitibas programma;

2.2. augstaka limena zinasanas (profesionala augstaka izglitiba), kuru apgist 1. vai 2.limena profesionalas
augstakas izglitibas programmas.
3. Pamatlimena zinasanas darba aizsardziba nepieciesams apgut Sadam personam:

3.1. darba devéja norikotam darba aizsardzibas specialistam;

3.2. darba devéjam, ja uznémuma ir ne vairak ka pieci nodarbinatie un ja darba devéjs pats veic darba aizsardzibas

specialista pienakumus atbilstosi Darba aizsardzibas likumam.

4. So noteikumu 3.punkta minétas personas apgust darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programmu

160 stundu apmeéra, bet uzticibas personas apgust sis programmas teorétisko dalu 50 stundu apmeéra.

5. So noteikumu 3.punkta minétas personas, kuras apguvusas pamatlimena zinasanas darba aizsardziba, ir tiesigas
veikt darba vides iekséjo uzraudzibu, tai skaitda darba vides riska novéertésanu, ja uznémuma ir ne vairak ka
piecdesmit nodarbinato un uz uznémumu neattiecas Ministru kabineta apstiprinatie saraksti par komercdarbibas

veidiem, kuros darba devéjam obligati japiesaista kompetenta institicija.

6. Uznemumos, kuros ir vairak neka piecdesmit nodarbinato, un uznemumos, uz kuriem attiecas Ministru kabineta

apstiprinatie saraksti par komercdarbibas veidiem, kuros darba deveéjam obligati japiesaista kompetenta instittcija,
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$o noteikumu 3.punkta minétas personas, kas apguvusas pamatlimena zinasanas darba aizsardziba, ir tiesigas veikt
darba vides iek$éjo uzraudzibu un citus viniem noteiktos pienakumus darba aizsardzibas joma, iznemot darba vides

risku noveértesanu.

7. Personas, kas ieguvusas profesionalo augstako izglitibu darba aizsardziba, ir tiesigas veikt visus darba

aizsardzibas specialista pienakumus, tai skaita darba vides iekséjo uzraudzibu un darba vides risku novertésanu.

III. Izglitibas iegiiSana
8. Atbilstosas zinasanas darba aizsardzibas joma var iegut, apgustot sadas programmas:
8.1. pamatlimena zinasanas — Izglitibas un zinatnes ministrijas licencétas izglitibas programmas;

8.2. augstako profesionalo izglitibu — Izglitibas un zinatnes ministrijas akreditétas studiju programmas, ja tajas
tiek apgutas zinasanas atbilstos$i profesiju standartiem PS 0094 “Darba aizsardzibas specialists” un PS 0100 “Darba

aizsardzibas vecakais specialists”.

9. Izglitibas programmu izstrada izglitibas iestade atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas apstiprinatajam
darba aizsardzibas specialistu un uzticibas personu sagatavosanas programmas paraugam, un tas istenosanas
kartibu nosaka Profesionalas izglitibas likums. Izglitibas iestadei ir tiesibas mainit programmu, nemot vera
grozijumus normativajos aktos darba aizsardzibas joma, darba devéju rakstiskos iesniegumus un apmacamo
personu izglitibas limeni, saglabajot negrozitus 90 % no programmas parauga satura un ietverot visas programmas

dalas.

10. Péc pamatlimena zinasanu izglitibas programmas apgtsanas darba aizsardzibas specialists sanem apliecibu par
profesionalas pilnveides izglitibas ieguvi, bet uzticibas persona — dokumentu par pamatlimena zinasanu izglitibas

programmas teoretiskas dalas apguvi.
11. Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas ieguvei studiju programmas apjoms ir vismaz 80 kreditpunktu.

12. Otra limena profesionalas augstakas izglitibas ieguvei studiju programmas apjoms ir vismaz 40 kreditpunktu.
Studiju programma tiek istenota uz ieprieks iegutas augstakas profesionalas vai akademiskas izglitibas bazes

dabaszinatnés, inzenierzinatnés vai veselibas aizsardzibas joma.

13. Izglitibas iestadem obligato kursa programmu darba aizsardziba nosaka Izglitibas un zinatnes ministrija.

IV. Nodarbinato apmaciba darba aizsardzibas jautajumos uznémuma

14. Darba deveéjs, nodrosinot nodarbinato apmacibu darba aizsardzibas jautajumos, izvélas tadu apmacibas veidu,
kas atbilst nodarbinata profesionalajai sagatavotibai, nemot vera nodarbinata izglitibu, iepriek$éjo apmacibu,

darba pieredzi un spéjas, ka ari uznemuma specifiku.

15. Apmacibas veidu darba devéjs nosaka, konsultéjoties ar darba aizsardzibas specialistu un uzticibas personu.
16. Apmaciba darba aizsardzibas jautajumos ietver:

16.1. ievadapmacibu, tai skaita ievadinstruktazu, nodarbinatajam stajoties darba attiecibas ar darba devéju;
16.2. apmacibu, tai skaita instruktazu, darba vieta:

16.2.1. sakotnéjo — uzsakot darbu;



16.2.2. atkartoto — darba gaita;
16.2.3. neplanoto un mérka instruktazu.

17. Nodarbinatajiem instruktaza maca droSus un veselibai nekaitigus darba panémienus, izskaidro darba devéja
apstiprinatas instrukcijas, kuras noteikti darba aizsardzibas pasakumi un prasibas, kas jaievéro nodarbinatajiem,

veicot konkretu darbu vai pildot amata pienakumus.
18. Par instruktaza izklastita materiala apguvi instruétajs parliecinas parrunas.

19. Nodarbinato instruktazu darba aizsardzibas jautajumos darba devéjs veic atbilstosi So noteikumu 1.pielikuma

noteiktajai nodarbinato instruktazas kartibai.
20. Péc apmacibas, iznemot instruktazu, nodarbinatais karto apguto zinasanu un praktisko iemanu parbaudi.

21. Zinas par nodarbinato ievadapmacibu (ievadinstruktazu) un apmacibu (instruktazu) darba vieta darba devéjs
registré attiecigos dokumentos (2. un 3.pielikums). Nodarbinato apmacibu (instruktazu) apliecinoso

dokumentaciju darba devéjs glaba 45 gadus, péc tam likuma noteiktaja kartiba to nodod arhiva.

22. Apmacibas (instruktazas) uzraudzibas un kontroles pasakumus, ka ari attiecigas dokumentacijas uzturésanu

ieklauj uznémuma darba aizsardzibas sistema.

V. Nosleguma jautajumi

23. Darba devéjs vai darba aizsardzibas specialists, kur§ apmacits darba aizsardziba Valsts darba inspekcijas
licencétos uznémumos (uznémeéjsabiedribas) un ieguvis atbilstosu sertifikatu vai apliecibu, ir tiesigs veikt darba
aizsardzibas specialista pienakumus, tai skaita darba vides risku novértésanu uznémuma, lidz izsniegtas apliecibas

vai sertifikata deriguma termina beigam, bet ne ilgak ka lidz 2005.gada 31.decembrim.

24. Ja darba devéjam vai darba aizsardzibas specialistam ir augstaka izglitiba dabaszinatnés, inZenierzinatnes,
veselibas aizsardzibas joma vai tiesibu zinatnés, vismaz piecu gadu darba pieredze attiecigaja profesija un apguta
pamatlimena profesionalas pilnveides programma, vins ir tiesigs veikt darba aizsardzibas specialista pienakumus,

tai skaita darba vides riska novertésanu uznémuma, lidz 2008.gada 31.decembrim.

25. Noteikumi stajas spéka ar 2003.gada 1.jaliju.
Ministru prezidents E.Repse
Labklajibas ministre D.Stake

Redakcijas piebilde: noteikumi stajas spéka ar 2003.gada 1.juliju.

1.pielikums
Ministru kabineta
2003.gada 17.junija noteikumiem Nr.323
Nodarbinato instruktazas kartiba
1. Tevadinstruktazu veic:

1.1. uznémuma (iestadé) — darba aizsardzibas specialists vai uznémuma vaditaja rakstiski norikota persona;



