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Aktivo nodarbinatibas pasakumu organizésanas un finansésanas kartiba un aktivo nodarbinatibas

pasakumu realizetaju izveéles principi
Izdoti saskana ar Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likuma 4.panta otro un piekto daju
I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka aktivo nodarbinatibas pasakumu organizésanas un finansésanas kartibu un So pasakumu

realizetaju izveles principus, ka ari kartibu, kada izveidojamas (pielagojamas) darba vietas personam, kuram

noteikta invaliditate.

2. Nodarbinatibas valsts agentara (turpmak - agentara) sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institacijam,
nevalstiskajam organizacijam, juridiskajam un fiziskajam personam organizé un isteno aktivos nodarbinatibas
pasakumus (turpmak - pasakumi), ka ari nosaka pasakumu realizétajus. Pasakumus organize, ieverojot valsts

budzeta pieskirto finanséjumu, ka ari bezdarba limeni un bezdarbnieku skaitu attiecigaja teritorija (pilséta, rajona).

3. Bezdarbniekus iesaista pasakumos saskana ar aktivo nodarbinatibas pasakumu individuala planojuma ligumu,

kas noslegts starp agentaru un bezdarbnieku.

4. Aktivo nodarbinatibas pasakumu individuala planojuma liguma nosaka pasakumus, kuros paredzéts iesaistit
bezdarbnieku, pusu pienakumus un tiesibas, liguma darbibas laiku, pusu saistibas un atbildibu par liguma saistibu

pienacigu nepildisanu.
5. Pasakumu Istenos$anas norisi kontrolé agentura.
II. Pasakumu realizétaju izvele

6. Pasakumu realizétaju agentura izvélas atbilstosi normativajiem aktiem par iepirkumu valsts vai pasvaldibu

vajadzibam un $aja nodala noteiktajam prasibam.

7. Ja normativie akti par iepirkumu valsts vai pasvaldibu vajadzibam neparedz konkursa, cenu aptaujas vai sarunu
proceduras metodes izveli, agentira izveido pasakumu realizétaju izvéles komisijas. Komisiju sastava agentura

ieklauj valsts un pasvaldibu institticiju, ka ari Latvijas Darba devéju konfederacijas pilnvarotas personas.

8. Par pasakumu realizétaju, iznemot so noteikumu 9.punkta minétos pasakumus, var izvéléties pretendentu

(izglitibas iestades, darba devéjus), kas atbilst $adam prasibam:
8.1. ir registréts normativajos aktos noteiktaja kartiba;

8.2. tam nav nodoklu un valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu paradu;
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8.3. nav konstatéti ta profesionalas darbibas parkapumi;

8.4. ir licence (juridiskam personam) vai sertifikats (fiziskam personam) attiecigo pakalpojumu sniegsanai, ja tadi ir

paredzeti saskana ar normativajiem aktiem;
8.5. pasakumu realizacijas vieta ir atbilstosa materiali tehniska baze;

8.6. nav pasludinata maksatnespéja, tas neatrodas likvidacijas stadija, ta saimnieciska darbiba nav apturéeta vai

partraukta vai nav uzsakta tiesvediba par darbibas izbeigsanu, maksatnespéju vai bankrotu;

8.7. piedalas pasakumu lidzfinansésana, veicot valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas par pasakumos
iesaistitajiem bezdarbniekiem, ja tiek istenoti algotie pagaidu sabiedriskie darbi un pasakumi noteiktam personu

grupam.

9. Ja tiek istenoti pasakumi konkurétspéjas paaugstinasanai, par pasakumu realizétaju var izvéléties ari fizisko
personu, kas atbilst So noteikumu 8.3. un 8.4.apakspunkta noteiktajam prasibam un kurai ir atbilstosa profesionala

(akademiska) izglitiba (kvalifikacija) un profesionala pieredze, kas nepiecieSama konkréta pasakuma istenosanai.

10. Agentura ar pasakumu realizétaju noslédz ligumu par pasakumu istenoSanu. Liguma nosaka liguma
prieksmetu, ligumslédzéju pusu pienakumus, tiesibas, saistibas, atbildibu, finansésanas un savstarpéjo norékinu
kartibu, liguma izpildes terminu un vietu, ka ari darba vietas vai darba raksturojumu un darba izpildes terminu, ja

paredzéta darba ligumu slégsana.

11. Pasakumu realizétajs ir atbildigs par pasakumu istenosanas kvalitati. Pasakumu nekvalitativa istenosana vai
nepatiesu informaciju saturoSu dokumentu iesniegSana agentura ir pamats ar pasakumu realizétaju noslegta

liguma izbeigsanai.

III. Pasakumu finansésanas kartiba
12. Pamatojoties uz agenturas un pasakumu realizétaja noslégto ligumu, valsts budzeta lidzeklus var izlietot:
12.1. dotaciju pieskirSanai darba devéjiem:

12.1.1. dotacijas izmantojamas to bezdarbnieku darba samaksai, kas iesaistiti algotajos pagaidu sabiedriskajos
darbos un pasakumos noteiktam personu grupam. Darba samaksa bezdarbniekam meénesi neparsniedz valsti

noteiktas minimalas darba algas apmeéru;

12.1.2. dotacijas izmantojamas to personu darba samaksai, kuras veic pasakumos noteiktam personu grupam
iesaistito bezdarbnieku praktisko apmacibu darba vieta. Darba samaksa vienai personai ménesi neparsniedz valsti

noteiktas minimalas darba algas apmeru;

12.2. vienreizéju dotaciju pieskirsanai darba devéjiem, lai izveidotu darba vietas bezdarbniekiem, kas iesaistiti

pasakumos noteiktam personu grupam,;

12.3. tehnisko paliglidzeklu (aprikojuma, tehnisko sistému) izgatavosanai un iegadei, ka ari darba vietu
izveidosanai (pielagosanai) bezdarbniekiem, kas iesaistiti pasakumos noteiktam personu grupam un kuriem

noteikta invaliditate;

12.4. bezdarbnieku profesionalajai apmacibai, parkvalifikacijai un kvalifikacijas paaugstinasanai, ka ari

bezdarbnieku stipendijam un ires vai transporta izdevumu kompensacijam apmacibas laika;

12.5. pasakumiem konkurétspéjas paaugstinasanai;



12.6. ar pasakumu realizétajiem noslégto darba ligumu samaksai, ja pasakumus konkurétspéjas paaugstinasanai

isteno fiziskas personas.

13. So noteikumu 12.2.apak$punktd minéto vienreizéjo dotaciju pieSkir atbilsto$i agentiras un darba devéja
noslégtajam ligumam par pasakumu istenosanu, ja darba devéjs ir uznémies saistibas ne mazak ka divus gadus

saglabat izveidoto darba vietu.
IV. Bezdarbnieku profesionala apmaciba, parkvalifikacija un kvalifikacijas paaugstinasana

14. Bezdarbnieku profesionala apmaciba, parkvalifikacija un kvalifikacijas paaugstinasana (turpmak — bezdarbnieku

apmaciba) ietver:

14.1. profesionalas talakizglitibas programmu apguvi, kas dod iespéju bezdarbniekiem (ja viniem ir ieprieks iegtta
izglitiba vai profesionala pieredze) iegiat profesionalo kvalifikaciju. Péc attiecigds programmas apguves

bezdarbnieks karto kvalifikacijas eksamenu;

14.2. profesionalas pilnveides programmu vai citu izglitibas programmu apguvi, kas bezdarbniekiem dod iespéju
pilnveidot savu profesionalo meistaribu un apgat mainigajam darba tirgus prasibam atbilstosas sistematizétas

profesionalas zinasanas un prasmes.

15. Profesijas vai profesionalas izglitibas jomas, kuras atbilstosi darba tirgus pieprasijumam un tautsaimniecibas
nozaru attistibas prognozém nepiecieSams veikt bezdarbnieku apmacibu, nosaka agentiras izveidota komisija.
Komisijas sastava ieklauj Labklajibas ministrijas, Izglitibas un zinatnes ministrijas un Latvijas Darba deveju

konfederacijas pilnvarotus parstavjus.

16. Profesionalas talakizglitibas programmu, profesionalas pilnveides programmu vai citu izglitibas programmu

(turpmak - izglitibas programma) apguve bezdarbnieku iesaista, ja:

16.1. bezdarbnieka ieprieks ieguta profesionala kvalifikacija vai profesionala pieredze neatbilst attiecigajai

profesijai noteiktajam prasibam un tapéc nav iespéjams atrast piemeérotu darbu;
16.2. bezdarbnieks ir zaudeéjis profesionalas prasmes;

16.3. bezdarbniekam nav ieprieks iegtitas profesionalas kvalifikacijas.

17. Bezdarbnieku apmaciba iesaista personas, kas ir sasniegusas 18 gadu vecumu.

18. Personu var atkartoti iesaistit bezdarbnieku apmaciba ne atrak ka tris gadus péc iepriekséjas bezdarbnieku

apmacibas pabeigsanas.

19. Agentira nosaka profesionalas izglitibas jomas (profesijas), kur nepieciesama izglitibas programma. Izglitibas
programmas atbilstosi Profesionalas izglitibas likuma noteiktajam prasibam izstrada izglitibas iestades.

Programmas ir licencétas vai akreditétas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

20. So noteikumu 14.1.apak$punkta minétas izglitibas programmas izstrada atbilstosi attiecigas izglitibas pakapes
valsts profesionalas izglitibas standartam, un tajas ieklauj standarta noteikto obligato satura dalu - profesionalas

teorétiskas un praktiskas macibas, ka ari kvalifikacijas praksi.

21. Agentira sadarbiba ar izglitibas iestadi veic bezdarbnieku apmaciba iesaistamo bezdarbnieku atlasi atbilstosi
izglitibas programma noteiktajam prasibam. Bezdarbnieka piemeérotibu konkrétas izglitibas programmas apguvei

nosaka izglitibas iestade.



