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Kartiba, kada pieskirams, aprékinams un izmaksajams pabalsts garantéta minimala ienakumu limena

nodrosinasanai
Izdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 36.panta otro daju
I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka kartibu, kada pieskirams, aprékinams un izmaksajams pabalsts garantéta minimala ienakumu

limena nodrosinasanai (turpmak — pabalsts).

2. Tiesibas sanemt pabalstu ir tam gimeném vai atseviski dzivojosam personam (turpmak — gimene (persona)),
kuram noteikta atbilstiba tricigas gimenes (personas) statusam un kuru ienakumi ir zemaki par Ministru kabineta

noteikto garantéto minimalo ienakumu limeni, un kuras pilda lidzdarbibas pienakumus.

I1. Pabalsta pieprasisanas kartiba

3. Lai sanemtu pabalstu, viens no gimenes locekliem vai atseviski dzivojosa persona (turpmak — pieprasitajs)
iesniedz rakstisku iesniegumu tas pasvaldibas socialaja dienesta vai pasvaldibas domé (padomé) (turpmak —

pasvaldiba), kuras teritorija gimene (persona) registréjusi savu dzivesvietu.

4. lesniegumu par pabalsta pieskirSanu pieprasitajs var iesniegt vienlaikus ar iesniegumu novertét atbilstibu

triicigas gimenes (personas) statusam vai péc triicigas gimenes (personas) statusa pieskirSanas.

5. Ja tiesibas sanemt pabalstu rodas sakara ar to, ka samazinajusies par tricigu atzitas gimenes (personas)
ienakumi, gimenei (personai) atkartoti jadeklaré ienakumi, aizpildot iztikas lidzeklu deklaraciju (turpmak —
deklaracija). Saja gadijuma triicigas g&imenes (personas) statusu pagarina lidz pabalsta sanemsanas perioda beigam

un par to izdara atzimi izzina par atbilstibu tricigas gimenes (personas) statusam.

6. Pasvaldiba ar pieprasitaju noslédz vienosanos (1.pielikums), kura paredz pieprasitajam un darbspéjigajiem
gimenes locekliem pildamos lidzdarbibas pienakumus. Noslédzot vienosanos, pieprasitajs un deklaracija noraditie
pilngadigie gimenes locekli rakstiski apliecina gatavibu pildit likuma noteiktos lidzdarbibas pienakumus. Atzimes
par lidzdarbibas pienakumu izpildi vai neizpildi vai par minétas vienoSanas parkapumiem socialais darbinieks

ieraksta vienosanas dokumenta.

II1. Pabalsta pieskirsanas un aprekinasanas kartiba
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7. Pabalstu pieskir, pamatojoties uz pieprasitaja iesniegumu, tiesibas apliecinosajiem dokumentiem un rakstiski

noslégto vienosanos (1.pielikums). Pabalstu pieskir no dienas, kad sanemts iesniegums.

8. Pabalstu pieskir uz laikposmu, uz kuru gimenei (personai) pieskirts triicigas gimenes (personas) statuss, bet ne
ilgak ka uz trim ménesiem. Péc $1 perioda beigam gimene (persona) var atkartoti vérsties pasvaldiba ar iesniegumu

par pabalsta pieskirsanu.

9. Ja gimene (persona) pabalstu pieprasa péc triicigas gimenes (personas) statusa pieskirsanas, pabalstu aprékina,
pamatojoties uz zinam, kas sniegtas tricigas gimenes (personas) statusa pieskirSanai. Saja gadijuma pabalstu
pieskir uz laikposmu, uz kuru gimenei (personai) pieskirts triicigas gimenes (personas) statuss, bet ne ilgak ka uz

trim menesiem.

10. Ja pabalsta sanemsanas laika gimenes (personas) ienakumi no darba palielinas, parsniedzot garantéto minimalo
ienakumu limeni, un gimene par to piecu darbdienu laika pazino pasvaldibai, pabalsta izmaksu pagarina uz trim
meénesiem un pabalsta apméru nosaka atbilstosi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 36.panta

treSajai dalai.

11. Ja pabalsta sanemsSanas laika gimenes (personas) ienakumi no darba palielinas, bet nesasniedz garantéto
minimalo ienakumu limeni, un gimene (persona) par to piecu darbdienu laika pazino pasvaldibai, pabalsta izmaksu

pagarina uz trim ménesiem un pabalsta apméru nosaka:
11.1. atbilstosi jaunajiem ienakumiem péc visparéjas pabalsta aprékina formulas;
11.2. atbilstosi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 36.panta tresajai dalai.

12. So noteikumu 11.punkta minétaja gadijuma pasvaldiba pieméro gimenei (personai) izdevigako pabalsta

aprekinasanas metodi un gimenei (personai) pieskir lielako no abam aprékinatajam pabalsta summam.

13. Pabalsta apmeéru aprekina (veidlapas paraugs — 2.pielikuma) ka starpibu starp Ministru kabineta noteikto
garantéto minimalo ienakumu limeni katram gimenes loceklim un gimenes (personas) kopéjiem ienakumiem,

izmantojot sadu formulu:
P=GMIxn -1, kur
P — pabalsta apmeérs
GMI — Ministru kabineta noteiktais garantetais minimalais ienakumu limenis
n — gimenes loceklu skaits
I — gimenes ienakumi

14. Ja dala no gimenes locekliem nav pildijusi lidzdarbibas pienakumus, pabalsta apmeéru attiecigi samazina un

pabalstu apréekina, izmantojot sadu formulu:
P=GMIx (n-L) -1, kur
P — pabalsta apmeérs
GMI — Ministru kabineta noteiktais garantétais minimalais ienakumu limenis
n — gimenes loceklu skaits
I — gimenes ienakumi

L — personu skaits, kuras nav pildijusas lidzdarbibas pienakumus



IV. Pabalsta izmaksas kartiba
15. Pabalstu izmaksa katru ménesi.

16. Socialais darbinieks un pieprasitajs vienojas par pabalsta izmaksas veidu. Pabalsta izmaksu nauda daleji vai

pilniba var aizvietot ar mantisku pabalstu vai pakalpojumu samaksu:

16.1. ja konstatéts, ka pabalsta sanéméjs parkapis vienoSanos par pabalsta izlietoSanas mérkiem. Saja gadijuma
pabalsta izmaksu nauda var aizvietot ar mantisko pabalstu vai pakalpojumu samaksu, sakot ar nakamo izmaksas

menesi;

16.2. péc pieprasitaja velesanas.

V. Pasvaldibas pienakumi un lemuma parsiidzesana
17. Lemumu par pabalsta pieskirsanu pasvaldiba pienem, noveértéjot:
17.1. gimenes (personas) atbilstibu tricigas gimenes (personas) statusam;
17.2. gimenes (personas) gatavibu pildit likuma noteiktos lidzdarbibas pienakumus.

18. Pabalsta pieskirSanai nepiecieSamo gimenes (personas) ienakumu novértéjumu pasvaldiba izdara, pamatojoties

uz:
18.1. deklaracija noraditajam zinam;

18.2. valsts un pasvaldibu instittciju, ka ari citu juridisko un fizisko personu riciba esoso informaciju;
18.3. pieprasitaja dzivesvietas apsekosanas datiem.

19. So noteikumu 9.punkta minétaja gadijuma léemumu par pabalsta pieskirSanu un pabalsta apméru pasvaldiba
pienem ne vélak ka piecu darbdienu laika no iesnieguma sanemsSanas dienas. Paréjos gadijumos lemumu par
pabalsta pieskirSanu un pabalsta apmeéru pasvaldiba pienem ne vélak ka desmit darbdienu laika no dienas, kad

sanemts iesniegums un visi tiesibas sanemt pabalstu apliecinoSie dokumenti.
20. Pasvaldiba iekarto pabalsta sanémeja lietu un glaba to piecus gadus péc pabalsta izmaksas termina beigam.

21. Lémumu par pabalsta pieskirSanu pasvaldiba pazino pieprasitajam, informeéjot pieprasitaju par lémuma
parstdzibas kartibu. Péc pieprasitdja liguma lémumu par pabalsta pieskirsanu un informaciju par lémuma

parsudzibas kartibu pazino rakstiski.

22. Ja pasvaldiba nolemj pabalstu nepieskirt, lémumu pieprasitdjam pazino rakstiski, noradot atteikuma

pamatojumu un informaciju par lemuma parstdzibas kartibu.

23. Ja pasvaldibas sociala dienesta léemums par pabalsta pieskirsanu pieprasitaju neapmierina, to var apstridét
attiecigas pasvaldibas padomeé (domé). Pasvaldibas padomes (domes) pienemto lémumu var parsudzét tiesa likuma

noteiktaja kartiba.

VI. Nosleguma jautajums



24. Ja gimenei (personai) pabalsts pieskirts, pamatojoties uz Ministru kabineta 1996.gada 26.marta noteikumiem
Nr.75 “Noteikumi par triicigo gimenu socialas palidzibas pabalstu un tracigo gimenu materiala stavokla
novertésanu”, attiecigas gimenes (personas) tiesibas sanemt pabalstu parskata péc ta termina beigam, uz kuru

pabalsts pieskirts.
Ministru prezidents E.Repse
Labklajibas ministre D.Stake

Redakcijas piebilde: noteikumi stajas spéka ar 2003.gada 6.martu.



