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Ministru kabineta noteikumi Nr.56
Riga 2003.gada 4.februari (prot. Nr.7 56.8)
Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrijas nolikums
Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 16.panta pirmo daJu
I. Visparigie jautajumi
1. Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrija (turpmak — ministrija) ir vadosa valsts parvaldes iestade

regionalas politikas, pasvaldibu darbibas parraudzibas un attistibas koordinacijas, telpiskas planosanas politikas un

majoklu politikas joma.
2. Ministrija ir tiesi paklauta regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministram (turpmak — ministrs).

3. Ministrija ir augstaka iestade ministra padotiba esosajam valsts parvaldes iestadém.

II. Ministrijas funkcijas, uzdevumi un kompetence
4. Ministrijai ir Sadas funkcijas:

4.1. piedalities regionalas politikas, telpiskas planosanas politikas un majoklu politikas izstradasana un koordinét

So politiku istenosanu;

4.2. parraudzit likumos un citos normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi pasvaldibu darbibas joma, koordinét

pasvaldibu attistibas stratégijas izstradi un pasvaldibu reformas ieviesanu;

4.3. organizét un koordinet likumu un citu normativo aktu istenoS$anu regionalas politikas, telpiskas planosanas

politikas, majoklu politikas un pasvaldibu darbibas un attistibas joma;
4.4. veikt citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.
5. Lai nodrosinatu funkciju izpildi, ministrija veic sadus uzdevumus:

5.1. izstrada likumu un citu normativo aktu projektus regionalas politikas, telpiskas planosanas politikas, majoklu
politikas un pasvaldibu darbibas parraudzibas un attistibas sistémas pilnveidosanai un pasvaldibu darbibas
nodrosinasanai, saskanojot tos ar Latvijai saistosiem starptautiskajiem ligumiem un Eiropas Kopienas tiesibu

normam, ka ari sagatavo priekslikumus ministrijas kompetencé esosajos jautajumos;
5.2. atbilstosi kompetencei nodrosina Latvijai saistosu starptautisko ligumu slegsanu un izpildi;

5.3. atbilstosi kompetencei sadarbojas ar publiskajam personam un starptautiskajam organizacijam;
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5.4. nodrosina vienotu principu ievérosanu regionalas un majoklu attistibas, telpiskas planosanas un pasvaldibu
darbibas koordinacijas joma, izstradajot un istenojot regionalas un telpiskas planosanas politikas pamatnostadnes,
majoklu attistibas stratégiju, visu limenu teritorijas planojumus un pasvaldibu attistibas stratégiju, ka ari

organizéjot pasvaldibu reformu un parraugot pasvaldibu darbibas likumibu;

5.5. sniedz tiesas parvaldes iestadem un atvasinatajam publiskajam personam metodisku palidzibu regionalas un
majoklu politikas istenosana, telpiskas planosanas dokumentu izstrade, ka ari jautajumos, kas saistiti ar pasvaldibu
darbibu;

5.6. nodrosina regionalas attistibas atbalsta pasakumu izstradi, uzraudzibu un ietekmes novertésanu;

5.7. metodiski vada, parrauga un koordiné planosanas regionu, rajonu pasvaldibu un vietéjo pasvaldibu teritorijas

planojumu izstradi,
5.8. izstrada nacionalo planojumu;

5.9. izveido un uztur regionalas un telpiskas attistibas planosanas, nacionala planojuma, planosanas regionu,

rajonu un vietéjo pasvaldibu teritorijas planojumu dokumentu datu bazi un arhivu;

5.10. izverté planoSanas regionu, rajonu un vietéjo pasvaldibu teritorijas planojumu atbilstibu nacionalajam

planojumam un citiem politikas planosanas dokumentiem un tiesibu aktiem;

5.11. pieskir valsts mérkdotacijas teritorijas planojumu izstradei;

5.12. analize situaciju majoklu joma, sistematizé datus un koordiné majoklu monitoringa sistémas izveidosanu un
ievieSanu;

5.13. veic majoklu garantiju fonda lidzek]u turétaja un apsaimniekotaja funkcijas;

5.14. nodrosina Nacionalas regionalas attistibas padomes darbibu un veic tas sekretariata funkcijas;
5.15. izstrada vienotu pasvaldibu attistibas stratégiju un organizé pasvaldibu reformas ieviesanu;
5.16 veic pasvaldibu budzeta ekonomisko analizi;

5.17. koordiné pasvaldibu vienotas informacijas sistemas izveidi;

5.18. piedalas Eiropas Padomes komiteju darba pasvaldibu jautajumos;

5.19. nodrosina Administrativi teritorialas reformas padomes darbibu;

5.20. nodrosina Eiropas Savienibas PHARE starpvalstu (starpvaldibu) sadarbibas programmas, Ekonomiskas un
socialas izlidzinasanas programmas, ka ari regionalas attistibas joma izstradato divpuséjo sadarbibas programmu

koordinésanu, programmeésanu, ievieSanu un uzraudzibu;

5.21. nodrosina Eiropas Savienibas struktirfondu vadosas institticijas galvena partnera darbam ar Eiropas

regionalas attistibas fondu funkciju izpildi;
5.22. nodrosina par Eiropas Kopienu iniciativu INTERREG atbildigas organizacijas darbu.
6. Ministrija atbilstosi kompetencei:

6.1. kopigi ar ministra padotiba esosajam iestadem nodrosina regionalas politikas, telpiskas planosanas politikas,

majoklu politikas, pasvaldibu attistibas politikas un pasvaldibu reformas istenosanu;



6.2. sniedz atzinumus par citu valsts tiesas parvaldes iestazu un atvasinato publisko personu izstradatajiem tiesibu

aktu un politikas planosanas dokumentu projektiem;
6.3. normativajos aktos noteiktajos gadijumos izdod parvaldes lemumus;

6.4. informé sabiedribu par valsts politiku ministrijas kompetence esosajas jomas un konsultéjas ar sabiedriskajam
organizacijam lémuma pienemsanas procesa, ka ari veicina sociala dialoga attistibu politikas veidoSana un

istenoSana;

6.5. noteikta kartiba iesniedz Ministru kabineta priekslikumus par budzeta finanséjumu, kas nepieciesams, lai

nodrosinatu ministrijas un ministra padotiba esoso valsts iestazu funkciju izpildi.

7. Ministrijai ir Sadas tiesibas:

7.1. pieprasit un sanemt no iestadem un publiskajam personam ministrijas uzdevumu izpildei zinas, statistisko un
citu informaciju un dokumentus;

7.2. izdot ministra padotiba esosajam iestadém saistoSus tiesibu aktus, ciktal normativajos aktos nav noteikts
citadi;

7.3. piedalities starptautisku organizaciju rikotajos pasakumos, slégt starptautiskas sadarbibas ligumus un
koordinét starptautisko sadarbibu ministrijas kompetencé esosajos jautajumos;

7.4. piedalities pasvaldibu sadarbibas organizaciju, ari starpvalstu (starpvaldibu) sadarbibas organizaciju darba;

7.5. novértet ieksejas kontroles sistémas efektivitati un normativajos aktos noteiktaja kartiba veikt finansu,

kvalitates, izpildes novértéjuma un citus auditus ministrijas padotibas iestades;

7.6. istenot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

ITI. Ministrijas struktiira un amatpersonu kompetence
8. Ministrijas darbu vada ministrs.
9. Ministrs:
9.1. ir atbildigs Saeimai par ministrijas darbibu;
9.2. bez ipasa pilnvarojuma parstav ministriju;
9.3. nosaka ministrijas darbibas stratégiju;

9.4. atbilstosi kompetencei un saskana ar attiecigu pilnvarojumu paraksta starpvalstu (starpvaldibu) sadarbibas
ligumus;
9.5. iesaka Ministru prezidentam apstiprinasanai ministrijas parlamentara sekretara kandidattru, nosaka

parlamentara sekretara uzdevumus, ka ari pieprasa vina atkapsanos no amata;

9.6. péc apstiprinasanas Ministru kabineta iece] amata ministrijas valsts sekretaru un ministra padotiba esoSo

iestazu vaditajus, ciktal normativajos aktos nav noteikts citadi;

9.7. atbilstosi likumos un Ministru kabineta normativajos aktos noteiktajai kompetencei parrauga un kontrolé
ministra padotiba esoso iestazu un kapitalsabiedribu (uznémejsabiedribu) darbibu vai minétajiem uzdevumiem

pilnvaro ministrijas amatpersonu;



