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Ministru kabineta noteikumi
Nr.535

Rīgā 2002.gada 10.decembrī (prot.
Nr.56, 22.§)

Noteikumi par
vienreizēju kompensāciju Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu
darbiniekam ar speciālo dienesta pakāpi, ja viņa veselībai
nodarīts kaitējums

Izdoti saskaņā
ar likuma “Par policiju” 23.panta astoto daļu,

Ugunsdrošības un ugunsdzēsības likuma 52.panta ceturto daļu

un Robežsardzes likuma 46.panta piekto daļu

1. Noteikumi nosaka kārtību, kādā
 Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienestā dienējošajam
 specializētā valsts

civildienesta ierēdnim, robežsargam, Valsts
policijas un Drošības policijas darbiniekam ar speciālo dienesta
pakāpi

(turpmāk — darbinieks), kurš, pildot dienesta pienākumus,
guvis ievainojumu vai sakropļojumu vai kura veselībai

nodarīts
cits kaitējums, izmaksā vienreizēju kompensāciju, kā arī šīs
kompensācijas apmēru.

2. Darbinieks saņem vienreizēju
 kompensāciju, ja viņš, pildot dienesta pienākumus, guvis
 ievainojumu vai

sakropļojumu vai viņa veselībai nodarīts cits
 kaitējums (turpmāk — nelaimes gadījums). Par nelaimes gadījumu

sastāda aktu normatīvajos aktos par nelaimes gadījumu izmeklēšanu
noteiktajā kārtībā.

3. Ja darbinieks ir cietis
nelaimes gadījumā, bet invaliditāte nav noteikta, viņam izmaksā
vienreizēju kompensāciju

šādā apmērā:

3.1. par smagiem veselības
traucējumiem ar dzīvības apdraudējumu — 3000 latu;

3.2. par citiem smagiem veselības
traucējumiem — 1000 latu;

3.3. par veselības traucējumiem,
kas nav atzīti par smagiem, — 150 latu.

4. Ja darbinieks ir cietis
 nelaimes gadījumā, lēmumu par viņa veselības traucējumu smaguma
 pakāpi pieņem

iekšlietu ministra izveidota komisija pēc
darbinieka ārstēšanās pabeigšanas vai pēc 16 nedēļu ārstēšanās
perioda.

Minēto lēmumu var pārsūdzēt tiesā.

5. Ja darbinieks ir cietis
 nelaimes gadījumā, kura dēļ viņam dienesta laikā vai gada laikā
 pēc atvaļināšanas no

dienesta noteikta invaliditāte, darbiniekam
papildus likumos noteiktajām kompensācijām un pabalstiem izmaksā

vienreizēju kompensāciju šādā apmērā:

5.1. I grupas invalīdam — 20000
latu;

5.2. II grupas invalīdam — 10000
latu;

5.3. III grupas invalīdam — 5000
latu.
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