LATVIJAS REPUBLIKAS OFICIALAIS IZDEVUMS

Latvijas Véstnesis I

Laidiens: 18.01.2002., Nr. 10

Ministru kabineta noteikumi Nr.17

Riga 2002.gada 15.janvari (prot. Nr.3, 3.8)

Noteikumi par valsts agentiiru direktoru atalgojumu

Izdoti saskana ar Publisko agentiru likuma parejas noteikumu 9.punktu

1. Lidz vienotas valsts budzeta iestazu darbinieku darba samaksas sistémas apstiprinasanai valsts agenturas
direktora ménesa amatalgas apmeéru nosaka saskana ar So noteikumu 1.pielikumu, nemot véra valsts agentdras

iedalijumu grupa atbilstosi valsts agentaras direktora darbibas vidi raksturojosiem raditajiem (2.pielikums).

2. Valsts agenturas direktoru par parvaldes liguma izpildi un valsts agenturas sekmigu darbibu reizi gada var

prémét. Prémijas apmeérs nevar parsniegt 15 % no direktora ménesa amatalgu summas gada.

3. Noteikumu izpilde finanséjama valsts agentaras budzeta attiecigajam gadam paredzeta atalgojuma fonda

ietvaros.

4. Atseviskos gadijumos, ja valsts agentiiras direktora ménesa amatalga, kas noteikta atbilstosi So noteikumu
1.punktam, ir mazaka neka vaditajam valsts uznémuma vai valsts uznémuma (uznémejsabiedriba), kas nodibinats
ka bezpelnas organizacija, pirms attieciga uznémuma (uznémeéjsabiedribas) parveidosanas par valsts agentiru,

jautajumu par valsts agenturas direktora atalgojuma konkréto apmeéru izskata Ministru kabinets.
Ministru prezidents A.Bérzins

Finansu ministrs G.Bérzins

1.pielikums
Ministru kabineta
2002.gada 15.janvara

noteikumiem Nr.17

Valsts agentiiras direktora ménesa amatalgas maksimalais apmeérs atbilstosi valsts agentiiras iedaljjumam

L . Direktora ménesa amatalgas maksimalais

. Valsts agentiiras novértéjums )

Valsts agenttiras grupa* apmers
(punktos)

(latos)

3,2 un vairak lidz 1300
B no 2,5 lidz 3,19 lidz 1100
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C no 1,7 1idz 2,49 lidz 900
D 1,69 un mazak lidz 700
Piezime.
* Valsts agenturas grupa tiek noteikta, izmantojot $adu formulu:
V=% (pxk), kur
V — valsts agentiras novértéjums punktos,
p — valsts agentiras direktora darbibas vidi raksturojosa raditaja attieciga novértésanas limena punkti

(2.pielikums),

k — raditaja ipatsvars (2.pielikums).

Finansu ministrs G.Bérzins

2.pielikums
Ministru kabineta
2002.gada 15.janvara

noteikumiem Nr.17

Valsts agentiiras direktora darbibas vidi raksturojosie raditaji

p-k.

Valsts agenturas direktora darbibas vidi
raksturojosie raditaji

Raditaja
Ipatsvars
(%)

Raditaja novértésanas limeni

I
p =4 punkti

II 111 I\Y

p=3punkti | p=2punkti | p=1punkts

Valsts agenturas lielums:

1.1.

valsts agenttras vidéjais darbinieku
skaits (nosaka parskata gada katra
meénesa pédéja datuma, saskaitot valsts
agentura uz darba liguma pamata
stradajosos darbiniekus, iegito summu
dala ar ménesu skaitu parskata gada)

13 %

0,13

200 un vairak

100-199 31-99 lidz 30

1.2

valsts agenturas teritorialo
strukttrvienibu skaits (raksturo valsts
agenturas direktora papildu atbildibu
darba planosana, koordinésana un
kontrole)

11 %

0,11

20 un vairak

10-19

Valsts agentiras neto apgrozijums péc
pédéja apstiprinata gada parskata
(raksturo valsts agenttras direktora
vaditas iestades visparéjo darba apjomu
un atbildibu par publisko finansu
vadibu)

17 %

0,17

6 milj. latu un
vairak

3 milj.— 5,99
milj. latu

1 milj.— 2,99
milj. latu

mazak par 1
milj. latu

Valsts budzeta lidzekli, kurus valsts
agentura administré tas funkciju
izpildei (attiecas uz tam programmam
(fondiem), kuras valsts agenttra
administreé valsts varda un par kuru
izpildi atbild valstij)

18 %

0,18

5 milj. latu un
vairak

1 milj.—4,99
milj. latu

mazak par1 |0
milj. latu




