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Noteikumi par iekséjo auditu valsts agentiiras
Izdoti saskana ar Publisko agentiru likuma 20.pantu
I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka kartibu, kada valsts agenttra tiek veikts iekséjais audits.
2. Ieksejo auditu veic, lai sniegtu valsts agentiras direktoram vértéjumu par:
2.1. iekséjas kontroles sistémas efektivitati un atbilstibu valsts agenturai izvirzito mérku sasniegsana;
2.2. iesniegtas finansu, uzskaites un citas informacijas ticamibu un pilnibu;

2.3. valsts agentiras strukttrvienibu darbibas atbilstibu normativajiem aktiem, valsts agenturas izstradatajai

stratégijai, politikai, apstiprinatajiem ricibas planiem, noteiktajam funkcijam un personalpolitikai;
2.4. efektivu un ekonomisku resursu izmantosanu, drosu kontroli un aizsardzibu pret zaudéjumiem.
3. Ieksejais audits ietver finansu, vadibas, izpildes novertéjuma, informacijas sistému un kvalitates auditu.
II. Par iekseja audita sistemas izveidosanu un parraudzibu atbildigas amatpersonas un to pienakumi
4. Par iekséja audita sistémas izveidoSanu valsts agentira ir atbildigs valsts agenturas direktors.
5. Valsts agentaras direktoram ir sadi pienakumi:

5.1. izveidot valsts agenturas iek$éja audita struktarvienibu un iecelt tas vaditaju vai, ja nepieciesams, vienoties ar
valsts sekretaru par ministrijas centrala aparata iekséja audita struktarvienibas darbibu valsts agentdra un to

paredzet parvaldes liguma;
5.2. apstiprinat iekséja audita struktarvienibas nolikumu;

5.3. apstiprinat valsts agentiras iekséja audita sistémas ilgtermina attistibas planu, stratégisko valsts agentiras

iekseja audita planu un valsts agenturas iekséja audita gada planu;

5.4. informét par valsts agentiiras darbibas uzraudzibu atbildigo amatpersonu, kas iecelta saskana ar Publisko
agentdru likumu (turpmak — atbildiga amatpersona), par iekséja audita struktarvienibas vaditaja iecelSanu amata

un atbrivosanu no amata;

5.5. reizi divos gados iesniegt ministrija informaciju un dokumentus, kas nepieciesami salidzinosas parbaudes

zinojuma izstradasanai;
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