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Kulturas ministrijas nolikums
Izdoti saskana ar Ministriju iekartas likuma 5.pantu
I. Kultiiras ministrijas uzdevumi un funkcijas valsts parvaldes joma

1. Kultaras ministrijas (turpmak — ministrija) galvenie uzdevumi ir izstradat, istenot un koordinét vienotu valsts
iekséjo un aréjo politiku un stratégiju kultaras un kultarizglitibas joma, nodrosinat Latvijas kultiiras procesa

nepartrauktibu un kultaridentitates saglabasanu.
2. Ministrija veic sadas funkcijas:

2.1. izstrada likumu un citu normativo aktu projektus, saskanojot tos ar Eiropas Savienibas normam, ka ari ar

Latvijai saistoSiem starptautiskiem ligumiem;
2.2. nodrosina valsts parvaldes funkciju istenosanu ministrijas paklautiba un parzina eso$ajas institucijas;
2.3. uzkraj un analize informaciju par kulttras un kultarizglitibas situaciju un procesiem valsti;

2.4. parzina kultGras mantojuma, tautas makslas, teatra, muzikas, vizualo makslu, muzeju, bibliotéku,

gramatniecibas un kino nozari, ka ari nodrosina to attistibu;
2.5. veicina kultiiras mantojuma pieejamibu, popularizaciju un ta iesaisti dazadas sabiedriskas dzives norisés;

2.6. parzina un koordiné valsts kultarpolitikas istenosanu visa Latvijas teritorija sadarbiba ar pasvaldibam, valsts

iestadem un citam institacijam, kultaras interesentu grupam un atseviskiem individiem;

2.7. izstrada priekSlikumus un noteikta kartiba iesniedz pieprasijumus valsts budzeta lidzeklu un investiciju

pieskirSanai kultarai un kultarizglitibai;

2.8. nodroSina kultarai pieskirto valsts budzeta lidzeklu mérktiecigu izlietojumu un ta kontroli;

2.9. veic gramatvedibas uzskaiti un sastada parskatus saskana ar normativajiem aktiem;

2.10. sadarbojas ar sabiedribas informacijas lidzekliem un regulari informe sabiedribu par savu darbibu;
2.11. sniedz metodisko palidzibu Latvijas kulttiras instittcijam un kulttrizglitibas iestadem;

2.12. kontrolé likumu un citu normativo aktu, ka ari starptautisko ligumu ievérosanu kultaras institciju un

kultarizglitibas iestazu darbiba;
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2.13. veido valsts aréjo kultarpolitiku — sagatavo un slédz sadarbibas ligumus ar citu valstu kultiras ministrijam,

koordiné un vada minéto ligumu, ka ari atsevisku valsts nozimes kultiiras apmainas projektu istenosanu,
2.14. veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.
3. Pildot minéetos uzdevumus un funkcijas, ministrijai ir tiesibas:

3.1. pieprasit un sanemt no valsts iestadém, pasvaldibam un citam institicijam ministrijas funkciju izpildei

nepieciesamo informaciju un dokumentus;

3.2. delegét ministrijas paklautiba un parzina eso$ajam institicijam — publisko tiesibu subjektiem — likumos

noteikto valsts parvaldes funkciju administrésanu;
3.3. veidot konsultativas un ekspertu komisijas, padomes un darba grupas aktualu kultiras jautajumu risinasanai;

3.4. piedalities Saeimas, citu ministriju un valsts parvaldes institliciju organizétajas darba grupas un komisijas, kas
izstrada likumprojektus un konceptualus dokumentus, kuri saistiti ar KultGras ministrijas kompetencé esosiem
jautajumiem,;

3.5. veikt citas normativajos aktos noteiktas darbibas.

II. Ministrijas struktiira un amatpersonu kompetence

4. Ministrijas darbu politiski vada kulttras ministrs (turpmak — ministrs), kas ir atbildigs Saeimai par ministrijas

darbibu. Ministrs:
4.1. bez ipasa pilnvarojuma parstav ministriju citas institacijas;
4.2. nosaka ministrijas darbibas stratégiju un ir atbildigs par ministrijas darbibu kopuma;

4.3. ir atbildigs par ministrijas paklautiba, parraudziba un parzina esoso institticiju darbibu, ka ari iecel amata un
atbrivo no amata ministrijas paklautiba un parzina esoso institaciju vaditajus un apstiprina institiciju nolikumus,

ja normativajos aktos nav noteikts citadi;

4.4. ir tiesigs dot rikojumus ikvienam ministrijas un tas paklautiba esoSas instittcijas ierédnim (ierédna
kandidatam) un darbiniekam, ka arl — saskana ar likumiem — ministrijas parraudziba vai parzina esoSo instituciju
vaditajiem;

4.5. iesaka Ministru prezidentam ministrijas parlamentara sekretara kandidattru, pieprasa parlamentara sekretara
atkapsanos no amata un nosaka vina uzdevumus;

4.6. iecel amata vai atbrivo no amata ministrijas valsts sekretaru;

4.7. izveido ministrijas sabiedriskas konsultativas padomes, komisijas un darba grupas, ka ari apstiprina to

nolikumus;
4.8. veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.

5. Ministrijas parlamentarais sekretars nodrosina ministrijas saikni ar Saeimu, tas komisijam un frakcijam, parstav
kulturas ministra politisko viedokli un aizstav ministrijas sagatavotos likumprojektus Saeima, tas komisijas, ka ari
citas valsts instittcijas.

6. Valsts sekretars:

6.1. organizé un vada ministrijas administrativo darbu, nodrosinot tas funkciju izpildi, ka ari tas darba

nepartrauktibu, ja mainas ministrijas politiska vadiba;



