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Ministru kabineta noteikumi Nr. 55

Riga 1999.gada 16.februari (prot. Nr. 12, 21.8)

Noteikumi par darba samaksas sistemu Valsts cilvektiesibu biroja
darbiniekiem

Izdoti saskana ar Latvijas darba likumu kodeksa 86.pantu

1. Sie noteikumi nosaka Valsts cilvéktiesibu biroja (turpmak - birojs) darbinieku ménesa amatalgas un piemaksu

par papildu darbu.

2. Noteikt ménesa amatalgas (latos) diapazonus sadiem biroja darbiniekiem:

2.1. direktora vietnieks 160-240
2.2. dalas vaditajs 130-230
2.3. direktora paligs 140-210
2.4. gramatvede 140-205
2.5. jurists 120-180
2.6. preses sekretars 130-170
2.7. projekta vaditajs 130-170

2.8. informacijas un dokumentacijas
- 130-170.
centra vaditajs

3. Noteikt amatu sadalijumu péc kvalifikacijas kategorijam saskana ar Ministru kabineta 1996.gada 10.septembra
noteikumu Nr.351 "Noteikumi par darba samaksas sistému atsevisku no budzeta finanséjamo iestazu darbiniekiem"

3.pielikumu un piemerot to, nosakot ménesa amatalgu $adiem biroja darbiniekiem:
3.1. automobila vaditajs;

3.2. apkopéja;

3.3. sekretars;

3.4. kasieris.

4. Biroja darbinieku ménesa amatalgu nosaka un katru gadu parskata biroja direktors, nemot véra darba

ieguldijumu, slodzi, atbildibu un darba rezultatus.
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