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Noteikumi par valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu likmes
sadalijumu pa valsts socialas apdrosinasanas veidiem 1999.gada

Izdoti saskana ar likuma "Par valsts socialo apdrosinasanu" 18.panta otro daju
un likuma "Par obligato socialo apdrosinasanu pret nelaimes gadijumiem

darba un arodslimibam" Parejas noteikumu 6.punktu

1. Sie noteikumi nosaka valsts socialas apdro$inasanas obligato iemaksu likmes (turpmak — obligato iemaksu

likme) sadalijumu pa valsts socialas apdrosinasanas (turpmak — sociala apdrosinasana) veidiem 1999.gada.

2. Obligato iemaksu likme, ieskaitot socialas apdrosinasanas pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam
obligato iemaksu likmi (turpmak — darba negadijumu apdrosinasanas obligato iemaksu likme), ja darba néeméjs
tiek apdrosinats visos socialas apdrosinasanas veidos, ir 37,09 % no obligato iemaksu objekta. Obligato iemaksu
likmes sadalijums starp darba devéju un darba nemeju ir attiecigi 28,09 % un 9 %. Obligato iemaksu likmes

sadalijums pa socialas apdrosinasanas veidiem ir sads:
2.1. valsts pensiju apdrosinasanai (turpmak — pensiju apdrosinasana) — 27,91 %;
2.2. socialajai apdrosinasanai bezdarba gadijumam (turpmak — apdrosinasana pret bezdarbu) — 2,34 %;

2.3. socialajai apdrosinasanai pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam (turpmak — darba negadijumu

apdrosinasana) — 0,09 %;
2.4. invaliditates apdrosinasanai — 4,67 %;
2.5. maternitates un slimibas apdrosinasanai — 2,08 %.

3. Obligato iemaksu likme, ieskaitot darba negadijumu apdroSinasanas obligato iemaksu likmi, ja darba némejs ir
sasniedzis vecumu, kas dod tiesibas uz valsts vecuma pensiju, vai darba némejs ir I grupas vai II grupas invalids, ir
29,20 % no obligato iemaksu objekta. Obligato iemaksu likmes sadalijums starp darba devéju un darba nemeéju ir

attiecigi 22,20 % un 7 %. Obligato iemaksu likmes sadalijums p a socialas apdrosinasanas veidiem ir sads:
3.1. pensiju apdrosinasanai — 27,91 %;
3.2. darba negadijumu apdrosinasanai — 0,09 %;

3.3. maternitates un slimibas apdrosinasanai — 1,20 %.
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