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Ministru kabineta
noteikumi Nr. 153

Rīgā 1998.gada 28.aprīlī (prot.
nr.22, 11.§)

Valsts
robežsardzes disciplinārais reglaments
Izdoti saskaņā
ar Robežsardzes likuma 3.panta piekto daļu

I. Vispārīgie
jautājumi

1. Valsts robežsardzes (turpmāk -
 Robežsardze) disciplinārais reglaments nosaka robežsargu
 apbalvojumu un

disciplinārsodu veidus un to piemērošanas un
pārsūdzēšanas kārtību.

2. Robežsarga pienākums ir pildīt
robežsarga zvērestu, precīzi izpildīt priekšnieka pavēles un
rīkojumus, apzinīgi

pildīt dienesta pienākumus un nepieļaut
pārkāpumus un nolaidību.

3. Priekšnieks ir atbildīgs par
 savas pavēles (rīkojuma) likumīgumu. Ja robežsargam rodas šaubas
 par saņemtās

pavēles likumīgumu, pēc tās izpildes viņam par to
nekavējoties jāziņo augstākam priekšniekam.

4. Katram priekšniekam ir noteikta
 disciplinārā vara. Disciplinārā vara ir tiesības apbalvot vai
 sodīt padotos. Ja

priekšnieka disciplinārā vara nav pietiekama,
 viņam ir tiesības iesniegt attiecīgus priekšlikumus augstākam

priekšniekam.

5. Ja ar pavēli ir noteikts, ka
 robežsargs kādu uz laiku aizvieto amatā, aizvietotājam ir
 tiesības izmantot

attiecīgajam amatam noteiktās disciplinārās
varas tiesības.

6. Robežsarga saukšana pie
 disciplinārās atbildības neatbrīvo viņu no iespējamās
administratīvās, materiālās vai

kriminālās atbildības.

II. Robežsargu
apbalvošana

7. Robežsargam priekšzīmīga
dienesta, uzvedības un centības veicināšanai Robežsardzē noteikti
šādi apbalvojumi:

7.1. pateicība;

7.2. naudas balva vai cita vērtīga
balva;

7.3. apmaksāts papildatvaļinājums
(līdz desmit dienām);

7.4. goda raksts;

7.5. Robežsardzes pārvaldes un tai
pielīdzinātās struktūrvienības krūšu zīme;

7.6. Robežsardzes krūšu zīme;

7.7. personiskais šaujamierocis
vai aukstais ierocis (piešķirams tikai virsniekam).
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8. Amatpersonu tiesības piešķirt
apbalvojumus:

Apbalvojums Amatpersona, kura ir tiesīga piešķirt apbalvojumu

Pateicība Jebkurš priekšnieks - saviem padotajiem

Naudas balva vai cita
vērtīga balva
Priekšnieks, kurš ir tiesīgs rīkoties ar naudas
līdzekļiem, un
augstāks priekšnieks

Apmaksāts papildatvaļinājums
(līdz desmit dienām)
Priekšnieks, kurš ir tiesīgs piešķirt atvaļinājumu, un
augstāks
priekšnieks

Goda raksts

Iekšlietu ministrs

Robežsardzes priekšnieks

Robežsardzes pārvaldes un tai pielīdzinātās
struktūrvienības
priekšnieks

Robežsardzes krūšu zīme Robežsardzes priekšnieks

Robežsardzes pārvaldes un
 tai pielīdzinātās struktūrvienības
krūšu zīme

Robežsardzes pārvaldes un tai pielīdzinātās
struktūrvienības
priekšnieks

Personiskais šaujamierocis
vai aukstais ierocis
 

Iekšlietu ministrs

Robežsardzes priekšnieks

9. Apbalvošanu ar valsts
apbalvojumiem ierosina priekšnieks pakļautības kārtībā saskaņā ar
attiecīgā apbalvojuma

piešķiršanas noteikumiem.

10. Ar goda rakstiem, valsts goda
 zīmēm, medaļām, ordeņiem un citiem valsts apbalvojumiem var
 apbalvot arī

Robežsardzes struktūrvienības.

11. Apbalvojumu robežsargam
piešķir ar rakstisku pavēli. Pateicību var izteikt arī
mutiski.

12. Par piešķirto apbalvojumu
 robežsargam paziņo personīgi. Ja iespējams, par apbalvojumu
 paziņo svinīgos

apstākļos.

13. Robežsargu nevar apbalvot, ja
viņam ir spēkā esoši disciplinārsodi.

III.
Disciplinārsodi

14. Par disciplīnas pārkāpumu
robežsargam piemērojami šādi disciplinārsodi:

14.1. piezīme;

14.2. rājiens;

14.3. brīdinājums par neatbilstību
ieņemamajam amatam;

14.4. pārcelšana zemākā amatā uz
laiku (līdz trim mēnešiem);

14.5. atbrīvošana no amata,
ieceļot zemākā amatā;

14.6. pazemināšana dienesta
pakāpē;

14.7. brīdinājums par neatbilstību
dienestam;

14.8. atvaļināšana no
dienesta.

15. Robežsardzes kadetam var
piemērot arī šādus disciplinārsodus:

15.1. ārpuskārtas norīkojumu -
līdz trim reizēm;

15.2. atvaļinājuma aizliegumu uz
vienu mēnesi;


