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Labklajibas ministrijas nolikums

Izdoti saskana ar

Ministriju iekartas likuma 5.pantu
I. Labklajibas ministrijas uzdevumi un funkcijas

1. Labklajibas ministrijas (turpmak - ministrija) galvenais uzdevums ir izstradat valsts politiku socialas drosibas un
veselibas aizsardzibas joma, parzinat un ar politiskiem, ekonomiskiem un tiesiskiem lidzekliem risinat socialas
apdrosinasanas, socialas aprupes un socialas palidzibas jautajumus, veselibas kopsanas un aizsardzibas, ka ari
sabiedribas veselibas un farmacijas jautajumus, darba, darba aizsardzibas, nodarbinatibas un ar bezdarbu saistitas
problémas, izstradat valsts demografisko politiku un koordinét tas istenosanu, veicinat nacionalas socialas drosibas
likumdosanas koordinaciju, ka ari harmonizaciju atbilstosi Eiropas padomes un Eiropas savienibas dokumentu
prasibam, nodrosinat likuma "Par budzetu un finansu vadibu" izvirzito prasibu izpildi attieciba uz valsts budzeta
pieprasijuma sastadiSanu un iesniegSanu, ka ari budzeta izpildi un budzeta lidzeklu efektivas un ekonomiskas

izlietosanas kontroli.
2. Lai izpilditu So noteikumu 1.punkta minetos uzdevumus, ministrija veic sadas funkcijas:
2.1. darba, darba aizsardzibas un nodarbinatibas joma:

2.1.1. izstrada valsts nodarbinatibas politiku, lai nodrosinatu iedzivotaju racionalu nodarbinatibas limeni,
bezdarbnieku socialo aizsardzibu, apmacibu, kvalifikacijas celSanu, parkvalificesanu un tas stimuléjoso ekonomisko
metozu ieviesanu, ka ari piedalas nodarbinatibas politikas istenosana un profesionalas orientacijas sistemas
veidos$ana;

2.1.2. izstrada valsts politiku veselibai drosu un nekaitigu darba apstaklu un darba vides garantésanai, ka ari

koordiné valsts politikas istenoSanu minétaja joma;

2.1.3. izstrada vienotu valsts politiku darba samaksas joma;

2.1.4. veicina Starptautiskas darba organizacijas konvencijas un ieteikumos ietverto normu ieviesanu valsts darba
tirga;

2.1.5. kontrolé normativo aktu ievérosanu darba, darba aizsardzibas, bistamo iekartu tehniskas uzraudzibas un

nodarbinatibas joma;

2.1.6. izstrada un ievies Eiropas savienibas prasibam atbilstosas darba drosibas noteikumu un standartu, ka ari

iekartu drosibas reglamentésanas un atbilstibas novértésanas sistémas;
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2.2. socialas drosibas joma:
2.2.1. izstrada un isteno uz socialas apdrosinasanas principiem balstitu socialas drosibas politiku;

2.2.2. metodiski risina jautajumus par pensiju un pabalstu pieskirSanas un izmaksas kartibu, ka ari sociala nodokla

aprekinasanas un iekasesanas kartibu;

2.2.3. pilnveido socialas drosibas pakalpojumu sniegsanas kartibu, lai panaktu to atbilstibu iedzivotaju interesém,

un nodrosina iedzivotajus ar informaciju par vinu socialajam tiesibam un pienakumiem;

2.3. socialas palidzibas joma:

2.3.1. izstrada un isteno vienotu valsts socialas palidzibas politiku;

2.3.2. izstrada un koordiné socialo garantiju sistemu;

2.3.3. veicina socialas palidzibas pakalpojumu tikla izveidi un attistibu;

2.3.4. veicina invalidu un to iedzivotaju grupu, kuram nepieciesama islaiciga palidziba, socialo integraciju un
rehabilitaciju;

2.3.5. izstrada socialas palidzibas pakalpojumu standartus un no valsts budzeta finanséjamo iestazu un pasakumu
finanseésanas metodiku;

2.4. veselibas aprapes joma:

2.4.1. saskana ar veselibas valsts politiku izstrada un isteno valsts veselibas aprupes sistémas attistibas

programmas, kas tiek finansétas no valsts budzeta lidzekliem un mérkfondiem;

2.4.2. koordiné arstniecisko, profilaktisko un medikamentozo palidzibu;

2.4.3. veic arstniecibas uzraudzibu valsti;

2.4.4. apstiprina visu veidu medicinas pakalpojumu standartus un to finansesanas metodiku;

2.4.5. apstiprina arstnieciba izmantojamas mediciniskas tehnologijas, ka ari jaunu medicinisko tehnologiju

ievieSanas kartibu;

2.4.6. stridu gadijumos izskata un parbauda medicinisko pakalpojumu cenu un tarifu veidoSanu un pienem

attiecigu lemumu;

2.4.7. veido, papildina un uztur kartiba arstniecibas personu, arstniecibas iestazu, ka ari ar noteiktam slimibam

slimojosu pacientu registrus;

2.4.8. nosaka medicinas nozares, kuras arstniecibas personas var ieglt specialista prakses tiesibas;

2.4.9. sertifice veselibas aprupes iestades;

2.4.10. valsts méroga koordiné palidzibas sniegsanu arkartéjas situacijas cietusajiem;

2.4.11. izstrada no valsts budzeta finanséjamo veselibas aprupes iestazu un pasakumu finansésanas metodiku;
2.4.12. nodrosina valsts pasutijumu medicinas personala sagatavosana;

2.4.13. veicina lietiskas medicinas zinatnes attistibu;

2.4.14. veicina jaunako zinatnes sasniegumu ieviesanu veselibas apripes iestazu darba;

2.5. sabiedribas veselibas joma:



2.5.1. izstrada vienotu sabiedribas veselibas valsts politiku un stratégiju;

2.5.2. parrauga sabiedribas veselibas dienesta darbu, ka ari koordiné valsts higiénisko (ari partikas) un

pretepidemisko uzraudzibu;

2.5.3. koordiné pasakumus, kas aizsarga valsts teritoriju no infekcijas (ieskaitot AIDS) slimibu ievesanas un

izplatisanas;

2.5.4. izstrada normativo aktu projektus epidemiskas drosibas, higiénas un citos ar sabiedribas veselibas

nodrosinasanu saistitos jautajumos;

2.5.5. izstrada priekslikumus sabiedribas veselibas nodrosinasanas pasakumu prioritatém valsti;

2.6. farmacijas un narkotiku legalas aprites joma:

2.6.1. izstrada farmacijas attistibas galvenos virzienus un pamatprincipus;

2.6.2. koordiné un isteno valsts politiku farmacijas joma;

2.6.3. savas kompetences ietvaros nodrosina farmacijas nozares uzraudzibu un licencé farmaceitisko darbibu;

2.6.4. veicina farmakoepidemiologijas, farmakoekonomikas, farmaceitiskas aprtpes, zalu monitoringa, zalu un
farmaceitisko produktu kontroles, registracijas, novértésanas un farmaceitiskas darbibas uznémumu sertifikacijas

pilnveidosanu un attistibu, ka ari farmaceitiskas informacijas apriti;

2.6.5. starptautiskas narkotiku kontroles sistémas ietvaros veic uzdevumus saskana ar Apvienoto Naciju

Organizacijas konvencijam par narkotiku, psihotropo vielu un prekursoru legalo apriti;

2.6.6. Latvijas Republikas narkotiku kontroles sistémas ietvaros isteno valsts politiku saskana ar normativajiem

aktiem;

2.7. savas kompetences ietvaros izstrada likumu un citu normativo aktu projektus, saskanojot tos ar Eiropas liguma

prasibam un Baltas gramatas rekomendacijam, un nodrosina minéto prasibu un rekomendaciju ieviesanu;

2.8. sniedz atzinumus par citu instituciju izstradatajiem likumu un citu normativo aktu projektiem ministrijas

kompetencé esosajos jautajumos.
II. Ministrijas tiesibas
3. Ministrija ir tiesiga:

3.1. parraudzit, ka tiek ieveroti likumi, Ministru kabineta noteikumi, ka ari tiesibu akti un starptautiskie ligumi

socialas drosibas, darba, nodarbinatibas, veselibas aizsardzibas un citas ministrijas kompetencé esosajas jomas;

3.2. koordinét citu ministriju darbibu iedzivotaju socialo problému risinasana un, ja nepieciesams, izveidot

starpnozaru darba komisijas;

3.3. kontrolét valsts budzeta izmantoSanu ministrijas paklautiba, parraudziba un parzina esosajas instittcijas, ka

ari kontrolét socialas apdrosinasanas budzeta izmantoSanu;

3.4. likuma noteiktajos gadijumos pieprasit no fiziskajam un juridiskajam personam dokumentus, kas nepieciesami
ministrijas uzdevumu izpildei, parbaudit so dokumentu datu pareizibu un, ja nepieciesams, ierosinat normativajos

aktos noteikto sankciju piemerosanu;

3.5. izdot pavéles un rikojumus, ka ari apstiprinat instrukcijas, ieteikumus, normativus, standartus un citus tiesibu

aktus, kas ir obligati ministrijai un tas paklautiba, parraudziba un parzina esosajam institacijam, ka ari likuma



noteiktajos gadijumos savas kompetences ietvaros - visam juridiskajam un fiziskajam personam;
3.6. izsniegt specialas atlaujas (licences) normativajos aktos noteiktas uznémeéjdarbibas veikSanai;

3.7. veikt ar atbilstibas novértésanu saistitas darbibas likumos un Ministru kabineta tiesibu aktos noteiktajos

gadijumos un kartiba;

3.8. likuma noteiktaja kartiba pieskirto budzeta asignéjumu ietvaros reorganizeét ministrijas paklautiba,
parraudziba un parzina eso$as iestades un ministrijas parzina esoSos uznémumus (uznémeéjsabiedribas), ka ari

apstiprinat to nolikumus un statttus;

3.9. piedalities starptautisku organizaciju rikotajos pasakumos, nosléegt starptautiskas sadarbibas ligumus un

koordinét starptautisko sadarbibu ministrijas kompetence esosajas jomas.
III. Ministrijas struktiira
4. Labklajibas ministrijas darbu politiski vada ministrs, kur$ par ministrijas darbibu ir atbildigs Saeimai.
5. Labklajibas ministrs ir tiesigs:
5.1. bez ipasa pilnvarojuma parstavéet ministriju;

5.2. izdot ikvienam ministrijas, tas paklautiba un parzina, ka ari likuma noteiktajos gadijumos parraudziba esosas
iestades un parzina esosa uznémuma (uznémeéjsabiedribas) darbiniekam saistosus rikojumus, instrukcijas un

ieteikumus par ministrijas kompetencé esosajiem jautajumiem;

5.3. dot tieSu rikojumu ikvienam ministrijas un tas paklautiba esosas iestades darbiniekam, ministrijas parzina
esosas iestades vaditajam, ka ari likuma noteiktajos gadijumos ministrijas parraudziba esosas iestades un tas

parzina esosa valsts uznémuma (uznémeéjsabiedribas) vaditajam;
5.4. izveidot komisijas vai darba grupas, kuras iesaistiti citu institticiju parstavji, ka ari citas personas;
5.5. noslegt starpvalstu sadarbibas ligumus;

5.6. ieteikt Ministru prezidentam kandidatus iecel$anai valsts ministra un parlamentara sekretara amata, ka ari

pieprasit minéto amatpersonu atkapsanos no amata;

5.7. iecelt amata un atbrivot no amata ministrijas valsts sekretaru;

5.8. ieteikt Ministru kabinetam iecelSanai amata ministrijas paklautiba, parraudziba un parzina esoso instituciju
vaditajus;

5.9. norikot amatpersonu, kura ir atbildiga par attiecigo normativo aktu projektu saskanosanu ar Eiropas liguma
prasibam un Baltas gramatas rekomendacijam, lai nodrosinatu minéto prasibu un rekomendaciju ieviesanu;
5.10. veikt citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.

6. Ministrija ir veselibas valsts ministrs, kurs par vinam uzticétas nozares darbibu ir politiski atbildigs Saeimai.
7. Veselibas valsts ministrs:

7.1. ir tiesigs savas kompetences ietvaros bez ipasa pilnvarojuma parstavet ministriju;

7.2. parzina ministrijas struktarvienibas, kuru kompetence atbilst veselibas valsts ministra darbibas jomai;

7.3. atbilstosi savai kompetencei un pilnvaram izdod rikojumus, kas ir saistosi ikvienam ministrijas un tas

paklautiba esosas iestades darbiniekam, ministrijas parzina esosas iestades vaditajam, ka ari likuma noteiktajos



