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Ministru kabineta noteikumi Nr. 419

Riga 1996.gada 29.oktobri (prot. nr.52, 16.8)

Darbnespéjas lapu izsniegsanas kartiba

Izdoti saskana ar likuma “Par maternitates un slimibas pabalstiem™
9. un 12.pantu un likuma “Par obligato socialo apdrosinasanu

pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam” 19.pantu
I. Visparigie jautajumi
1. Sie noteikumi nosaka kartibu, kada tiek apliecinata personas parejosa darbnespéja, un attiecigo dokumentu
izsniegSanas kartibu.

2. Personas parejosas darbnespéjas ekspertizi veic arstéjosais arsts, kas nodarbojas ar arstniecibu normativajos

aktos noteiktaja kartiba.
I1. Darbnespéjas lapu veidi un to izsniegSanas nosacijumi
3. Darbnespéjas lapu izsniedz:
3.1. slimibas (traumas) gadijuma, kas saistita ar darbspéju zaudésanu;
3.2. ja nepiecieSams sanemt arstnieciska vai profilaktiska rakstura medicinisko palidzibu;
3.3. ja nepieciesama izolacija karantinas laika;
3.4. ja atvese]oSanas perioda péc slimibas (traumas) saskana ar medicinisku atzinumu darbspéju atjaunosanai
nepieciesams arstéeties sanatorija vai cita rehabilitacijas iestade;
3.5. sakara ar stacionara veicamu protezésanu vai ortozésanu;
3.6. sakara ar stacionara veicamu izmeklésanu, ja ir arstéjosa arsta norikojums;
3.7. personai, kas kopj slimu bérnu lidz 14 gadu vecumam;
3.8. grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika;

3.9. macibu un audzinasanas iestazu audzekniem un studentiem, ja parejosas darbnespéjas célonis ir nelaimes

gadijums darbavieta macibu vai razosanas prakses laika.

4. Ja darbnespéja saistita ar $o noteikumu 3.1. — 3.6.apakspunkta minétajiem nosacijumiem, pacientam par

pirmajam 14 darbnespéjas dienam izsniedz darbnespéjas lapu A (1.pielikums).
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5.Ja So noteikumu 3.1. — 3.6.apakspunkta minétajos gadijumos darbnespéja turpinas ilgak par 14 dienam, sakot ar

15. darbnespéjas dienu pacientam izsniedz darbnespéjas lapu B (2.pielikums).

6. So noteikumu 3.7. — 3.9.apak$punkta minétajos gadijumos no pirmas darbnespéjas dienas izsniedz darbnespéjas
lapu B. Darbnespéjas lapu slima bérna kopsanai lidz 14 gadu vecumam izsniedz personai, ja gimené nav cita
gimenes locekla, kas varétu kopt slimo, un minéta persona sakara ar slima bérna kopsanu nevar ierasties darba un

tadejadi zaude darba samaksu.

7. Ja darbnespéjiga persona ir darba, valsts civildienesta vai militara dienesta attiecibas ar vairakiem darba
devejiem, darbnespeéjas lapu A, nemot vera attiecigas personas pieprasijumu, izsniedz vairakos eksemplaros.

Darbnespéjas lapu B par vienu un to pasu darbnespéjas periodu izsniedz tikai viena eksemplara.

8. Ja dokuments, kas apliecina darbnespéju, ir izsniegts arvalstis, to nepiecieSams legalizét un pievienot tam
notariali apstiprinatu tulkojumu latviesu valoda, ja starpvalstu ligumos, kurus apstiprinajusi Saeima, nav noteikta
cita kartiba.

II1. Personas, kuras ir tiesigas izsniegt darbnespeéjas lapu

9. Darbnespéjas lapu izsniedz arstéjosais arsts vai cita arstniecibas persona, kas nodarbojas ar arstniecibu

normativajos aktos noteiktaja kartiba.

10. Ja arstéjosais arsts noriko slimnieku atveselosanas laika péc slimibas vai traumas arstéties sanatorija vai cita
rehabilitacijas iestadé, darbnespéjas la-pu — iepriekséjas darbnespéjas lapas turpinajumu — par attiecigo
laikposmu izsniedz sanatorijas vai citas rehabilitacijas iestades arstéjosais arsts. Ja starp arstésanos ambulatori vai
slimnica un arstesanas kursa uzsaksanu sanatorija vai cita rehabilitacijas iestadé ir bijis partraukums, tiek izsniegta

pirmreizéja darbnespéjas lapa A.
IV. Laikposms, par kuru tiek izsniegta darbnespéjas lapa (lapas)

11. Prakses arsts vai arstniecibas iestades arstéjosais arsts izsniedz darbnespéjas lapu (lapas) par visu darbnespéjas
periodu, kura laika persona atradusies arstniecibas iestadé vai prakses arsta aprapé. Mainoties arstniecibas iestadei
vai prakses arstam, tiek izsniegta jauna darbnespéjas lapa (lapas) — iepriekséjas darbnespéjas lapas turpinajums.
Jaunu darbnespeéjas lapu (lapas) — ieprieksejas darbnespejas lapas turpindjumu n izsniedz ari tad, ja personai

konstate arodslimibu.

12. Ja péc darbnespéjas lapas A noslégsanas darbnespéja ilgstosi turpinas, arstéjosais arsts, nemot véra
darbnespéjigas personas vélésanos, bet ne atrak ka péc divam nedélam, noslédz esoSo darbnespéjas lapu B un

izsniedz jaunu darbnespéjas lapu B — iepriekséjas darbnespéjas lapas turpinajumu.

13. Ja arstniecibas iestade arstéjas bérni vecuma lidz trim gadiem, ka ari smagi slimi bérni lidz 14 gadu vecumam,
kuriem péc arsta atzinuma nepiecieSama kopsana, un vienam no vecakiem ir iespéja atrasties minétaja iestade
kopa ar bérnu, tad darbnespéjas lapu izsniedz uz laikposmu, kura vecaku atrasanas arstniecibas iestadeé ir

nepiecieSama.

14. Ja arsts konstate, ka ir noticis arstésanas rezima parkapums, tiek izdarita atzime darbnespéjas lapas A un
darbnespéjas lapas B ailé “Atzimes par arsta noteikta rezima parkapsanu” un noradits datums, kad ir noticis

attiecigais parkapums.

V. Atseviski nosacijumi darbnespéjas lapu izsniegSana sakara ar gratniecibu un dzemdibam



15. Sakoties grutniecibas un dzemdibu atvalinajumam, grutniecei izsniedz divas darbnespéjas lapas B, no kuram

pirmo (par grutniecibas atvalinajumu) tulit noslédz, bet otro (par dzemdibu atvalinajumu) nosledz péc dzemdibam.
16. Ja gratnieciba partraukta maksligi, darbnespéjas lapu izsniedz sados gadijumos:
16.1. grutnieciba partraukta medicinisku indikaciju del;
16.2. darbnespéja iestajusies grutniecibas maksligas partrauksanas operacijas sarezgijumu dél.
VI. Darbnespéjas lapas izsniedzéja atbildiba

17. ArstéjoSais arsts vai cita arstniecibas persona precizi un salasami aizpilda visas darbnespéjas lapa paredzétas
ailes, kuras attiecas uz konkréto darbnespéjas gadijumu, iznemot darbnespéjas lapas B nodalu “Darba devéja
informacija” un “Pasnodarbinatas personas informacija”. Darbnespéjas lapu saskana ar labklajibas ministra
noteikto kartibu registré darbnespéjas lapu registracijas zurnala un attiecigo registracijas numuru ieraksta

darbnespéjas lapa.

18. Darbnespéjas lapu veidlapas arstniecibas iestades un arstniecibas personas iegadajas par saviem lidzekliem.
Darbnespéjigajai personai darbnespéjas lapu izsniedz bez maksas, iznemot gadijumus, ja darbnespéjas lapa tiek

nozaudeéta un tiek izsniegts tas dublikats. Samaksas apméru par dublikatu nosaka labklajibas ministrs.
VII. Darba deveja un pasnodarbinato personu pienakumi darbnespéjas lapu aizpildisana

19. Darba devejs vai ta pilnvarota persona aizpilda darbnespéjas lapas B nodalu “Darba devéja informacija” un

norada periodu, kura:
19.1. darbinieks nav ieradies darba sakara ar parejosu darbnespéju;

19.2. darbinieks ir izmantojis ikgadéjo atvalinajumu vai atvalindjumu bez darba algas saglabasanas, ja Sis

atvalinajums pilnigi vai daléji sakrit ar darbnespéjas lapa noradito parejosas darbnespéjas periodu.
Sniegtas zinas darba deveéjs apstiprina ar parakstu un zimogu.

20. Pasnodarbinata persona aizpilda darbnespéjas lapas B nodalu “Pasnodarbinatas personas informacija” un
norada periodu, kura attieciga persona nav ieradusies darba sakara ar parejosu darbnespéju. Sniegtas zinas minéeta

persona apstiprina ar savu parakstu.
VIII. Parejosas darbnespeéjas ekspertizes kontrole un sudzibu izskatisanas kartiba

21. Parejosas darbnespéjas ekspertizes kontroli visas arstniecibas iestadés, ka ari arsta prakses vieta veic

Mediciniskas apripes un darbspéjas ekspertizes kvalitates kontroles inspekcija.

22. Personu suidzibas sakara ar darbnespéjas lapu izsniegSanas kartibu izskata arstniecibas iestades vaditajs, valsts
arsts un Mediciniskas aprupes un darbspéjas ekspertizes kvalitates kontroles inspekcija normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

IX. Parejas jautajumi
23. Noteikumi stajas speka ar 1997.gada 1.janvari.

24. Ja personas parejosa darbnespéja vai grutniecibas un dzemdibu atvalinajums iestajies 1996.gada un
nepartraukti turpinas 1997.gada, tad par visu darbnespéjas vai grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma laiku
izsniedz to darbnespéjas lapu, ar kuru parejosa darbnespéja tiek apliecinata lidz So noteikumu spéka stasanas

dienai.



