LATVIJAS REPUBLIKAS OFICIALAIS IZDEVUMS

Latvijas Véstnesis I

Laidiens: 25.10.1996., Nr. 180

Ministru kabineta noteikumi Nr. 407

Riga 1996.gada 22.oktobri (prot. nr.51, 16.8)

Noteikumi par bezdarbnieka statusu

Izdoti saskana ar Ministru kabineta

iekartas likuma 14.panta 3.punktu

1. Sie noteikumi nosaka kartibu, kada nestradajosi Latvijas Republikas iedzivotaji, kas meklé darbu (turpmak teksta
— “darba meklétaji”), griezas attieciga rajona vai pilsétas Nodarbinatibas valsts dienesta centra, regionalaja centra,
nodala vai biroja (turpmak teksta — “dienesta vietéja iestade”) un likuma noteiktajos gadijumos tiek atziti par

bezdarbniekiem (iegtst bezdarbnieka statusu), ka ari kartibu, kada bezdarbnieki zaude bezdarbnieka statusu.
2. Darba meklétajus registré dienesta vietéja iestade péc vinu pieraksta vietas.

3. Darba meklétajiem, kuri ir atbrivoti no soda izcieSanas iestadém un pirms soda izciesanas bija pierakstiti Latvijas
Republika un kuri péc soda izciesanas vél nav pierakstiti, jagriezas dienesta vietéja iestadé péc pédéjas pieraksta

vietas pirms soda izciesanas.

4. Dienesta vietéja iestade registré darba mekleétaju, aizpildot darba meklétaja un bezdarbnieka uzskaites karti

(1.pielikums), ja darba meklétajs uzrada sadus dokumentus:
4.1. pasi vai, ja persona nav sasniegusi seSpadsmit gadu vecumu, dzimsanas apliecibu;

4.2. darba gramatinu (darba liguma gramatinu) un algas nodokla gramatinu, bet personam, kuras lidz $im nav
stradajusas, — attieciga rajona namu parvaldes vai pasvaldibas izdotu izzinu, kas apliecina personas iepriekséjo

nodarbosanos;
4.3. dokumentu, kas apliecina izglitibu vai profesionalo sagatavotibu;
4.4. valsts valodas prasmes apliecibu, ja darba mekletajs nav ieguvis izglitibu valsts valoda;

4.5. ja darba meklétajs ir invalids — invaliditati apliecinosu dokumentu, veselibas un darbspéju ekspertizes arstu
komisijas atzinumu un attieciga rajona (pilsétas) socialas apdrosinasanas parvaldes izsniegtu izzinu par pieskirtas

invaliditates pensijas apmeru;

4.6. personas, kas atbrivotas no soda izciesanas iestadém un pasi vél nav sanémusas, registré ka darba meklétajus,
ja vini uzrada izzinu par pédéjo pieraksta vietu, kuru izsniegusi rajona namu parvalde (pagasta pasvaldiba) vai

namipasnieks, ka ari izzinu par atbrivosanu no soda izciesanas iestades.

5. Dienesta vietéja iestade darba meklétajam (bezdarbniekam) péc registracijas izsniedz apmekléjumu uzskaites

lapu (2.pielikums).
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6. Darba meklétajs var iegtt bezdarbnieka statusu, ja vins:

6.1. ir Latvijas Republikas pilsonis vai arvalstnieks (bezvalstnieks), kuram pasé vai cita personu apliecinosa
dokumenta ir ledzivotaju registra atzime ar personas kodu un atzime par pieraksta vietu, vai arvalstnieks

(bezvalstnieks), kurs ir sanémis pastavigas uzturésanas atlauju;

6.2. ir darbspejigs. Persona, kurai ir noteikta invaliditate, atzistama par darbspéjigu, iznemot gadijumus, kad
veselibas un darbspéju ekspertizes arstu komisijas atzinuma ir noradits “darbnespéjigs” vai ir noteikts

simtprocentigs darbspéju zaudéjums;

6.3. ir darbspéjas vecuma (no 15 gadiem lidz pensijas vecumam saskana ar likumu “Par valsts pensijam”);
6.4. nestrada un vinam nav citu ienakumu vismaz valsts noteiktas minimalas ménesalgas apmera;

6.5. nemacas macibu iestadé dienas nodala;

6.6. neveic uzneémeéjdarbibu saskana ar likumu “Par uznemeéjdarbibu” un citiem uznémeéjdarbibu reglamentéjosiem

normativajiem aktiem,;

6.7. ir registréts dienesta vietéja iestade péc pieraksta vietas, meklé darbu un 14 dienu laika no registracijas dienas

nav pienemts darba.

7. Darba meklétajam, kurs vélas iegut bezdarbnieka statusu, registracijas diena dienesta vietéja iestadé jaiesniedz

iesniegums atzisanai par bezdarbnieku (3.pielikums).

8. Dienesta vietéja iestade péc So noteikumu 7.punkta minéta iesnieguma sanemsanas nosaka dienu, kad darba
mekletajam jaierodas dienesta vietéja iestadé, lai tiktu izskatits jautajums par vina atziSanu (neatzisanu) par

bezdarbnieku.

9. Lemumu par darba meklétaja atziSanu (neatzisanu) par bezdarbnieku (4.pielikums) pienem dienesta vietéjas
iestades vaditajs Cetrpadsmitaja diena péec darba mekletaja registracijas dienas (iesnieguma iesniegsanas dienas), ja

darba meklétajs uzrada So noteikumu 4.1. un 4.2.apakspunkta minétos dokumentus.

10. Ja darba meklétajs, kurs vélas iegit bezdarbnieka statusu, noteiktaja apmekléjumu diena attaisnojosu iemeslu
del nevar ierasties dienesta vietéja iestade, darba meklétajam nekavejoties, bet slimibas gadijuma — ne velak ka

nedélas laika no noteiktas apmekléjumu dienas, par neierasanas iemeslu japazino dienesta vietéjai iestadei.

11. Par attaisnojosu iemeslu uzskatama darba meklétaja slimiba vai slima bérna kopsana, ierasanas
tiesibaizsardzibas iestadé uz izsaukuma pamata, pirmas pakapes radinieka nave, transporta nekursésana vai reisa
atcelSana noteiktaja apmekléjumu diena, ja to apliecina rakstiska izzina (darbnespéjas lapa, tiesibaizsardzibas
iestades izsaukums, izzina par administrativo aizturésanu, izzina par transporta nekursésanu vai reisa atcelSanu
noteiktaja apmekléjumu diena, radinieka mirSanas apliecibas kopija, ja noteikta apmekléjumu diena dienesta

vietéja iestade ir lidz septitajai dienai péc radinieka mirsanas dienas u.tml.).
12. Darba meklétajam jaierodas dienesta vietéja iestade pirmaja darbadiena péc attaisnojosu iemeslu izbeigsanas.

13. Ja darba meklétajs attaisnojosu iemeslu del nav ieradies dienesta vietéja iestadg, ir savlaicigi pazinojis par Siem
iemesliem un iesniedzis attaisnojosu dokumentu dienesta vietéja iestadé, péc dienesta vietéjas iestades vaditaja
lemuma 14 dienu termina tec&jums tiek apturéts. Saja gadijuma lémums par darba meklétaja atziSanu (neatzisanu)
par bezdarbnieku tiek pienemts Cetrpadsmitaja diena péc vina registracijas, neieskaitot dienas, kas kavétas

attaisnojosu iemeslu del.



14. Ja darba meklétajs velas iegut bezdarbnieka statusu, bet noteiktaja apmekléjumu diena bez attaisnojosa iemesla
neierodas dienesta vietéja iestadé, par registracijas dienu uzskatama diena, kad vins no jauna griezas dienesta
vietéja iestade.

15. Ja darba meklétajs zaudéjis bezdarbnieka statusu So noteikumu 20.6.-20.10.apakspunkta minéto iemeslu dé]
un, lai ieglitu no jauna bezdarbnieka statusu, griezas dienesta vietéja iestadé laikposma, kad vinam vél nav sadu
tiesibu, par registracijas dienu uzskatama diena, kad darba meklétajs dienesta vietéja iestadé ir iesniedzis
(uzradijis) So noteikumu 4.punkta minétos dokumentus, bet ne agrak, ka vin$ ir tiesigs no jauna pretendét uz

bezdarbnieka statusu.

16. Ja darba mekletajs, kurs vélas iegiit bezdarbnieka statusu, noteiktaja apmekléjumu diena neuzrada so
noteikumu 4.1. un 4.2.apakspunkta minétos dokumentus, dienesta vietéjas iestades vaditajs pienem lémumu par

darba meklétaja neatzisanu par bezdarbnieku.

17. Ja ir pienemts lemums, ar kuru darba meklétajs ir atzits par bezdarbnieku, dienesta vietéja iestade darba
meklétaju iepazistina ar $o lémumu, bezdarbnieka tiesibam un pienakumiem un izdara attiecigu ierakstu vina

apmekléjumu uzskaites karte.

18. Ja darba meklétajs nav atzits par bezdarbnieku, dienesta vietéja iestade izsniedz vinam So noteikumu 16.punkta

minéta léemuma norakstu un paskaidro ta apstridesanas kartibu.

19. Dienesta vietéja iestade bezdarbniekam izsniedz izzinu (5.pielikums), kura iesniedzama rajona (pilsetas)

socialas apdrosinasanas parvaldg, lai tiktu izskatits jautajums par bezdarbnieka pabalsta pieskirsanu.
20. Bezdarbnieks zaudé bezdarbnieka statusu, ja vins:

20.1. nosledz darba ligumu uz nenoteiktu laiku vai darba ligumu uz laiku, kas ilgaks par diviem ménesiem, uzsak

uznémeéjdarbibu vai sak gt ienakumus vismaz valsts noteiktas minimalas ménesalgas apmeéra;
20.2. saskana ar likumiem iegust tiesibas uz vecuma pensiju;

20.3. saskana ar likumiem iegust tiesibas uz invaliditates pensiju vai cita veida pensiju vai pabalstu un ja So

ienakumu apmeérs ir lielaks par valsts noteikto minimalo ménesalgu;

20.4. nonak pilniga valsts apgadiba;

20.5. iestajas macibu iestades dienas nodala;

20.6. divas reizes péec kartas atsakas no piemerota darba piedavajuma;

20.7. bez attaisnojosa iemesla nepilda sadus bezdarbnieka pienakumus:

20.7.1. patstavigi un ar dienesta vietéjas iestades palidzibu meklét darbu;

20.7.2. ménesa laika no iepriekséjas apmekléjuma dienas ierasties dienesta vietéja iestade;
20.7.3. ierasties dienesta vietéja iestadé divu darbadienu laika no izsaukuma sanemsanas dienas;

20.7.4. piedalities dienesta vietéjas iestades organizeétajos aktivas nodarbinatibas pasakumos (profesionalaja

apmaciba un parkvalificésanas kursos, darba meklétaju kluba darba, pildit individualo darba planu u.tml.);
20.7.5. zinot dienesta vietéjai iestadei:
20.7.5.1. tris dienu laika — par parmainam, kas ir pamats bezdarbnieka statusa zaudésanai;

20.7.5.2. tris dienu laika — par dzivesvietas mainu;



20.7.5.3. tris nedelu laika no slimosanas sakuma — par slimibas laiku, kas ir bijis ilgaks par divam nedélam;
20.8. divas reizes péc kartas atsakas no profesionalas apmacibas vai parkvalificéSanas kursiem;

20.9. bez attaisnojosa iemesla neapmeklé profesionalas apmacibas vai parkvalificésanas kursu nodarbibas vai

nepilda darba ligumu par algotu pagaidu sabiedrisko darbu veiksanu;
20.10. ir sniedzis nepatiesas zinas bezdarbnieka statusa iegtiSanai;
20.11. parcelas uz pastavigu dzivi arpus Latvijas Republikas.

21. Lémumu par to, ka bezdarbnieks ir zaudéjis bezdarbnieka statusu (6.pielikums), pienem dienesta vietejas

iestades vaditajs.

22. Bezdarbniekam, kurs ir zaudéjis bezdarbnieka statusu So noteikumu 20.6.—20.10.apakspunkta minéto iemeslu
dél, ir tiesibas bezdarbnieka statusu ieglt no jauna ne agrak ka péc sesiem ménesiem no bezdarbnieka statusa

zaudésanas dienas.

23. Bezdarbnieks katru ménesi dienesta vietéja iestadé ar parakstu apliecina, ka vins neveic uznémejdarbibu un ka
vinam nav ienakumu vismaz valsts noteiktds minimalas méneSalgas apmeéra (7.pielikums). Ja bezdarbniekam ir

ienakumi, janorada to veids un apmers.

24. Apmekléjot dienesta vietéjo iestadi, bezdarbniekam katru reizi jauzrada so noteikumu 4.1. un 4.2.apakspunkta

minétie dokumenti.

25. Ja piedavatais darbs neatbilst bezdarbnieka veselibas stavoklim, vinam jauzrada veselibas un darbspéju

ekspertizes arstu komisijas atzinums.

26. Bezdarbniekam, kur$ sanem invaliditates pensiju, $is pensijas indeksacijas gadijuma ne vélak ka ménesa laika

no pensijas indeksacijas dienas jaiesniedz izzina par pieskirtas invaliditates pensijas apmeéru.

27. Ja bezdarbnieks maina dzivesvietu Latvijas Republikas teritorija, vinam jaiesniedz attiecigs iesniegums dienesta
vietéja iestadé péc iepriekséjas pieraksta vietas. Pamatojoties uz So iesniegumu, divu nedélu laika no ta
sanemsanas dienas dienesta vietéja iestade péc bezdarbnieka iepriekséjas pieraksta vietas So noteikumu 4.punkta

mineéto uzskaites karti parstta attiecigajai dienesta vietéjai iestadei péc jaunas pieraksta vietas.

28. Bezdarbniekam jaierodas dienesta vietéja iestadé péc jaunas pieraksta vietas ménesa laika no iesnieguma par

dzivesvietas mainu iesniegSanas dienas.
Ministru prezidents A.Skéle

Labklajibas ministrs V.Makarovs

1. pielikums
Ministru kabineta 1996.gada 22. oktobra

noteikumiem nr. 407

(logozime)

Darba meklétaja un bezdarbnieka uzskaites karte nr.
199__.gada .




1. Vards

2. Dzimums (siev., vir.)

3. DzimSanas gads,
datums

4. Pases sérija

nr.

5. Personas kods

6. Pilsoniba

7. Majas adrese

8. Izglitiba

9. Parvalda valodas

I. Zinas par iepriekséjo nodarbosanos

1. Iepriekséja darbavieta, macibu iestade u.c.

2. Iepriekséjas darbavietas ipasuma forma

3. AtlaiSanas iemesls

4, Profesija (specialitate), amats (kategorija)

(datums)

darba stazs (pilni gadi)

b)

Y

d)

5. Kopéjais darba stazs (pilni gadi)

II. Velamie nosacijumi nakamajai darbavietai

1. Profesija (specialitate), amats

2. Darba raksturojums (pastavigs, uz laiku, ar nepilnu darbadienu, darbs majas utt.)

3. Piedalities algota pagaidu sabiedriskaja darba

4. Apgut profesiju

5. Parkvalificeties (specialitate)

(noradit kadu)

6. Celt kvalifikaciju (specialitate)




