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Videjas izpelnas aprékinasanas un maternitates, slimibas un
apbedisanas pabalstu pieskirsanas, aprekinasanas un izmaksas kartiba

Izdoti saskana ar likuma “Par maternitates

un slimibas pabalstiem” 24. un 31.pantu
I. Visparigie jautajumi
1. Sie noteikumi nosaka kartibu, kada saskana ar likumu “Par maternitates un slimibas pabalstiem” aprékina vidéjo

izpelnu, un kartibu, kada pieskir, aprékina un izmaksa maternitates, slimibas un apbedisanas pabalstus (turpmak

teksta — “pabalsts”).

2. Personas, kuram ir tiesibas sanemt pabalstus, nosaka likuma “Par maternitates un slimibas pabalstiem” 4., 8.,
15. un 21.pants.

3. Pédéjie divi kalendara ménesi So noteikumu izpratné ir tie pédéjie divi méenesi pirms apdrosinasanas gadijuma
iestasanas, par kuros gutajiem darbinieka darba ienakumiem ir pienacis termins izdarit socialas apdrosinasanas

iemaksas un iesniegt socialas apdrosinasanas parvaldé zinojumu par sociala nodokla maksajumiem.

4. Divpadsmit méenesu periods So noteikumu izpratneé ir tie pédéjie divpadsmit menesi pirms apdrosinasanas
gadijuma iestasanas, par kuros gitajiem darba ienakumiem pasnodarbinatajai personai ir pienacis termins izdarit

socialas apdrosinasanas iemaksas.
5. Ja parejosa darbnespéja vai personas nave ir saistita ar nelaimes gadijumu darba vai arodslimibu, slimibas un
apbediSanas pabalstu pieskirsanas kartibu regulé citi tiesibu akti.

II. Videjas izpelnas aprekinasana darbiniekam

6. Personai, kura ir darba tiesiskajas, valsts civildienesta vai militara dienesta attiecibas (turpmak teksta —
“darbinieks”), slimibas naudu par laiku no otras lidz Cetrpadsmitajai slimibas dienai saskana ar likuma “Par
maternitates un slimibas pabalstiem” 36.panta pirmo dalu aprékina un izmaksa darba devéjs. Vidéjo izpelnu Saja

gadijuma aprekina Latvijas darba likumu kodeksa 103.panta noteiktaja kartiba.

7. Saskana ar likuma “Par maternitates un slimibas pabalstiem” 31.panta otro dalu vidéjo izpelnu pabalsta apmeéra
noteiksanai darbiniekam aprékina no pédéjos divos kalendara ménesos gutas izpelnas, par kuru izdaritas valsts

socialas apdrosinasanas iemaksas.

8. Ménesa vidéjo izpelnu aprekina pec formulas:
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Vm = (Al + A2) : 2, kur
Vm — meénesa vidéja izpelna,
Al, A2 — ménesa izpelna.

9. Ja darbinieks ir bijis registréts ka sociala nodokla maksatajs mazak par diviem ménesiem, vidéjo izpelnu saskana
ar likuma “Par maternitates un slimibas pabalstiem” 31.panta treso dalu aprékina no pédéja kalendara ménesi

gutas izpelnas, par kuru izdaritas socialas apdrosinasanas iemaksas.

10. Ja pédéjos divos kalendara ménesos darbinieks ir bijis registréts ka sociala nodokla maksatajs un par vienu no
tiem socialas apdroSinasanas iemaksas nav izdaritas, vidéjo izpelnu aprékina par visu pédéjo divu kalendara
meénesu periodu no tas summas, par kuru ir izdaritas socialas apdrosinasanas iemaksas. Péc tam, kad socialas
apdroSinasanas iemaksas par attiecigo menesi ir izdaritas, vidéjo izpelnu un pabalsta apméru parrékina.

11. Ja pédéjos divos kalendara ménesos darbinieks ir bijis registréts ka sociala nodokla maksatajs un par So
laikposmu socialas apdrosinasanas iemaksas nav izdaritas, vidéjo izpelnu un pabalsta apmeéru aprekina tikai péc

minéto iemaksu izdariSanas.
III. Vidéjas izpelnas aprékinasana pasnodarbinatajai personai

12. Pasnodarbinatajam personam un vinu gimenes locekliem (turpmak teksta — “pasnodarbinata persona”) vidéjo
izpelnu pabalsta apméra noteiksanai saskana ar likuma “Par maternitates un slimibas pabalstiem” 32.pantu
aprékina no divpadsmit ménesu perioda darba ienakumiem, par kuriem ir izdaritas valsts socialas apdrosinasanas

iemaksas.
13. Ménesa vidéjo izpelnu aprékina péc formulas:

Vm = (Al + A2 +..+Al12) : 12, kur
A1, A2 .. A12 — ménesa ienakumi.

14. Ja pasnodarbinata persona saimniecisko darbibu veikusi mazak neka divpadsmit ménesus un Saja laikposma
nav bijusi ar1 darba tiesiskajas, valsts civildienesta vai militara dienesta attiecibas, vidéjo izpelnu aprekina par tiem
ménesiem divpadsmit ménesu perioda, kuros minéta persona bijusi registréta ka sociala nodokla maksataja.
Meénesa vidéjo izpelnu Saja gadijuma aprekina, dalot to ménesu ienakumu summu, par kuru izdaritas socialas
apdroSinasanas iemaksas, ar to ménesu skaitu, kuros pasnodarbinata persona bijusi registréta ka sociala nodokla

maksataja.
IV. Pabalsta apmeéra aprékinasana

15. Maternitates un slimibas pabalstu apmeru aprekina, pamatojoties uz kalendara dienas vidéjo izpelnu, ko

visparéja gadijuma aprekina pec formulas:
Vd =Vm : 30, kur
Vd — kalendara dienas videja izpelna,
30 — gada menesu vidéjais kalendara dienu skaits.
16. Videjas izpelnas aprékinasanai nepiecieSama laikposma kalendara dienu skaita neieskaita:

16.1. darbiniekam — parejosas darbnespéjas dienas, par kuram izmaksats slimibas pabalsts, grutniecibas un

dzemdibu atvalinajumu un atvalinajumu bérna kopsanai;



