LATVIJAS REPUBLIKAS OFICIALAIS IZDEVUMS

Latvijas Véstnesis I

Laidiens: 03.09.1996., Nr. 147

Ministru kabineta noteikumi Nr.341

Riga 1996.gada 27.augusta (prot. nr.43 6.8)

Nodarbinatibas valsts dienesta nolikums

Izdoti saskana ar Ministru kabineta iekartas likuma 14.panta 3.punktu

I. Visparigie jautajumi
1. Nodarbinatibas valsts dienests (turpmak teksta — "Dienests") ir Labklajibas ministrijas parraudziba esosa valsts
civiliestade, kura saskana ar likumu "Par nodarbinatibu" (Latvijas Republikas Augstakas Padomes un Valdibas

Zinotajs, 1992,4./5.nr.; 1993,20./21.nr.; Latvijas Véstnesis, 1994, 1.nr.; 1995, 93.nr.; 1996, 4.nr.) un $o nolikumu

isteno valsts nodarbinatibas politiku.
2. Dienests sava darbiba ievéro Satversmi, likumus, citus normativos aktus un $o nolikumu.

3. Dienests ir juridiska persona, tam ir savs zimogs ar Latvijas Republikas valsts maza gerbona attélu un pilnu

Dienesta nosaukumu.

4. Dienesta sastava ir Dienesta centralais aparats, ka ari centri, regionalie centri, rajonu (pilsétu) nodalas un biroji
(turpmak teksta — "vietéjas iestades"). Dienesta centriem un regionalajiem centriem var bat juridiskas personas

statuss.

5. Dienests sadarbojas ar valsts un pasvaldibu institicijam, darba devéjiem (neatkarigi no to statusa un ipasuma

formas), macibu un zinatniskajam iestadem, ka ari citam iestadém un organizacijam.
II. Dienesta uzdevumi

6. Dienesta uzdevumi ir:

6.1. darbu mekléjoso personu (ari bezdarbnieku) registrésana un uzskaite;

6.2. to nestradajoso personu atzisana par bezdarbniekiem, kuram saskana ar likumu ir tiesibas iegtt bezdarbnieka

statusu;

6.3. iedzivotaju informésana par brivajam darba vietam un specialistu vakancém,;

6.4. darbu mekléjoso personu iekartosana darba;

6.5. bezdarbnieku apmacibas un parkvalificéSanas organizésana, koordinésana un kontrole;

6.6. darba devéju un darbinieku dialoga organizésana, lai samazinatu bezdarba limeni;
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6.7. darba tirgus konjunktiras analizéSana un prognozésana, sabiedribas informésana par nodarbinatibas situaciju

valsti;

6.8. valsts un vietéjo nodarbinatibas programmu un nodarbinatibas politikas aktivo pasakumu izstrade un

istenosana;
6.9. piedalisanas algotu pagaidu sabiedrisko darbu organizésana, So darbu koordinésana un kontrole;
6.10. darba izsaukumu apstiprinasana arvalstniekiem darbam Latvijas Republika.
III. Dienesta funkcijas
7. Dienesta centrala aparata funkcijas ir:
7.1. Dienesta darbibas nodrosinasana:
7.1.1. personala planosana un atlase;
7.1.2. finansu lidzeklu sadale starp vietéjam iestadem un mineto lidzeklu izlietojuma kontrole;
7.1.3. vietéjo iestazu darbibas metodiska vadiba un kontrole;
7.1.4. pieredzes apmainas organizésana un pozitivas pieredzes izplatiSana starp vietéjam iestadém,;
7.1.5. personala apmacibas organizésana;

7.2. pasvaldibu iesniegumu par bezdarbnieku pabalsta sanemsanas termina pagarinasanu atseviskam pasvaldibu

teritorijam izskatisana;

7.3. atlauju izsniegSana tadu uznémuma ligumu slegsanai, kuros paredzéta Latvijas Republikas uznémumos

stradajoso nositisana darba uz arvalstim,;
7.4. piedalisanas starptautisko sadarbibas ligumu izstradé un istenosana nodarbinatibas joma;
7.5. tadu uznémuma ligumu saskanosana, kuros paredzéta arvalstu darbaspéka izmantoSana Latvijas Republika;

7.6. piedalisanas to uzpémumu (uznpémeéjsabiedribu) licencésana, kuri velas sniegt maksas pakalpojumus —

nodarboties ar iedzivotaju iekartosanu darba.

8. Dienesta vietéjo iestazu funkcijas atbilstosi So noteikumu 6.punkta paredzétajiem uzdevumiem nosaka attiecigas

iestades nolikums.
IV. Dienesta tiesibas
9. Dienestam ir tiesibas:

9.1. normativajos aktos noteiktaja kartiba sanemt no fiziskam un juridiskam personam Dienesta uzdevumu izpildei

nepieciesamo informaciju;

9.2. iedalito lidzeklu ietvaros normativajos aktos noteiktaja kartiba rikoties ar valsts pamatbudzeta un valsts

speciala socialas apdrosinasanas budzeta lidzekliem;

9.3. savas kompetences ietvaros veikt darbibas, kuras nosaka likumi un citi normativie akti;

9.4. savas kompetences ietvaros izstradat priekslikumus par normativo aktu pilnveidosanu nodarbinatibas joma;
9.5. piedalities arvalstu un starptautisko institticiju un apvienibu rikotajos pasakumos nodarbinatibas joma;

9.6. izdot informativus materialus par Dienesta kompetencé esosajiem jautajumiem,;



