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Ministru kabineta noteikumi Nr. 372

Riga 1995. gada 5. decembri (prot. nr. 64, 3.8)

Noteikumi par komandéjumiem

Izdoti saskana ar likuma “Par 1925.gada 1.aprila likuma

“Ministru kabineta iekarta” atjaunosanu” 14.panta 3.punktu
I. Visparigie jautajumi
1. Sie noteikumi nosaka darba (dienesta) un macibu komandéjumu (talak teksta — “komandéjums”) izdevumu
atlidzinasanas kartibu un normas, kas piemérojamas, apréekinot komandéjuma izdevumus uznémumu,
uznémeéjsabiedribu, organizaciju, budZeta un citu institaciju (talak teksta — “instittcijas”) darbiniekiem, ierédniem
(ierédnu kandidatiem), militarpersonam un komandéjo$ajam sastavam (talak teksta — “darbinieki”), kuri dodas

komandéjuma Latvijas Republika vai uz arvalstim.

2. Par komandéjumu uzskatams ar instittcijas vaditaja rakstisku rikojumu apstiprinats darbinieka brauciens uz

noteiktu laiku uz citu apdzivotu vietu Latvijas Republika vai uz arvalstim ar merki:
2.1. pildit darba (dienesta) uzdevumus;
2.2. papildinat zinasanas un paaugstinat kvalifikaciju (macibu komandéjums).

3. Par komandéjumu nav uzskatams darbinieka brauciens, ja vina darbs vai dienests saistits ar izbraukumiem un

parvietosanos vai ja darbs norisinas cela.

4. Komandéjuma ilgumu nosaka instittcijas vaditajs. Budzeta institucijam, valsts uznémumiem, ka ari
uznémejsabiedribam, kuras valsts vai pasvaldibu dala pamatkapitala atseviski vai kopuma parsniedz 50 procentu,
komandejums nedrikst but ilgaks par 30 dienam (iznemot macibu komandéjumus), neskaitot laiku, ko darbinieks

pavada cela. Ja nepiecieSams, instittcijas vaditajs komandéjuma laiku var pagarinat.

5. Darbiniekam par komandéjuma laiku tiek atlidzinati sadi komandéjuma izdevumi:

______

pakalpojumi u.c.);
5.2. cela (transporta) izdevumi:

5.2.1. lidz komandéjuma vietai un atpakal 1idz pastavigajai darba (dienesta) vietai;
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5.2.2. parbrauksanas izdevumi no vienas arvalsts uz otru (ja darbinieks komandéts uz vairakam valstim) atbilstigi

iesniegto bilesu cenai;

5.2.3. par brauksanu ar kopéjas lietosanas transportlidzekliem, iznemot taksometru, lidz stacijai, piestatnei,
lidostai, ja tas atrodas arpus attiecigas apdzivotas vietas (ieskaitot pasazieru apdrosinasanas obligatos

maksajumus), ja ir iesniegti attiecigi dokumenti;

5.2.4. par degvielu (ja darbinieks brauc ar personisko vai dienesta autotransportlidzekli) saskana ar institucijas
vaditaja apstiprinato brauciena marsrutu un kilometrazu, ka ari nepiecieSamo attiecigas markas degvielas
daudzumu, ja ir iesniegti degvielas uzpildisanas staciju izdoti dokumenti (kvitis, ceki u.tml.), kas apliecina minétos

izdevumus;

5.2.5. par autotransportlidzeklu apdroSinasanu, ja ir iesniegti attiecigi dokumenti;
5.3.izdevumi par bagazas parvadasanu, ja ta saistita ar instittcijas vajadzibam,;
5.4. izdevumi par viesnicu (naktsmitni);

5.5. izdevumi, kas saistiti ar izbraukSanas dokumentu noformésanu;

5.6. komisijas maksa bankas iestadei, ja banka notikusi ¢eku vai valatas apmaina pret citas valsts valutu (atbilstigi

noteiktajai komandéjuma izdevumu summai vai avansam);

5.7. arvalstis veikto parbraucienu izdevumi, ja tie paredzéti komandéjuma dokumenta un ir iesniegti attiecigi
dokumenti, kas apliecina minétos izdevumus. Darbinieka brauksanas izdevumus attiecigas valsts pilsétas

transporta atlidzina par summu, kas neparsniedz 30% no $ai valstij noteiktas dienas naudas normas;

5.8. izdevumi, kas saistiti ar veselibas apdrosinasanu un apdrosinasanu pret nelaimes gadijumiem, ja ir iesniegti

attiecigi dokumenti.

6. So noteikumu 5.punkta minéto izdevumu atlidzinasanai (iznemot tos, kurus sedz instittcija, kas darbinieku
uzaicinajusi komandéjuma) péc darbinieka rakstiska pieprasijuma ir izsniedzams avanss latos vai konvertéjama

valuta.
7. Ja, izdarot galigo norekinu par katru komandejumu:

7.1. saskana ar normam aprekinata un darbiniekam izsniegta avansa summa parsniedz komandéjuma izdevumus,
darbiniekam ir jaatmaksa avansa atlikuma summa latos (ja avanss izmaksats latos), attiecigaja konvertéjamaja
valuta (ja avanss izsniegts valtita) vai atbilstiga summa cita konvertéjama valuta péc Latvijas Bankas noteikta kursa
vai saskana ar iesniegto valutas mainas kviti (ja avansa sanemta valuta arvalstis apmainita pret attiecigas valsts

valutu). Atmaksajamas naudas summas tiek pienemtas péec Latvijas Bankas noteikta valutas kursa norékinu diena;

7.2. komandéjuma izdevumi atbilst noteiktajam normam, bet parsniedz avansa sanemto summu, darbiniekam
partérina summu saskana ar iesniegtajiem dokumentiem atlidzina latos (ja darbinieks bijis komandejuma Latvijas
Republika) vai péc vina izveles konvertéjama valuta vai latos (ja darbinieks bijis komandéjuma arvalstis) pec

Latvijas Bankas noteikta valutas kursa norékinu diena.

8. Ja darbiniekam ir nodrosinata bezmaksas uzturésanas (ari édinasanas izdevumu segsana), tad par katru

komandéjuma dienu vinam izmaksa 30% no dienas naudas normas.

9. Ja macibu komandéjums ir ilgaks par 30 dienam, tad par laiku, kas parsniedz 30 dienas, dienas nauda netiek

izmaksata.



10. Ja darbiniekam komandéjuma laika ir bijusas ar darbu (dienestu) saistitas talsarunas ar to instittciju, kura vinu
nosutijusi komandejuma, vai ar citam institucijam par jautajumiem, kas saistiti ar komandéjuma meérki, ar tam

saistitos izdevumus péc institlcijas vaditaja rikojuma atlidzina, ja ir iesniegti attiecigi dokumenti.
11. Komandéjuma izdevumus darbiniekam atlidzina ta institucija, kura vinu suta komandéjuma.

12. Ja kadus no $o noteikumu 5.punkta minétajiem komandéjuma izdevumiem sedz ta instittcija, kura uzaicinajusi
darbinieku komandéjuma, vai arvalstu puse, darbiniekam attiecigie izdevumi netiek atlidzinati (iznemot So

noteikumu 8.punkta minéto).

13. Darbiniekam komandéjuma laika tiek saglabata darba vieta (amats) un likuma noteikta darba samaksa

(atalgojums).

14. Budzeta instittciju darbinieku komandéjumiem paredzeta dienas nauda un izdevumi par viesnicu (naktsmitni)
nedrikst parsniegt So noteikumu otraja nodala un pielikuma noteiktas komandéjuma izdevumu samaksas normas.
Budzeta instittciju darbinieku komandéjuma izdevumi tiek atlidzinati no attiecigo institiiciju uzturésanai

iedalitajiem valsts budzeta lidzekliem.

15. Ja instituciju (iznemot budzZeta instittcijas) darbiniekiem izmaksata komandéjuma dienas nauda parsniedz
sajos noteikumos noraditas normas, tad, norékinoties ar darbinieku par komandéjuma izlietotajiem lidzekliem, ar
iedzivotaju ienakuma nodokli un socialo nodokli saskana ar likumiem ir apliekama ta izdevumu dala, kas parsniedz

noteiktas normas.
16. Ja darbinieks komandéjuma vieta (cela) ir aizkavéjies:

16.1. slimibas dé], — péc slimibu apliecinosu dokumentu iesniegsanas vinam atlidzina izdevumus par viesnicu
(naktsmitni) saskana ar So noteikumu otraja nodala un pielikuma noteiktajam normam (iznemot gadijumus, kad
darbinieks arstéjies stacionara), ka ari izmaksa dienas naudu par laikposmu, kameér darbinieks veselibas stavokla
del nav spejis komandejuma laika pildit darba (dienesta) pienakumus vai atgriezties pastavigaja dzivesvieta, bet ne
vairak ka par diviem ménesiem. Darbiniekam par slimibas laiku izmaksa parejosas darba nespéjas pabalstu,

slimibas dienas neieklaujot komandéjuma laika;

16.2. pildot darba (dienesta) pienakumus, ka ari no vina neatkarigu iemeslu dél (bilesu trukums, lidmasinas
pacelsanas neiespéjamiba u.tml.), — dienas naudu izmaksa un citus izdevumus par dienam, kas parsniedz noteikto
komandéjuma laiku, darbiniekam atlidzina, ja institticijas vaditajs pec darbinieka atgrieSanas pastavigaja darba

(dienesta) vieta ir motiveti pagarinajis komandéjuma laiku;
16.3. bez attaisnojosa iemesla, — vinam darba samaksa (atalgojums) par dienam, kas parsniedz noteikto
komandéjuma laiku, netiek saglabata un komandéjuma izdevumi netiek atlidzinati.

I1. Papildnosacijumi komandéjumiem Latvijas Republika

17. Ja darbinieks bijis komandéjuma Latvijas Republika, vinam tiek atlidzinati:

17.1. izdevumi par braucienu uz komandéjuma vietu un atpakal uz pastavigo darba (dienesta) vietu ar dzelzcela un
udens transportlidzekliem, ka arl autotransportlidzekliem, iznemot taksometru. Ja darbinieks nav uzradijis
dokumentu, kas apliecina vina braukSanas izdevumus, institticijas vaditajs ir tiesigs atlaut atlidzinat brauksanas

izdevumus atbilstigi minimalajai brauksanas cenai (tarifam);

17.2. dienas nauda 3% apmera no darbinieka ménesa darba algas (ménesa amatalgas), bet ne vairak ka 1,50 latu par

katru komandéjuma dienu. Ja darbinieks komandéjuma laika katru dienu var atgriezties pastavigaja dzivesvieta un



tas ir ekonomiski pamatoti, institticijas vaditajs var pienemt lémumu par dienas naudas atlidzinasanu 50 procentu

apmera no minetas summas;

17.3. izdevumi par viesnicu (naktsmitni), ari izdevumi par vietas rezervésanu, — saskana ar iesniegtajiem
samaksatajiem rekiniem. Budzeta institiiciju darbinieku izdevumiem par viesnicu (naktsmitni) noteikta maksimala

norma ir Sada:
17.3.1. Riga — 10 latu par diennakti;

17.3.2. citas apdzivotas vietas — 6 lati par diennakti.

brokastim), izdevumi par apgérbu un apavu tiriSanu vai to remontu, gludinasanu, ka ari citi personiskie izdevumi,

tos samaksa darbinieks no vinam paredzétas dienas naudas summas.

19. Ja darbinieks nav iesniedzis dokumentus, kas apliecina viesnicas (naktsmitnes) izmantosanu, instittcijas

vaditajs ir tiesigs atlaut izmaksat darbiniekam summu, kas neparsniedz dienas naudas normu.

II1. Papildnosacijumi komandéjumiem arvalstis
20. Ja darbinieks bijis komandéjuma arvalstis, vinam tiek atlidzinati komandéjuma izdevumi:
20.1. par laiku, kad, dodoties uz citu valsti, darbinieks atradies Latvijas teritorija, — So noteikumu otraja nodala
noteiktaja kartiba;
20.2. sakot ar dienu, kad tika skersota Latvijas Republikas robeza, dodoties komandéjuma, un beidzot ar dienu, kad
tika skersota Latvijas Republikas robeza, atgrieZoties no komandéjuma, — saskana ar So noteikumu pielikuma

noteiktajam normam tas valsts valata, uz kuru darbinieks komandeéts, vai cita konvertéjama valata péc Latvijas

Bankas noteikta kursa, vai ari latos.
21. Dienas nauda darbiniekam tiek izmaksata:
21.1. saskana ar So noteikumu 20.1.apakspunktu — latos;

21.2. par komandejuma laiku citas valsts teritorija — konvertéjama valuta saskana ar noteiktajam normam par

katru arvalstis pavadito dienu;

21.3. par dienu, kad tika Skérsota Latvijas Republikas robeza, dodoties komandéjuma vai atgriezoties no ta, —
saskana ar normam, kadas noteiktas tai valstij, uz kuru darbinieks ir komandeéts. Ja darbinieks ir bijis komandejuma
vairakas valstis, tad par dienu, kad tika skérsota Latvijas Republikas robeza, atgriezoties no komandéjuma, dienas
naudu izmaksa saskana ar normam, kadas noteiktas tai valstij, no kuras darbinieks atgriezas uz pastavigo darba

(dienesta) vietu;

21.4. par parbrauksanas dienu no vienas arvalsts uz citu, ja darbinieks ir komandéts uz vairakam valstim, —

saskana ar normam, kadas noteiktas tai valstij, uz kuru vins dodas;

21.5. par laiku, ko darbinieks pavadijis cela, braucot uz komandéjuma vietu arvalstis un skérsojot vairaku valstu

teritorijas, — saskana ar normam, kadas noteiktas tai valstij, uz kuru vins komandéts.
22. Darbiniekam komandéjuma cela (transporta) izdevumi tiek atlidzinati, ja vins izmantojis:
22.1. dzelzcela transportu, — péc 2.klases tarifa likmem. Izdevumus atlidzina pec 1.klases tarifa likmém, ja:

22.1.1. attiecigaja valsti nav 2.klases vagonu;



