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P.U. (A) 248

AKTA KESELAMATAN SOSIAL PEKERJA 1969

PERATURAN-PERATURAN (AM) KESELAMATAN SOSIAL PEKERJA
(PINDAAN) 2021

PADA menjalankan kuasa yang diberikan oleh seksyen 105
Akta Keselamatan Sosial Pekerja 1969 [Akta 4], Menteri membuat

peraturan-peraturan yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa
1. (1) Peraturan-peraturan ini bolehlah dinamakan Peraturan-Peraturan (Am)

Keselamatan Sosial Pekerja (Pindaan) 2021.

(2)  Peraturan-Peraturan ini mula berkuat kuasa pada 1 Jun 2021.

Pindaan peraturan 110
2. Peraturan-Peraturan (Am) Keselamatan Sosial Pekerja 1971 [P.U. (A) 99/1971]

dipinda dalam peraturan 110—

(a) dengan menomborkan semula peraturan yang sedia ada sebagai

subperaturan (1); dan

(b) dengan memasukkan selepas subperaturan (1) yang dinomborkan semula

subperaturan yang berikut:

“(2) Walau apa pun subperaturan (1), seseorang majikan boleh
menamatkan perkhidmatan seseorang pekerja domestik yang menghidap
hilang upaya sementara bagi suatu tempoh terus-menerus

selama empat hari atau lebih.

(3) Bagi maksud peraturan ini, “pekerja domestik” ertinya seseorang
yang diambil kerja semata-mata dalam kerja atau yang berkaitan dengan
kerja bagi suatu rumah kediaman persendirian dan bukan bagi apa-apa

perdagangan, perniagaan atau profesion yang dijalankan oleh majikan



