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P.U. (A) 301

AKTA KUMPULAN WANG SIMPANAN PEKERJA 1991

KAEDAH-KAEDAH KUMPULAN WANG SIMPANAN PEKERJA
(KELAKUAN DAN TATATERTIB) (PINDAAN) 2017

PADA  menjalankan kuasa  yang diberikan oleh perenggan 73(m)
Akta Kumpulan Wang Simpanan Pekerja 1991 [Akta 452], Lembaga membuat
kaedah-kaedah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa
1. (1) Kaedah-kaedah ini bolehlah dinamakan Kaedah-Kaedah Kumpulan
Wang Simpanan Pekerja (Kelakuan dan Tatatertib) (Pindaan) 2017.

(2) Kaedah-Kaedah ini mula berkuat kuasa pada 6 Oktober 2017.

Pindaan am

2.  Kaedah-Kaedah Kumpulan Wang Simpanan Pekerja (Kelakuan dan Tatatertib) 1993
[P.U. (A) 178/1993], yang disebut “Kaedah-Kaedah ibu” dalam Kaedah-Kaedah ini, dipinda
dengan menggantikan perkataan “Pengurus Besar” di mana-mana jua terdapat dengan

perkataan “ketua pegawai eksekutif”.

Pindaan kaedah 3
3. Kaedah 3 Kaedah-Kaedah ibu dipinda—

(a) dalam takrif “Jawatankuasa Tatatertib”, dengan memasukkan selepas

perkataan “ertinya Jawatankuasa Tatatertib” perkataan “Lembaga”;

(b) dengan menggantikan takrif “Ketua Jabatan” dengan takrif yang berikut:

«

“Ketua Jabatan” ertinya mana-mana pegawai yang bertanggungjawab
bagi sesuatu bahagian, jabatan, seksyen, unit, cawangan atau lokasi

penempatan dan termasuklah mana-mana pegawai yang diberi kuasa
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secara bertulis oleh Ketua Jabatan untuk menjalankan fungsi-fungsi

Ketua Jabatan;’;

(c) dengan memasukkan selepas takrif “Lembaga” takrif yang berikut:
‘ “mahkamah” ertinya mahkamah, termasuklah Mahkamah Syariah, yang
mempunyai bidang kuasa untuk membicarakan seseorang bagi sesuatu

kesalahan jenayah;’;

(d) dengan memasukkan selepas takrif “pegawai atau pengkhidmat” takrif yang
berikut:
‘ “Pendaftar” termasuk Timbalan Pendaftar, Penolong Kanan Pendaftar

atau Penolong Pendaftar sesuatu mahkamah’; dan

(e) dengan memotong takrif “Pengurus Besar”.

Kaedah baharu 3a
4.  Kaedah-Kaedah ibu dipinda dengan memasukkan dalam Bahagian II sebelum

kaedah 4 kaedah yang berikut:

“Kegagalan memberi 3A. (1) Mana-mana pegawai atau pengkhidmat yang gagal
dan mematuhi aku memberi aku janji sebagaimana yang ditentukan oleh
janji. Lembaga melakukan suatu pelanggaran tatatertib dan

boleh  dikenakan tindakan tatatertib = menurut

Kaedah-Kaedah ini.

(2) Seseorang pegawai atau pengkhidmat yang
gagal mematuhi mana-mana terma aku janji yang
diberikan di bawah subkaedah (1) melakukan suatu
pelanggaran tatatertib dan boleh dikenakan tindakan

tatatertib menurut Kaedah-Kaedah ini.”.
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Pindaan kaedah 5
5. Kaedah 5 Kaedah-Kaedah ibu dipinda—

(a) dalam subkaedah (1)—

(i) dengan memasukkan selepas perkataan “dikehendaki” perkataan “atau
dibenarkan untuk berbuat demikian”; dan

(ii) dengan menggantikan perkataan “Ketua Jabatannya” dengan perkataan
“ketua pegawai eksekutif”;

(b) dalam subkaedah (2), dengan menggantikan perkataan “memohon kebenaran
bertulis daripada Ketua Jabatan untuk mengusahakan perkhidmatan
tertentu” dengan  perkataan  “membuat  permohonan = melalui
Ketua Jabatannya untuk mendapatkan kebenaran bertulis daripada
ketua pegawai eksekutif untuk menjalankan aktiviti”;

(c) dalam subkaedah (3), dengan menggantikan perkataan “Ketua Jabatan”
dengan perkataan “ketua pegawai eksekutif”; dan

(d) dengan memotong subkaedah (4).

Pindaan kaedah 6

6. Subkaedah 6(1) Kaedah-Kaedah ibu dipinda dengan menggantikan perkataan

“Lembaga” dengan perkataan “ketua pegawai eksekutif atau Ketua Jabatan yang

menguruskan hal ehwal sumber manusia”.

Pindaan kaedah 8
7.  Kaedah 8 Kaedah-Kaedah ibu dipinda—

(a)

dalam subkaedah (1)—

4

Copyright of the Attorney General's Chambers of Malaysia



P.U. (A) 301

(i) dalam perenggan (a), dengan menggantikan perkataan “; dan” dengan

noktah; dan

(i) dengan memotong perenggan (b);

(b) dengan memasukkan selepas subkaedah (1) subkaedah yang berikut:

“(1A) Walau apapun subkaedah (1), seseorang pegawai atau
pengkhidmat boleh menerima apa-apa hadiah, dalam bentuk zahir atau
selainnya, dalam hal keadaan yang ditentukan oleh ketua pegawai
eksekutif atau Ketua Jabatan yang menguruskan hal ehwal sumber

manusia.”; dan

(c) dengan memotong subkaedah (4) dan (5).

Pindaan kaedah 9
8. Kaedah 9 Kaedah-Kaedah ibu dipinda—

(a) dengan menggantikan perkataan “jika—” dengan perkataan “kecuali dalam
hal keadaan yang ditentukan oleh ketua pegawai eksekutif atau Ketua Jabatan

yang menguruskan hal ehwal sumber manusia.”; dan

(b) dengan memotong perenggan (a) dan (b).

Pindaan kaedah 10
9. Kaedah 10 Kaedah-Kaedah ibu dipinda—

(a) dengan menggantikan perkataan “Jawatankuasa Tatatertib melalui
Ketua Jabatan” di mana-mana jua terdapat dengan perkataan

“Ketua Jabatannya”;
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