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 قانون رقم )23( ل�سنة 2018

ب�إ�صدار قانون ال�ضمان ال�صحي

   ملك مملكة البحرين.   نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة

بعد الاطلاع على الد�ستور،
لموظفي  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  تنظيم  ب�ش�أن   1975 ل�سنة   )13( رقم  القانون  وعلى 

الحكومة وتعديلاته، 
وعلى قانون الت�أمين الاجتماعي ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )24( ل�سنة  1976وتعديلاته،

وعلى المر�سوم بقانون رقم )2( ل�سنة 1987 في �ش�أن مزاولة غير الأطباء وال�صيادلة للمهن 
ل بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2015 ب�ش�أن الم�ؤ�س�سات ال�صحية  الطبية المعاوِنة، المعدَّ

الخا�صة،
وطب  الب�شري  الطب  مهنة  مزاولة  ب�ش�أن   1989 ل�سنة   )7( رقم  بقانون  المر�سوم  وعلى 

الأ�سنان،
والمراكز  ال�صيدلة  تنظيم مهنة  �ش�أن  في  ل�سنة 1997  رقم )18(  بقانون  المر�سوم  وعلى 

ل بالمر�سوم بقانون رقم )20( ل�سنة 2015، ال�صيدلية، المعدَّ
وعلى القانون المدني ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )19( ل�سنة 2001، 

ل�سنة  بقانون رقم )16(  بالمر�سوم  ال�صادر  والإداري��ة  المالية  الرقابة  ديوان  قانون  وعلى 
ل بالمر�سوم بقانون رقم )49( ل�سنة 2010، 2002، المعدَّ

وعلى المر�سوم بقانون رقم )39( ل�سنة 2002 ب�ش�أن الميزانية العامة وتعديلاته،
 2002 ل�سنة   )46( رق��م  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  الجنائية  الإج���راءات  قانون  وعلى 

وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )19( ل�سنة 2006 ب�ش�أن تنظيم �سوق العمل وتعديلاته،

وعلى قانون م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية ال�صادر بالقانون رقم )64( 
ل�سنة 2006 وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )32( ل�سنة 2009 ب�إن�شاء �صندوق معا�شات ومكاف�آت التقاعد لأع�ضاء 
مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية وتنظيم معا�شاتهم ومكاف�آتهم،

وعلى القانون رقم )35( ل�سنة 2009 ب�ش�أن معاملة زوجة البحريني غير البحرينية و�أبناء 
رة على الخِدْمات  جة من غير بحريني معاملة البحريني في بع�ض الر�سوم المقرَّ البحرينية المتزوِّ

الحكومية، 
والخِدْمات  المهن  لتنظيم  الوطنية  الهيئة  ب�إن�شاء   2009 ل�سنة   )38( رقم  القانون  وعلى 

ل بالمر�سوم بقانون رقم )32( ل�سنة 2015، ال�صحية، المعدَّ
ل بالمر�سوم  مة المالية, المعدَّ وعلى القانون رقم )32( ل�سنة 2010 ب�ش�أن الك�شف عن الذِّ
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بقانون رقم )19( ل�سنة 2016،
ل  المعدَّ ل�سنة 2010،  بقانون رقم )48(  بالمر�سوم  ال�صادر  المدنية  الخدمة  قانون  وعلى 

بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014،
وعلى قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالقانون رقم )36( ل�سنة 2012 وتعديلاته،

وعلى المر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2015 ب�ش�أن الم�ؤ�س�سات ال�صحية الخا�صة،
قنا عليه و�أ�صدرناه: ه، وقد �صدَّ �أقرَّ مجل�س ال�شورى ومجل�س النواب القانون الآتيَ نَ�صُّ

المادة الأولى

يُعمل في �ش�أن نظام ال�ضمان ال�صحي ب�أحكام القانون المرافق.

المادة الثانية

القانون،  هذا  �أحكام  تنفيذ   - يخ�صه  فيما  كل   – وال���وزراء  ال��وزراء  مجل�س  رئي�س  على 
يِّ �ستة �أ�شهر على تاريخ ن�شره في الجريدة  ويُعمل بالقانون المرافق من �أول ال�شهر التالي لمُ�ضِ
المادة )2( من  الفقرة )ج( من  في  �إليها  الم�شار  التطبيق  بمراحل  الإخلال  ودون  الر�سمية، 

القانون المرافق.

ملك مملكة البحرين

حمد بن عي�سى �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريـــخ: 14 رم�ضان 1439هـ
الموافق: 30 مــــايــــو 2018م
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قانون ال�ضمان ال�صحي

باب تمهيدي

تعاريف ونطاق تطبيق القانون و�أهدافه

مادة )1(

تعاريف

المبينةَ قرينَ كلٍّ  المعانيَ  التالية  للكلمات والعبارات  القانون يكون  �أحكام هذا  في تطبيق 
منها، ما لم يقت�ضِ �سياقُ الن�ص خلافَ ذلك:

المملكة: مملكة البحرين.

الوزيــر: الوزير الذي ي�صدر بت�سميته مر�سوم.

المجل����س الأعلى لل�ص���حة: المجل����س الأعلى لل�صحة المن�ش�أ بموج���ب المر�سوم رقم )5( ل�سنة 

.2013
�صندوق ال�ضمان ال�صحي �أو ال�صندوق: �صندوق ال�ضمان ال�صحي المن�ش�أ طبقاً لأحكام المادة 

)4( من هذا القانون.
ل طبقاً لأحكام المادة )7( من هذا القانون. مجل�س الإدارة: مجل�س �إدارة ال�صندوق المُ�شَكَّ

رئي�س مجل�س الإدارة: رئي�س مجل�س �إدارة ال�صندوق.

الهيئ���ة الوطني���ة: الهيئة الوطنية لتنظيم المهن والخِدْمات ال�صحي���ة المن�ش�أة بموجب القانون 

رقم )38( ل�سنة 2009. 
ل طبقاً لأحكام المادة )64(  مجل�س الأمناء: مجل�س �أمناء الم�ؤ�س�سة ال�صحية الحكومية المُ�شَكَّ

من هذا القانون.
�ص لها بمزاولة  م الخِدْمات ال�ص���حية: كل م�ؤ�س����سة �أو من�ش�أة حكومية �أو غير حكومية مرخَّ مق���دِّ

وتقديم الخِدْمات ال�صحية.
الحلاات الطارئة: الحالات التي تن�ش�أ عن �إ�صابة �أو مر�ض قد ي�ؤدي �إلى الموت �أو العجز �إذا لم 

يح�صل التدخل ال�سريع.
د التغطية الت�أمينية وِفْقاً لأحكام  التغطية الت�أمينية: خِدْمات الت�أمين ال�صحي التي يوفرها مزوِّ

هذا القانون.
ح لها طبقاً  د التغطي���ة الت�أميني���ة: �صندوق ال�ضم���ان ال�صحي و�ش���ركات الت�أمين الم����صرَّ م���زوِّ

لأحكام هذا القانون.
الم�ستفيد: كل �شخ�ص طبيعي م�شمول بالتغطية الت�أمينية وِفْقاً لأحكام هذا القانون.

المقيم: كل �شخ�ص طبيعي �أجنبي لديه رخ�صة �إقامة في المملكة.

الزائر: كل �شخ�ص طبيعي �أجنبي يدخل المملكة �أو يكون موجوداً فيها ب�صفة م�ؤقتة لغير الإقامة 

�أو العمل.
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�ص���احب العمل: كل �شخ�ص طبيع���ي �أو اعتباري ي�ستخدم عاملًا �أجنبياً �أو �أكثر لأداء عمل معيَّن 

في المملكة لقاء �أجر �أياً كان نوعه، ثابتاً �أو متغيراً، نقداً �أو عيناً، وي�شمل ذلك �أية جهة حكومية 
�أو م�ؤ�س�سة �أو هيئة عامة �أو �شركة �أو مكتب �أو من�ش�أة �أو غير ذلك من كيانات القطاع الخا�ص.

العام���ل: كل �شخ�ص طبيعي �أجنبي يعمل لقاء �أج���ر �أياً كان نوعه، ثابتاً �أو متغيراً، نقداً �أو عيناً، 

لدى �صاحب عمل وتحت �إدارته �أو �إ�شرافه.
الكفي���ل: كل �شخ�ص��� طبيع���ي �أو اعتباري يكفل �شخ����صاً طبيعياً من غير المواطني���ن �أو العمال 

بغر�ض الإقامة �أو الزيارة، وِفْقاً لأحكام هذا القانون.
المكفول: كل �شخ�ص طبيعي �أجنبي يكون مقيماً في المملكة لغير العمل.

ا�ش���تراك ال�ض���مان ال�ص���حي �أو الا�ش���تراك: المقابل النق���دي لل�ضمان ال�صحي ال���ذي ي�ؤدى �إلى 

دي التغطية الت�أمينية. مزوِّ
زْمة ال�صحية  مق���دار الم�ش���اركة: المبلغ ال���ذي يلتزم الم�ستفيد ب�أدائه – عدا الم�ستفي���د من الرُّ

ر على �أ�سا����س ن�سبة من قيمة  م الخدم���ة ال�صحية، والذي يقدَّ الإلزامي���ة للمواطني���ن - �إلى مقدِّ
المطالَبة عن المنافع ال�صحية.

الأجهزة التعوي�ضية: كل �أداة �أو جهاز �أو مادة �أو �أيِّ منتَج �آخر يُ�سمح للم�ستفيد با�ستعماله لغر�ض 

مراقبة �أو تخفيف �أو علاج مر�ض �أو �إ�صابة، ولا ي�شمل ذلك الأجهزة الت�شخي�صية والأجهزة التي 
يتم زرْعها في الج�سم. 

مادة )2(

نطاق تطبيق القانون 

ار. �أ - ت�سري �أحكام هذا القانون على جميع المواطنين والمقيمين والزوَّ
ب - تُ�ستثنَى من �أحكام هذا القانون الفئات الآتية:

1 - منت�سبو قوة دفاع البحرين من الع�سكريين والمدنيين و�أفراد �أ�سرهم، على �أن تلتزم 
كافة الم�ؤ�س�سات والمراكز ال�صحية الحكومية الخا�ضعة لهذا القانون بتقديم الخِدْمات 

ال�صحية لمنت�سبي قوة دفاع البحرين و�أفراد �أ�سرهم على نفقة الدولة.
2 - الم�ست�شفيات والوِحْدات الطبية التابعة لقوة دفاع البحرين.

3 - الأجانب من �أع�ضاء و�إداريي البعثات الدبلوما�سية والقن�صلية والدولية لدى المملكة.
4 - الفئات من غير المواطنين التي ي�صدر بتحديدها قرار من مجل�س الوزراء بناءً على 

اقتراح من المجل�س الأعلى لل�صحة.
ج - يكون تطبيق نظام ال�ضمان ال�صحي على مراحل وِفْقاً لِـما ي�صدر به قرار من مجل�س الوزراء، 

بناءً على اقتراح من المجل�س الأعلى لل�صحة، وين�شر القرار في الجريدة الر�سمية.
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وا�ستكمال  التقنية  والا�ستعدادات  الفنية  الترتيبات  توافُر  مرحلة  كل  تحديد  في  ويراعى 
الإجراءات والتدابير اللازمة ل�ضمان �سهولة و�سرعة الح�صول على الخِدْمات ال�صحية.

مادة )3(

�أهداف القانون

يهدف هذا القانون �إلى تحقيق ما يلي:
1 - توفي���ر منظوم���ة �صحي���ة متكاملة ذات ج���ودة عالية تت����سم بالمرونة، والق���درة على التطور 

والا�ستجابة لتطلعات الم�ستفيدين، جاذبة للا�ستثمار في المجال ال�صحي. 
م  2 - �إن�ش���اء نظ���ام تموي���ل �صحي يت�سم بالكف���اءة والا�ستدام���ة، ويكفل الحرية ف���ي اختيار مقدِّ

الخدمة ال�صحية.
3 - تقدي���م خِدْمات �صحية عادلة وتناف�سية �ضمن �إط���ار يحمي حقوق كافة الأطراف الم�شاركة 

في ال�ضمان ال�صحي.
 

الباب الأول

�صندوق ال�ضمان ال�صحي

الف�صل الأول

�إن�شاء ال�صندوق ومهامه و�صلاحياته

مادة )4(

�إن�شاء ال�صندوق 

�أ - تن�ش����أ هيئة عامة ت�سمى )�صندوق ال�ضمان ال�صحي(، تكون لها ال�شخ�صية الاعتبارية وتتمتع 
بالا�ستقلال المالي والإداري، وتخ�ضع لرقابة الوزير.

ب - لل�صن���دوق �أن يحدد ا�سماً يرمِز له و�شع���اراً خا�صاً به، ويكون له حقٌّ ا�ستئثاريٌّ في ا�ستعمال 
الا����سم وال�شعار ومنْع الغي���ر من ا�ستعمالهما �أو ا�ستعمال �أيِّ رمز �أو �إ�شارة مماثلة �أو م�شابهة 

لهما.

مادة )5(

مهام ال�صندوق و�صلاحياته

مة   �أ -  يبا�ش���ر ال�صن���دوق كافة المهام وال�صلاحي���ات اللازمة لتمويل المناف���ع ال�صحية المقدَّ
للأ�شخا�ص الذين يتولى تغطيتهم ت�أمينياً، و�ضمان �سهولة و�سرعة ح�صولهم على الخِدْمات 


