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বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড� আইন, ২০১৩
( ২০১৩ সেনর ১৩ নং আইন )

[ মাচ� ৭, ২০১৩ ]

বাংলােদশ �রশম �বাড�, বাংলােদশ �রশম গেবষণা ও �িশ�ণ ইনি��টউট এবং বাংলােদশ িস�
ফাউে�শনেক একীভূত কিরয়া বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড� �িত�াকে� �ণীত আইন

�যেহত�  িবদ�মান বাংলােদশ �রশম �বাড�, বাংলােদশ �রশম গেবষণা ও �িশ�ণ ইনি��টউট এবং
বাংলােদশ িস� ফাউে�শনেক একীভূত কিরয়া বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড� �িত�াকে� িবধান
করা সমীচীন ও �েয়াজনীয়;
    �সেহত�  এত�ারা িন��প আইন করা হইল:-
  

সংি��
িশেরানাম ও
�বত�ন

১। (১) এই আইন বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড� আইন, ২০১৩ নােম অিভিহত

হইেব।

  (২) ইহা অিবলে� কায �কর হইেব।

  
সং�া ২। িবষয় বা �সে�র পিরপি� �কান িকছ�  না থািকেল, এই আইেন-

  (১) “পিরচালনা পষ �দ” অথ � ধারা ৬ এর অধীন গ�ঠত �বােড�র পিরচালনা পষ �দ;

  (২) “পিরচালক” অথ � �বােড�র পিরচালক;

  (৩) “�িবধান” অথ � এই আইেনর অধীন �ণীত �িবধান;

  (৪) “িফেলচার কাচঁা �রশম” অথ � য�চািলত বা িবদু�ৎ চািলত যে�র সাহােয�

�রশম��ট হইেত ��ত কাচঁা �রশম ত�;

  (৫) “িবিধ” অথ � এই আইেনর অধীন �ণীত িবিধ;

  (৬) “�বাড�” অথ � ধারা ৩ এর অধীন �িত��ত বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড�;

  (৭) “ভাইস �চয়ারম�ান” অথ � ধারা ৬ এর অধীন িনযু� পিরচালনা পষ �েদর ভাইস-

�চয়ারম�ান;

  (৮) “মহাপিরচালক” অথ � ধারা ১০ এর অধীন িনযু� �বােড�র মহাপিরচালক;

  (৯) “�চয়ারম�ান” অথ � ধারা ৬ এর অধীন িনযু� পিরচালনা পষ �েদর �চয়ারম�ান;

  (১০) “িনধ �ািরত” অথ � এই আইেনর অধীন �ণীত িবিধ বা �িবধান �ারা িনধ �ািরত;

  (১১) “সদস�” অথ � ধারা ৬ এর অধীন িনযু� পিরচালনা পষ �েদর সদস�;
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  (১২) “�সস” অথ � ধারা ১২ এর অধীন আেরািপত কর বা উপ-কর;

  (১৩) “�ান িস�” অথ � িরিলং এর অনুপেযাগী �রশম��ট, এ����ট, �রশেমর

ট�করা অথবা উ��� �রশম হইেত চরকায় ��তকৃত সুতা।

  
�বাড� গঠন ৩। (১) এই আইন �বত�েনর পর, যথাশী� স�ব, সরকার এই আইেনর উে�শ�

পূরণকে�, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা, বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড� নােম

এক�ট �বাড� গঠন কিরেব।

  (২) �বাড� এক�ট সংিবিধব� সং�া হইেব এবং ইহার �ায়ী ধারাবািহকতা ও এক�ট

সাধারণ সীলেমাহর থািকেব এবং ইহার �াবর ও অ�াবর উভয় �কার স�ি�

অজ�ন কিরবার, অিধকাের রািখবার ও হ�া�র কিরবার �মতা থািকেব এবং �বাড�

ইহার নােম মামলা দােয়র কিরেত পািরেব এবং ইহার িব�ে�ও মামলা দােয়র করা

যাইেব।

  
�ধান
কায �ালয়,
ইত�ািদ

৪। (১) �বােড�র �ধান কায �ালয় রাজশাহীেত থািকেব।

  (২) �বাড�, �েয়াজনেবােধ সরকােরর পূব �ানুেমাদন�েম, �দেশর �য �কান �ােন

উহার শাখা কায �ালয় �াপন কিরেত পািরেব।

  
সাধারণ
পিরচালনা ও
�শাসন

৫। �বােড�র সাধারণ পিরচালনা ও �শাসন পিরচালনা পষ �েদর উপর ন�� থািকেব

এবং �বাড� �য সকল �মতা �েয়াগ ও কায �স�াদন কিরেত পািরেব পিরচালনা

পষ �দও �সই সকল �মতা �েয়াগ ও কায �স�াদন কিরেত পািরেব।

পিরচালনা
পষ �দ

৬। (১) িন�বিণ �ত সদস� সম�েয় �বােড�র এক�ট পিরচালনা পষ �দ থািকেব, যথা:-

  (ক) ব� ও পাট ম�ণালেয়র দািয়ে� িনেয়া�জত ম�ী বা �িতম�ী, িযিন উহার

�চয়ারম�ানও হইেবন;

  (খ) জাতীয় সংসেদর �ীকার কতৃ�ক মেনানীত একজন সংসদ সদস�, িযিন উহার

�জ�� ভাইস-�চয়ারম�ানও হইেবন;

  (গ) ব� ও পাট ম�ণালেয়র সিচব, িযিন উহার ভাইস-�চয়ারম�ানও হইেবন;

  (ঘ) রাজশাহী িবভােগর িবভাগীয় কিমশনার;

  (ঙ) ব� ও পাট ম�ণালয় কতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব পদময �াদার একজন

কম �কত�া;

  (চ) অথ � ম�ণালয় কতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব পদময �াদার একজন

কম �কত�া;
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  (ছ) কৃিষ ম�ণালয় কতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব পদময �াদার একজন

কম �কত�া;

  (জ) িশ� ম�ণালয় কতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব পদময �াদার একজন

কম �কত�া;

  (ঝ) মহাপিরচালক, বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বাড�, িযিন উহার সদস�-সিচবও

হইেবন;

  (ঞ) রাজশাহী িব�িবদ�ালয় কতৃ�ক মেনানীত �াণীিবদ�া ও উ��দিবদ�া িবভাগ

হইেত যথা�েম একজন কিরয়া �মাট দুইজন অধ�াপক যাহার মেধ� একজন

মিহলা হইেবন;

  (ট) সরকার কতৃ�ক মেনানীত �রশম �পাকা পালনকারী, �রশম সুতা উৎপাদনকারী

ও �রশম পেণ�র ব�বসায়ীগেণর মধ� হইেত সব �েমাট িতনজন �িতিনিধ যাহার

মেধ� অনূ�ন একজন মিহলা �িতিনিধ থািকেবন, তেব �কান গ্�প হইেত

একািধক সদস� মেনানয়ন �দওয়া যাইেব না।

  (২) উপ-ধারা (১) এর দফা (ঞ) ও (ট) এর অধীন মেনানীত সদস�গণ িনেয়াগ

অথবা, ���মত, মেনানয়েনর তািরখ হইেত িতন বৎসর �ময়ােদ �ীয় পেদ বহাল

থািকেবন:

  তেব শত� থােক �য, সরকার �য �কান সময় �কান কারণ দশ �ােনা ব�িতেরেক তাহার

সদস� পদ বািতল কিরেত পািরেব।

  (৩) উপ-ধারা (১) এ উি�িখত মেনানীত �কান সদস� �চয়ারম�ান এর িনকট িলিখত

�া�রযু� প�েযােগ �ীয় পদ ত�াগ কিরেত পািরেবন:

  তেব শত� থােক �য, �চয়ারম�ান কতৃ�ক গহৃীত না হওয়া পয �� �কান পদত�াগ

কায �কর হইেব না।

  
সদস�গেণর
অেযাগ�তা
ও অপসারণ

৭। (১) �কান ব��� পিরচালনা পষ �েদর সদস� হইবার �যাগ� হইেবন না বা সদস�

থািকেত পািরেবন না, যিদ িতিন-

  (ক) �কান সময় সরকাির চাকুরীর জন� অেযাগ� বা সরকাির চাকুরী হইেত বরখা�

হন;

  (খ) �নিতক �লন জিনত অপরােধ �দাষী সাব�� হন;

  (গ) �কান উপযু� আদালত কতৃ�ক �দউিলয়া �ঘািষত হন;

  (ঘ) �কান উপযু� আদালত কতৃ�ক অ�কৃিত� �ঘািষত হন; অথবা
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(ঙ) পিরচালনা পষ �েদর অনুমিত ব�িতত �কান সদস� যিদ পর পর িতন�ট সভায়

�যাগদােন িবরত থােকন:

  তেব শত� থােক �য, পদািধকারবেল িনেয়াগ�া� সদেস�র ��ে� এই িবধান

�েযাজ� হইেব না।

  (২) ধারা-৬ এর উপ-ধারা (২) এর িবধান সে�ও সরকার পিরচালনা পষ �েদর �য

�কান মেনানীত সদস�েক িলিখত আেদেশর মাধ�েম �য �কান সময় অপসারণ

কিরেত পািরেব, যিদ িতিন-

  (ক) এই আইেনর অধীন তাহার উপর অিপ �ত দািয়� স�াদেন ব�থ � হন বা

অ�ীকার কেরন বা সরকােরর িবেবচনায় দািয়� স�াদেন অ�ম হন; বা

  (খ) সরকােরর িবেবচনায় সদস� িহসােব তাহার পেদর অপব�বহার কেরন; বা

  (গ) পিরচালনা পষ �েদর িলিখত অনুমিত ব�িতত �ত�� বা পেরা�ভােব িনেজ বা

�কান অংশীদােরর মাধ�েম �াতসাের �বােড�র পে� স�ািদত �কান চ� �� বা

চাকুরী সং�া� িবষেয় �কান �শয়ার বা �াথ � অজ�ন কেরন বা অিধকাের রােখন।

  
পিরচালনা
পষ �েদর সভা

৮। (১) এই ধারার অন�ান� িবধানাবলী সােপে�, পিরচালনা পষ �দ উহার সভার

কায �প�িত িনধ �ারণ কিরেত পািরেব।

  (২) পিরচালনা পষ �েদর সভা উহার �চয়ারম�ান কতৃ�ক িনধ �ািরত �ােন ও সমেয়

অনু��ত হইেব।

  (৩) �িত িতন মােস পিরচালনা পষ �েদর অনূ�ন এক�ট সভা অনু��ত হইেব, তেব

জ�রী �েয়াজেন ��তম সমেয়র �না�টেশ সভা আহবান করা যাইেব।

  (৪) পিরচালনা পষ �েদর সভায় �কারাম গঠেনর জন� উহার �মাট সদস� সংখ�ার

অনূ�ন এক-তৃতীয়াংশ সদেস�র উপি�িতর �েয়াজন হইেব, তেব মুলতবী সভার

��ে� �কান �কারােমর �েয়াজন হইেব না।

  (৫) �চয়ারম�ান �বােড�র পিরচালনা পষ �েদর সকল সভায় সভাপিত� কিরেবন

এবং তাহার অনুপি�িতেত �জ�� ভাইস-�চয়ারম�ান এবং তাহােদর উভেয়র

অনুপি�িতেত ভাইস-�চয়ারম�ান সভায় সভাপিত� কিরেবন।

  (৬) পিরচালনা পষ �েদর �েত�ক সদেস�র এক�ট কিরয়া �ভাট থািকেব এবং

সংখ�াগির� �ভােট সভায় িস�া� গহৃীত হইেব, তেব �দ� �ভােটর সমতার

��ে� সভায় সভাপিত�কারী ব���র ি�তীয় বা িনণ �ায়ক �ভাট �দােনর �মতা

থািকেব।
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উ � ই

(৭) �ধুমা� �কান সদস� পেদর শনূ�তা বা পিরচালনা পষ �দ গঠেন ত্��ট

থািকবার কারেণ পিরচালনা পষ �েদর �কান কায � বা কায �ধারা অৈবধ হইেব না বা

তৎস�েক� �কান আদালেত বা অন� �কাথাও �কান ��ও উ�াপন করা যাইেব

না।

  
�বােড�র
কায �াবলী

৯। বাংলােদশ �রশম উ�য়ন �বােড�র কায �াবলী িন��প হইেব, যথা:-

  (ক) �রশম চাষ ও �রশম িশে�র পিরক�না ও উ�য়ন;

  (খ) �রশম িবষয়ক �ব�ািনক, কািরগির ও আিথ �ক গেবষণা ও �িশ�েণর জন�

উেদ�াগ �হণ, সহায়তা এবং উৎসাহ �দান;

  (গ) গেবষণা ও �িশ�েণর মাধ�েম �া� ফলাফলসমূহ পাঠ পয �ােয় স�সারণ ও

উহার সুষ্ঠ�  বা�বায়ন িন��তকরণ এবং বত�মােন সংরি�ত ও ভিবষ�েত

সংগিৃহতব� সকল �কার �রশম �পাকার জাত সংর�ণ িন��তকরণ;

  (ঘ) ত�ঁ ত, �ভের�া ও সংি�� অন�ান� উ��েদর উ�তজােতর চাষাবােদর প�িত

উ�াবন;

  (ঙ) উ�তজােতর সু� পলুেপাকার িডম পালন, উ�াবন ও িবতরণ;

  (চ) �রশম ��ট হইেত সুতা আহরণ এবং কাচঁা �রশেমর মান উ�ত ও উৎপাদন

ব�ৃ� করা; �েয়াজেন সকল কাচঁা �রশম যথাযথভােব য�পািত স��ত

�য়ংস�ূণ � িস� ক��শিনং হাউস এর মাধ�েম পরী�া ও ��িডং করার পর

বাজারজাতকরেণর বাধ�বাধকতার ব�ব�া �হণ;

  (ছ) চরকা িরিলং ও িফেলচাের িনেয়া�জত ব���িদগেক কািরগির পরামশ � �দান;

  (জ) কাচঁা �রশম ও �রশম পেণ�র মান উ�য়ন;

  (ঝ) �রশম চাষ ও �রশম িশে�র উপর িবিভ� উপা� সং�হ ও ��না;

  (ঞ) �রশম চাষ ও �রশম িশে�র সিহত সংি��েদর ঋণদােনর সুিবধািদ স�ৃ�;

  (ট) ন�ায�মূেল� �রশম িশে�র �েয়াজনীয় কাচঁামালসহ রং, রাসায়িনক �ব�ািদ,

খুচরা য�াংশ ও আনুষি�ক �ব�ািদ িস� িরলার, উইভার ও ি��ারেদরেক

সরবরােহর ব�ব�া;

  (ঠ) �দেশ-িবেদেশ �রশম ও �রশম সাম�ী জনি�য় ও বাজারজাতকরেণর জন�

�চােরর ব�ব�া;

  (ড) �রশম সাম�ী র�ানী কিরবার জন� �রশম সাম�ীর মােনা�য়েনর সুেযাগ-

সুিবধা স�ৃ� এবং িস� িরলার, িরয়ারার, �ীনার, উইভার এবং ি��ারেদরেক

�িশ�ণদােনর সুিবধা সজৃন;


