
الجريدة الر�سمية العدد )1274(

وزارة القــوى العاملــة
قــرار وزاري

رقــم 2018/533
بتنظيــم مزاولــة بعــ�ض المهــن

ا�ستنـادا اإلى قانون العمل ال�سادر بالمـر�سوم ال�سلطـاني رقم 2003/35 ،
واإلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2004/76 بتحديد اخت�سا�سات وزارة القـوى العاملـة واعتمــاد 

هيكلها التنظيمي ،
وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة ،

تقـــــرر 
المــادة الأولــى

ل يجــوز مزاولة المهن الآتية فـي موؤ�س�سات التعليم العالي الخا�سة ، والموؤ�س�سات التدريبية 
الخا�سة ، اإل من قبل العمانيين :

1 - مدير / رئي�س ق�سم القبول والت�سجيــل .

2 - مدير / رئي�س ق�سم �ســــــــوؤون الطلبــــــــــــة .

3 - مدير / رئي�س ق�سم �سمــــــــان الجـــــــــــودة .
4 - مدير / رئي�س ق�سم التوجيه الوظيفـي .

المــادة الثانيــة
ت�سري تراخي�س ا�ستقدام القوى العاملة غير العمانية ، وتراخي�س مزاولة العمل  ال�سادرة 

للمهن المحددة فـي المـادة الأولى من هذا القرار حتى تاريخ انتهائها ول يجوز تجديدها .

المــادة الثالثــة
يلغى كل ما يخالف هذا القرار اأو يتعار�س مع اأحكامه .

المــادة الرابعــة
ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره .

�صدر فــي  : 17 من ربيـــع الثاني 1440هـ
الموافـــــــق : 25 من دي�صمبــــــــــر 2018م

عبداللـه بن نا�صر بن عبدالـله البكري
                                                                       وزيــــــــــر القـــــــــــــوى العــامــلــــــة


