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 قرار وزاري
رقم 2012/432

بتعديل بع�ض �أحكام 
اللائحة التنظيمية للم�ؤ�س�سات التدريبية الخا�صة

ال�سلطاني رقم 2004/76 بتحديد اخت�صا�صات وزارة القوى العاملة  �إلى المر�سوم  ا�ستنادا 
واعتماد هيكلها التنظيمي ، 

و�إلــى اللائحــة التنظيميــة للم�ؤ�س�سـات التدريبيــة الخا�صــة ال�صـادرة بالقـرار الــوزاري رقــم 
 ، 2010/490

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تـقـــرر 

المــادة الأولـــــى
تجرى التعديلات المرفقة على اللائحة التنظيمية للم�ؤ�س�سات التدريبية الخا�صة الم�شار 

�إليها .

المــادة الثانيــــة
يلغى كل ما يخالف هذا القرار �أو يتعار�ض مع �أحكامه .

المــادة الثالثــــة
ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره . 

�صدر فـي : 12 من رم�ضــــان 1433هــ
الموافــــق :  1   من �أغ�سط�س 2012م

عبداللـه بن نا�صـر بن عبداللـه البكري
                                                                              وزيــــــــــر القــــــــــــــوى العاملـــــــــة



الجريدة الر�سمية العدد )981(

تعديلات على بع�ض �أحكام 
اللائحة التنظيمية للم�ؤ�س�سات التدريبية الخا�صة

المادة )1( من اللائحة  " الوارد بن�ص  �أعمال التدريب المهني   " ي�ستبدل بتعريف  �أولا :	
الم�شار �إليها التعريف الآتي :

�أعمال التدريب المهني : الأعمال والجهود التي تبذلها معاهد �أو مراكز التدريب 
ومهارات  معلومات  المتدرب  لاكت�ساب  الخا�صة  المهني 
وذلك  معينــة  حرفــة  �أو  بمهنة  تتعلق  وعملية  نظرية 
خــلال فتـرة زمنيــة محـددة وفق �ضوابــط ونظـم خا�صــة 
ت�صدرها المديرية ، ولا يعتبر التعليـــم العام والعالــــي �أو 

الخدمات التدريبية من �أعمال التدريب المهني .

ثانيا : ت�ستبـدل بعبـارة "ثلاث �سنوات بعد مرحلة ال�شهادة العامة " عبـارة " �سنتين بعــد 
�شهــادة دبلـوم التعليـم العـــام " الــواردة فـي البنــد )ب( من المـــادة )43( مــن اللائحــة 

الم�شار �إليها .

ثالثا : ت�ستبدل بكلمة " �سنتين " كلمـة " �سنة " الــواردة فـي المــادة )67( مـن اللائحـة الم�شــار 
�إليها .

رابعا : ت�ستبدل بعبارة  "و�أن لا يقل الت�صنيف عن الفئة الثانية " الواردة فـي المادة )74( من 
اللائحة الم�شار �إليها ، عبارة  " و�ألا يقل الت�صنيف عن الفئة الأولى " . 

خام�سا : ت�ستبدل بن�صو�ص المواد )4 ، 7 ، 10 ، 12 ، 13 ، 42 بند )�أ( ، 57 بند )هـ( ، 62 بند 
)ب( ، 66( من اللائحة الم�شار �إليها الن�صو�ص الآتية :

المـــادة ) 4 ( 
ت�سري �أحكام هذه اللائحة على مكاتب الخدمات التدريبية الخا�صة والوحدات التدريبية 
بالم�ؤ�س�ســات التعليميــة الخا�صــة ، وذلك فـي الحــدود التي تتفــق مع ظـروف و�أو�ضــاع هذه 
المكاتب والوحدات ، وللمديرية و�ضع الأ�س�س وال�ضوابط الخا�صة بتنظيم وتحديد مهام 

المكاتب والوحدات .


