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Texte

Article 1ler. Dans l'arrété royal du 27 septembre 2020 portant la classification des fonctions de niveau A au sein
de l'organisation judiciaire, conformément a la classification applicable au personnel de niveau A des services
publics fédéraux, l'annexe est remplacée par l'annexe jointe au présent arrété.

Art. 2. Le ministre qui a la Justice dans ses attributions, est chargé, de I'exécution du présent arrété.

ANNEXES.

Art. N1. Annexe a l'arrété royal du 7 octobre 2021 modifiant l'arrété royal du 27 septembre 2020 portant la
classification des fonctions de niveau A au sein de l'organisation judiciaire, conformément a la classification
applicable au personnel de niveau A des services publics fédéraux

Art. N2. Annexe a l'arrété royal du 27 septembre 2020 portant la classification des fonctions de niveau A au
sein de l'organisation judiciaire, conformément a la classification applicable au personnel de niveau A des services
publics fédéraux

Classes
- Titre de la fonction Code
Klassen
IAS |Conseiller-général A5 expert thématique INSA046 |
IAS |Conseiller-général A5 expert thématique- Directeur [NSA047 |
|A5 HConseiIIer—généraI A5 dirigeant stratégique- Directeur HNSA051 ‘
IAS |Lead Manager RH généraliste |DPO130 |
A4 |Conseiller-général dirigeant stratégique -Directeur [NSA050 |
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|A4 ||Consei||er-généra| dirigeant tactique- Directeur HNSA054 |
A4 |Conseiller- général Manager de programmes INSA072 |
A4 [Conseiller-général soutien du management INSA079 |
A4 |Conseiller- général services du président - Directeur |DSA160 |
A4 [Conseiller général services stratégiques Justice- Directeur |DSA503 |
A4 |Conseiller- général services opérationnels Justice - Directeur |DSA504 |
|A4 ||Consei||er-généra| support- Directeur (Business Unit Manager) HDSA602 |
A4 |Conseiller-général management strategic office- Directeur (Business Unit Manager)|DSA603 |
A4 [Conseiller-général BCG - Directeur (générique) 1BB0O58 |
A4 |Conseiller-général avis juridiques- Directeur yuo27 |
A4 [Conseiller - général personnel et organisation- Directeur (générique) [IPO069 |
A4 |Conseiller-général audit interne- Directeur (générique) IPO099 |
IA4 |Conseiller général RH - Directeur |DPO053 |
IA3 |Conseiller politique criminelle - Coordinateur |DBV175 |
IA3 |Conseiller service de presse - Coordinateur |DCO014 |
IA3 |Conseiller Iégislation - Coordinateur des juristes \DJU376 |
IA3 |Conseiller planning et sélection |DPO007 |
IA3 |Conseiller développement de l'organisation (personnel et organisation) |DP0O997 |
IA3 Conseiller gestion générale IDSA008 |
IA3 |Conseiller politique et stratégie - Chef de cellule |DSA128 |
IA3 |[Conseiller statistiques fédérales - Coordinateur IDSA609 |
A3 |Conseiller gestion financiére - Coordinateur 1BB037 |
IA3 |Conseiller B&CG - Coordinateur IBBO57 |
A3 |Conseiller TIC - Manager de projets ncoo2 |
IA3 |Conseiller TIC - Coordinateur ncos2 |
IA3 |Conseiller GRH IPO078 |
IA3 |Conseiller audit interne - Coordinateur IPO090 |
IA3 |Conseiller Manager de projets (générique) IsA012 |
IA3 |Conseiller sécurité de linformation (M/F) ncoo4 |
IA3 |Conseiller logistique -Coordinateur( générique) ILo002 |
IA3 |Conseiller achats - Coordinateur ILO004 |
IA3 [Conseiller soutien - Coordinateur (ILO009 |
IA3 |Conseiller marchés publics - Coordinateur ILo014 |
IA3 [Conseiller batiments et matériel- Coordinateur ILO036 |
IA3 |Conseiller logistique- Coordinateur INLOOO1 |
A3 [Conseiller adjoint stratégique [NSA013 |
IA3 |Conseiller adjoint stratégique - Coordinateur INSA014 |
A3 |Conseiller contrdleur-inspecteur-auditeur [NSA021 |
IA3 |Conseiller contréleur-inspecteur-auditeur - Coordinateur INSA022 |
A3 [Conseiller coordinateur technique - Manager de projets [NSA025 |
IA3 |Conseiller expert support a l'organisation INSA034 |
IA3 |Conseiller expert support a l'organisation - Coordinateur INSA035 |
IA3 |Conseiller expert thématique INSA042 |
IA3 |Conseiller expert thématique - Coordinateur INSA043 |
IA3 |Conseiller dirigeant tactique - Coordinateur INSA053 |
IA3 |Conseiller Manager de projets INSA071 |
IA3 |Conseiller soutien du management INSA078 |
IA3 |Conseiller avis juridiques - Coordinateur U026 |
IA3 |Conseiller contentieux et avis juridiques - Coordinateur yuo3se |
IA3 |Conseiller réglementation juridique - Coordinateur yuo46 |
IA3 |Conseiller avis juridiques et réglementation - Coordinateur yuos6 |
IA3 |Conseiller avis juridiques, réglementation et contentieux - Coordinateur juo66 |
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