
188e JAARGANG 188e ANNEEN. 213

MAANDAG 10 SEPTEMBER 2018 LUNDI 10 SEPTEMBRE 2018
TWEEDE EDITIE DEUXIEME EDITION

INHOUD

Wetten, decreten, ordonnanties en verordeningen

Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid, Federale Overheidsdienst
Financiën , Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning en
Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

5 SEPTEMBER 2018. — Wet tot oprichting van het informatieveilig-
heidscomité en tot wijziging van diverse wetten betreffende de
uitvoering van verordening (EU) 2016/679 van 27 april 2016 van het
Europees Parlement en de Raad betreffende de bescherming van
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsge-
gevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG, bl. 69589.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

17 AUGUSTUS 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 21 decem-
ber 2017, gesloten in het Paritair Comité voor de diensten en
organismen voor technische controles en gelijkvormigheidstoetsing,
betreffende de twaalfde verlenging van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 18 september 2007 betreffende de nationale minimum
weddeschalen, bl. 69624.
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Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

17 AUGUSTUS 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 28 novem-
ber 2017, gesloten in het Paritair Comité voor de orthopedische
technologieën, tot wijziging van collectieve arbeidsovereenkomst
van 3 juli 2014 betreffende de arbeidsvoorwaarden van de arbeiders en
tot wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst van 2 okto-
ber 2017 gesloten in uitvoering van het interprofessioneel
akkoord 2017-2018, bl. 69626.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

17 AUGUSTUS 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 20 decem-
ber 2017, gesloten in het Paritair Comité voor de apotheken en
tarificatiediensten, tot wijziging van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 17 december 2002 betreffende de arbeidsduur van de
apothekers en apothekeressen, bl. 69629.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

17 AUGUSTUS 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 20 decem-
ber 2017, gesloten in het Paritair Comité voor de apotheken en
tarificatiediensten, tot wijziging van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 8 januari 2015 betreffende het statuut van de
vakbondsafvaardiging, bl. 69631.

Officiële berichten

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

4 SEPTEMBER 2018. — Gemeenteraadsverkiezingen van 14 okto-
ber 2018. — Volgnummers toegekend aan de partijen met vermelding
van hun letterwoord, bl. 69632.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

17 AOUT 2018. — Arrêté royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 28 novembre 2017, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les technologies orthopédiques, modifiant
la convention collective de travail du 3 juillet 2014 relative aux
conditions de travail des ouvriers et modifiant la convention collective
de travail du 2 octobre 2017 conclue en exécution de l’accord
interprofessionnel 2017-2018, p. 69626.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

17 AOUT 2018. — Arrêté royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 20 décembre 2017, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les pharmacies et offices de tarification,
modifiant la convention collective de travail du 17 décembre 2002
relative à la durée de travail des pharmaciens et des pharmaciennes,
p. 69629.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

17 AOUT 2018. — Arrêté royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 20 décembre 2017, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les pharmacies et offices de tarification,
modifiant la convention collective de travail du 8 janvier 2015
concernant le statut de la délégation syndicale, p. 69631.

Avis officiels

Gouvernements de Communauté et de Région

Région de Bruxelles-Capitale

Région de Bruxelles-Capitale

4 SEPTEMBRE 2018. — Elections communales du 14 octobre 2018. —
Numéros d’ordre attribués aux partis avec mention de leur sigle,
p. 69632.
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WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN
LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

FEDERALE OVERHEIDSDIENST SOCIALE ZEKERHEID, FEDE-
RALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN, FEDERALE OVER-
HEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING EN FEDERALE
OVERHEIDSDIENST ECONOMIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN
ENERGIE

[C − 2018/203892]
5 SEPTEMBER 2018. — Wet tot oprichting van het informatieveilig-

heidscomité en tot wijziging van diverse wetten betreffende de
uitvoering van verordening (EU) 2016/679 van 27 april 2016 van het
Europees Parlement en de Raad betreffende de bescherming van
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoons-
gegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van richtlijn 95/46/EG

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

De Kamer van volksvertegenwoordigers heeft aangenomen en Wij
bekrachtigen hetgeen volgt :

HOOFDSTUK 1. — Algemene bepaling

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 74 van de Grondwet.

HOOFDSTUK 2. — Oprichting van het informatieveiligheidscomité

Art. 2. § 1. In afwijking van de bepalingen van de wet van
30 juli 2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met
betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens wordt een infor-
matieveiligheidscomité opgericht, samengesteld uit leden die worden
aangewezen door de Kamer van volksvertegenwoordigers.

§ 2. Onverminderd de regeling van zijn werking en bevoegdheden,
bij de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van
een Kruispuntbank van de sociale zekerheid en de wet van 15 augus-
tus 2012 houdende oprichting en organisatie van een federale diensten-
integrator, bestaat het informatieveiligheidscomité uit de kamer sociale
zekerheid en gezondheid en de kamer federale overheid en is het
samengesteld uit de volgende acht werkende leden, van wie er vier
Nederlandstalig en vier Franstalig zijn:

1° een deskundige inzake informatieveiligheid en bescherming van
de persoonlijke levenssfeer die deel uitmaakt van de beide kamers en
het voorzitterschap van de beide kamers uitoefent;

2° een deskundige inzake elektronisch identiteitsbeheer die deel
uitmaakt van de beide kamers;

3° een deskundige inzake informatieveiligheid en bescherming van
de persoonlijke levenssfeer die deel uitmaakt van de kamer federale
overheid;

4° een deskundige inzake financiële en fiscale aangelegenheden die
deel uitmaakt van de kamer federale overheid;

5° twee leden met de hoedanigheid van doctor, licentiaat of master in
de rechten, deskundig op het vlak van sociaal recht of gezondheids-
recht, die deel uitmaken van de kamer sociale zekerheid en gezond-
heid;

6° twee leden met de hoedanigheid van arts, deskundig op het vlak
van het beheer van persoonsgegevens die de gezondheid betreffen, die
deel uitmaken van de kamer sociale zekerheid en gezondheid.

De leden bedoeld in het eerste lid, 2°, 4°, 5° en 6°, beschikken
minstens over een basiskennis van de informatieveiligheid en de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer.

Indien het informatieveiligheidscomité in verenigde kamers verga-
dert, neemt slechts één lid bedoeld in het eerste lid, 5°, en slechts één lid
bedoeld in het eerste lid, 6°, aan de vergadering deel.

§ 3. Voor elk werkend lid wordt onder dezelfde voorwaarden een
plaatsvervangend lid aangewezen.

Art. 3. Om tot werkend of plaatsvervangend lid van het informatie-
veiligheidscomité benoemd te kunnen worden en het te kunnen blijven,
moeten de kandidaten aan de volgende voorwaarden voldoen:

1° Belg of onderdaan van de Europese Unie zijn;

2° de burgerlijke en politieke rechten genieten;

SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE SOCIALE, SERVICE
PUBLIC FEDERAL FINANCES, SERVICE PUBLIC FEDERAL
STRATEGIE ET APPUI ET SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONO-
MIE, P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2018/203892]
5 SEPTEMBRE 2018. — Loi instituant le comité de sécurité de

l’information et modifiant diverses lois concernant la mise en
œuvre du Règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du
Conseil du 27 avril 2016 relatif à la protection des personnes
physiques à l’égard du traitement des données à caractère personnel
et à la libre circulation de ces données, et abrogeant la direc-
tive 95/46/CE

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

La Chambre des représentants a adopté et Nous sanctionnons ce qui
suit :

CHAPITRE 1er. — Disposition générale

Article 1er. La présente loi règle une matière visée à l’article 74 de la
Constitution.

CHAPITRE 2. — Institution du comité de sécurité de l’information

Art. 2. § 1er. Par dérogation aux dispositions de la loi du 30 juillet 2018
relatif à la protection des personnes physiques à l’égard des traitements
de données à caractère personnel, il est institué un comité de sécurité de
l’information, composé de membres désignés par la Chambre des
représentants.

§ 2. Sans préjudice du règlement de son fonctionnement et de ses
compétences, en vertu de la loi du 15 janvier 1990 relative à l’institution
et à l’organisation d’une Banque-carrefour de la sécurité sociale et de la
loi du 15 août 2012 relative à la création et à l’organisation d’un
intégrateur de services fédéral, le comité de sécurité de l’information est
constitué d’une chambre sécurité sociale et santé et d’une chambre
autorité fédérale et il est composé des huit membres effectifs suivants,
dont quatre membres sont néerlandophones et quatre membres
francophones:

1° un expert en sécurité de l’information et en protection de la vie
privée qui fait partie des deux chambres et qui exerce la présidence des
deux chambres;

2° un expert en gestion électronique des identités qui fait partie des
deux chambres;

3° un expert en sécurité de l’information et en protection de la vie
privée qui fait partie de la chambre autorité fédérale;

4° un expert en matières financières et fiscales qui fait partie de la
chambre autorité fédérale;

5° deux membres ayant la qualité de docteur, de licencié ou de master
en droit, experts en droit social ou en droit de la santé, qui font partie
de la chambre sécurité sociale et santé;

6° deux membres ayant la qualité de médecin, experts en matière de
gestion de données à caractère personnel relatives à la santé, qui font
partie de la chambre sécurité sociale et santé.

Les membres visés à l’alinéa 1er, 2°, 4°, 5° et 6°, disposent au moins de
connaissances de base en matière de sécurité de l’information et de
protection de la vie privée.

Si le comité de sécurité de l’information se réunit en chambres
réunies, un seul membre visé à l’alinéa 1er, 5°, et un seul membre visé
à l’alinéa 1er, 6°, participent à la réunion.

§ 3. Un membre suppléant est désigné pour chaque membre effectif
sous les mêmes conditions.

Art. 3. Pour être élu membre effectif ou suppléant du comité de
sécurité de l’information et le rester, les candidats doivent remplir les
conditions suivantes:

1° être Belge ou ressortissant de l’Union européenne;

2° jouir des droits civils et politiques;
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3° voor wat betreft de kamer sociale zekerheid en gezondheid, niet
onder het hiërarchisch gezag van de minister bevoegd voor de sociale
zekerheid of de minister bevoegd voor de volksgezondheid staan en
onafhankelijk zijn van de instellingen van sociale zekerheid, van de
Kruispuntbank van de sociale zekerheid en de organisaties die in het
beheerscomité van de Kruispuntbank van de sociale zekerheid zijn
vertegenwoordigd, van het eHealth-platform en de organisaties die in
het beheerscomité van het eHealth-platform zijn vertegenwoordigd,
van de Federale Overheidsdienst Volksgezondheid, Veiligheid van de
Voedselketen en Leefmilieu, van het Federaal Kenniscentrum voor de
Gezondheidszorg en van de stichting bedoeld in artikel 45quinquies van
het koninklijk besluit nr. 78 van 10 november 1967 betreffende de
uitoefening van de gezondheidszorgberoepen;

4° voor wat betreft de kamer federale overheid, niet onder het
hiërarchisch gezag van een federaal minister staan en onafhankelijk zijn
van de federale overheidsdiensten;

5° geen lid zijn van het Europees Parlement, van het federaal
parlement of van een parlement van de gemeenschappen en de
gewesten;

6° geen lid zijn van de federale regering, een Gemeenschapsregering
of een Gewestregering en evenmin een functie uitoefenen in een
beleidscel van een minister;

7° geen lid zijn van de Gegevensbeschermingsautoriteit en niet
behoren tot haar personeel.

Art. 4. § 1. De leden van het informatieveiligheidscomité worden
voor een hernieuwbare termijn van zes jaar benoemd door de Kamer
van volksvertegenwoordigers en worden door de Ministerraad voor-
gedragen. Ze kunnen van hun opdracht worden ontheven door de
Kamer van volksvertegenwoordigers.

Wanneer het mandaat van een werkend of plaatsvervangend lid een
einde neemt vóór de vastgestelde datum, wordt dat lid zo spoedig
mogelijk vervangen. Het nieuwe lid voleindigt het mandaat van het
voormalige lid dat het vervangt.

§ 2. Vóór ze hun ambt aanvaarden, leggen de leden van het
informatieveiligheidscomité in handen van de voorzitter van de Kamer
van volksvertegenwoordigers de volgende eed af: “Ik zweer de
plichten van mijn opdracht gewetensvol en onpartijdig te vervullen.”.

Art. 5. Binnen de grenzen van hun bevoegdheden krijgen de leden
van het informatieveiligheidscomité van niemand onderrichtingen. Zij
kunnen niet van hun mandaat worden ontheven voor meningen die zij
uiten of daden die zij stellen bij het vervullen van hun functie.

De leden van het informatieveiligheidscomité zijn onpartijdig en
objectief en laten zich niet leiden door vooringenomenheid, in welke
vorm dan ook. Zij motiveren hun beslissingen, zowel formeel als
materieel, en leven de beginselen van behoorlijk bestuur zeer strikt na.

De leden van het informatieveiligheidscomité en hun medewerkers
zijn gehouden tot een vertrouwelijkheidsverplichting met betrekking
tot alles wat ze uit hoofde van hun functie hebben kunnen vernemen.

Art. 6. § 1. Indien de werkende voorzitter verhinderd of afwezig is
of niet kan deelnemen aan de besluitvorming wegens een belangen-
conflict oefent het werkend lid bedoeld in artikel 2, eerste lid, 2°, zijn
functie uit. Indien het werkend lid bedoeld in artikel 2, eerste lid, 2°,
niet beschikbaar is, verdelen de overige leden de taken van de
werkende voorzitter onder elkaar, onder leiding van het lid met de
grootste anciënniteit of, bij gelijkheid van anciënniteit, van het oudste
lid.

§ 2. De plaatsvervangende leden vervangen de werkende leden
indien zij verhinderd of afwezig zijn of in afwachting van hun
vervanging bedoeld in artikel 4, § 1, tweede lid.

§ 3. Een plaatsvervanger van een werkend lid bedoeld in artikel 2,
§ 2, eerste lid, 5° of 6°, kan slechts deelnemen aan een vergadering van
de kamer sociale zekerheid en gezondheid van het informatieveilig-
heidscomité indien dat werkend lid niet zelf aan die vergadering
deelneemt of indien noch het ander werkend lid met dezelfde
hoedanigheid noch de plaatsvervanger van het ander werkend lid met
dezelfde hoedanigheid zelf aan die vergadering deelnemen.

Art. 7. Het lid dat het voorzitterschap van het informatieveiligheids-
comité uitoefent, heeft per vergadering van het informatieveiligheids-
comité die het bijwoont recht op twee maal het presentiegeld bedoeld
in artikel 8.

Art. 8. De leden, met uitzondering van het lid dat het voorzitter-
schap uitoefent, hebben per vergadering van het informatieveiligheids-
comité die ze bijwonen recht op een presentiegeld van 250 euro
(indexcijfer 1,67374). Dat bedrag is gekoppeld aan de evolutie van het
indexcijfer van de consumptieprijzen.

3° en ce qui concerne la chambre sécurité sociale et santé, ne pas
relever de l’autorité hiérarchique du ministre ayant la sécurité sociale
dans ses attributions ou du ministre ayant la santé publique dans ses
attributions et être indépendant des institutions de sécurité sociale, de
la Banque-carrefour de la sécurité sociale et des organisations repré-
sentées au sein du Comité de gestion de la Banque-carrefour de la
sécurité sociale, de la Plate-forme eHealth et des organisations repré-
sentées au sein du Comité de gestion de la Plate-forme eHealth, du
Service public fédéral Santé publique, Sécurité de la Chaîne alimentaire
et Environnement, du Centre fédéral d’expertise des soins de santé et
de la fondation visée à l’article 45quinquies de l’arrêté royal n° 78 du
10 novembre 1967 relatif à l’exercice des professions des soins de santé;

4° en ce qui concerne la chambre autorité fédérale, ne pas relever du
pouvoir hiérarchique d’un ministre fédéral et être indépendant des
Services publics fédéraux;

5° ne pas être membre du Parlement européen, du parlement fédéral
ou d’un parlement des communautés et régions;

6° ne pas être membre du gouvernement fédéral, d’un gouvernement
de Communauté ou de Région et ne pas exercer de fonction dans une
cellule politique d’un ministre;

7° ne pas être membre de l’Autorité pour la protection des données
et ne pas faire partie de son personnel.

Art. 4. § 1er. Les membres du comité de sécurité de l’information
sont nommés pour un terme de six ans renouvelable par la Chambre
des représentants et sont présentés par le Conseil des ministres. Ils
peuvent être déchargés de leur mission par la Chambre des représen-
tants.

Lorsque le mandat d’un membre effectif ou suppléant prend fin
avant son terme, il est pourvu dans les meilleurs délais au remplace-
ment de ce membre. Le nouveau membre achève le mandat de celui
qu’il remplace.

§ 2. Avant leur entrée en fonctions, les membres du comité de sécurité
de l’information prêtent entre les mains du président de la Chambre
des représentants le serment suivant: “Je jure de remplir en toute
conscience et impartialité les devoirs de ma charge.”.

Art. 5. Dans les limites de leurs attributions, les membres du comité
de sécurité de l’information ne reçoivent d’instructions de personne. Ils
ne peuvent être relevés de leur charge en raison des opinions qu’ils
émettent ou des actes qu’ils accomplissent pour remplir leurs fonctions.

Les membres du comité de sécurité de l’information sont impartiaux
et objectifs et ne peuvent faire preuve de partialité, sous quelque forme
que ce soit. Ils motivent leurs décisions, tant sur le plan formel que
matériel, et respectent très strictement les principes de bonne adminis-
tration.

Les membres du comité de sécurité de l’information et leurs
collaborateurs sont tenus à un devoir de confidentialité pour tout ce
dont ils ont pu avoir connaissance en raison de leurs fonctions.

Art. 6. § 1er. En cas d’empêchement ou d’absence du président
effectif ou au cas où il ne peut prendre part à la prise de décision à cause
d’un conflit d’intérêts, sa fonction est exercée par le membre effectif visé
à l’article 2, alinéa 1er, 2°. Lorsque le membre effectif visé à l’article 2,
alinéa 1er, 2°, n’est pas disponible, les autres membres se répartissent les
tâches du président effectif, sous la direction du membre avec le plus
d’ancienneté d’entre eux ou, à égalité d’ancienneté, du plus âgé d’entre
eux.

§ 2. Les membres suppléants remplacent les membres effectifs en cas
d’empêchement ou d’absence ou dans l’attente de leur remplacement
visé à l’article 4, § 1er, alinéa 2.

§ 3. Un suppléant d’un membre effectif visé à l’article 2, § 2, alinéa 1er,
5° ou 6°, ne peut participer à une séance de la chambre sécurité sociale
et santé du comité de sécurité de l’information que lorsque ce membre
effectif ne participe pas à la séance ou lorsque ni l’autre membre effectif
ayant la même qualité ni le suppléant de l’autre membre effectif ayant
la même qualité ne participent à cette séance.

Art. 7. Le membre exerçant la présidence du comité de sécurité de
l’information a droit, par séance du comité de sécurité de l’information
à laquelle il assiste, à deux fois le montant des jetons de présence visés
à l’article 8.

Art. 8. Les membres, à l’exception du membre exerçant la prési-
dence, ont droit, par séance du comité de sécurité de l’information à
laquelle ils assistent, à des jetons de présence d’un montant de
250 euros (indice 1,67374). Ce montant est lié à l’évolution de l’indice
des prix à la consommation.
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De leden, met inbegrip van het lid dat het voorzitterschap uitoefent,
hebben recht op de vergoedingen voor reis- en verblijfskosten volgens
de bepalingen die van toepassing zijn op het personeel van de federale
overheidsdiensten.

HOOFDSTUK 3. — Wijziging van de wet van 15 januari 1990 houdende
oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de sociale zekerheid

Art. 9. In artikel 2, eerste lid, van de wet van 15 januari 1990 hou-
dende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de sociale
zekerheid worden de volgende wijzigingen aangebracht:

a) de bepaling onder 7°, vervangen bij de wet van 25 januari 1999 en
gewijzigd bij de wet van 12 augustus 2000, wordt vervangen als volgt:

“7° “sociale gegevens van persoonlijke aard die de gezondheid
betreffen”: sociale gegevens van persoonlijke aard die verband houden
met de fysieke of mentale gezondheid van een natuurlijke persoon,
waaronder sociale gegevens van persoonlijke aard over verleende
gezondheidsdiensten waarmee informatie over zijn gezondheidstoe-
stand wordt gegeven;”;

b) de bepaling onder 10°, ingevoegd bij de wet van 26 februari 2003 en
gewijzigd bij de wet van 1 maart 2007, wordt vervangen als volgt:

“10° “informatieveiligheidscomité”: het informatieveiligheidscomité
opgericht met toepassing van de wet van 5 september 2018 tot
oprichting van het informatieveiligheidscomité en tot wijziging van
diverse wetten betreffende de uitvoering van verordening (EU)
2016/679 van 27 april 2016 van het Europees Parlement en de Raad
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met
de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer
van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG;”;

c) het lid wordt aangevuld met de bepaling onder 11°, luidende:

“11° “eHealth-platform”: het eHealth-platform bedoeld in arti-
kel 2 van de wet van 21 augustus 2008 houdende oprichting en
organisatie van het eHealth-platform en diverse bepalingen.”.

Art. 10. In artikel 4 van dezelfde wet, vervangen bij de wet van
1 maart 2007, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

a) in § 5, eerste lid, worden de woorden “een consulent inzake
informatieveiligheid en bescherming van de persoonlijke levenssfeer
aan die onder meer de functie vervult van aangestelde voor de
gegevensbescherming bedoeld in artikel 17bis van de wet van 8 decem-
ber 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte
van de verwerking van persoonsgegevens” vervangen door de woor-
den “een functionaris voor gegevensbescherming aan, voor zover deze
nog niet is aangewezen met toepassing van de verordening (EU)
2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betref-
fende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van
die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG of het artikel 24”;

b) § 5, tweede lid, wordt vervangen als volgt:

“De identiteit van de functionaris voor gegevensbescherming wordt
meegedeeld aan de Kruispuntbank.”;

c) § 5, derde lid, wordt opgeheven;

d) § 6, 1°, wordt vervangen als volgt:

“1° bij naam de organen of aangestelden aan te wijzen die omwille
van hun bevoegdheden gemachtigd zijn om toegang te hebben tot de
identificatiegegevens of er mededeling van te bekomen, hen te
informeren over de relevante regelgeving over de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer bij het verwerken van persoonsgegevens en
een lijst van die organen of aangestelden op te stellen, bij te houden en
permanent te actualiseren;”.

Art. 11. Artikel 5 van dezelfde wet, vervangen bij de wet van
2 augustus 2002 en gewijzigd bij de wetten van 26 februari 2003 en
1 maart 2007, wordt vervangen als volgt:

“Art. 5. § 1. De Kruispuntbank verzamelt sociale gegevens bij de
instellingen van sociale zekerheid, slaat ze op, voegt ze samen en deelt
ze mee aan personen die ze nodig hebben voor het verrichten van
onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer
van de sociale bescherming.

§ 2. De Kruispuntbank gebruikt de met toepassing van para-
graaf 1 verzamelde sociale gegevens voor het bepalen van de doelgroep
van onderzoeken die worden verricht door de bevraging van de
proefpersonen.

Die bevraging van de proefpersonen gebeurt in principe door de
Kruispuntbank in opdracht van de uitvoerder van het onderzoek,
zonder dat sociale gegevens van persoonlijke aard van de proefperso-
nen aan de uitvoerder van het onderzoek worden meegedeeld.

Les membres, y inclus le membre exerçant la présidence, bénéficient
des indemnités pour frais de séjour et de parcours conformément aux
dispositions applicables au personnel des services publics fédéraux.

CHAPITRE 3. — Modification de la loi du 15 janvier 1990 relative à
l’institution et à l’organisation d’une Banque-carrefour de la sécurité sociale

Art. 9. Dans l’article 2, alinéa 1er, de la loi du 15 janvier 1990 relative
à l’institution et à l’organisation d’une Banque-carrefour de la sécurité
sociale, les modifications suivantes sont apportées:

a) le 7°, remplacé par la loi du 25 janvier 1999 et modifié par la loi du
12 août 2000, est remplacé par ce qui suit:

“7° “données sociales à caractère personnel relatives à la santé”: les
données sociales à caractère personnel relatives à la santé physique ou
mentale d’une personne physique, y compris la prestation de services
de soins de santé, qui révèlent des informations sur l’état de santé de
cette personne;”;

b) le 10°, inséré par la loi du 26 février 2003 et modifié par la loi du
1er mars 2007, est remplacé par ce qui suit:

“10° “comité de sécurité de l’information”: le comité de sécurité de
l’information institué en application de la loi du 5 septembre 2018
instituant le comité de sécurité de l’information et modifiant diverses
lois concernant la mise en œuvre du règlement (UE) 2016/679 du
Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif à la protection
des personnes physiques à l’égard du traitement des données à
caractère personnel et à la libre circulation de ces données, et abrogeant
la directive 95/46/CE;”;

c) l’alinéa est complété par le 11° rédigé comme suit:

“11° “Plate-forme eHealth”: la Plate-forme eHealth visée à l’arti-
cle 2 de la loi du 21 août 2008 relative à l’institution et à l’organisation
de la plate-forme eHealth et portant diverses dispositions.”.

Art. 10. A l’article 4 de la même loi, remplacé par la loi du
1er mars 2007, les modifications suivantes sont apportées:

a) dans le § 5, alinéa 1er, les mots “un conseiller en matière de sécurité
de l’information et de protection de la vie privée qui remplit
notamment la fonction de préposé à la protection des données visé à
l’article 17bis de la loi du 8 décembre 1992 relative à la protection de la
vie privée à l’égard des traitements de données à caractère personnel”
sont remplacés par les mots “un délégué à la protection des données,
pour autant que celui-ci ne soit pas encore désigné en application du
règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du
27 avril 2016 relatif à la protection des personnes physiques à l’égard du
traitement des données à caractère personnel et à la libre circulation de
ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE ou l’article 24”;

b) § 5, alinéa 2, est remplacé par ce qui suit:

“L’identité du délégué à la protection des données est communiquée
à la Banque-carrefour.”;

c) § 5, alinéa 3, est supprimé;

d) § 6, 1°, est remplacé par ce qui suit:

“1° de désigner nominativement les organes ou préposés qui sont
autorisés, en vertu de leurs compétences, à obtenir accès aux données
d’identification ou à en obtenir la communication, de les informer sur
la réglementation pertinente relative à la protection de la vie privée lors
du traitement de données à caractère personnel et de dresser une liste
de ces organes ou préposés, de la tenir à jour et de l’actualiser en
permanence;”.

Art. 11. L’article 5 de la même loi, remplacé par la loi du 2 août 2002 et
modifié par les lois du 26 février 2003 et du 1er mars 2007, est remplacé
par ce qui suit:

“Art. 5. § 1er. La Banque-carrefour recueille des données sociales
auprès des institutions de sécurité sociale, les enregistre, procède à leur
agrégation et les communique à des personnes qui en ont besoin pour
la réalisation de recherches pouvant être utiles à la connaissance, à la
conception et à la gestion de la protection sociale.

§ 2. La Banque-carrefour utilise les données sociales recueillies en
application du paragraphe 1er pour la détermination du groupe-cible
de recherches qui sont réalisées sur la base d’une interrogation des
personnes de l’échantillon.

Cette interrogation des personnes de l’échantillon est en principe
effectuée par la Banque-carrefour pour le compte de l’exécutant de la
recherche, sans que des données sociales à caractère personnel relatives
aux personnes de l’échantillon ne soient communiquées à l’exécutant
de la recherche.
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