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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea si promovarea in functia de procuror general al Parchetului
de pe langa Curtea Suprema de Justitie

In temeiul prevederilor art. 94 lit. ¢) si ale art. 99 alin. (1) din Constitutia Romaniei, precum si ale art. 40 alin. 2
din Legea nr. 92/1992 pentru organizarea judecatoreasca, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere propunerea ministrului justitiei,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Pe data prezentului decret, domnul
procuror Joita Tanase se elibereaza, la cerere, din functia
de procuror general al Parchetului de pe langa Curtea
Suprema de Justitie.

Pe aceeasi data, domnul llie Botos, procuror general
adjunct la Parchetul National Anticoruptie, se promoveaza
in functia de procuror general al Parchetului de pe langa
Curtea Suprema de Justitie.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 29 august 2003.
Nr. 527.

ORDONANTE SI HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 125/1998
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale a Medicamentului

in temeiul art. 107 din Constitutie si al art. 1 pct. V.2 din Legea nr. 279/2003 privind abilitarea Guvernului de a

emite ordonante,

Guvernul Roméniei adoptad prezenta ordonanta.

Art. . — Ordonanta Guvernului nr. 125/1998 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale a
Medicamentului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 329 din 31 august 1998, aprobatda cu modificari
si completari prin Legea nr. 594/2002, cu modificarile ulteri-
oare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Alineatele (3) si (4) ale articolului 1 vor avea
urmatorul cuprins:

»(3) Agentia Nationalda a Medicamentului poate infiinta,
cu acordul Ministerului Sanatatii, unitati teritoriale de
inspectie si, dupa caz, de control de laborator, fara perso-
nalitate juridica.

(4) Agentia Nationalda a Medicamentului realizeaza con-
trolul complex al calitatii, sigurantei si eficacitatii medica-
mentelor de uz uman folosite pentru prevenirea sau
tratamentul bolilor la om, in vederea stabilirii unui diagnos-
tic medical sau pentru refacerea, corectarea ori modificarea
functiilor fiziologice, contribuind la promovarea sanatatii si
sigurantei populatiei.”

2. Articolul 3 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 3. — Productia, importul, distributia si utilizarea
medicamentelor de uz uman sunt admise in Roménia
numai dupa autorizarea de punere pe piata de catre
Agentia Nationalda a Medicamentului; autorizarea se certifica
prin eliberarea autorizatiei de punere pe piata.”

3. Partea introductiva si literele b), c), d), h), j), k), n) si
p) ale articolului 4 vor avea urmatorul cuprins:

#Art. 4. — In realizarea obiectivelor sale, Agentia
Nationala a Medicamentului are urmatoarele atributii:

b) elibereaza autorizatia de punere pe piatd pentru
medicamentele de uz uman, informa&nd despre aceasta
Ministerul Sanatatii cu 15 zile nainte de eliberarea acestui
document; prezinta trimestrial Ministerului Sanatatii lista
cererilor de autorizare;

C) supravegheaza si controleaza calitatea medicamentu-
lui de uz uman in procesul de fabricatie si in toate
situatiile in care exista alerte privind calitatea si efectul
acestora si raspunde la solicitarile Ministerului Sanatatii pri-
vind realizarea de inspectii si activitati in domeniul sau de
competenta;

d) autorizeaza si controleaza studiile clinice care se efec-
tueaza, dupa caz, pentru medicamentele de uz uman, in
conformitate cu Regulile de buna practica in studiul clinic;

h) elaboreaza si editeaza anual Nomenclatorul medica-
mentelor de uz uman, in care se va preciza, in dreptul
fiecarui medicament, categoria din care face parte medica-
mentul respectiv, in functie de modul de eliberare cu sau
fara prescriptie medicala, Lista medicamentelor esentiale si
Lista medicamentelor orfane;

j) asigura functionarea unui serviciu de informare privind
medicamentele de uz uman; elaboreaza si editeaza
Buletinul informativ al Agentiei Nationale a Medicamentului,
publicatii de specialitate si informare specifice, distribuite
gratuit sau contra cost, potrivit hotaréarilor consiliului de
administratie;

k) furnizeaza, in conditiile legii, la solicitarea institutiilor
si unitatilor din domeniul medical si farmaceutic, materiale



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 619/30.VII1.2003 3

de informare referitoare la medicamentele de uz uman, sta-
bilind contravaloarea serviciului prestat;

n) hotaraste, dupa caz, suspendarea, retragerea sau
modificarea autorizatilor de punere pe piata pentru medi-
camentele de uz uman, comunicand Ministerului Sanatatii,
in termen de 48 de ore, decizia luata, insotitd de docu-
mentele care au stat la baza acesteia;

p) elibereaza autorizatia de functionare pentru unitatile
de productie, in urma inspectiei efectuate;"

4. La articolul 4, dupa litera s) se introduce o noua
litera, litera s), cu urmatorul cuprins:

»S) elibereaza certificatul de buna practica de fabricatie
ca urmare a evaluarii facute de inspectorii Agentiei
Nationale a Medicamentului.”

5. Articolul 6 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 6. — (1) Agentia Nationala a Medicamentului este
structurata pe departamente in cadrul carora se infiinteaza
servicii, birouri si compartimente si este condusd de un
presedinte ajutat de un vicepresedinte, consiliul de
administratie si consiliul stiintific.

(2) Structura organizatorica a Agentiei Nationale a
Medicamentului se propune de consiliul de administratie si
se aproba prin ordin al ministrului sanatatii.

(8) Structura organizatorica a unitatilor teritoriale de
inspectie si/sau control se aproba prin decizie a presedin-
telui Agentiei Nationale a Medicamentului.

(4) Unitatile teritoriale de inspectie si/sau control sunt
conduse de sefi de unitate de profesiune farmacisti, numiti
prin decizie a presedintelui Agentiei Nationale a
Medicamentului®.

6. Alineatul (1) al articolului 7 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 7. — (1) Consiliul de administratie al Agentiei
Nationale a Medicamentului este constituit din
vicepresedinte, sefii de departamente, directorul Directiei
generale farmaceutice, inspectia de farmacie si aparatura
medicalda din cadrul Ministerului Sanatatii, directorul Directiei
generale buget si achizitii din cadrul Ministerului Sanatatii,
directorul Directiei relatii cu Parlamentul, legislatie si con-
tencios din cadrul Ministerului Sanatatii si directorul general
al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, care sunt
membri de drept ai consiliului de administratie.”

7. Alineatele (1) si (9) ale articolului 10 vor avea
urmatorul cuprins:

»Art. 10. — (1) Consiliul stiintific al Agentiei Nationale a
Medicamentului este constituit din: 4 membri ai Agentiei
Nationale a Medicamentului; un reprezentant al Academiei
de Stiinte Medicale; un reprezentant al Agentiei Nationale
Sanitar Veterinare; 4 reprezentanti ai facultatilor de medi-
cind; 4 reprezentanti ai facultatilor de farmacie; 4 medici
clinicieni cu experienta si de diferite specialitati, un medic
imunolog; un medic epidemiolog si un medic stomatolog,
propusi de catre comisiile de specialitate ale Ministerului
Sanatatii; un farmacist de spital propus de Ministerul
Sanatatii; un reprezentant al Ministerului Sanatatii; un
reprezentant al Ministerului Economiei si Comertului; un
reprezentant al Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului; un reprezentant al Colegiului Farmacistilor din
Roménia; un reprezentant al Colegiului Medicilor din

Romania; un reprezentant al Asociatiei Producatorilor de
Medicamente din Romania si un reprezentant al Asociatiei
Roméane a Producatorilor Internationali de Medicamente.

(9) Hotararile consiliului stiintific cu caracter normativ se
supun aprobarii ministrului sanatatii si se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I; celelalte hotarari ale
consiliului stiintific se transmit spre aprobare ministrului
sanatatii si se pun in aplicare in termen de 15 zile
lucratoare de la transmitere, daca nu se comunica
dezacordul ministrului sanatatii, si se publica in Buletinul
informativ al Agentiei Nationale a Medicamentului.®

8. Alineatul (2) al articolului 12 va avea urmatorul cuprins:

»(2) Membrii consiliului de administratie si consiliului
stiintific trebuie sa declare interesele personale fata de
societatile comerciale producatoare sau distribuitoare de
medicamente, la numirea lor si ori de céate ori este nevoie
ori survin modificari in relatia cu acestea.”

9. Articolul 13 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 13. — (1) Presedintele si vicepresedintele Agentiei
Nationale a Medicamentului sunt numiti prin ordin al
ministrului sanatatii pentru un mandat de 5 ani.

(2) Presedintele reprezinta Agentia Nationala a
Medicamentului in raporturile sale cu persoane fizice, cu
Ministerul Sanatatii sau cu alte persoane juridice din tara si
din strainatate; in lipsa acestuia, atributiile sunt preluate de
vicepresedintele Agentiei Nationale a Medicamentului.

(3) Presedintele si vicepresedintele duc la Tndeplinire
hotérarile consiliului de administratie si consiliului stiintific si
raspund de intreaga activitate a Agentiei Nationale a
Medicamentului.

(4) In exercitarea atributiilor sale presedintele Agentiei
Nationale a Medicamentului emite decizii si instructiuni.

(5) Vicepresedintele Agentiei Nationale a Medicamentului
raspunde de managementul calitatii si de implementarea in
activitatea Agentiei Nationale a Medicamentului a legislatiei
europene in domeniul medicamentului.

(6) Vicepresedintele poate fi delegat de catre presedinte
sa exercite atributiile acestuia.”

10. Alineatul (2) al articolului 14 va avea urmatorul
cuprins:

»(2) Constituie venituri proprii veniturile realizate din acti-
vitatile prevazute la art. 4 lit. b), d), g), j), k), 0), p), S)
si 5).°

11. Articolul 15 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 15. — (1) Angajarea si promovarea personalului
Agentiei Nationale a Medicamentului se fac potrivit legii.

(2) Salariul personalului angajat se negociaza direct de
presedintele Agentiei Nationale a Medicamentului cu fiecare
angajat, in functie de criteriile profesionale stabilite de con-
siliul de administratie si in limita bugetului aprobat.

(3) Salarizarea presedintelui si vicepresedintelui Agentiei
Nationale a Medicamentului se stabileste prin negociere cu
ministrul sanatatii.*

Art. Il. — In cuprinsul Ordonantei Guvernului
nr. 125/1998, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 594/2002, cu modificarile si completarile ulteri-
oare, sintagma ,produs medicamentos” se inlocuieste cu
sintagma ,medicament®.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 28 august 2003.
Nr. 66.

Contrasemneaza:

Ministrul sanatatii,

Mircea Beuran

Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat
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GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
privind serviciile sociale

in temeiul art. 107 alin. (1) si (3) din Constitutie si al art. 1 pct. IV.3 din Legea nr. 279/2003 privind abilitarea

Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanta.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Serviciile sociale, in sensul prezentei ordo-
nante, reprezintd ansamblul complex de masuri si actiuni
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale individuale,
familiale sau de grup, in vederea depasirii unor situatii de
dificultate, pentru prezervarea autonomiei si protectiei per-
soanei, pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale
si promovarea incluziunii sociale.

(2) Serviciile sociale sunt asigurate de catre autoritatile
administratiei publice locale, precum si de persoane fizice
sau persoane juridice publice ori private, in conditiile
prevazute de prezenta ordonanta.

Art. 2. — (1) In realizarea serviciilor sociale, principalele
atributii si responsabilitati ale Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei, precum si ale celorlalte autoritati ale
administratiei publice centrale cu competente in domeniu
sunt urmatoarele:

a) intocmesc si adopta metodologia de acreditare a fur-
nizorilor de servicii sociale;

b) asigura cuprinderea profesiilor specifice din domeniul
asistentei sociale in Nomenclatorul privind Clasificarea
ocupatiilor din Romania, asigurénd in acelasi timp si com-
pletarea ulterioara a noilor profesii aparute in sistemul de
asistenta sociala;

c) stabilesc procedurile de evaluare, monitorizare si con-
trol al serviciilor sociale;

d) asigura prin programe finantarea serviciilor sociale de
la bugetul de stat;

e) elaboreaza si aproba criteriile obligatorii de organizare
si functionare a institutiilor specializate de asistenta sociala;

f) elaboreaza si aproba modelele contractelor de acor-
dare a serviciilor sociale;

g) elaboreaza si aproba standardele obligatorii de cali-
tate la care se acorda serviciile sociale;

h) exercita controlul acordérii serviciilor sociale.

(2) In realizarea serviciilor sociale, principalele atributii si
responsabilitati ale autoritatilor administratiei publice locale
sunt urmatoarele:

a) organizeaza, finanteaza si sustin tehnic serviciile
sociale acordate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

b) asigura transferul de competente si resursele financi-
are necesare functionarii serviciilor sociale organizate la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

c) promoveaza parteneriate cu alti furnizori de servicii
sociale;

d) controleaza din punct de vedere tehnic si financiar
serviciille sociale acordate la nivelul unitatii administrativ-teri-
toriale;

e) orice alte atributii prevazute de reglementarile legale
in vigoare.

Art. 3. — Principiile care stau la baza acordarii serviciilor
sociale sunt:

a) respectarea individualitatii fiecarei persoane;

b) respectarea libertatii de a alege serviciul social n
functie de nevoia sociala;

C) asigurarea accesului la servicii sociale in conditii de
tratament egal prin excluderea privilegiilor si eliminarea
oricarei forme de discriminare;

d) asigurarea de servicii de calitate, accesibile, flexibile,
adaptate nevoilor sociale;

e) asigurarea drepturilor si a sigurantei beneficiarilor,
protejand in acelasi timp si interesele acestora, dar si pe
cele colective ale comunitatii;

f) asigurarea accesului la informatiile privind drepturile
fundamentale, masurile legale de protectie, precum si posi-
bilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servi-
cii sociale;

g) respectarea vietii intime a persoanei;

h) respectarea confidentialitatii;

i) dezvoltarea parteneriatului dintre partile implicate in
procesul de acordare a serviciilor sociale si beneficiarii
acestora.

Art. 4. — Serviciile sociale se organizeaza la nivel
comunitar, in functie de nevoile identificate, de numarul
potentialilor beneficiari, de complexitatea situatiilor de difi-
cultate si de gradul de risc social.

Art. 5. — Serviciile sociale pot fi servicii de asistenta
sociala si servicii de ingrijire social-medicala.

Art. 6. — Servicile de asistenta sociala sunt servicii cu
caracter primar Si servicii specializate.

Art. 7. — (1) Serviciile cu caracter primar au drept scop
prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate ori vul-
nerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune
sociala.

(2) Serviciile definite la alin. (1) pot fi urmatoarele:

a) identificarea nevoilor individuale si de grup, precum si
a principalelor categorii de beneficiari de servicii sociale;

b) informarea asupra situatiilor de risc, precum si asupra
drepturilor sociale ale persoanei;

c) masuri educative si de supraveghere destinate preve-
nirii comportamentelor deviante;

d) consiliere pentru persoane varstnice, persoane cu han-
dicap, persoane cu patologie cronica, persoane dependente
de consumul de alcool, droguri sau alte substante toxice,
persoane infectate sau bolnave HIV/SIDA, pentru familiile
acestora, precum si pentru alte persoane din grupul social
cu care s-au aflat in contact permanent sau incidental;

e) consiliere pentru persoanele si familile care adopta
copii sau care au minori in plasament ori incredintare;

f) consiliere pentru tineri care parasesc institutiile pentru
protectia copilului;

g) consiliere si sustinere pentru persoanele neglijate,
abuzate, victime ale violentei in familie ori ale traficului de
persoane;

h) sprijin material si financiar acordat persoanelor si fami-
liilor cu venituri insuficiente pentru acoperirea nevoilor minime,
prevazute de ansamblul dispozitiilor legale in vigoare;

i) masuri de urgenta pentru urmatoarele persoane: fara
adapost, victime ale traficului de persoane, ale violentei in
familie, precum si pentru orice persoana aflata in dificultate;

j) orice alte masuri de protectie sociala.

Art. 8. — (1) Serviciile specializate au drept scop
mentinerea, refacerea sau dezvoltarea capacitatilor individu-
ale pentru depasirea unei situatii de nevoie sociala.

(2) Serviciile definite la alin. (1), precum si institutiile
care le acorda au drept obiectiv:

a) gazduirea, ingrijirea, recuperarea, reabilitarea si rein-
sertia sociala a persoanelor varstnice, persoanelor cu han-
dicap, bolnavilor cronici, persoanelor dependente de alcool
sau de droguri, persoanelor victime ale violentei in familie
sau ale traficului de persoane;

b) suport si asistenta pentru copiii si familile in dificultate;
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c) gazduirea si educatia speciala pentru copiii sau tine-
rii cu handicap sau care prezinta dificultati de adaptare;

d) gazduirea tinerilor care parasesc sistemul de
protectie a copilului pe o perioada determinata, in confor-
mitate cu legislatia in vigoare;

e) insertia socialda si profesionalda a tinerilor care
parasesc sistemul de protectie a copilului;

f) gazduirea pe perioada determinata a persoanelor fara
adapost;

g) asistentd si suport pentru asigurarea unei vieti auto-
nome si active persoanelor de varsta a treia, precum si
servicii de ingrijire acordate varstnicilor aflati intr-o situatie
de dependenta;

h) acordarea de masuri de suport pentru integrarea in
munca, altele decat cele prevazute de Codul muncii, inclu-
siv atelierele protejate;

i) acordarea de masuri de readaptare, de preorientare
si de reeducare profesionala stabilite prin legislatia Tn
vigoare;

i) primirea si ingrijirea in situatii de urgenta, cu sau fara
gazduire, acordarea de sprijin sau acompaniament social,
adaptarea la o viatda activa sau insertia sociala si profesio-
nala a persoanelor sau familiilor in dificultate ori in situatii
de risc;

k) actiuni de identificare, ajutor, sustinere, formare sau
informare, consiliere, expertiza ori coordonare in vederea
prevenirii oricarei forme de dependents;

) activitati, masuri si servicii sociale tip pilot;

m) orice alte masuri de interventie sociala.

Art. 9. — (1) Serviciile de ingrijire social-medicala repre-
zintd un complex de activitati care se acorda in cadrul
unui sistem social si medical integrat si au drept scop prin-
cipal mentinerea autonomiei persoanei, precum Si preveni-
rea agravarii situatiei de dependenta.

(2) Serviciile de ingrijire social-medicala sunt acordate
persoanelor care, datorita unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, se gasesc in imposibilitatea de a
realiza activitatile curente de viatda sau care se afla in faza
terminala a unei boli incurabile.

(3) Principalele categorii de persoane carora li se adre-
seaza serviciile de ingrijire social-medicala sunt persoanele
varstnice, persoanele cu handicap, bolnavii cronici, persoa-
nele care sufera de boli incurabile si care necesita o gama
larga de servicii sociale, cum ar fi servicii de ingrijire, asis-
tenta, tratament, recuperare functionalda, reabilitare si
insertie sociala.

Art. 10. — Serviciile de ingrijire social-medicala pot fi
clasificate in urmatoarele categorii:

a) servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala,
imbracare si dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si hidra-
tare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

b) servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei
sau livrarea acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitati
de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea
deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si
gestionare, activitati de petrecere a timpului liber;

c) servicii de ingrijiri medicale;

d) servicii de recuperare si reabilitare, conexe domeniu-
lui medical si social: kinetoterapie, fizioterapie, terapie
ocupationald, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie,
podologie si altele asemenea;

e) servicii de reabilitare si adaptare a ambientului: mici
amenajari, reparatii si altele asemenea.

CAPITOLUL 1l
Furnizorii de servicii sociale

Art. 11. — (1) Furnizorii de servicii sociale pot fi per-
soane fizice sau juridice, publice ori private, dupa cum
urmeaza:

a) serviciul public de asistenta sociala la nivel judetean
si local;

b) alte servicii publice specializate la nivel judetean sau
local;

c) unitati de asistenta medico-sociala;

d) institutii publice care dezvolta compartimente de asis-
tenta sociala specializate;

e) asociatii si fundatii, cultele religioase si orice alte
forme organizate ale societdtii civile;

f) persoane fizice autorizate in conditiile legii;

g) filiale si sucursale ale asociatiilor si fundatiilor
internationale recunoscute in conformitate cu legislatia Tn
vigoare;

h) organizatii internationale de profil.

(2) Furnizorii de servicii sociale pot organiza si acorda
servicii sociale numai daca sunt acreditati in conditiile legii.

(3) Metodologia de acreditare a furnizorilor de servicii
sociale se aproba prin hotarare a Guvernului, la propune-
rea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, in
termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a pre-
zentei ordonante.

Art. 12. — (1) Serviciul public de asistenta sociala al
comunitatii locale este principalul furnizor de servicii soci-
ale, avand responsabilitatea dezvoltarii si diversificarii priori-
tare a serviciilor de asistenta si ingrijire comunitara, servicii
care permit mentinerea persoanei in mediul propriu de
viata, in familie si in comunitate.

(2) In conditile Tn care serviciul public de asistenta
sociala din subordinea autoritatilor administratiei publice
locale nu are capacitatea de a oferi integral pachetul de
servicii necesare, acesta poate incheia conventii de parte-
neriat si contracte de acordare a serviciilor sociale cu fur-
nizorii de servicii sociale prevazuti la art. 11 alin. (1).

(3) Contractul prevazut la alin. (2) va cuprinde in mod
obligatoriu serviciile oferite, natura si costurile acestora,
drepturile si obligatiile partilor, perioada si conditile de
acordare, cu respectarea standardelor de calitate stabilite
pentru fiecare tip de serviciu, precum si sanctiunile aplicate
in conditile unor servicii sociale de calitate necorespunzatoare.

(4) Alegerea furnizorilor de servicii se face in conditii de
concurenta prevazute de legislatia in vigoare.

(5) Modelul contractului prevazut la alin. (3) va fi apro-
bat prin ordin al ministrului muncii, solidaritatii sociale si
familiei.

(6) In conditile Tn care serviciul public de asistenta
sociala local nu poate sustine acordarea unor servicii soci-
ale in situatii de urgentd, acestea vor fi preluate in res-
ponsabilitatea serviciului public de asistenta sociala
judetean.

Art. 13. — (1) Furnizorii de servicii sociale acreditati pot
acorda servicii sociale prin contracte directe incheiate cu
beneficiarii, in conditiile legii.

(2) Contractul prevazut la alin. (1) va cuprinde, in prin-
cipal, serviciile sociale oferite, costurile acestora, drepturile
si obligatiile partilor.

(3) Modelul contractului prevazut la alin. (2) va fi aprobat
prin ordin al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei.

(4) In vederea solutionarii solicitarilor, furnizorii acreditati
pot incheia intre ei conventii de parteneriat sau contracte
pentru acordarea serviciilor sociale.

Art. 14. — Serviciile sociale se pot organiza si acorda de
catre furnizorii prevazuti la art. 11 alin. (1) la domiciliu, in
institutii specializate de asistentd sociald, precum si in alte
categorii de institutii publice sau private prevazute de lege.

Art. 15. — Institutiile specializate de asistentda sociala
cuprind toate institutiile publice sau private care acorda ser-
vicii sociale si asigura supraveghere si ingrijire cu titlu per-
manent sau temporar, cu ori fara gazduire.

Art. 16. — (1) Criteriile obligatorii de organizare si
functionare a institutiilor specializate de asistenta sociala,
cu exceptia celor de tip pilot, se aproba prin hotarare a
Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei.

(2) Pentru realizarea serviciilor sociale, institutiile specia-
lizate de asistenta sociala au obligatia de a elabora in ter-
men de 30 de zile de la data infiintarii regulamentul
propriu de organizare si functionare, care va include si



