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D E C R E T E

PREªEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T
privind eliberarea ºi promovarea în funcþia de procuror general al Parchetului 

de pe lângã Curtea Supremã de Justiþie
În temeiul prevederilor art. 94 lit. c) ºi ale art. 99 alin. (1) din Constituþia României, precum ºi ale art. 40 alin. 2

din Legea nr. 92/1992 pentru organizarea judecãtoreascã, republicatã, cu modificãrile ºi completãrile ulterioare,
având în vedere propunerea ministrului justiþiei,

Preºedintele  României d e c r e t e a z ã:
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Articol unic. Ñ Pe data prezentului decret, domnul
procuror Joiþa Tãnase se elibereazã, la cerere, din funcþia
de procuror general al Parchetului de pe lângã Curtea
Supremã de Justiþie.

Pe aceeaºi datã, domnul Ilie Botoº, procuror general
adjunct la Parchetul Naþional Anticorupþie, se promoveazã
în funcþia de procuror general al Parchetului de pe lângã
Curtea Supremã de Justiþie.

PREªEDINTELE ROMÂNIEI
ION ILIESCU

Bucureºti, 29 august 2003.
Nr. 527.

O R D O N A N Þ E  ª I  H O T Ã R Â R I  A L E  G U V E R N U L U I  R O M Â N I E I

GUVERNUL ROMÂNIEI

O R D O N A N Þ Ã
pentru modificarea ºi completarea Ordonanþei Guvernului nr. 125/1998 

privind înfiinþarea, organizarea ºi funcþionarea Agenþiei Naþionale a Medicamentului
În temeiul art. 107 din Constituþie ºi al art. 1 pct. V.2 din Legea nr. 279/2003 privind abilitarea Guvernului de a

emite ordonanþe,

Guvernul României adoptã prezenta ordonanþã.

Art. I. Ñ Ordonanþa Guvernului nr. 125/1998 privind
înfiinþarea, organizarea ºi funcþionarea Agenþiei Naþionale a
Medicamentului, publicatã în Monitorul Oficial al României,
Partea I, nr. 329 din 31 august 1998, aprobatã cu modificãri
ºi completãri prin Legea nr. 594/2002, cu modificãrile ulteri-
oare, se modificã ºi se completeazã dupã cum urmeazã:

1. Alineatele (3) ºi (4) ale articolului 1 vor avea
urmãtorul cuprins:

�(3) Agenþia Naþionalã a Medicamentului poate înfiinþa,
cu acordul Ministerului Sãnãtãþii, unitãþi teritoriale de
inspecþie ºi, dupã caz, de control de laborator, fãrã perso-
nalitate juridicã.

(4) Agenþia Naþionalã a Medicamentului realizeazã con-
trolul complex al calitãþii, siguranþei ºi eficacitãþii medica-
mentelor de uz uman folosite pentru prevenirea sau
tratamentul bolilor la om, în vederea stabilirii unui diagnos-
tic medical sau pentru refacerea, corectarea ori modificarea
funcþiilor fiziologice, contribuind la promovarea sãnãtãþii ºi
siguranþei populaþiei.Ò

2. Articolul 3 va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 3. Ñ Producþia, importul, distribuþia ºi utilizarea

medicamentelor de uz uman sunt admise în România
numai dupã autorizarea de punere pe piaþã de cãtre
Agenþia Naþionalã a Medicamentului; autorizarea se certificã
prin eliberarea autorizaþiei de punere pe piaþã.Ò

3. Partea introductivã ºi literele b), c), d), h), j), k), n) ºi
p) ale articolului 4 vor avea urmãtorul cuprins:

�Art. 4. Ñ În realizarea obiectivelor sale, Agenþia
Naþionalã a Medicamentului are urmãtoarele atribuþii:

...........................................................................................

b) elibereazã autorizaþia de punere pe piaþã pentru
medicamentele de uz uman, informând despre aceasta
Ministerul Sãnãtãþii cu 15 zile înainte de eliberarea acestui
document; prezintã trimestrial Ministerului Sãnãtãþii lista
cererilor de autorizare;

c) supravegheazã ºi controleazã calitatea medicamentu-
lui de uz uman în procesul de fabricaþie ºi în toate
situaþiile în care existã alerte privind calitatea ºi efectul
acestora ºi rãspunde la solicitãrile Ministerului Sãnãtãþii pri-
vind realizarea de inspecþii ºi activitãþi în domeniul sãu de
competenþã;

d) autorizeazã ºi controleazã studiile clinice care se efec-
tueazã, dupã caz, pentru medicamentele de uz uman, în
conformitate cu Regulile de bunã practicã în studiul clinic;

...........................................................................................
h) elaboreazã ºi editeazã anual Nomenclatorul medica-

mentelor de uz uman, în care se va preciza, în dreptul
fiecãrui medicament, categoria din care face parte medica-
mentul respectiv, în funcþie de modul de eliberare cu sau
fãrã prescripþie medicalã, Lista medicamentelor esenþiale ºi
Lista medicamentelor orfane;

...........................................................................................
j) asigurã funcþionarea unui serviciu de informare privind

medicamentele de uz uman; elaboreazã ºi editeazã
Buletinul informativ al Agenþiei Naþionale a Medicamentului,
publicaþii de specialitate ºi informare specifice, distribuite
gratuit sau contra cost, potrivit hotãrârilor consiliului de
administraþie;

k) furnizeazã, în condiþiile legii, la solicitarea instituþiilor
ºi unitãþilor din domeniul medical ºi farmaceutic, materiale



de informare referitoare la medicamentele de uz uman, sta-
bilind contravaloarea serviciului prestat;

...........................................................................................
n) hotãrãºte, dupã caz, suspendarea, retragerea sau

modificarea autorizaþiilor de punere pe piaþã pentru medi-
camentele de uz uman, comunicând Ministerului Sãnãtãþii,
în termen de 48 de ore, decizia luatã, însoþitã de docu-
mentele care au stat la baza acesteia;

...........................................................................................
p) elibereazã autorizaþia de funcþionare pentru unitãþile

de producþie, în urma inspecþiei efectuate;Ò
4. La articolul 4, dupã litera s) se introduce o nouã

literã, litera º), cu urmãtorul cuprins:
�º) elibereazã certificatul de bunã practicã de fabricaþie

ca urmare a evaluãrii fãcute de inspectorii Agenþiei
Naþionale a Medicamentului.Ò

5. Articolul 6 va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 6. Ñ (1) Agenþia Naþionalã a Medicamentului este

structuratã pe departamente în cadrul cãrora se înfiinþeazã
servicii, birouri ºi compartimente ºi este condusã de un
preºedinte ajutat de un vicepreºedinte, consiliul de
administraþie ºi consiliul ºtiinþific.

(2) Structura organizatoricã a Agenþiei Naþionale a
Medicamentului se propune de consiliul de administraþie ºi
se aprobã prin ordin al ministrului sãnãtãþii.

(3) Structura organizatoricã a unitãþilor teritoriale de
inspecþie ºi/sau control se aprobã prin decizie a preºedin-
telui Agenþiei Naþionale a Medicamentului.

(4) Unitãþile teritoriale de inspecþie ºi/sau control sunt
conduse de ºefi de unitate de profesiune farmaciºti, numiþi
prin decizie a preºedintelui Agenþiei Naþionale a
MedicamentuluiÒ.

6. Alineatul (1) al articolului 7 va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 7. Ñ (1) Consiliul de administraþie al Agenþiei

Naþionale a Medicamentului este constituit din
vicepreºedinte, ºefii de departamente, directorul Direcþiei
generale farmaceutice, inspecþia de farmacie ºi aparaturã
medicalã din cadrul Ministerului Sãnãtãþii, directorul Direcþiei
generale buget ºi achiziþii din cadrul Ministerului Sãnãtãþii,
directorul Direcþiei relaþii cu Parlamentul, legislaþie ºi con-
tencios din cadrul Ministerului Sãnãtãþii ºi directorul general
al Casei Naþionale de Asigurãri de Sãnãtate, care sunt
membri de drept ai consiliului de administraþie.Ò

7. Alineatele (1) ºi (9) ale articolului 10 vor avea
urmãtorul cuprins:

�Art. 10. Ñ (1) Consiliul ºtiinþific al Agenþiei Naþionale a
Medicamentului este constituit din: 4 membri ai Agenþiei
Naþionale a Medicamentului; un reprezentant al Academiei
de ªtiinþe Medicale; un reprezentant al Agenþiei Naþionale
Sanitar Veterinare; 4 reprezentanþi ai facultãþilor de medi-
cinã; 4 reprezentanþi ai facultãþilor de farmacie; 4 medici
clinicieni cu experienþã ºi de diferite specialitãþi, un medic
imunolog; un medic epidemiolog ºi un medic stomatolog,
propuºi de cãtre comisiile de specialitate ale Ministerului
Sãnãtãþii; un farmacist de spital propus de Ministerul
Sãnãtãþii; un reprezentant al Ministerului Sãnãtãþii; un
reprezentant al Ministerului Economiei ºi Comerþului; un
reprezentant al Ministerului Educaþiei, Cercetãrii ºi
Tineretului; un reprezentant al Colegiului Farmaciºtilor din
România; un reprezentant al Colegiului Medicilor din

România; un reprezentant al Asociaþiei Producãtorilor de
Medicamente din România ºi un reprezentant al Asociaþiei
Române a Producãtorilor Internaþionali de Medicamente.

...........................................................................................
(9) Hotãrârile consiliului ºtiinþific cu caracter normativ se

supun aprobãrii ministrului sãnãtãþii ºi se publicã în
Monitorul Oficial al României, Partea I; celelalte hotãrâri ale
consiliului ºtiinþific se transmit spre aprobare ministrului
sãnãtãþii ºi se pun în aplicare în termen de 15 zile
lucrãtoare de la transmitere, dacã nu se comunicã
dezacordul ministrului sãnãtãþii, ºi se publicã în Buletinul
informativ al Agenþiei Naþionale a Medicamentului.Ò

8. Alineatul (2) al articolului 12 va avea urmãtorul cuprins:
�(2) Membrii consiliului de administraþie ºi consiliului

ºtiinþific trebuie sã declare interesele personale faþã de
societãþile comerciale producãtoare sau distribuitoare de
medicamente, la numirea lor ºi ori de câte ori este nevoie
ori survin modificãri în relaþia cu acestea.Ò

9. Articolul 13 va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 13. Ñ (1) Preºedintele ºi vicepreºedintele Agenþiei

Naþionale a Medicamentului sunt numiþi prin ordin al
ministrului sãnãtãþii pentru un mandat de 5 ani.

(2) Preºedintele reprezintã Agenþia Naþionalã a
Medicamentului în raporturile sale cu persoane fizice, cu
Ministerul Sãnãtãþii sau cu alte persoane juridice din þarã ºi
din strãinãtate; în lipsa acestuia, atribuþiile sunt preluate de
vicepreºedintele Agenþiei Naþionale a Medicamentului.

(3) Preºedintele ºi vicepreºedintele duc la îndeplinire
hotãrârile consiliului de administraþie ºi consiliului ºtiinþific ºi
rãspund de întreaga activitate a Agenþiei Naþionale a
Medicamentului.

(4) În exercitarea atribuþiilor sale preºedintele Agenþiei
Naþionale a Medicamentului emite decizii ºi instrucþiuni.

(5) Vicepreºedintele Agenþiei Naþionale a Medicamentului
rãspunde de managementul calitãþii ºi de implementarea în
activitatea Agenþiei Naþionale a Medicamentului a legislaþiei
europene în domeniul medicamentului.

(6) Vicepreºedintele poate fi delegat de cãtre preºedinte
sã exercite atribuþiile acestuia.Ò

10. Alineatul (2) al articolului 14 va avea urmãtorul
cuprins:

�(2) Constituie venituri proprii veniturile realizate din acti-
vitãþile prevãzute la art. 4 lit. b), d), g), j), k), o), p), s)
ºi º).Ò

11. Articolul 15 va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 15. Ñ (1) Angajarea ºi promovarea personalului

Agenþiei Naþionale a Medicamentului se fac potrivit legii.
(2) Salariul personalului angajat se negociazã direct de

preºedintele Agenþiei Naþionale a Medicamentului cu fiecare
angajat, în funcþie de criteriile profesionale stabilite de con-
siliul de administraþie ºi în limita bugetului aprobat.

(3) Salarizarea preºedintelui ºi vicepreºedintelui Agenþiei
Naþionale a Medicamentului se stabileºte prin negociere cu
ministrul sãnãtãþii.Ò

Art. II. Ñ În cuprinsul Ordonanþei Guvernului
nr. 125/1998, aprobatã cu modificãri ºi completãri prin
Legea nr. 594/2002, cu modificãrile ºi completãrile ulteri-
oare, sintagma �produs medicamentosÒ se înlocuieºte cu
sintagma �medicamentÒ.
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PRIM-MINISTRU
ADRIAN NÃSTASE

Contrasemneazã:
Ministrul sãnãtãþii,

Mircea Beuran
Ministrul muncii, solidaritãþii sociale ºi familiei,

Elena Dumitru
p. Ministrul finanþelor publice,

Gheorghe Gherghina,
Bucureºti, 28 august 2003. secretar de stat
Nr. 66.



GUVERNUL ROMÂNIEI

O R D O N A N Þ Ã
privind serviciile sociale

În temeiul art. 107 alin. (1) ºi (3) din Constituþie ºi al art. 1 pct. IV.3 din Legea nr. 279/2003 privind abilitarea
Guvernului de a emite ordonanþe,

Guvernul României adoptã prezenta ordonanþã.

MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 619/30.VIII.20034

CAPITOLUL I
Dispoziþii generale

Art. 1. Ñ (1) Serviciile sociale, în sensul prezentei ordo-
nanþe, reprezintã ansamblul complex de mãsuri ºi acþiuni
realizate pentru a rãspunde nevoilor sociale individuale,
familiale sau de grup, în vederea depãºirii unor situaþii de
dificultate, pentru prezervarea autonomiei ºi protecþiei per-
soanei, pentru prevenirea marginalizãrii ºi excluziunii sociale
ºi promovarea incluziunii sociale.

(2) Serviciile sociale sunt asigurate de cãtre autoritãþile
administraþiei publice locale, precum ºi de persoane fizice
sau persoane juridice publice ori private, în condiþiile
prevãzute de prezenta ordonanþã.

Art. 2. Ñ (1) În realizarea serviciilor sociale, principalele
atribuþii ºi responsabilitãþi ale Ministerului Muncii, Solidaritãþii
Sociale ºi Familiei, precum ºi ale celorlalte autoritãþi ale
administraþiei publice centrale cu competenþe în domeniu
sunt urmãtoarele:

a) întocmesc ºi adoptã metodologia de acreditare a fur-
nizorilor de servicii sociale;

b) asigurã cuprinderea profesiilor specifice din domeniul
asistenþei sociale în Nomenclatorul privind Clasificarea
ocupaþiilor din România, asigurând în acelaºi timp ºi com-
pletarea ulterioarã a noilor profesii apãrute în sistemul de
asistenþã socialã;

c) stabilesc procedurile de evaluare, monitorizare ºi con-
trol al serviciilor sociale;

d) asigurã prin programe finanþarea serviciilor sociale de
la bugetul de stat;

e) elaboreazã ºi aprobã criteriile obligatorii de organizare
ºi funcþionare a instituþiilor specializate de asistenþã socialã;

f) elaboreazã ºi aprobã modelele contractelor de acor-
dare a serviciilor sociale;

g) elaboreazã ºi aprobã standardele obligatorii de cali-
tate la care se acordã serviciile sociale;

h) exercitã controlul acordãrii serviciilor sociale.
(2) În realizarea serviciilor sociale, principalele atribuþii ºi

responsabilitãþi ale autoritãþilor administraþiei publice locale
sunt urmãtoarele:

a) organizeazã, finanþeazã ºi susþin tehnic serviciile
sociale acordate la nivelul unitãþii administrativ-teritoriale;

b) asigurã transferul de competenþe ºi resursele financi-
are necesare funcþionãrii serviciilor sociale organizate la
nivelul unitãþii administrativ-teritoriale;

c) promoveazã parteneriate cu alþi furnizori de servicii
sociale;

d) controleazã din punct de vedere tehnic ºi financiar
serviciile sociale acordate la nivelul unitãþii administrativ-teri-
toriale;

e) orice alte atribuþii prevãzute de reglementãrile legale
în vigoare.

Art. 3. Ñ Principiile care stau la baza acordãrii serviciilor
sociale sunt:

a) respectarea individualitãþii fiecãrei persoane;
b) respectarea libertãþii de a alege serviciul social în

funcþie de nevoia socialã;
c) asigurarea accesului la servicii sociale în condiþii de

tratament egal prin excluderea privilegiilor ºi eliminarea
oricãrei forme de discriminare;

d) asigurarea de servicii de calitate, accesibile, flexibile,
adaptate nevoilor sociale;

e) asigurarea drepturilor ºi a siguranþei beneficiarilor,
protejând în acelaºi timp ºi interesele acestora, dar ºi pe
cele colective ale comunitãþii;

f) asigurarea accesului la informaþiile privind drepturile
fundamentale, mãsurile legale de protecþie, precum ºi posi-
bilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servi-
cii sociale;

g) respectarea vieþii intime a persoanei;
h) respectarea confidenþialitãþii;
i) dezvoltarea parteneriatului dintre pãrþile implicate în

procesul de acordare a serviciilor sociale ºi beneficiarii
acestora.

Art. 4. Ñ Serviciile sociale se organizeazã la nivel
comunitar, în funcþie de nevoile identificate, de numãrul
potenþialilor beneficiari, de complexitatea situaþiilor de difi-
cultate ºi de gradul de risc social.

Art. 5. Ñ Serviciile sociale pot fi servicii de asistenþã
socialã ºi servicii de îngrijire social-medicalã.

Art. 6. Ñ Serviciile de asistenþã socialã sunt servicii cu
caracter primar ºi servicii specializate.

Art. 7. Ñ (1) Serviciile cu caracter primar au drept scop
prevenirea sau limitarea unor situaþii de dificultate ori vul-
nerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune
socialã.

(2) Serviciile definite la alin. (1) pot fi urmãtoarele:
a) identificarea nevoilor individuale ºi de grup, precum ºi

a principalelor categorii de beneficiari de servicii sociale;
b) informarea asupra situaþiilor de risc, precum ºi asupra

drepturilor sociale ale persoanei;
c) mãsuri educative ºi de supraveghere destinate preve-

nirii comportamentelor deviante;
d) consiliere pentru persoane vârstnice, persoane cu han-

dicap, persoane cu patologie cronicã, persoane dependente
de consumul de alcool, droguri sau alte substanþe toxice,
persoane infectate sau bolnave HIV/SIDA, pentru familiile
acestora, precum ºi pentru alte persoane din grupul social
cu care s-au aflat în contact permanent sau incidental;

e) consiliere pentru persoanele ºi familiile care adoptã
copii sau care au minori în plasament ori încredinþare;

f) consiliere pentru tineri care pãrãsesc instituþiile pentru
protecþia copilului;

g) consiliere ºi susþinere pentru persoanele neglijate,
abuzate, victime ale violenþei în familie ori ale traficului de
persoane;

h) sprijin material ºi financiar acordat persoanelor ºi fami-
liilor cu venituri insuficiente pentru acoperirea nevoilor minime,
prevãzute de ansamblul dispoziþiilor legale în vigoare;

i) mãsuri de urgenþã pentru urmãtoarele persoane: fãrã
adãpost, victime ale traficului de persoane, ale violenþei în
familie, precum ºi pentru orice persoanã aflatã în dificultate;

j) orice alte mãsuri de protecþie socialã.
Art. 8. Ñ (1) Serviciile specializate au drept scop

menþinerea, refacerea sau dezvoltarea capacitãþilor individu-
ale pentru depãºirea unei situaþii de nevoie socialã.

(2) Serviciile definite la alin. (1), precum ºi instituþiile
care le acordã au drept obiectiv:

a) gãzduirea, îngrijirea, recuperarea, reabilitarea ºi rein-
serþia socialã a persoanelor vârstnice, persoanelor cu han-
dicap, bolnavilor cronici, persoanelor dependente de alcool
sau de droguri, persoanelor victime ale violenþei în familie
sau ale traficului de persoane;

b) suport ºi asistenþã pentru copiii ºi familiile în dificultate;



c) gãzduirea ºi educaþia specialã pentru copiii sau tine-
rii cu handicap sau care prezintã dificultãþi de adaptare;

d) gãzduirea tinerilor care pãrãsesc sistemul de
protecþie a copilului pe o perioadã determinatã, în confor-
mitate cu legislaþia în vigoare;

e) inserþia socialã ºi profesionalã a tinerilor care
pãrãsesc sistemul de protecþie a copilului;

f) gãzduirea pe perioadã determinatã a persoanelor fãrã
adãpost;

g) asistenþã ºi suport pentru asigurarea unei vieþi auto-
nome ºi active persoanelor de vârsta a treia, precum ºi
servicii de îngrijire acordate vârstnicilor aflaþi într-o situaþie
de dependenþã;

h) acordarea de mãsuri de suport pentru integrarea în
muncã, altele decât cele prevãzute de Codul muncii, inclu-
siv atelierele protejate;

i) acordarea de mãsuri de readaptare, de preorientare
ºi de reeducare profesionalã stabilite prin legislaþia în
vigoare;

j) primirea ºi îngrijirea în situaþii de urgenþã, cu sau fãrã
gãzduire, acordarea de sprijin sau acompaniament social,
adaptarea la o viaþã activã sau inserþia socialã ºi profesio-
nalã a persoanelor sau familiilor în dificultate ori în situaþii
de risc;

k) acþiuni de identificare, ajutor, susþinere, formare sau
informare, consiliere, expertizã ori coordonare în vederea
prevenirii oricãrei forme de dependenþã;

l) activitãþi, mãsuri ºi servicii sociale tip pilot;
m) orice alte mãsuri de intervenþie socialã.
Art. 9. Ñ (1) Serviciile de îngrijire social-medicalã repre-

zintã un complex de activitãþi care se acordã în cadrul
unui sistem social ºi medical integrat ºi au drept scop prin-
cipal menþinerea autonomiei persoanei, precum ºi preveni-
rea agravãrii situaþiei de dependenþã.

(2) Serviciile de îngrijire social-medicalã sunt acordate
persoanelor care, datoritã unor afecþiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, se gãsesc în imposibilitatea de a
realiza activitãþile curente de viaþã sau care se aflã în faza
terminalã a unei boli incurabile.

(3) Principalele categorii de persoane cãrora li se adre-
seazã serviciile de îngrijire social-medicalã sunt persoanele
vârstnice, persoanele cu handicap, bolnavii cronici, persoa-
nele care suferã de boli incurabile ºi care necesitã o gamã
largã de servicii sociale, cum ar fi servicii de îngrijire, asis-
tenþã, tratament, recuperare funcþionalã, reabilitare ºi
inserþie socialã.

Art. 10. Ñ Serviciile de îngrijire social-medicalã pot fi
clasificate în urmãtoarele categorii:

a) servicii de bazã: ajutor pentru igienã corporalã,
îmbrãcare ºi dezbrãcare, igiena eliminãrilor, hrãnire ºi hidra-
tare, transfer ºi mobilizare, deplasare în interior, comunicare;

b) servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei
sau livrarea acesteia, efectuarea de cumpãrãturi, activitãþi
de menaj, însoþirea în mijloacele de transport, facilitarea
deplasãrii în exterior, companie, activitãþi de administrare ºi
gestionare, activitãþi de petrecere a timpului liber;

c) servicii de îngrijiri medicale;
d) servicii de recuperare ºi reabilitare, conexe domeniu-

lui medical ºi social: kinetoterapie, fizioterapie, terapie
ocupaþionalã, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie,
podologie ºi altele asemenea;

e) servicii de reabilitare ºi adaptare a ambientului: mici
amenajãri, reparaþii ºi altele asemenea.

CAPITOLUL II
Furnizorii de servicii sociale

Art. 11. Ñ (1) Furnizorii de servicii sociale pot fi per-
soane fizice sau juridice, publice ori private, dupã cum
urmeazã:

a) serviciul public de asistenþã socialã la nivel judeþean
ºi local;

b) alte servicii publice specializate la nivel judeþean sau
local;

c) unitãþi de asistenþã medico-socialã;
d) instituþii publice care dezvoltã compartimente de asis-

tenþã socialã specializate;
e) asociaþii ºi fundaþii, cultele religioase ºi orice alte

forme organizate ale societãþii civile;
f) persoane fizice autorizate în condiþiile legii;
g) filiale ºi sucursale ale asociaþiilor ºi fundaþiilor

internaþionale recunoscute în conformitate cu legislaþia în
vigoare;

h) organizaþii internaþionale de profil.
(2) Furnizorii de servicii sociale pot organiza ºi acorda

servicii sociale numai dacã sunt acreditaþi în condiþiile legii.
(3) Metodologia de acreditare a furnizorilor de servicii

sociale se aprobã prin hotãrâre a Guvernului, la propune-
rea Ministerului Muncii, Solidaritãþii Sociale ºi Familiei, în
termen de 90 de zile de la data intrãrii în vigoare a pre-
zentei ordonanþe.

Art. 12. Ñ (1) Serviciul public de asistenþã socialã al
comunitãþii locale este principalul furnizor de servicii soci-
ale, având responsabilitatea dezvoltãrii ºi diversificãrii priori-
tare a serviciilor de asistenþã ºi îngrijire comunitarã, servicii
care permit menþinerea persoanei în mediul propriu de
viaþã, în familie ºi în comunitate.

(2) În condiþiile în care serviciul public de asistenþã
socialã din subordinea autoritãþilor administraþiei publice
locale nu are capacitatea de a oferi integral pachetul de
servicii necesare, acesta poate încheia convenþii de parte-
neriat ºi contracte de acordare a serviciilor sociale cu fur-
nizorii de servicii sociale prevãzuþi la art. 11 alin. (1).

(3) Contractul prevãzut la alin. (2) va cuprinde în mod
obligatoriu serviciile oferite, natura ºi costurile acestora,
drepturile ºi obligaþiile pãrþilor, perioada ºi condiþiile de
acordare, cu respectarea standardelor de calitate stabilite
pentru fiecare tip de serviciu, precum ºi sancþiunile aplicate
în condiþiile unor servicii sociale de calitate necorespunzãtoare.

(4) Alegerea furnizorilor de servicii se face în condiþii de
concurenþã prevãzute de legislaþia în vigoare.

(5) Modelul contractului prevãzut la alin. (3) va fi apro-
bat prin ordin al ministrului muncii, solidaritãþii sociale ºi
familiei.

(6) În condiþiile în care serviciul public de asistenþã
socialã local nu poate susþine acordarea unor servicii soci-
ale în situaþii de urgenþã, acestea vor fi preluate în res-
ponsabilitatea serviciului public de asistenþã socialã
judeþean.

Art. 13. Ñ (1) Furnizorii de servicii sociale acreditaþi pot
acorda servicii sociale prin contracte directe încheiate cu
beneficiarii, în condiþiile legii.

(2) Contractul prevãzut la alin. (1) va cuprinde, în prin-
cipal, serviciile sociale oferite, costurile acestora, drepturile
ºi obligaþiile pãrþilor.

(3) Modelul contractului prevãzut la alin. (2) va fi aprobat
prin ordin al ministrului muncii, solidaritãþii sociale ºi familiei.

(4) În vederea soluþionãrii solicitãrilor, furnizorii acreditaþi
pot încheia între ei convenþii de parteneriat sau contracte
pentru acordarea serviciilor sociale.

Art. 14. Ñ Serviciile sociale se pot organiza ºi acorda de
cãtre furnizorii prevãzuþi la art. 11 alin. (1) la domiciliu, în
instituþii specializate de asistenþã socialã, precum ºi în alte
categorii de instituþii publice sau private prevãzute de lege.

Art. 15. Ñ Instituþiile specializate de asistenþã socialã
cuprind toate instituþiile publice sau private care acordã ser-
vicii sociale ºi asigurã supraveghere ºi îngrijire cu titlu per-
manent sau temporar, cu ori fãrã gãzduire.

Art. 16. Ñ (1) Criteriile obligatorii de organizare ºi
funcþionare a instituþiilor specializate de asistenþã socialã,
cu excepþia celor de tip pilot, se aprobã prin hotãrâre a
Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Solidaritãþii
Sociale ºi Familiei.

(2) Pentru realizarea serviciilor sociale, instituþiile specia-
lizate de asistenþã socialã au obligaþia de a elabora în ter-
men de 30 de zile de la data înfiinþãrii regulamentul
propriu de organizare ºi funcþionare, care va include ºi
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