
Na osnovu odredaba člana 16. Zakona o upravi ("Službeni glasnik BiH", br. 32/02 i 102/09), 
Zakona o osnivanju Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i 
Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", broj 24/08) i člana 2. Odluke o uspostavljanju Jedinice 
za implementaciju projekta izgradnje Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, pritvora i drugih 
mjera Bosne i Hercegovine VM broj 161/10 od 24.06.2010. godine, ministar pravde Bosne i 
Hercegovine donosi   

ODLUKU   

O UNUTRAŠNJOJ ORGANIZACIJI JEDINICE ZA IMPLEMENTACIJU PROJEKTA 
IZGRADNJE ZAVODA ZA IZVRŠENJE KRIVIČNIH SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH 

MJERA BOSNE I HERCEGOVINE   

Član 1. 
(Predmet)   

Ovom odlukom propisuje se opis poslova Jedinice za implementaciju projekta izgradnje 
Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine (u 
daljnjem tekstu: Jedinica za implementaciju projekta), opis poslova izvršilaca, broj 
izvršilaca, stučna sprema i radno iskustvo potrebno za izvršavanje poslova.   

Član 2. 
(Nadležnosti i rukovođenje Jedinicom za implementaciju projekta)   

(1)    Jedinica za implementaciju projekta nadležna je za transparentan način realizacije 
izgradnje Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i 
Hercegovine.   

(2)    Jedinicom za implementaciju projekta rukovodi direktor koji vrši sve administrativne, 
tehničke, organizacione i finansijske poslove vezane za realizaciju Projekta izgradnje zatvora 
visoke sigurnosti u Bosni i Hercegovini. Akte iz nadležnosti Jedinice za implementaciju 
projekta potpisuje direktor. Direktor može ovlastiti nekog od izvršilaca Jedinice za 
implementaciju projekta da potpisuju pojedine akte iz nadležnosti Jedinice za 
implementaciju projekta o čemu donosi posebno rješenje.   

(3)    Direktor Jedinice za implementaciju projekta podnosi izvještaj o radu ministru 
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, Upravnom odboru i Nadzornom odboru Zavoda u 
izgradnji. Direktor Jedinice za implementaciju projekta je odgovoran za zakonit rad Jedinice 
za implementaciju projekta.   

(4)    Direktor za svoj rad odgovara Upravnom i Nadzornom odboru Zavoda u izgradnji i 
ministru Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine.   

Član 3. 
(Poslovi i odgovornosti izvršilaca Jedinice za implementaciju projekta)   

Izvršioci poslova iz nadležnosti Jedinice za implementaciju projekta odgovaraju za 
zakonitost, pravilnost, pravovremenost, ekonomičnost u obavljanju poslova iz svoje 
nadležnosti, po zahtjevu direktora sudjeluju u izradi akata iz nadležnosti Jedinice za 
implementaciju projekta, kao i drugi poslovi po nalogu direktora.   



Član 4. 
(Program i planovi rada)   

(1)    Direktor je dužan u roku od 30 dana od dana imenovanja donijeti Plan i Program rada 
Jedinice za implementaciju projekta, uz saglasnost ministra Ministarstva pravde Bosne i 
Hercegovine.   

(2)    U Programu rada utvrđuje se aktivnosti iz nadležnosti Jedinice za implementaciju 
projekta.   

(3)    Na osnovu Programa rada utvrđuju se mjesečni Plan rada Jedinice za implementaciju 
projekta.   

(4)    U Planovima rada Jedinice za implementaciju projekta, iz predhodnih stavova, utvrđuje 
se raspored, dinamika, izvršioci i drugi potrebni uslovi za obavljanje poslova uz posebno 
navođenje vanrednih poslova.   

Član 5. 
(Prava i obaveze izvršilaca Jedinice za implementaciju projekta)   

(1)    Sa izvršiocima Jedinice za implementaciju projekta ne uspostavlja se radno-pravni 
odnos. Izvršioci se angažuju na osnovu posebnog ugovora kojim se propisuju međusobna 
prava i obaveze, a koji se zaključuje između izvršilaca i ministra Ministarstva pravde BiH, sa 
rokom trajanja do okončanja Projekta izgradnje zatvora visoke sigurnosti u Bosni i 
Hercegovini.   

(2)    Angažovanim izvršiocima Jedinice za implementaciju projekta, Ministarstvo pravde 
Bosne i Hercegovine obezbjeđuje mjesečnu naknadu, koja će se utvrditi ugovorom, na teret 
sredstava Projekta izgradnje zatvora visoke sigurnosti u Bosni i Hercegovini.   

(3)    Izvršioci Jedinice za implementaciju projekta izvršavaju poslove predviđene opisom 
radnog mjesta i primjenjuju i osiguravaju poštivanje ustavno-pravnog poretka i zakona u 
Bosni i Hercegovini.   

Član 6. 
(Ukupan broj izvršilaca Jedinice za implementaciju projekta)   

(1)    Za vršenje poslova iz nadležnosti Jedinice za implementaciju projekta utvrđuju se pet 
radnih mjesta, i to:   

1)    Direktor,   

2)    Pomoćnik direktora za građevinsko-arhitektonsku oblast,   

3)    Pomoćnik direktora za javne nabavke,   

4)    Pomoćnik direktora za pravnu oblast,   

5)    Tehnički sekretar- referent za administrativno-tehničke poslove.   



Član 7. 
(Sistematizacija radnih mjesta)   

(1)    Direktor Jedinice za implementaciju projekta.   

Opis poslova:   

Obavlja poslove rukovodnog karaktera, koordinira rad Projekta izgradnje Zavoda za 
izvršenje krivičnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine, odgovoran je za 
korištenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala Jedinice za implementaciju 
projekta, priprema prijedloge akata vezanih za realizaciju projekta skupa sa izvršiocima 
Jedinice za implementaciju projekta, provodi akte ministra Ministarstva pravde BiH, 
Upravnog i Nadzornog odbora Zavoda u izgradnji, prati realizaciju izvršenja obaveza iz 
Projekta, obavlja i druge poslove po nalogu ministra Ministarstva pravde BiH kojem podnosi 
izvještaj o svome radu.   

Vrsta poslova: rukovodeći i koordinirajući poslovi.   

Uslovi:   

• VII stepen stručne spreme (VSS)   
• diplomirani pravnik, diplomirani ekonomista, diplomirani inženjer arhitekture, 

diplomirani građevinski inženjer, ili diplomirani inženjer mašinstva;   
• najmanje deset godina radnog iskustva u struci ili na menadžerskim poslovima,   
• prednost imaju kandidati koji imaju iskustvo u učešću na pripremi i realizaciji 

investicionih projekata;   
• aktivno znanje engleskog jezika;   
• poznavanje rada na računaru - Excel.   

(2)    Pomoćnik direktora za građevinsko-arhitektonsku oblast.   

Opis poslova:   

Obavlja poslove koji se odnose na projektovanje, izvođenje i nadzor nad Projektom 
izgradnje Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i 
Hercegovine, obavlja i druge poslove po nalogu direktora kome podnosi izvještaj o svom 
radu.   

Vrsta poslova: najsloženiji, stručno - operativni poslovi.   

Uslovi:   

• VII stepen stručne spreme (VSS)   
• diplomirani inženjer arhitekture, ili diplomirani građevinski inženjer;   
• najmanje osam godina radnog iskustva na poslovima projektovanja, izvođenja, ili 

nadzora nad izgradnjom značajnih investicionih projekata;   
• aktivno znanje engleskog jezika;   
• poznavanje rada na računaru - Excel.   

(3)    Pomoćnik direktora za javne nabavke.   


