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ZAKON
z 25. septembra 2015

o statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI
PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Predmet zakona

(1) Tento zakon upravuje Statnu sluzbu profesionalnych vojakov (dalej len "Statna sluzba")
a pravne vztahy, ktoré suvisia so vznikom, zmenou a skoncenim sluZzobného pomeru
profesionalnych vojakov.

(2) Na pravne vztahy profesionalnych vojakov pri vykone §tatnej sluzby sa vztahuje Zakonnik
prace, ak to ustanovuje tento zakon.

Vymedzenie niektorych pojmov

§2

(1) Statna sluzba je ¢innost, ktorou profesionalny vojak plni tulohy vyplyvajuce z tohto zakona
a z osobitnych predpisov.?)

(2) Profesionalny vojak je fyzicka osoba, ktora vykonava Statnu sluzbu v sluzobnom pomere
k Slovenskej republike. Ak sa v tomto zakone pouziva pojem profesionalny vojak, rozumie sa tym
aj profesionalna vojacka.

(3) Minimalna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti je casovy usek, po ktorého uplynuti
mozno profesionalneho vojaka vymenovat do inej vojenskej hodnosti alebo povysit. Minimalne
doby statnej sluzby vo vojenskej hodnosti si1 uvedené v prilohe ¢. 1.

(4) Maximalna doba S§tatnej sluzby je ¢asovy usek ustanoveny na zotrvanie profesionalneho
vojaka v docasnej Statnej sluzbe. Maximalne doby Statnej sluzby su uvedené v prilohe ¢. 1.

(5) Vekova hranica je vymedzenie fyzického veku profesionalneho vojaka, do ktorého moze
zotrvat v Statnej sluzbe. Vekové hranice st1 uvedené v prilohe ¢. 1.
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(6) Doba na vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povysenie do vojenskej hodnosti (dalej len
~doba povysenia“) je ¢asovy usek, pocas ktorého moéze byt profesionalny vojak vymenovany alebo
povyseny do vojenskej hodnosti. Doba povysSenia zac¢ina plynut odo dna nasledujuceho po uplynuti
minimalnej doby Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti. Plynutie doby povySenia sa prerusi 12
mesiacov pred uplynutim maximalnej doby Statnej sluzby alebo 12 mesiacov pred dosiahnutim
vekovej hranice. Doba povySenia zacne opat plynut odo dna nasledujiceho po rozhodnuti
o vymenovani do stalej Statnej sluzby alebo po rozhodnuti o povoleni vynimky na zotrvanie
v sluzobnom pomere po dosiahnuti vekovej hranice profesionalneho vojaka.

§3

Na tucely tohto zakona

a) miesto vykonu Statnej sluzby je obec alebo inak uréené miesto, v ktorom profesionalny vojak
vykonava Statnu sluzbu,

b) obcan je obcan Slovenskej republiky, ktory sa uchadza o prijatie do Statnej sluzby,

¢) kontaktna osoba je blizka osoba? alebo ina osoba, ktoru profesionalny vojak uréi na ucely
zabezpecenia kontaktu pri mimoriadnej udalosti podla tohto zakona alebo aj inej udalosti, ak je
zabezpecenie kontaktu potrebné; kontaktna osoba musi byt sposobila na pravne ukony v plnom
rozsahu,?)

d) sluzobna kariéra je postup profesionalneho vojaka vo vojenskych hodnostiach, do ktorych je
vymenovany alebo povyseny, a vo funkciach, do ktorych je vymenovany alebo ustanoveny pocas
trvania sluzobného pomeru,

e) organizacna zmena je
1. zrusSenie funkcie,

2. zmena vojenskej hodnosti planovanej na funkciu, do ktorej je profesionalny vojak
vymenovany alebo ustanoveny, alebo

3. zmena vojenskej odbornosti a jej Specializacie, ak profesionalny vojak v dosledku takejto
zmeny prestane splnat kvalifikaéné predpoklady alebo poziadavky na vykon Statnej sluzby,

f) ina funkcia je funkcia, do ktorej moze byt profesionalny vojak ustanoveny, okrem funkcie,
1. pri ktorej sa na ustanovenie vyZzaduje vyc¢lenenie podla § 71 ods. 1,

2. pri ktorej sa na ustanovenie vyZzaduje skoncenie vyclenenia, ak ide o profesionalneho vojaka
vycleneného na plnenie tloh Vojenského spravodajstva alebo

3. ktora je podla § 80 ods. 4 uréena na ustanovenie profesionalneho vojaka po skonéeni jeho
vyslania na plnenie tiloh mimo tizemia Slovenskej republiky,

g) medzinarodna organizacia je najma Organizacia Severoatlantickej zmluvy, Eurdpska unia,
Organizacia pre bezpecnost a spolupracu v Eurépe a Organizacia Spojenych narodov.

§4

Zakaz diskriminacie

(1) Sluzobny urad je povinny zaobchadzat s obéanom a profesionalnym vojakom v stilade so
zasadou rovnakého zaobchadzania ustanovenou osobitnym predpisom,9) najma ak ide
o podmienky prijatia do Statnej sluzby, podmienky vykonu Statnej sluzby, odmenovanie a iné
plnenie penaznej hodnoty a nepenaznej hodnoty poskytované v suvislosti s vykonom Statnej
sluzby, vzdelavanie a skoncenie Statnej sluzby.

(2) Vsulade so zasadou rovnakého zaobchadzania sa zakazuje diskriminacia obcana
a profesionalneho vojaka z dévodu pohlavia, naboZenského vyznania alebo viery, rasového poévodu,
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prislusnosti k narodnosti alebo etnickej skupine, sexualnej orientacie, manzelského stavu
a rodinného stavu, povinnosti k rodine, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania,
narodného alebo socialneho pévodu, majetku, rodu alebo iného postavenia alebo z dévodu
oznamenia kriminality alebo inej protispolocenskej cinnosti.s)

(3) Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo Statnej sluzby musi byt v sulade s dobrymi
mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat na ujmu druhého.

(4) Obcan pri prijimani do Statnej sluzby alebo profesionalny vojak, ktory sa domnieva, Ze jeho
prava alebo pravom chranené zaujmy boli dotknuté nedodrzanim zasady rovnakého
zaobchadzania, sa méze domahat ochrany v sluzobnom tuirade alebo na sude.4 Sluzobny urad je
povinny na podnet ob¢ana a profesionalneho vojaka bez zbyto¢ného odkladu odpovedat, vykonat
napravu a odstranit nasledky nedodrzania zasady rovnakého zaobchadzania.

(5) Sluzobny urad alebo velitel nesmie profesionalneho vojaka Ziadnym spoésobom postihovat
alebo znevyhodnovaf preto, Ze sa zakonnym sposobom domaha svojich prav vyplyvajacich
z vykonu Statnej sluzby alebo z uplatnovania zasady rovnakého zaobchadzania.

(6) Sluzobny urad zabezpec¢i oboznamenie obc¢ana a profesionalneho vojaka s ustanoveniami
o zakaze diskriminacie podla odsekov 1 az 5.

§5

Hlavny sluzobny urad

(1) Hlavny sluzobny urad na ucely tohto zakona je Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
(dalej len "ministerstvo”). Veducim hlavného sluZzobného uradu je minister obrany Slovenskej
republiky (dalej len "minister").

(2) Hlavny sluzobny urad
a) riadi sluzobné urady,

b) zabezpecuje jednotny postup pri uplatnovani tohto zakona, vsSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a sluzobnych predpisov vydanych na jeho vykonanie,

c) kontroluje dodrziavanie tohto zakona, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a sluzobnych
predpisov vydanych na jeho vykonanie,

d) plni dalsie ulohy podla tohto zakona.

(3) Hlavny sluzobny urad je sluzobnym uradom pre

a) nacelnika Generalneho Stabu ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len "nacelnik
generalneho stabu"),

b) riaditela Vojenského spravodajstva,
c) riaditela Vojenskej policie a

d) rektora vojenskej vysokej Skoly.

§6
Sluzobny arad
(1) SluZobny urad na ucely tohto zakona je
a) ministerstvo pre profesionalnych vojakov vy¢lenenych podla § 71 ods. 1 pism. a),

b) organizacna zlozka ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len "ozbrojené sily") pre
profesionalnych vojakov ozbrojenych sil a pre profesiondlnych vojakov, ktorym sa skonéilo
vyclenenie podla § 71 ods. 5,
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c) Vojenska kancelaria prezidenta Slovenskej republiky (dalej len "vojenska kancelaria prezidenta")
pre profesionalnych vojakov vyc¢lenenych na plnenie tuloh vojenskej kancelarie prezidenta
a Cestnej straze prezidenta Slovenskej republiky (dalej len "¢estna straz prezidenta'),

d) Vojenské spravodajstvo pre profesionalnych vojakov vyclenenych na plnenie tiloh Vojenského
spravodajstva,

e) Vojenska policia pre profesionalnych vojakov vy¢lenenych na plnenie tiloh Vojenskej policie,
f) vojenska vysoka Skola pre profesionalnych vojakov vyélenenych na plnenie uloh vojenskej

vysokej skoly.

(2) Sluzobny urad v mene statu kona a rozhoduje vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru
profesionalneho vojaka a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich a plni dalSie tlohy podla tohto
zakona alebo ak tak ustanovuju vSeobecne zavazné pravne predpisy a sluzobné predpisy vydané
na vykonanie tohto zakona.

(3) V mene statu kona a rozhoduje vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesionalneho
vojaka a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich v rozsahu ustanovenom zakonom aj minister.

(4) Sluzobny urad a minister v mene Statu rozhoduju vo veciach tykajucich sa sluzobného
pomeru profesionalneho vojaka, ktory je oznamovatelom kriminality alebo inej protispolo¢enske;j
¢innosti,?) a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich, ak nastane dovod skoncenia Statnej sluzby
prepustenim zo sluzobného pomeru podla § 83 ods. 1 pism. a), c), d), f) tretieho bodu, g) a k),
ods. 2 pism. h) ai) a ods. 5 pism. b) az g) iba s predchadzajucim suhlasom prislusného organu
podla osobitného predpisu.¢)

(5) Sluzobné urady podla odseku 1 pism. b) ustanovi sluzobny predpis.

§7

Vedici sluzobného uradu
(1) V sluzobnom urade rozhoduje veduci sluzobného uradu.

(2) Na ucely tohto zakona veducim sluZzobného uradu je
a) veduci sluzobného uradu ministerstva’) v sluzobnom trade podla § 6 ods. 1 pism. a),
b) veduci organizacnej zlozky ozbrojenych sil v sluzobnom trade podla § 6 ods. 1 pism. b),
c) nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. c),
d) riaditel Vojenského spravodajstva v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. d),
e) riaditel Vojenskej policie v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. €),
f) rektor vojenskej vysokej Skoly v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. f).
(3) Vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru nacelnika vojenskej kancelarie prezidenta

av pravnych vztahoch s nim suvisiacich rozhoduje prezident Slovenskej republiky (dalej len
"prezident").

(4) Vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesionalnych vojakov vyc¢lenenych na
plnenie uloh Vojenského spravodajstva a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich rozhoduje riaditel
Vojenského spravodajstva.

(B) V ¢ase nepritomnosti vediceho sluzobného uradu alebo ak funkcia vediceho sluzobného
uradu nie je obsadena, za vediiceho sluzobného uradu rozhoduje

a) profesionalny vojak, ktorému zastupovanie nepritomného veduceho sluzobného uradu vyplyva
z funkcie,
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b) profesionalny vojak, ktory je povereny
1. zastupovanim nepritomného vediiceho sluzobného tradu alebo
2. vykonom volnej funkcie vediuceho sluZobného tradu, alebo
c) veduci sStatny zamestnanec,) alebo veduci zamestnanec,?) ktory je povereny zastupovanim

nepritomného veduceho sluzobného uradu.

(6) Rozsah po6sobnosti vediuceho sluzobného tiradu podla odseku 2 pism. a) az c), €) a f) ustanovi
sluzobny predpis.

§8
Velitel

(1) Velitel na ucely tohto zakona je profesionalny vojak, ktory je opravneny vydavat
podriadenému profesionalnemu vojakovi vojenské rozkazy, nariadenia, prikazy a pokyny na
vykonavanie statnej sluzby alebo v suvislosti s jej vykonom v urcenom rozsahu.

(2) Velitel podla odseku 1 je aj profesionalny vojak,

a) ktorému zastupovanie nepritomného velitela vyplyva z funkcie,
b) ktory je povereny zastupovanim nepritomného velitela,

¢) ktory je povereny vykonom volnej funkcie velitela.

(3) Velitel podla odseku 1 je aj

a) prezident, minister, Statny tajomnik ministerstva a riaditel Vojenského spravodajstva,

b) veduci sluzobného uradu ministerstva,”) veduci statny zamestnanec?) a veduci zamestnanec.?)
(4) Pri uplatnovani pésobnosti voéi podriadenym profesionalnym vojakom je velitel podla odseku

1 nadriadeny podla funkcie. Ak velitel nie je nadriadeny podla funkcie, je nadriadeny podla
vojenskej hodnosti.

(5) Rozsah posobnosti velitela podla odseku 1 a odseku 3 pism. b) ustanovi sluzobny predpis.

(6) Rozsah posobnosti velitela ustanoveny osobitnym predpisom!) nie je tymto zakonom
dotknuty.

§9

Zakladné povinnosti velitela
Velitel je povinny
a) riadit, organizovat a kontrolovat vykon Statnej sluzby podriadenych profesionalnych vojakov,

b) zabezpecovat, aby podriadeni profesionalni vojaci boli nalezite vycvi¢eni, vyskoleni a riadne
oboznameni so sluzobnymi predpismi, vojenskymi rozkazmi, nariadeniami, prikazmi
a pokynmi, ako aj s informaciami potrebnymi na riadny vykon Statnej sluzby,

¢) vytvarat podriadenym profesionalnym vojakom podmienky na riadny vykon Statnej sluzby,
najma zabezpecovat materialne a technické podmienky pracoviska vratane osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov nevyhnutnych na riadny a bezpecny vykon Statnej sluzby,

d) viest podriadenych profesionalnych vojakov k dodrziavaniu zakladnych povinnosti a sluzobnej
discipliny, vyvodzovat désledky z neplnenia zakladnych povinnosti a z poruSovania sluzobne;j
discipliny a vykonavat disciplinarnu pravomoc podla tohto zakona,

e) zaistovat bezpecnost a ochranu zdravia podriadenych profesionalnych vojakov pri vykone



