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QUY ĐỊNH 

Khối lượng kiến thức tối thiểu, yêu cầu về năng lực mà người học  

phải đạt được sau khi tốt nghiệp trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng  

cho các ngành, nghề thuộc lĩnh vực nghệ thuật, mỹ thuật và ngôn ngữ 

(Ban hành kèm theo Thông tư số 40/2018/TT-BLĐTBXH ngày 28 tháng 12 

năm 2018 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội) 

 

1. 
 

QUY ĐỊNH 

KHỐI LƯỢNG KIẾN THỨC TỐI THIỂU, YÊU CẦU VỀ NĂNG LỰC                           

MÀ NGƯỜI HỌC ĐẠT ĐƯỢC SAU KHI TỐT NGHIỆP                                               

TRÌNH ĐỘ TRUNG CẤP, TRÌNH ĐỘ CAO ĐẲNG                    

 

NGÀNH, NGHỀ: BIỂU DIỄN NHẠC CỤ TRUYỀN THỐNG 

 

A - TRÌNH ĐỘ: CAO ĐẲNG 

 

1. Giới thiệu chung về ngành, nghề 

Biểu diễn nhạc cụ truyền thống trình độ cao đẳng là ngành, nghề mà người 

học được học tập, nghiên cứu và sử dụng được một đến hai nhạc cụ truyền thống 

của dân tộc Việt Nam để biểu diễn những tác phẩm âm nhạc, đáp ứng yêu cầu 

bậc 5 trong Khung trình độ quốc gia Việt Nam. 

Sau khi tốt nghiệp, người học có cơ hội việc làm tại các nhà hát ca múa 

nhạc, nhà hát nghệ thuật sân khấu truyền thống, các cơ sở đào tạo, bồi dưỡng 

văn hóa nghệ thuật hoặc các đơn vị nghệ thuật, các đơn vị văn hóa thông tin cơ 

sở, các câu lạc bộ âm nhạc, dân ca, các phường bát âm của thôn bản. 

Để biểu diễn được nhạc cụ truyền thống, người hành nghề phải có sức khỏe 

tốt, có ngoại hình phù hợp, đạo đức nghề nghiệp tốt, có đủ kiến thức và kỹ năng 

chuyên môn để sau khi tốt nghiệp ra trường đáp ứng với vị trí công việc. Ngoài 

ra, cần phải thường xuyên tập luyện, nghiên cứu, sáng tạo để nâng cao kỹ năng 

nghề nghiệp, khả năng ứng dụng công nghệ thông tin, giao tiếp bằng ngoại ngữ, 

mở rộng kiến thức xã hội; rèn luyện tính cẩn thận, chi tiết, rõ ràng; xây dựng ý 

thức công việc và sự say mê nghề nghiệp. 

Khối lượng kiến thức tối thiểu: 2.500 giờ (tương đương 90 tín chỉ). 

2. Kiến thức 



 
 

 

 

- Xác định được kiến thức cơ sở ngành âm nhạc nói chung; kiến thức cơ sở 

ngành ca múa nhạc kịch truyền thống; kiến thức cơ sở ngành âm nhạc cổ truyền; 

kiến thức cơ sở về hòa âm, điệu thức, tư duy lòng bản; 

- Phân biệt, liệt kê được tính năng, công dụng các nhạc cụ truyền thống 

Việt Nam; các loại nhạc cụ, trang thiết bị biểu diễn, đạo cụ chủ yếu của các bộ 

phận trong các nhà hát ca múa nhạc chuyên nghiệp, nhà hát nghệ thuật truyền 

thống, cơ sở đào tạo, bồi dưỡng văn hóa nghệ thuật hoặc các đơn vị, văn hóa 

thông tin cơ sở; 

- Xác định được vị trí, vai trò và đặc trưng của hoạt động biểu diễn nhạc cụ 

truyền thống, tác động của nó đối với hoạt động biểu diễn nghệ thuật, đào tạo 

nghệ thuật; 

- Phân tích được các quy trình hoạt động nghệ thuật cơ bản của đơn vị; 

- Mô tả được cơ cấu tổ chức, chức năng, nhiệm vụ của các bộ phận trong 

các nhà hát ca múa nhạc chuyên nghiệp, nhà hát nghệ thuật truyền thống, cơ sở 

đào tạo, bồi dưỡng văn hóa nghệ thuật, các cơ quan đơn vị văn hóa cơ sở; 

- Trình bày, giải thích được nguyên tắc đảm bảo an toàn, tiến độ thực hiện, 

chất lượng công việc; lý do phải tuân thủ các quy định của đơn vị để đảm bảo 

hoạt động an toàn, hiệu quả và có biện pháp phòng ngừa; 

- Mô tả được quy trình lập kế hoạch các hoạt động biểu diễn, tổ chức thực 

hiện, giám sát, kiểm tra và đánh giá kết quả công việc tại các bộ phận của đơn 

vị; 

- Xác định được các công việc cơ bản trong quản lý chuyên môn, nhân sự, 

quản lý cơ sở vật chất trang thiết bị như: Đạo cụ, phục trang..., quản lý tài chính; 

- Trình bày được những kiến thức cơ bản về chính trị, văn hóa, xã hội, pháp 

luật, quốc phòng an ninh, giáo dục thể chất theo quy định. 

3. Kỹ năng 

-  Biểu diễn được thành thạo một đến hai nhạc cụ truyền thống bằng hình 

thức độc tấu, hòa tấu dàn nhạc, tốp nhạc, hòa tấu phong cách nhạc cổ truyền, 

diễn tấu tốt các kỹ thuật, biểu hiện rõ tính chất và tình cảm của tác phẩm, thể 

hiện các chất liệu của các bài cơ bản đặc trưng của các vùng miền trên nhạc cụ 

biểu diễn; 

- Sử dụng đúng, an toàn cơ sở vật chất, trang thiết bị như: Sân khấu, đạo cụ, 

phục trang… theo quy định; 

- Xây dựng được các kế hoạch nghiệp vụ như: Kế hoạch biểu diễn, kế 

hoạch phân công công việc, kế hoạch đào tạo và bồi dưỡng chuyên môn nghiệp 

vụ, kế hoạch mua sắm trang thiết bị, đạo cụ, kế hoạch phục vụ tổ chức hội nghị, 

hội thảo hoặc sự kiện…; 

- Tổ chức được các hoạt động tập huấn, biểu diễn, hội nghị, hội thảo, tọa 

đàm chuyên môn…; 

- Tổ chức thực hiện được đề cương, kịch bản âm nhạc, nội dung, chương 



 
 

 

 

trình cho các hoạt động chuyên môn; 

- Quản lý, giám sát, kiểm tra, đánh giá được kết quả công việc đảm bảo 

đúng quy trình và chất lượng tại các bộ phận làm việc; 

- Phân tích, đánh giá được kết quả hoạt động âm nhạc của các bộ phận 

trong từng thời điểm, phát hiện ra được các nguyên nhân, hạn chế, đề xuất được 

các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả trong hoạt động âm nhạc; 

- Giải quyết được các yêu cầu và tình huống trong quá trình phục vụ biểu 

diễn, giảng dạy và các hoạt động âm nhạc khác; 

- Thực hiện việc bảo tồn bản sắc văn hóa dân tộc, kế thừa và phát huy tinh 

hoa của nền âm nhạc truyền thống Việt Nam; 

- Xác định được xu hướng và thị hiếu thưởng thức của khán giả để áp dụng 

vào hoạt động chuyên môn; tham gia hoạt động hiệu quả trong các nhóm hoạt 

động nghề nghiệp; 

- Phối hợp, tham gia các sự kiện được tổ chức đoàn thể, quần chúng, xã hội 

để trải nghiệm, đúc rút kinh nghiệm, bổ sung kiến thức, tư liệu cho hoạt động 

nghề nghiệp; 

- Tích hợp được các kỹ năng làm việc nhóm như: Tổ chức, hợp tác, gắn kết, 

đồng thuận, lắng nghe, trách nhiệm, trợ giúp... để thực hiện tốt các công việc 

được giao; 

- Sử dụng được công nghệ thông tin cơ bản theo quy định; khai thác, xử lý, 

ứng dụng công nghệ thông tin trong công việc chuyên môn của ngành, nghề; 

-  Sử dụng được ngoại ngữ cơ bản, đạt bậc 2/6 trong Khung năng lực ngoại 

ngữ của Việt Nam; ứng dụng được ngoại ngữ vào công việc chuyên môn của 

ngành, nghề. 

4. Mức độ tự chủ và trách nhiệm 

- Làm việc độc lập, làm việc theo nhóm có hiệu quả, hiểu biết lẫn nhau, có 

tinh thần trách nhiệm cao; 

- Giao tiếp lịch sự, thân thiện với khán giả và đồng nghiệp; 

- Điều hành được các công việc hàng ngày và quản lý thời gian làm việc 

hiệu quả; giải quyết được công việc, vấn đề phức tạp trong điều kiện làm việc 

thay đổi; 

- Có ý thức trách nhiệm trong việc sử dụng, bảo quản nhạc cụ được phân 

công và tài sản chung của cơ quan, đơn vị; 

- Luôn sẵn sàng hướng dẫn, giúp đỡ, kiểm tra, tôn trọng, hợp tác và truyền 

cảm hứng cho đồng nghiệp để hoàn thành tốt nhiệm vụ; 

- Có trách nhiệm, đạo đức, tác phong nghề nghiệp, thái độ phục vụ. Cần cù 

chịu khó, sáng tạo trong công việc, ý thức tổ chức kỷ luật lao động và tôn trọng 

nội quy của cơ quan, đơn vị; 

- Chịu trách nhiệm đánh giá chất lượng  công việc sau khi hoàn thành và 


