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Số: 07/2013/TT-BNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 
Hà Nội, ngày 31 tháng 7 năm 2013 

  
THÔNG TƯ 

Hướng dẫn thực hiện mức lương cơ sở đối với các đối tượng hưởng lương, 
phụ cấp trong các cơ quan, đơn vị sự nghiệp công lập của Đảng, Nhà nước,  

tổ chức chính trị - xã hội và hội có tính chất đặc thù 
 

Căn cứ Nghị định số 61/2012/NĐ-CP ngày 10 tháng 8 năm 2012 của Chính 
phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Nội vụ; 

Căn cứ Khoản 1 Điều 6 Nghị định số 66/2013/NĐ-CP ngày 27 tháng 6 năm 2013 
của Chính phủ quy định mức lương cơ sở đối với cán bộ, công chức, viên chức và 
lực lượng vũ trang; 

Sau khi trao đổi với Ban Tổ chức Trung ương, Bộ Tài chính và các cơ 
quan liên quan, Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành Thông tư hướng dẫn thực hiện mức 
lương cơ sở đối với các đối tượng hưởng lương, phụ cấp trong các cơ quan, đơn vị 
sự nghiệp công lập của Đảng, Nhà nước, tổ chức chính trị - xã hội và hội có tính 
chất đặc thù. 

Điều 1. Đối tượng áp dụng 
1. Cán bộ, công chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước làm việc trong các 

cơ quan Đảng, Nhà nước, tổ chức chính trị - xã hội ở Trung ương; ở tỉnh, thành 
phố trực thuộc Trung ương; ở huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh. 

2. Công chức trong bộ máy lãnh đạo, quản lý và viên chức hưởng lương từ quỹ 
lương của đơn vị sự nghiệp công lập theo quy định của pháp luật. 

3. Cán bộ, công chức, viên chức hưởng lương theo bảng lương do Nhà nước 
quy định được cấp có thẩm quyền quyết định đến làm việc tại các hội, tổ chức phi 
Chính phủ, dự án và cơ quan, tổ chức quốc tế đặt tại Việt Nam. 

4. Cán bộ, công chức ở xã, phường, thị trấn và những người hoạt động không 
chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố quy định tại Nghị định số 92/2009/NĐ-CP 
ngày 22 tháng 10 năm 2009 của Chính phủ về chức danh, số lượng, một số chế độ, 
chính sách đối với cán bộ, công chức ở xã, phường, thị trấn và những người hoạt 
động không chuyên trách ở cấp xã đã được sửa đổi, bổ sung tại Nghị định số 
29/2013/NĐ-CP ngày 08 tháng 4 năm 2013 của Chính phủ. 

5. Giáo viên mầm non hưởng lương theo quy định tại Quyết định số 60/2011/QĐ-TTg 
ngày 26 tháng 10 năm 2011 của Thủ tướng Chính phủ. 
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6. Cán bộ y tế xã, phường, thị trấn hưởng lương theo quy định tại Quyết định 
số 58/TTg ngày 03 tháng 02 năm 1994 và Quyết định số 131/TTg ngày 04 tháng 3 
năm 1995 của Thủ tướng Chính phủ. 

7. Đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp hưởng hoạt động phí theo quy định tại 
Khoản 2 Điều 75 Quy chế hoạt động của Hội đồng nhân dân các cấp ban hành kèm 
theo Nghị quyết số 753/2005/NQ-UBTVQH11 ngày 02 tháng 4 năm 2005 của Ủy ban 
Thường vụ Quốc hội. 

8. Người làm việc trong tổ chức cơ yếu. 
9. Các đối tượng sau đây cũng thuộc phạm vi áp dụng Thông tư này để tính 

đóng, hưởng chế độ bảo hiểm xã hội và giải quyết các chế độ liên quan đến tiền 
lương theo quy định của pháp luật: 

a) Cán bộ, công chức, viên chức đi học, thực tập, công tác, điều trị, điều dưỡng 
trong nước và ngoài nước thuộc danh sách trả lương của cơ quan Đảng, Nhà nước, 
tổ chức chính trị - xã hội, đơn vị sự nghiệp công lập và hội có tính chất đặc thù; 

b) Người đang trong thời gian tập sự hoặc thử việc (kể cả tập sự công chức cấp xã) 
trong cơ quan Đảng, Nhà nước, tổ chức chính trị - xã hội, đơn vị sự nghiệp công 
lập và hội có tính chất đặc thù; 

c) Cán bộ, công chức, viên chức đang bị tạm đình chỉ công tác, đang bị tạm 
giữ, tạm giam; 

d) Các đối tượng làm việc trong các cơ quan Đảng, Nhà nước, tổ chức chính trị - 
xã hội, đơn vị sự nghiệp công lập và hội có tính chất đặc thù được ký kết hợp đồng 
lao động theo bảng lương ban hành kèm theo Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 
14 tháng 12 năm 2004 của Chính phủ về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công 
chức, viên chức và lực lượng vũ trang. 

Điều 2. Giải thích từ ngữ 
1. Tổ chức chính trị - xã hội quy định tại Thông tư này là các tổ chức quy định 

tại Điều 1 Quyết định số 128/QĐ-TW ngày 14 tháng 12 năm 2004 của Ban Bí thư 
Trung ương Đảng về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức cơ 
quan Đảng, Mặt trận và các đoàn thể. 

2. Hội có tính chất đặc thù quy định tại Thông tư này là các hội quy định tại 
Điều 33 Nghị định số 45/2010/NĐ-CP ngày 21 tháng 4 năm 2010 của Chính phủ 
quy định về tổ chức, hoạt động và quản lý hội và Quyết định số 68/2010/QĐ-TTg 
ngày 01 tháng 11 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc quy định hội có tính 
chất đặc thù. 

3. Các cơ quan, đơn vị, tổ chức và hội quy định tại Thông tư này sau đây gọi 
chung là cơ quan, đơn vị. 


