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THÔNG TƯ

Về sửa đổi, bổ sung thông tư số 09/2003/TT-BLĐTBXH ngày

15/4/2003 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn

thực hiện Quyết định số 187/2003/QĐ-TTg ngày 30/12/2002

của Thủ tướng Chính phủ về chế độ tiền lương và phụ cấp

đối với cán bộ, viên chức ngân hàng chính sách xã hội

 

Ngày 15/4/2003, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội đã ban hành Thông tư số

09/2003/TT-BLĐTBXH hướng dẫn thực hiện Quyết định số 187/2002/QĐ-TTg ngày

30/12/2002 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ tiền lương và phụ cấp đối với cán

bộ, viên chức Ngân hàng Chính sách xã hội. Căn cứ tình hình thực tế hiện nay của

Ngân hàng Chính sách xã hội, sau khi có ý kiến của Bộ Tài chính tại công văn số

205/TC-TCNH ngày 07/01/2004 và Ngân hàng Nhà nước Việt Nam tại công văn số

1455/NHNN-TCCB ngày 19/12/2003, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng

dẫn sửa đổi, bổ sung Thông tư số 09/2003/TT-BLĐTBXH nói trên như sau:

1. Về chuyển xếp lương:

- Sửa đoạn cuối tiết a, điểm 4, Mục II như sau: Trong khi chờ ban hành tiêu chuẩn

xếp hạng đối với các Chi nhánh, Ngân hàng Chính sách xã hội khẩn trương báo cáo

nhiệm vụ sản xuất, kinh doanh và quy mô hoạt động của các Chi nhánh để liên Bộ có

căn cứ thỏa thuận tạm thời xếp hạng cho đến hết năm 2005.

- Sửa tiết d, điểm 5, Mục II như sau: Trưởng phòng, Phó trưởng phòng và các chức

vụ tương đương của Chi nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội ở địa phương được

hưởng phụ cấp chức vụ theo hạng được xếp, kể cả thời gian tạm thời xếp hạng cho

đến hết năm 2005.
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