
BỘ TÀI CHÍNH
Số:
39-TC/CNXD

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội,
ngày
2 tháng
12 năm
1975

Sign In

THÔNG TƯ

Hướng dẫn thi hành việc tăng thêm quỹ tiền thưởng và quỹ phúc lợi cho các xí

nghiệp trong năm 1975

________________________

Thông tư số 28-LĐ/TT ngày 11-11-1975 của Bộ Lao động đã hướng dẫn thi hành

quyết định số 341-TTg ngày 4-11-1975 của Thủ tướng Chính phủ tăng thêm quỹ tiền

thưởng và quỹ phúc lợi cho các xí nghiệp thuộc khu vực sản xuất trong năm 1975.

Để đảm bảo cho các xí nghiệp tiến hành khen thưởng và tăng thêm quỹ phúc lợi

được kịp thời, đồng thời bảo đản hạch toán rành mạch và đúng chế độ, Bộ Tài chính

hướng dẫn dưới đây cách rút số tiền tăng thêm nói trên và cách hạch toán các

khoản được chi thêm:

1. Về số tiền thưởng được chi thêm: như đã nhắc lại trong thông tư hướng dẫn số

28-LĐ/TT nói trên của Bộ Lao động, các xí nghiệp được tăng thêm quỹ tiền lương kế

hoạch quý III và quý IV-1975 để chi thêm về tiền thưởng theo mức độ hoàn thành kế

hoạch sản xuất của từng quý và theo quy định của chế độ quản lý và kiểm soát chi

tiêu quỹ tiền lương thuộc khu vực sản xuất vật chất.

Tiền tăng thêm được rút ra cùng với tiền lương để chi thêm các khoản tiền thưởng

tính vào quỹ lương đã được quy định đối với từng xí nghiệp, nhằm khuyến khích

thêm những Thủ tướng Chính phủập thể và cá nhân có thành tích trong việc hoàn

thành kế hoạch sản xuất quý III, quý IV-1975 của xí nghiệp.

Sau khi đã trả tiền thưởng theo đúng chế độ hiện hành rồi, xí nghiệp không được sử

dụng số tiền thừa trong quỹ lương cuối năm vào việc thưởng khác trùng với hình

thức thưởng 3 quỹ, hoặc lập quỹ riêng ăn uống liên hoan, v.v…(Xem chỉ thị số 33-

TTg ngày 5-2-1972 của Thủ tướng Chính phủ và thông tư số 530-VP/KSTL ngày 23-
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