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THÔNG TƯ

Về việc giải quyết quyền lợi cho cán bộ đi sửa chữa sai lầm về cải cách ruộng

đất khi hoàn thành công tác

________________________

Kính gửi:
- Ủy ban hành chính các liên khu, thành phố, tỉnh.

- Các khu, ty tài chính.
 
Thi hành chỉ thị của Thủ tướng phủ, trước đây các cơ quan đã điều động một số lớn

cán bộ đi tham gia công tác sửa chữa sai lầm trong cải cách ruộng đất và chỉnh đốn

tổ chức.

Đến nay công tác sửa sai sắp hoàn thành nhiệm vụ công tác sửa sai ở các xã, các

cán bộ sửa sai sẽ tập trung về huyện hoặc tỉnh để kiểm điểm công tác và học tập

nghị quyết 12, rồi trở về cơ quan cũ, trở về địa phương hoặc đi tham gia các tập

đoàn sản xuất… Chúng tôi nêu một số ý kiến để giải quyết những vấn đề dưới đây:

1) Đối với những anh chị em cán bộ ở trong biên chế các cơ quan và quân đội, sau

khi công tác sửa sai hoàn thành, sẽ cho về đơn vị và cơ quan cũ. Khi đó ngoài việc

nhận xét, khen thưởng, đả thông tư tưởng… các tỉnh cần chú ý giải quyết cho những

anh chị em trở về cơ quan:

a- Lương và phụ cấp gia đình (nếu trong tháng cán bộ về cơ quan cũ chưa được

lĩnh) – Chú ý: Không giải quyết những khoản mà trước đây bộ phận sửa sai không

thanh toán, như: lương và phụ cấp của bộ đội, phụ cấp gia đình của cán bộ các cơ

quan trung ương.

b- Công tác phí: Cấp trước một số tiền có thể đủ chi tiêu về tàu xe và tiền ăn để về

đến cơ quan (khi về cơ quan sẽ thanh toán lại, nếu thiếu thì cấp thêm, thừa thì thu

lại).
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