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Số: 03/2013/TTLT-BNV-BTC 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 
Hà Nội, ngày 31 tháng 7 năm 2013 

  
THÔNG TƯ LIÊN TỊCH 

Hướng dẫn thực hiện điều chỉnh mức trợ cấp hàng tháng từ ngày 01 tháng 7 
năm 2013 đối với cán bộ xã đã nghỉ việc theo Quyết định số 130-CP ngày 20 

tháng 6 năm 1975 của Hội đồng Chính phủ và Quyết định số 111-HĐBT  
ngày 13 tháng 10 năm 1981 của Hội đồng Bộ trưởng 

 
Căn cứ Nghị định số 61/2012/NĐ-CP ngày 10 tháng 8 năm 2012 của Chính phủ 

quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Nội vụ; 
Căn cứ Nghị định số 118/2008/NĐ-CP ngày 27 tháng 11 năm 2008 của Chính 

phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Tài chính; 
Căn cứ Khoản 2 Điều 4 Nghị định số 73/2013/NĐ-CP ngày 15 tháng 7 năm 2013 

của Chính phủ điều chỉnh lương hưu, trợ cấp bảo hiểm xã hội và trợ cấp hàng 
tháng đối với cán bộ xã đã nghỉ việc; 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ và Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Thông tư liên tịch 
hướng dẫn thực hiện điều chỉnh mức trợ cấp hàng tháng từ ngày 01 tháng 7 năm 2013 
đối với cán bộ xã đã nghỉ việc theo Quyết định số 130-CP ngày 20 tháng 6 năm 1975 
của Hội đồng Chính phủ và Quyết định số 111-HĐBT ngày 13 tháng 10 năm 1981 
của Hội đồng Bộ trưởng, 

Điều 1. Đối tượng áp dụng 
Đối tượng áp dụng Thông tư liên tịch này là cán bộ xã, phường, thị trấn đã 

nghỉ việc hưởng trợ cấp hàng tháng theo Quyết định số 130-CP ngày 20 tháng 6 
năm 1975 của Hội đồng Chính phủ và Quyết định số 111-HĐBT ngày 13 tháng 10 
năm 1981 của Hội đồng Bộ trưởng (sau đây gọi là cán bộ xã già yếu nghỉ việc). 

Điều 2. Điều chỉnh mức trợ cấp hàng tháng 
Từ ngày 01 tháng 7 năm 2013, thực hiện điều chỉnh mức trợ cấp hàng tháng 

đối với cán bộ xã già yếu nghỉ việc theo quy định tại Điều 2 Nghị định số 
73/2013/NĐ-CP ngày 15 tháng 7 năm 2013 của Chính phủ điều chỉnh lương hưu, 
trợ cấp bảo hiểm xã hội và trợ cấp hàng tháng đối với cán bộ xã đã nghỉ việc (sau đây 


