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Inledande bestammelser

1 § | denna férordning finns bestdmmelser om

- undantag fran bestammelserna om sjukpenning och karens i 27 och 28 kap.
socialforsakringsbalken,

- undantag fran de begransningar i ratten till ersattning for vissa sjuklénekostnader
som anges i 17 § lagen (1991:1047) om sjuklén, och

- avvikelser fran vad som sags i 17 b § andra stycket lagen om sjuklon.

Forordningen innehaller aven bestammelser om viss ersattning for karensavdrag
som har gjorts enligt 6 § andra stycket lagen om sjuklén samt bestdammelser om
utldmnande av uppgifter.

Forordningen ar meddelad med stdéd av 2 a § lagen om sjuklén i fraga om 9-11 §§
och med stdd av 8 kap. 7 § regeringsformen i fraga om 6vriga bestammelser.

Ersattning for karensavdrag
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2 § En forsakrad som har fatt ett karensavdrag enligt 6 § andra stycket lagen
(1991:1047) om sjukldn har ratt att efter ansdkan fa ersattning for avdraget fran
Forsakringskassan. Sadan ersattning lamnas i form av sjukpenning for en hel dag
oavsett om den forsakrade har fatt karensavdrag fran en eller flera arbetsgivare.
Ersattningen lamnas med ett belopp om 810 kronor oavsett karensavdragets storlek.
For ratt till ersattning kravs inte att den forsakrade har en sjukpenninggrundande
inkomst.

Den férsakrades arbetsformaga ska anses vara nedsatt pa grund av sjukdom om
arbetsgivaren har gjort ett karensavdrag enligt 6 § andra stycket lagen om sjuklon.

3§ Om den forsakrade har fatt ett eller flera karensavdrag pa grund av nya
sjukléneperioder inom fem dagar fran férsta dagen i den forsta sjukléneperioden
enligt 7 § lagen (1991:1047) om sjukldn, lamnas inte nagon sjukpenning enligt 2 §
for de andra karensavdragen.

Om sjukpenning enligt 6 § forsta stycket har beviljats, lamnas inte sjukpenning enligt
2 § for samma dag.

4 § Bestammelsen om sjukanmalan i 27 kap. 17 § socialférsakringsbalken galler
inte for sjukpenning enligt 2 §.

Karens och sjukpenning

5§ Om sjukperioden inleds med sjukpenning som svarar mot inkomst av
anstallning, ska karensavdrag enligt 27 kap. 27 § socialférsakringsbalken inte goras.

6 § Om sjukperioden inleds med sjukpenning som svarar mot inkomst av annat
forvarvsarbete, far sjukpenning lamnas for de férsta 14 dagarna av sjukperioden
oavsett vilken karenstid den forsakrade har enligt 27 kap. 27 a eller 30 §
socialforsakringsbalken. For dessa dagar lamnas sjukpenning for en hel dag.
Ersattningen lamnas med ett belopp om 810 kronor per dag.

For tid efter de forsta 14 dagarna av sjukperioden ska sjukpenning beraknas och
ldmnas enligt bestdmmelserna i 27 och 28 kap. socialférsakringsbalken.

7§ Om sjukpenning enligt 6 § forsta stycket har beviljats, lamnas sjukpenning
beraknad pa sjukpenninggrundande inkomst fér samma tid endast till den del som
denna sjukpenning dverstiger sjukpenning beviljad enligt 6 § forsta stycket. Om
sjukpenning enligt 2 § har beviljats, [amnas inte sjukpenning enligt 6 § forsta stycket
for samma dag.

Om den forsakrade uppfyller férutsattningarna for att beviljas saval sjukpenning
enligt 2 § som sjukpenning enligt 6 § forsta stycket, lamnas endast sjukpenning
enligt 6 § forsta stycket.

8 § Bestammelsen om sjukanmalan i 27 kap. 17 § socialforsakringsbalken galler
inte for sjukpenning enligt 6 § forsta stycket eller for sjukpenning beraknad pa
sjukpenninggrundade inkomst som avses i 7 § forsta stycket foérsta meningen.

Ersattning for kostnader for sjukion



