DENETIMLIi SERBESTLIK
HiZMETLERiI YONETMELIGI

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —1) Bu Yonetmeligin amact, Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi, denetimli serbestlik miidiirlikleri, Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Danigma Kurulu ile koruma kurullarmin teskilat, gérev, yetki, ¢alisma, toplanti usul ve esaslarm diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Denetimli Serbestlik Daire Bagkanhigmmn ve denetimli serbestlik miidiirlikleri ile biirolarmm teskilat, gorev,
calisma ve denetimine iliskin usul ve esaslar ile denetimli serbestlik kararlarmm infaz islemleri hakkindaki kurallari, bu siirece katilan kisilerin gérev,
yetki, hak ve yikiimliiliiklerini kapsar.

(2) Suf askeri suclar ile askeri disiplin suglari harig olmak tizere, askere almmadan 6nce veya askerlikleri srasmnda isledikleri suglardan dolay1
aksine bir diizenleme yoksa er veya erbaslar ile yedek subay ve yedek astsubaylar hakkinda mahkemelerce verilen segenek yaptirmmlar ile diger tedbir
ve denetimli serbestlige iliskin yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi askerlik hizmetlerinin sonuna birakilir. Bu siireler i¢inde zaman asm islemez.

(3) 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayih Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakknda Kanunun 105/A maddesi geregince ceza infaz kurumundan
saliverilen hiikiimliiler, cezalarmm kosullu saliverilmeye kadar olan kismum denetimli serbestlik altinda tamamladiktan sonra askere alnirlar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yoénetmelik, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayih Denetimli Serbestlk Hizmetleri Kanununun 15/A ve 27 nci maddeleri,
13/12/2004 tarihli ve 5275 sayih Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanunun 105/A ve 110 uncu maddeleri ile 3/7/2005 tarihli ve 5395
sayih Cocuk Koruma Kanununun 47 nci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte yer alan;

a) Adalet komisyonu: Adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonunu,

b) Bakanlik: Adalet Bakanligm,

¢) Biyometrik imza: Stipheli, sanik veya hiikiimliilerin denetimleri amaciyla elektronik cihazlar ile izlenmesinde, kisinin ses, yiiz, parmak izi ve
benzeri biyometrik kimlik bilgilerinin kullanilarak kimliginin dogrulanmas1 yontemini,

¢) Biiro: Denetimli serbestlik mudiirliiklerindeki biirolar ile miidiirlik bulunmayan ilgelerde denetimli serbestlik hizmetlerini yiiriitmek tizere
denetimli serbestlik miidiirliigiine bagh olarak kurulan biiroyu,

d) Daire Bagkanligr: Denetimli Serbestlik Daire Bagkanhigm,

e) Damgsma Kurulu: Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulunu,

f) Denetimli serbestlik: Siipheli, sanik veya hiikiimliiniin toplum i¢cinde denetim ve takibinin yapildigy, iyilestirilmesi ve topluma kazandiriimasi i¢in
ihtiya¢ duyulan her tiirlii hizmet, program ve kaynaklarm saglandigi bir infaz sistemini,

g) Denetimli serbestlik karart: Stipheli, sanik veya hitkiimliiler hakkinda verilen segenek ceza veya tedbirler ile denetimli serbestlik miidiirligiince
belirlenen tedbir veya yiikiimliilikleri,

§) Denetimli serbestlik memuru: Denetimli serbestlik miidiirliigii veya biirosunda kadrolu veya sozlesmeli olarak gérev yapan infaz ve koruma
memuru ile diger memurlary,

h) Denetimli serbestlik personeli: Denetimli serbestlik miidiirtinii, miidiir yardimcismy, sefi, denetimli serbestlik uzmanmi ve denetimli serbestlik
memuruyla diger gorevlileri,

1) Denetimli serbestlik uzmani: Denetimli serbestlik miidiirliigiinde ek ders karsihigi gorev yapan 6gretmenler ile gegici veya kadrolu gérev yapan
psikolog, sosyal caligmaci, sosyolog ve dgretmeni,

i) Elektronik izleme: Siipheli, sanik veya hiikiimliilerin elektronik yéntem ve araglar ile toplum iginde izlenmesini, gézetim ve denetim altmda
tutulmasim saglayan, magdurun veya toplumun korunmasimi destekleyen uygulamalari,

j) Genel Miidiirliik: Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiirliigiinii,

k) Goniillii galisan: Denetimli serbestlik miidiirligiinde bilgi, beceri ve ilgi alanlari dogrultusunda goniilliiliik esasma gore ¢alisan kisiyi,

1) izleme merkezi: Siipheli, sanik veya hiikiimliilerin elektronik yontem ve araglarla toplum iginde izlenmesi, gozetimi ve denetimi i¢in olusturulan
elektronik izleme merkezini,

m) Kanun: 5402 sayih Kanunu,

n) Koruma Kurulu: Adli yargi ilk derece mahkemeleri adalet komisyonlarmm bulundugu yerde olusturulan kurulu,

0) Komisyon: infaz islemleri degerlendirme komisyonunu,

0) Magdur: Kendisine veya birinci dereceden aile tiyelerinden birine karsi iglenen sugun fiziksel, duygusal veya maddi sonuglar1 sebebiyle
destege ihtiyag duyan kisiyi,

p) Miidahale ekibi: Miidiirliiklerde denetim biirosunda gérevli personel igerisinden, izleme merkezi ile birebir ¢aligmak ve iletisimi saglamak tizere
olusturulan elektronik izleme miidahale ekibini,

r) Miidiir: Denetimli serbestlik miidiiriindi,

s) Miidiirlikk: Adli yargr ilk derece mahkemeleri adalet komisyonlarmm bulundugu yerde kurulan denetimli serbestlik miidiirkigiinii,

s) Mudiir Yardmeist: Denetimli serbestlik miidiir yardimcisiny,

t) Rehberlik: Hiikiimliiniin; yeniden sug islemesini onlemek amaciyla iyilestirilmesini, topluma yeniden kazandirilmasm ve uyum saglamasim,
dogru se¢im yapmasmi, problemlerini etkili ¢6zmesini, kapasitesini gelistirmesini saglamak i¢in yapilan ¢alismalari,

u) Sef: Denetimli serbestlik miidiirlikklerindeki biirolar ile miidiirlik bulunmayan ilgelerde denetimli serbestlik hizmetlerini yiiriitmek iizere
denetimli serbestlik miidiirligiine bagh olarak kurulan biirolarda gérevli denetimli serbestlik sefini,

1) Ulusal Yargi Ag1 Bilisim Sistemi (UY AP): Adalet hizmetlerinin elektronik ortamda yiiriitiiimesi amaciyla olusturulan biligim sistemini,

v) Vaka sorumlusu: Yikiimlilere yonelik iyilestime ve denetime iligkin belirlenen programlar ile kararlarm infazma iliskin ¢aligmalarm
yiiriitiilmesini koordine eden denetimli serbestlik memurunu,

y) Yetiskin: On sekiz yasmit doldurmus siipheli, sanik veya hiikiimliiyii,

z) Yikiimlii: Haklarmda yiikiimliiliik karari verilen, denetim altima alman veya tedbir karari verilen ve denetimli serbestlik miidiirkigiince toplum
icinde denetim, takip ve iyilestirilmesi yapilan siipheli, sanik veya hiikiimliiyii,

ifade eder.

IKINCI BOLUM



Temel ilkeler

Temel ilkeler

MADDE 5 — (1) Denetimli serbestlik hizmetlerinde asagidaki ilkeler dikkate alnir:

a) Insan onuruna saygi ve diiriistliik: Bu Y 6netmeligin uygulanmasmda gérev alanlar; insan haklarma saygi, diiriistliik ve kararllik cercevesinde
hareket eder; gorevlerini yerine getirirken asagilayici, onur kirici veya kiigiik diigiiriicti davraniglarda bulunamaz.

b) Gizlilik: Bu Y 6netmeligin uygulanmasinda gorev alanlar; magdur, siipheli, sanik, hiikiimlii ya da bunlarm ailesi hakkinda 6grenmis oldugu
bilgilerin veya diizenledigi raporlarm gizliligini korumak zorundadir. Bu bilgiler Kanunun veya bu Y 6netmeligin zorunlu kildigi haller diginda hi¢cbir kurum
ve kisiye verilemez.

¢) Tarafsizlik: Bu Y 6netmeligin uygulanmasmnda gérev alanlar; gérevleri ile ilgili belgeleri inceleyebilir; ancak buradan elde ettigi bilgilerle ilgili
olarak sorusturmanm gizliligi ilkesine uymak, tarafsizhgma goélge diisiirecek davranis ve iliskilerden kagmmak ve davanm taraflarma esit uzaklikta olmak
zorundadir.

Cocugun iistiin yaran

MADDE 6 —(1) Bu Yonetmeligin uygulanmasmda, yetiskin ve ¢ocuklar hakkinda yiiriitiilecek islemler ayri ayr1 yapilir ve g¢ocuklarmn tistiin
yararmm korunmasma 6zen gosterilir.

IKINCI KISIM
Teskilat ve Personel
BIRINCI BOLUM
Teskilat

Teskilat

MADDE 7 —1) Denetimli serbestlik hizmetleri, Bakanlk merkez teskilatnda Daire Bagkanhg, tasra teskilatnda denetimli serbestlik
midiirlikleri, midiirlige bagh biirolar ve koruma kurullari tarafindan yiiriitiiliir.

Daire Bagkanhg1

MADDE 8 1) Daire Bagkanliginda; bir Daire Bagkan, yeterli sayida tetkik hakimi, sube miidiir, sef, denetimli serbestlik uzmani, denetimli
serbestlik memuru gérev yapar.

(2) Daire Bagkanligi en az tic sube miidiirliigiinden olusur. Daire Baskanligmm gorevleri ve tasra teskilatindaki yapilanma dikkate alnarak
gerektiginde Bakanlik tarafindan sube miidiirkiklerinin sayssi arttirilabilir.

Daire Baskanhgimn gorevleri

MADDE 9 - (1) Daire Bagkanhg 5402 sayih Kanunun 9 uncu maddesinde sayilan ve ilgili diger mevzuatta verilen gorevleri yerine getirir.

IKINCI BOLUM
Denetimli Serbestlik Miidiirliigii

Miidiirliik

MADDE 10 (1) Mudiirliiklerde; bir midiir, yeterli sayida miidiir yardimcisy, biirolarda birer sef, yeterli sayida denetimli serbestlik uzmani ve
memuru, benzeri alanlarda egitim almis ve denetimli serbestlik hizmetlerinde gegici olarak gorevlendirilen uzman personel ile diger hizmetleri yiiriitecek
gorevliler bulunur.

(2) Miidiirliklerin yetki alani, adalet komisyonunun; miidiirlik bulunmayan ilgelerde kurulan biirolarm yetki alani, bulunduklari ilgenin yargi
gevresi ile smirhdir.

(3) Mudiirliklerde;

a) Gelen evrak biirosu,

b) Kayit kabul biirosu,

¢) Degerlendirme ve planlama biirosu,

¢) Infaz biirosu,

d) Egitim ve iyilestirme biirosu,

¢) Denetim biirosu,

f) Cocuk hizmetleri biirosu,

g) Koruma kurullari biirosu,

&) Idari ve mali isler biirosu,

bulunur.

Miidiirliigiin gérevleri

MADDE 11 —(1) Mudirlik, 5402 sayih Kanunun 11 inci, 12 nci, 13 tincii, 14 tincti ve 15 inci maddelerinde sayilan ve ilgili dier mevzuatta
verilen gorevleri yerine getirir.

UCUNCU BOLUM
Denetimli Serbestlik Biirolan

Biirolar

MADDE 12 1) Midiirliikler, denetimli serbestlik kararlarmmn infazi ile diger islerini biirolar araciig ile yuritiirler. Miidiir, biirolarmn etkin,
verimli ve ig birligi icinde ¢alistiriimasmdan sorumludur.

(2) Mudiir, igin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip, ¢alisacagi konuda egitim almis denetimli serbestlik personelini igin yogunlugunu ve 6zelligini
dikkate alarak biirolarda gorevlendirir.

(3) Midiir gerekli goriirse denetimli serbestlik uzmanlarmi biirolarda isleri koordine etmek tizere gorevlendirebilir.

(4) Midiir yardimeilarmm ve geflerin i boliimii yapilirken sorumlu olduklari biirolar belirtilir.

Gelen evrak biirosu

MADDE 13 — (1) Denetimli serbestlik miidiirliigiine, yargt mercilerinden ve diger kurumlardan gelen evrak ve tiim yazilar gelen evrak biirosuna
gonderilir. Gelen evrak biirosu ilgisine gore bu yazi ve evraki ilgili diger biirolara dagitr.

(2) Denetimli serbestlik miidiirii, is yogunluguna gére gelen evrak biirosunda yeteri kadar denetimli serbestlik memuru gérevlendirir.

(3) Gelen evrak biirosunun gorevleri sunlardur:

a) Evrak, yaz, dilek¢e veya zarfi kabul ve kontrol etmek, agmak, ayrmak, kayit etmek, havale etmek, dagitmak, dosyalamak ve gondermek.

b) Fiziki olarak gelen evraki, elektronik ortamda taramak ve UY AP biligim sistemine aktarmak.

c¢) Yanhs gelen evrak ile ilgili gerekli islemi yapmak.

¢) Gizli veya 6zel evrakin niteligini korumak.

(4) Gelen evrak biirosu, denetimli serbestlik miidiiriine, miidiir yardimcisma veya kisiye 6zel gelen evraki agmadan ilgilisine ulastirir. Gizli kaseli
gelen evraki dogrudan miidiire veya gorevli miidiir yardimcisma iletir.

(5) Denetimli serbestlik kararlarma iligkin ildmlar, yargi mercii kararlari ya da Cumhuriyet bagsavciligmdan gelen yazlar aym giin kayit kabul
biirosuna génderilir.



Kayit kabul biirosu

MADDE 14 — (1) Haklarinda denetimli serbestlik karar1 verilen yiikiimliilerin kayit ve kabul islemleri, kayit kabul biirosunca yapilir.

(2) Denetimli serbestlik miidiirii, is yogunluguna gére kayit kabul biirosunda yeteri kadar denetimli serbestlik memuru gorevlendirir.

(3) Kaytt kabul biirosunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiirliige infaz i¢in gonderilen kararlarn kayit igslemlerini yapmak.

b) Yiikiimliilerin adreslerini ve iletisim bilgilerini teyit etmek veya arastrmak.

¢) Yikiimlilerin ik miiracaatt i¢in yazili veya elektronik tebligat gondermek ya da yiikiimliileri uygun ara¢ ve yontemlerle miidiirliige davet
etmek.

¢) Siiresinde miiracaat etmeyen yiikiimliilerin varsa mazeretini tutanakla kayit altma alarak komisyona bildirmek.

d) Siiresinde miiracaat etmeyenlerin dosyalarm komisyonun onaymdan sonra kapatmak.

e¢) Denetimli serbestlik miidiirliigiiniin gérev alanna girmeyen kararlart iade etmek.

f) Miracaat eden yiikiimlilleri; denetimli serbestlik uygulamalari, hak ve yiikiimlilikler, ihlal durumlari ve bunun sonuglari hakkinda
bilgilendirmek.

(4) Kaytt ve kabul iglemleri tamamlanan yiikiimlillerden;

a) Adli kontrol, belli haklar1 kullanmaktan yoksun birakiima ve cezanmn konutta ¢ektirilmesi karar1 verilenler vaka sorumlusuna,

b) 35 ve 36 nc1 maddeler geregince risk ve ihtiya¢ belirleme islemi yapilmasi veya denetim plani hazirlanmasi gereken yetiskinler degerlendirme
ve planlama biirosuna, suga siiriiklenen ¢ocuklar ise ¢ocuk hizmetleri biirosuna,

¢) Tedavi verilmeksizin denetimli serbestlik tedbiri verilen yetiskinler degerlendirme ve planlama biirosuna, suga siiriikklenen ¢ocuklar ise gocuk
hizmetleri biirosuna,

¢) Tedavi ile birlikte denetimli serbestlik tedbiri verilen tiim yiikiimliiler vaka sorumlusuna,

yonlendirilir.

Degerlendirme ve planlama biirosu

MADDE 15 —(1) Yikiimlilerin risk ve ihtiyaclarmm belirlenmesi, risk ve ihtiyaclarma uygun olarak toplum i¢inde denetim ve takibi ile
iyilestirilmesine yonelik yapilacak caligmalarm planlanmasi, degerlendirme ve planlama biirosunca yapilir.

(2) Denetimli serbestlik miidiirti, isin gerektirdigi bilgi ve yeterli beceriye sahip, degerlendirme ve planlama konusunda egitim almus, yeteri kadar
denetimli serbestlk memurunu degerlendirme ve planlama biirosunda gorevlendirir. Biiroda danigmanlk yapmak, degerlendirme ve planlamanmn
uygunlugunu kontrol etmek ve gerektiginde degerlendirme ve planlama yapmak {izere denetimli serbestlik uzmam da gérevlendirilebilir.

(3) Biiroya gelen yiikiimliiler hakkinda 6nce risk ve ihtiyag degerlendirmesi yapilr, daha sonra belirlenen risk ve ihtiyaglara uygun olarak denetim
plant hazirlanir. Degerlendirme ve planlama ayni personel tarafindan yapilabilecegi gibi degerlendirmeyi yapan personelle planlamayi yapan personel
farkh olabilir.

(4) Biiroda gorevli denetimli serbestlik personeli, yiikiimlii hakkinda denetim plami hazirlarken;

a) Toplumun ve magdurun korunmasmi,

b) Kararm infaz kabiliyetini,

¢) Yikiimliiniin ihtiyaglarmni, uyguniugunu ve becerilerini,

¢) Kamu kurum ve kuruluslart ile kamu yararmna ¢alisan sivil toplum kuruluglarmmn katki ve destegini,

dikkate alir.

(5) Degerlendirme ve planlama biirosunun gérevleri sunlardir:

a) 35 inci maddeye gore yiikiimliilerin risk ve ihtiyaglarm belirlemek.

b) Yiikiimliiler hakkinda verilen denetimli serbestlik kararlarmm infazim planlamak.

¢) 5275 sayih Kanunun 105/A maddesi geregince haklarmda denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infazi karari verilen hitkiimliiler ile
aym Kanunun 107 nci maddesinin dokuzuncu fikrast geregince denetimli serbestlik miidiirliigiince belirlenecek yiikiimliiliiklere tabi tutulmasma karar
verilen hiikiimliiler hakkinda uygulanacak tedbirleri belirlemek ve bu tedbirlerin infazim planlamak.

¢) Yikiimliilerin toplum i¢inde denetim ve takibi ile topluma kazandiriimasma ve iyilestirilmesine yonelik programlari belirlemek ve planlamak.

d) Kararlarm infazi srasmnda yiikiimliilerin uymasi gereken kurallart belirlemek.

¢) Komisyon tarafindan yiikiimlii hakkinda tekrar risk ve ihtiyag degerlendirmesi yapilmasi ya da denetim planinin yenilenmesine karar verilmesi
halinde gerekli iglemleri yapmak.

(6) Hazirlanan denetim planlari, biiroda gérevli uzman ya da memur tarafindan infaz islemleri degerlendirme komisyonunun onayma sunulur.

(7) Hakknda denetim plam hazrlanan yiikiimliniin infaz dosyast ve ilgili tiim belgeler denetim planmmn komisyon tarafindan onaylanmasi
beklenmeksizin ayni giin infaz biirosuna gonderilir.

infaz biirosu

MADDE 16 - (1) Hazrlanan denetim plami dogrultusunda, yiikiimliler hakkmda belirlenen denetimli serbestlik kararlarmm infazi ile
yiikiimliilerin toplum icinde denetimine, takibine ve iyilestirilmesine yonelik ¢alismalarm koordinasyonu infaz biirosunca yapilr.

(2) Denetimli serbestlik miidiirti, hizmetin gerektirdigi bilgiye ve yeterli beceriye sahip olan, bu konuda egitim almis, yeteri kadar denetimli
serbestlik memurunu infaz biirosunda gérevlendirir.

(3) Haklarnda denetim plam hazirlanan yiikiimliler, infaz biirosuna yonlendirili. Her yiikiimli i¢in biiroda gorevli bir denetimli serbestlik
memuru, vaka sorumlusu olarak belirlenir.

(4) Vaka sorumlusu, denetim planmnmn uygulanmasmda; yiikiimliniin 6zel hayatmm gizliligini ve ihtiyaclarmi dikkate alir ve yiikiimlii ile iyi niyet
cergevesinde is birligi yapar.

(5) Vaka sorumlusu;

a) Denetim planmnmn uygulanmasindan,

b) Yikiimliiyii, denetim planmnm uygulanmasi, yiikiimliilikkleri, haklary, ihlalleri ve sonuglari hakkinda bilgilendirmekten,

¢) Yikiimliiniin, iyilestirilmesine ve toplumla biitiinlestirilmesine yonelik programlara katlimmm saglanmasmdan,

¢) Yikiimliniin toplum iginde denetim ve takibinin gergeklestirilmesinden,

d) Yikiimlii hakkinda verilen denetimli serbestlik kararlarmm yerine getirilmesinden,

e) Kararm infazmna iliskin yazismalarm yapilmasmndan,

f) Yikiimtiliiklere uymayanlar ile denetimli serbestlik personelinin uyari, 6neri ve ¢agrilarmi dikkate almayanlarm uyariimasi icin gerekli yazilarm
hazrlanmasindan ve komisyon onaymndan sonra gerekli olanlarm ilgili hakime génderilmesinden,

g) Hakim veya komisyon tarafindan uyarimasma karar verilen yiikiimlilere uyari kararmi teblig etmekten ve gerektiginde yiikiimliniin
miidirliige davet edilerek ihlalin sonuglarmm ag¢iklanip s6zlii olarak uyarimasmdan,

§) Denetim planinmn uygulanmasi i¢in kurumlar arast yazigmalarin yapiimasindan,

h) Kararlarm infazmna ilisgkin yargi mercilerine gonderilecek rapor ve yazilarn hazirlanmasindan,

1) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasi infaz edilen hiikiimliilerden, kosullu saliverilmelerine bir aydan az siire kalanlar hakkinda kosullu



saliverilme karari almmasi icin gerekli hazirlklarm yapilmasmdan ve kosullu saliverme 6ncesi degerlendirme raporunun hazrlanmasmdan,

1) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasi infaz edilen hiikiimliller hakkinda bir sorusturma veya kovusturma olup olmadigmm takibinden,

j) Haklarmda uyusturucu, uyarici veya ugucu maddeler ile alkol bagimliligmdan armmak amaciyla tedavi karari verilen ylikiimliilerin sevklerinin
yapilmasmdan ve tedavi siireclerinin takip edilmesinden,

k) Gerektiginde yiikiimliiniin devam ettigi egitim kurumu ile ¢alistig1 kurumun ya da igin degistirilmesinden,

I) infaz dosyalarmn kapatimasma yonelik islemlerin yapimasmdan ve dosyalarm ilgili yargi merciine gonderilmek iizere Cumhuriyet
bagsaveiigma gonderilmesinden,

m) Komisyon tarafindan risk ve ihtiyaglarmm yeniden degerlendiriimesine veya denetim planmm yeniden diizenlenmesine karar verilen
yiikiimliilerin degerlendirme ve planlama biirosuna, ¢ocuklarm ¢ocuk hizmetleri biirosuna bildirilmesinden,

n) Y ikiimliniin talebi olmasi ya da gerekli goriilmesi durumunda infaz siireci hakkinda yiikiimlii ile goriisilmesinden ve alman geri bildirimlerin
ilgili biiroya veya komisyona iletilmesinden,

sorumludur.

(6) Y tkiimliiniin denetimli serbestlik stireci iginde, risk ve ihtiyag degerlendirmesinin yenilenmesini ya da denetim planinda degisiklik yapimasim
gerektiren bir durum oldugu tespit edilirse, komisyondan talepte bulunulur. Komisyonun uygun gormesi halinde, yetiskinler icin degerlendirme ve
planlama biirosundan, ¢ocuklar icin ¢ocuk hizmetleri biirosundan, tekrar risk ve ihtiyag degerlendirmesi yapilmasi ya da denetim planmnmn yeniden
hazrlanmasi talep edilir.

(7) Miidiir infaz biirosunda, kararlarm niteligine gére, kamu hizmeti, adli kontrol, tedavi ve denetimli serbestlik, cocuk hizmetleri gibi 6zel infaz
birimleri olusturabilir.

Egitim ve iyilestirme biirosu

MADDE 17 —(1) Egitim ve iyilestirme biirosu, vaka sorumlusu tarafindan gonderilen yiikimliilerin topluma kazandwriimasma, egitim ve
iyilestirilmesine yonelik denetim planinda belirlenen ¢alismalar yiiritiir. Biiroda egitim ve iyilestirme ¢alismalarm yiiriitmek tizere yeteri kadar uzman
personel gorev yapar.

(2) Egitim ve iyilestirme biirosunda gorevli denetimli serbestlik uzmanlarmm gérevleri sunlardir:

a) Yukimliilerle rehberlik ve iyilestirme faaliyetlerini yiirtitmek.

b) Miidahale programlarmi uygulamak.

¢) Iyilestirme cahsmalar1 kapsamnda 6zel hayatm gizliligine dikkat ederek yiikiimliilerin aile, okul ve is yerleriyle is birligi yaparak ¢alimalar
yiiriitmek.

¢) Diger kurum ve kuruluglar ile sivil toplum kuruluglarmm is birliginde egitim ve iyilestirmeye yonelik programlar hazrlamak ve yiiriitmek.

d) Kurumlar ile sivil toplum kuruluglarmm egitim ve iyilestirmeye yonelik yiiriittikkleri sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile egitim programlarmi
tespit etmek; iyilestirme ¢alismalar kapsaminda yiikiimliileri bu tiir programlara y6nlendirmek.

e¢) Haklarmda ¢alisma yiikimliiligii veya egitim kurumuna ya da programma devam etme tedbiri verilen yiikiimliilerin kuruma yerlestirilmesinde,
gerektiginde yiikiimliilere refakat etmek.

f) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 51 inci maddesinin beginci fikras1 ve 5275 sayih Kanunun 107 nci maddesinin dokuzuncu
fikras1 geregince belirlenen siirelerle ilgili yargi merciine sunulmak iizere denetim raporu hazirlayarak infaz biirosuna iletmek.

g) 5275 sayil Kanunun 110 uncu maddesinin dérdiincii fikrasi geregince, dogurdugu tarihten itibaren alt1 ay gecen ve toplam ii¢ yil veya daha az
stireli hapis cezasma mahk{im olan ya da adli para cezas1 infaz siirecinde hapis cezasma ¢evrilen hiikiimlii kadinin cezasmmn yerine getirilecegi konuta
giderek ihtiyaglarini tespit etmek ve bu dogrultuda hazirlanacak ihtiyag tespit raporunu vaka sorumlusuna iletmek.

§) Miidiir tarafindan iyilestirme kapsammda verilen diger gorevleri planlamak ve yapmak.

Denetim biirosu

MADDE 18 (1) Y ikiimliilerin toplum i¢inde denetim ve takibi, gerektiginde kollukla is birligi igerisinde denetim biirosunda gérevli denetimli
serbestlik memurlari tarafindan yerine getirilir.

(2) Denetimli serbestlik miidiirii, yiikiimlii sayisim ve yiikiimliilerin risk durumlarim goz 6niinde bulundurarak, yeteri kadar denetimli serbestlik
memurunu denetim biirosunda gérevlendirir.

(3) Denetim biirosunda gorevli personel igerisinden, izleme merkezi ile birebir caligmak ve iletisimi saglamak tizere elektronik izleme miidahale
ekibi olusturulur.

(4) Denetimli serbestlik personeli denetim ve kontrollerde, yiikiimliilerin 6zel hayatlarmm gizliligine dikkat ederler, yiikiimlillere onur kirici ve
asagilayict muamelede bulunamazlar.

(5) Denetim biirosunda gérevli denetimli serbestlik memurlari, denetime ihtiyag duyulan héllerde is durumu gozetilerek miidiirlikklerde mesai
saatleri iginde veya mesai saatleri diginda vardiya usulii ile ¢alistirilabilirler.

(6) Denetim biirosunda gorevli infaz ve koruma memurlary, isin niteligine gore {iniformal olarak da cahstrilabilirler. Uniforma kullanmu ve niteligi
Genel Miudiirlik tarafindan belirlenir.

(7) Denetim biirosunda gérevli denetimli serbestlik memurlarmm gérevleri sunlardir:

a) Yikiimliilerin denetim ve takiplerini yapmak.

b) Denetim sonuglari hakknda vaka sorumlusuna bilgi vermek.

¢) Yiukiimliilere elektronik izleme cihazlarm takmak ve kurmak.

¢) Elektronik izleme merkezinden yiikiimliilerin denetim ve kontroliine iliskin iletilen talepleri yerine getirmek.

d) Yukimliiyt calisacagi kuruma yerlestirmek, egitim kurumuna ya da programma kaydettirmek.

¢) Hakkinda hapis cezasmin konutta ¢ektirilmesine karar verilen hiikiimliiniin, ikametgéah adresine gidilerek infaza iligkin islemleri baglatmak.

f) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezalarmm infazma karar verilen hitkiimlillerden kendi iini kuran ve isletenler ile bir is s6zlesmesine
dayal olarak ¢aliganlari, kogullu saliverilme tarihine kadar ¢ahstiklari yerlerde diizenli olarak denetlemek.

g) Gorevlendiriimeleri halinde denetimli serbestlik miidiiriigiiniin ve denetimli serbestlik ¢alisanlarmmn giivenligini saglamak.

8) Miidiiriin denetime iligkin verecegi diger gorevleri yapmak.

Cocuk hizmetleri biirosu

MADDE 19 —(1) Denetimli serbestlik miidiirliklerinde, denetimli serbestlik kapsammdaki suca siiriiklenen c¢ocuklara yonelik hizmetleri
koordine etmek ve yiiriitmek tizere ¢ocuk hizmetleri biirosu olusturulur. Miimkiin olmast durumunda biiro, midiirligiin diger birimlerinden ve yetiskin
yiikiimliilere yonelik ¢alismalarm yiiriitiildiigti kisimlardan ayr bir yerde kurulur.

(2) Suga siiriiklenen ¢ocuklara yonelik hizmetleri ytiriitmek tizere, ¢ocuk hizmetleri biirosunda ¢ocuk hizmetleri konusunda 6zel egitim alnug
yeteri kadar denetimli serbestlik uzmani goérevlendirilir. Miidiirligiin is durumu uygun ise biiroda gorevli uzmanlara, cocuklara yonelik hizmetler dismda
bagka gorevler veriimez.

(3) Suga siiriiklenen ¢ocuklarm risk ve ihtiyaglarmm belirlenmesi, risk ve ihtiyaglarma uygun olarak toplum icinde denetim ve takibi ile
iyilestirilmesine yonelik yapilacak ¢alismalarin planlanmasy, tespit edilen risk ve ihtiyaglara uygun egitim ve iyilestirme ¢alismalarmmn uygulanmasi ve
denetimli serbestlik siirecinin tamamimnda suga stiriiklenen gocugun izlenmesine yonelik is ve iglemler, cocuk hizmetleri biirosu tarafindan yerine getirilir.



(4) Cocuk hizmetleri biirosunun gorevleri sunlardur:

a) Midirlige ilk bagvuru srasmnda suga siiriiklenen ¢ocuk ve yasal temsilcisini denetimli serbestlik siireci, yiikiimliilikler, hak ve sorumltutuklar
ile mudiirligiin ¢aligmalari konusunda bilgilendirmek.

b) Suca siirtiklenen ¢ocuklarm risk ve ihtiyaglarmi belirlemek.

c) Belirlenen risk ve ihtiyaclar ile denetimli serbestlik kararmm icerigine uygun olarak 36 nc1 maddede yer alan usul ve esaslara gére denetim
plani hazirlamak; hazirlanan denetim planinda toplumun ve magdurun korunmasmi, kararm infaz kabiliyetini, suca siiriiklenen ¢ocuga uygunlugunu,
kamu kurum ve kuruluslari ile kamu yararma ¢alisan sivil toplum kuruluslarmm katki ve destegini dikkate almak.

¢) Belirlenen risk ve ihtiyaclara yonelik destek alabilecegi kisi ve kuruluglar hakkmda ¢ocuga bilgi vermek, gerekli yonlendirmeleri yapmak ve
yapilan yonlendirmelerin ¢ocuk iizerindeki etkisini takip etmek.

d) Hazirlanan denetim planlarmi, komisyonun onayma sunmak.

e) Komisyon tarafindan, suca siiriiklenen cocuklar hakkinda tekrar risk ve ihtiyag degerlendirmesi yapimasit ya da denetim plannm
yenilenmesine karar verilmesi halinde gerekli islemleri yapmak.

f) Hakknda denetim plami hazrlanan suga siiriiklenen ¢ocugun infaz dosyas: ve ilgili tiim belgeleri denetim planmmn komisyon tarafindan
onaylanmasmi beklemeksizin ayni giin infaz biirosuna gondermek.

g) Suga siirtiklenen ¢ocuklara yonelik bireysel gortisme, grup ¢calismasi, seminer ve diger egitim ve iyilestirme ¢alismalarmi yiiriitmek.

§) Aile goriismeleri yapmak.

h) Gerekli goriilmesi halinde suca siiriiklenen ¢ocugun risk ve ihtiya¢larmmn degerlendiriimesi, uygun miidahalenin planlanabilmesi, cocugun tekrar
suca stirtiklenmesini 6nlemeye yonelik yiirtitillen calismalarda gerekli is birliginin saglanabilmesi amaciyla ev, okul, is yeri ve benzeri ziyaretleri yapmak.

1) Suga siiriiklenen ¢ocuk hakkinda verilen denetimli serbestlik kararmin gerekleri disinda, suca stiriiklenen ¢ocugun istekli katihmu ile cocugun
tekrar suca siiriiklenmesini onlemeye hizmet edecek ve hayatma olumlu yonde katki sunacak diger ¢alismalari planlamak, koordine etmek, cocugu bu
calismalar i¢cin tesvik etmek ve bu galismalarin ¢ocuk tizerindeki etkilerini takip etmek.

i) Komisyona, suga siiriiklenen c¢ocuklar hakkinda yapilan degerlendirmelerde dikkate almmak tizere ¢ocuk ile yiiriitilen ¢alismalar ve
degerlendirme konusuna iliskin gériisii iceren rapor sunmak.

j) Haklarmda ¢ahsma yiikiimliligi veya egitim kurumuna ya da programma devam etme tedbiri verilen suga siiriiklenen ¢ocuklarm kuruma
yerlestirilmesinde, gerektiginde ¢ocuklara refakat etmek.

k) 5237 sayih Kanunun 51 inci maddesinin besinci fikrasi, 5275 sayih Kanunun 107 nci maddesinin dokuzuncu fikrasi ile 5395 sayili Kanunun 38
inci maddesinin birinci fikrasi ile 39 uncu maddesinin tigiincii fikrasi geregince belirlenen siirelerle ilgili yargi merciine sunulmak tizere denetim ve
degerlendirme raporu hazirlayip infaz biirosuna iletmek.

) Hapis cezasmm konutta infazma karar verilen cocuklarm adresine gitmek, konutu inceleyerek ihtiyaclarmi tespit etmek ve tespit edilen
ihtiyaglari raporlayarak vaka sorumlusuna iletmek.

m) Denetimli serbestlik siireci bagladiktan sonra on sekiz yagm dolduran kisilerle, gerek goriilmesi halinde, egitim ve iyilestirme ¢alismalarma
devam etmek.

n) Miidiir tarafindan ¢ocuk hizmetleri kapsammnda verilen diger gorevleri planlamak ve yapmak.

(5) Cocuk hizmetleri biirosu, miidiirliigiin yetki smirlar igerisinde ¢ocuklara yonelik ¢alisma yiiriiten tiim kurum, kurulus ve kisilerle koordinasyon
i¢inde ¢alsr.

Koruma Kkurulu biirosu

MADDE 20 —(1) Koruma kurulu biirosu, koruma kurulunun sekretarya iglerini yiiriitiir, koruma kuruluna bagvuran hikiimliilerin taleplerini
degerlendirir. Biiroda yeteri kadar denetimli serbestlik personeli gérevlendirilir.

(2) Koruma kurulu biirosunca, ceza infaz kurumlarmndan is arama izni alarak ¢ikan hiikiimliilerin talep etmeleri halinde ¢alisabilecegi isler ya da
calisacag yerler hakkinda hiikiimlii bilgilendirilir, kosullu saliverme sonrasmnda da koruma kurullarma miiracaat edebilecegi hikiimlitye bildirilir.

idari ve mali isler biirosu

MADDE 21 —(1) idari ve mili isler biirosu, miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu idari isleri
planlar ve yiiriitiir; mal ve hizmet alimlarm gergeklestirir. Biiroda yeteri kadar denetimli serbestlik memuru gorevlendirilir.

(2) Idari ve mali isler biirosu;

a) Odeneklerin takibi ile tahakkuk is ve islemlerini,

b) Gerekli arag, gere¢ ve malzeme ile hizmet teminini,

¢) Temizlik, aydnlatma, isitma ve giivenlik hizmetlerini,

¢) Bakim ve onarmm islerini,

d) Mutemetlik islemlerini,

e) Personel islemleri ile idari ve mali islerle ilgili diger is ve islemleri,

yiiriitmekle gorevlidir.

DORDUNCU BOLUM
Denetimli Serbestlik Personeli

Denetimli serbestlik miidiiriiniin gérev ve sorumluluklar

MADDE 22 — (1) Denetimli serbestlik miidiirti, miidiirkiigiin en {ist amiri olup, gérevlerinden dolay1 sirah amirlerine kars: sorumiudur.

(2) Mudiirtin gérevleri sunlardur:

a) Islerin aksatimadan yiiriitiilmesini, denetimli serbestlik personelinin is birligi icerisinde etkili ve verimli bir sekilde cahismasmi, maiyetindeki
memurlarmn yetistirilmesini saglamak.

b) Denetimli serbestlik personeli tizerinde mevzuatn 6ngoérdiigii sekilde gozetim ve denetim yetkisini kullanmak.

c) Mevzuat ve yetkili mercilerce verilen emirler gergevesinde miidirliigiin genel idaresine ait hesap islerinin yiiriitiilmesini saglamak ve
denetimini yapmak.

¢) Midiirligiin hizmetleriyle ilgili genel ihtiyaglari, oncelikleri, bir sonraki yilda yapilacak isleri belirlemek ve bu konularla ilgili tahmini gider
verilerini hazirlayarak Genel Miidiirliige sunmak.

d) Kamu kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla is birligini gelistirmek ve miidarkigii temsil etmek.

e) Komisyonun toplanti zamani ile goriisiilecek konular1 belirlemek.

f) Midiirliikte gérev yapan denetimli serbestlik personelinin is boliimiinii personelin gérev tanimlarma uygun bir sekilde yaparak, tiim personele
teblig etmek.

g) Asayis, giivenlik ve benzeri konularda ortaya ¢ikan sorunlarla ilgili gecikmeksizin 6nlem almak, onlemlerin yetersiz kalmasi halinde, durumu
derhal Cumhuriyet bagsavciligi araciligryla Genel Midiirliige bildirmek.

8) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Denetimli serbestlik miidiir yardimcisinin gorev ve sorumluluklan

MADDE 23 (1) Midiir yardimeisi, kendisine verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden, kendisine bagl biiro ve personelin



