IKAMET iZNi iSLEMLERININ YORUTULMESINE DAIR YETKILI
ARACI KURUMLAR YONETMELIiGi

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yoénetmeligin amaci, 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu kapsaminda yapilacak
ikamet izni bagvurulariyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek tizere yetkilendirilecek araci kurumlarm nitelikleri, yetkilendirilmesi, gérev ve yiikiimliilikkleri,
denetlenmesi, hizmet bedeli, hizmet bedeli paymm genel biitgeye aktarimasi ile yetki belgesinin askiya almmasi ve iptaline iliskin usul ve esaslart
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, 6458 sayih Kanun uyarmca ikamet izni basvurulariyla ilgili is ve islemleri yiirtitmek {izere yetkilendirilecek
arac1 kurumlari ve basvuru sahiplerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik, 6458 sayih Kanunun 21 inci maddesinin yedinci fikrasma dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Askiya alma: Yetkili aracit kurumlarm Kanun ve bu Y 6netmelik kapsammda yabancilarm is ve islemlerinin takibi, belge hazrlama ve ilgili
mercilere sunma yetkisinin belli bir siire durdurulmasimn,

b) Bakan: I¢isleri Bakanmy,

¢) Bakanlik: i¢isleri Bakanhgmy,

¢) Bagvuru: Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda yapilan ikamet izni bagvurularm,

d) Bagvuru sahibi: Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda ikamet izni bagvurusunda bulunan kisiyi,

e) Biiro personeli: Yetkili aract kurumun temizlik, yazisma, belge hazirlama ve lojistik hizmetleri gibi yan hizmetlerini yapan personelini,

f) Genel Miidiir: Go¢ Idaresi Genel Miidiiriinii,

g) Genel Miidiirlik: Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigiini,

&) Ikamet izni: Tiirkiye’de kalmak iizere verilen izin belgesini,

h) Kanun: 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararast Koruma Kanununu,

1) Kanuni faiz: 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayih Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine {liskin Kanunun 1 inci maddesi kapsammnda diizenlenen faizi,

i) KEP hesabt: Bu Y 6netmelik kapsammda bildirim yapiimasinda kullandan ve 25/8/2011 tarihli ve 28036 sayii Resmi Gazete’de yaymmlanan
Kayith Elektronik Posta Sistemine iliskin Usul ve Esaslar Hakkmnda Y 6netmelikte tanmlanan elektronik posta hesabmy,

j) MERSIS: Ticaret Bakanhginca tutulan Merkezi Sicil Kayit Sistemini,

k) Sistem: Genel Miidiirliik tarafindan kurulan bagvuru degerlendirme ve izleme sistemini,

1) Sorumlu miidiir: Yetkili araci kurumda goérevli tiim personelin koordinasyon ve denetimi ile yetkili aract kurumun is ve islemlerinden Bakanhga
ve Genel Miidiirliige karsi sorumlu olan yetkili araci kurumun sahibi, ortagi veya tam siireli olarak istihdam edilen ¢alisanmu,

m) Uzman personel: Bagvurunun alnmasmdan sonuglandiriimasma kadar olan siiregte yabancilarin bagvurulartyla ilgili i ve islemleri takip etmek
tizere yetkili araci kurumda tam siireli olarak isthdam edilen personeli,

n) Yabanct: Tirkiye Cumhuriyeti Devleti ile vatandaslk bagi bulunmayan kisiyi,

0) Yetki belgesi: Kanun kapsammda yabancilarin ikamet izni bagvurularma iligkin is ve iglemlerin takibi ile her tiirlii belgeyi hazirlamak ve ilgili
mercilere sunmak i¢in gerekli sartlari tagtyan aract kurumlara Bakanlik tarafindan yetki ¢evresi belirlenerek verilen belgeyi,

6) Yetkili arac1 kurum: Nitelikleri ve gorev ¢ercevesi bu Yonetmelikle belirlenmis ve Bakanlik tarafindan yetkilendirilen kurum veya kurulusu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Yetkili Arac1 Kurumlarin Belirlenmesi ve Yetki Belgesi Verilmesi

Yetkili arac1 kurumlarin belirlenmesi

MADDE 5 —(1) Bakan gerek gérmesi halinde bir ildeki veya birden fazla ildeki ya da bir ilin bolgelerindeki kamet izni sayilarim g6z oniinde
bulundurarak bu Y onetmelikte yer alan sartlar1 haiz olmak kaydiyla yetki alanlarryla smirh olmak tizere ikamet izni bagvurularmi alacak yetkili araci
kurum ya da kurumlari belirler.

(2) Bakanlk¢a cikilan ilan {izerine yapilan basvurularm degerlendirilerek yetki verilecek araci kurum ya da kurumlarm belirlenmesi, yetki
belgesinin askiya almmasy, yetki belgesinin iptal edilmesi, yetki belgesinin stiresinin uzatiimasi, yetki alanlarmm tespiti ve yetki belgesi verilecek araci
kurum sayis1 gibi hususlara Bakan tarafindan karar verilir.

(3) Bu maddede belirtilen is ve islemlerin yriitiilmesine iliskin Genel Miidiirlik biinyesinde uzmanlhk komisyonu kurulabili. Uzmanlk
komisyonun tiyeleri Genel Miidiir tarafindan belirlenir. Thtiya¢ duyulmasi halinde ilgili karumlarm temsilcileri bu komisyona davet edilebilir.

Yetki belgesi verilecek araci kurumlarda aranacak sartlar

MADDE 6 — (1) Yetki belgesi almak isteyen araci kurumlarmn agagidaki sartlari saglamasi gerekir:

a) Tuzel kisiligin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununa gore kurulmus sermaye sirketi niteligini haiz olmasi.

b) 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunundan kaynakh yiikiimliilikleri yerine getirebilecek standartlara sahip
olmasi.

¢) 8 inci maddede diizenlenen tutarda kesin ve siiresiz banka teminat mektubunun Bakanhga ibraz edilmesi ya da tutarm nakit olarak 7/3/2019
tarihli ve 810 sayili Cumhurbagkam Karari ile yiiriirlige konulan Kamu Haznedarhig: Y 6netmeligi kapsammnda Bakanlik¢a agilacak banka hesabma
yatiriimasi.

¢) Bakanlik¢a belirlenecek nitelikte elektronik yazilim ve donanim altyapismin saglanacagmmn taahhiit ediimesi.

d) Basvuru islemlerinin gerceklestirilmesi i¢cin tahsis edilmis ve bagvuru sahipleriyle goriisme yapilabilecek sartlara uygun fiziki bir mekanm
saglanacagmm taahhiit edilmesi.

¢) Kurumun sahip, ortak veya ¢alisanlarmm kamu diizeni veya kamu giivenligine tehdit olusturacak faaliyetlerde bulunmamast.

(2) Thtiyag duyulmas1 halinde Bakanlik, birinci fikrada belirlenenlere ek olarak baska sartlar belirleyebilir.

Yetki belgesi icin sunulacak belgeler

MADDE 7 — (1) Yetki belgesi verilecek araci kurumlar, asagidaki belgelerin asillarmi veya ilgili resmi kurumlarca ya da Bakanlikga onaylanmus
orneklerini Bakanliga iletir:

a) Sirketin ticaret unvany, acik adresi, telefon numarasi, KEP hesabi, MER SIS numarasi ve kayith olunan ticaret sicili miidiirliigiiniin ach (Sirketir
kurulus statiisiinii ve son yonetimini gosterir Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi elektronik ortamda yaymlanmamuigsa Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin ash
veya onayli 6rnegi).



b) Basvuru yilna ait ticaret veya sanayi odasmdan alnacak giincel sicil belgesi veya sicil kaydi.

c¢) Banka teminat mektubunun ash veya teminat bedelinin yatirildigm gésteren dekontu.

¢) Basvuru islemlerinin gergeklestiriimesi i¢cin tahsis edilmis ve basvuru sahipleriyle gériisme yapilabilecek sartlara uygun fiziki bir mekanm
saglanacagma dair yazili beyani.

d) Bakanlik¢a belirlenecek nitelikte elektronik yazilim ve donanim altyapisinin saglanacagma dair yazih beyanu.

e) 6698 sayih Kanundan kaynakh yiiktimliliklerin yerine getirilecegine dair yazih beyan.

(2) Yetki belgesi verilen araci kurumlar yetki belgesinin verilmesini miiteakip en geg ti¢ ay icerisinde asagida yer alan belgeleri Bakanhga iletir:

a) Tiizel kisiyi temsile yetkili kisi veya kisilerin en fazla bir yil 6ncesine ait olmak tizere giincel noter tasdikli imza sirkiileri.

b) 10 uncu madde kapsammda istthdam edilen personelin is s6zlesmesi, diploma 6rnekleri, calstig1 yerlerle ilgili bilgi/belgeler, adli sicil kayds,
tebligata esas adres beyam ve aranan niteliklere iliskin diger belgeler.

c) Personelin Sosyal Giivenlik Kurumu sigortah ige giris bildirgesi ¢iktisi, devam eden personel i¢cin son durumunu gosteren Sosyal Giivenlik
Kurumu sigortah hizmet listesi ¢iktis1 veya ortak ise ortak olduguna dair belge sureti.

Yetki belgesi basvurusunda istenen teminat bedeli

MADDE 8 —(1) Yetki belgesi i¢in yapilacak bagvuruda teminat bedeli bes milyon Tirk Lirasidr. Bu tutar her yil, bir 6nceki yila iliskin olarak
4/1/1961 tarihli ve 213 sayill Vergi Usul Kanununun mikerrer 298 inci maddesi uyarmca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oranmnda, takvim yil
basmdan gegerli olmak tizere artirilarak uygulanir. Bu suretle teminat bedelinin hesaplanmasinda bir Tiirk Lirasmmn kiisuru dikkate alinmaz.

(2) Yetki belgesinin siiresinin uzatilmasmda, uzatma bagvurusunun yapildig: tarihteki teminat bedeli hesaplanarak ilave teminat bedeli yetkili arac1
kuruma bildirilir. Bildirimden itibaren bir ay igerisinde ilave teminat bedeline iliskin banka teminat mektubu veya dekontu Bakanliga sunulur.

Yetki belgesinin siiresi ve uzatilmasi

MADDE 9 — (1) Yetki belgesi i¢in aranan sartlari tasiyan ve Bakan tarafindan belirlenen kurumlara yetki belgesi verilir.

(2) Yetki belgesinin gecerlilik siiresi, verildigi tarihten itibaren azami ti¢ yildir. Yetki belgesi verilecek aract kurumla bu siireyi kapsayan sézlesme
imzalanir.

(3) Uzatma basvurusu, yetki belgesi gegerlilik siiresinin sona ermesine alt1 ay kalmasindan itibaren ve her halikkarda siire bitmeden mevcut yetki
belgesi ve 7 nci maddede belirtilen belgeler ile birlikte Bakanhga yapilir. Uzatma basvurusunun degerlendirilmesi siirecinde mevcut yetki belgesinin
stiresinin sona ermesi halinde araci kurumlar, Bakanlik¢a aksi bildirilmedikce yeni yetki belgesi verilene kadar faaliyette bulunamaz.

(4) Yetki belgesi gecerlilik stiresi sona erdikten sonra yapilan yetki belgesi basvurusu ik bagvuru olarak degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Yetkili Araci Kurumlarda istihdam Edilecek Personel ve Sube Kurulmasi

Yetki belgesi verilecek araci kurumlarda ¢calisacak personel

MADDE 10 —(1) Yetki belgesi verilecek araci kurumlar, imzalanacak sozlesmede belirlenecek say1 ve nitelikte personeli istihdam eder. Aract
kurumlarm biinyesinde;

a) Sorumlu miidiir,

b) Uzman personel,

¢) Biiro personeli,

¢) Ozel giivenlik gorevlisi,

istthdam edilir.

(2) Yetkili aract kurumun sahibi veya sirket ortaklarmdan birinin sorumlu midiir niteliklerini haiz oldugunun belgelendirilmesi halinde ayrica bu
nitelikte personel istihdamu sart1 aranmaz.

(3) Yetkili araci kurumlarm sahibi, sirket ortagi ve istihdam edilecek personelde, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii
maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasma ya da affa ugramus olsa
bile Devletin giivenligine kars: suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hrsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistrma, edimin ifasma fesat karistrma, gogmen kacakegiligi ve insan ticareti, terdrizmin finansmany,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakeilik suclarmdan mahkiim olmamak sartlart aranur.

(4) Yetkili arac1 kurumlarda istihdam edilecek uzman personelin en az lisans mezunu olmasi sart: aranir.

(5) Yetkili arac1 kurumlarda istihdam edilecek uzman personelin Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlign tarafindan diizenlenen
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavinda bagvuru tarthinden dnceki bes yil icinde almmus olmak kaydiyla en az C diizeyinde puan almis olmasi sarttir.
Oleme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanli tarafindan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavina esdegerlilisi kabul edilen smav sonug belgeleri
de kabul edilir.

(6) Belirlenen diller hari¢ olmak {izere uzman personelin bilmedigi diger dillerde terciiman ihtiyacmmn gerekli olmasi halinde hizmetin aksamamasi
icin arac1 kurumlar tarafindan ihtiyag duyulan dillerde terctimanhk hizmeti temin edilir ya da terctiman ¢ahstirihr.

(7) Yetkili aract kurumlarda istthdam edilecek uzman personel icin kapsam ve igerigi Genel Miidiirlikge belirlenen, Genel Miidiirlikge veya
Genel Mudirliik tarafindan uygun goriilen ilgili kurum ve kuruluslarca verilecek egitimi ise baslama tarihinden itibaren en geg bir yil icerisinde basartyla
tamamlamak sarti aranr.

(8) Ozel giivenlik gorevlisinin ilgili mevzuattaki nitelikleri haiz olmasi sart: aranr.

(9) Herhangi bir yetkili arac1 kurumda istthdam edilen personel, ayni zamanda baska bir yetkili araci kurumda istihdam edilemez.

(10) Kamu diizeni veya kamu giivenligi yoniinden sakincasi olabilecegi degerlendirilen kisiler yetkili aract kurumlarda c¢alstwrilamaz. Bu
kapsamda Genel Miidiirliikge gerekli arastrmalar yaptiriabilir.

Sorumlu miidiiriin gorevleri

MADDE 11 — (1) Sorumlu midiiriin gorevleri sunlardir:

a) 1lgili mercilere sunulacak her tiirlii belgenin agik, dogru, seffaf ve gitvenilir bir sekilde Kanun ve bu Y énetmelik hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmasm saglamak.

b) Yapilan is ve iglemler srasmda yeterli giivenlik ortamim ve gizlilige riayet edilmesini saglamak.

¢) Personelin koordinasyonunu saglamak.

¢) Personelin is ve islemlerini denetlemek.

d) Tlgili merciler ile iletisimi saglamak.

e) Tlgili mercilere sunulacak her tiirlii belgeyi imzalamak/onaylamak.

Sube kurulmasi

MADDE 12 —(1) Yetkili arac1 kurumlar birden fazla sube agabilirler. Subelerin nerelerde faaliyet gosterebilecegi, sayis, fiziki sartlar1 ve
personel sayisi1 yetkili aract kurumlarla imzalanacak s6zlesmede belirlenir.

(2) Yetkili aract kurumlar 6102 sayih Kanun ve ilgili iilke mevzuatmna uygun olarak Bakanligm belirleyecegi tilkelerde de bagvuru alabilir.

DORDUNCU BOLUM
Yetkili Aract Kurumlarin Gorevleri, Yiikiimliiliikleri ve Dene timi



