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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1 — (1) Bu Kanunun amaci, Makine ve Kimya Endiistrisi Anonim Sirketinin
kurulusu, yonetimi, denetimi, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.
(2) Bu Kanun, Makine ve Kimya Endiistrisi Anonim Sirketinin kurulusu, yonetimi,
denetimi, gorev, yetki ve sorumluluklarina iligskin usul ve esaslar1 kapsar.

Tammlar

MADDE 2 — (1) Bu Kanunda gegen;

a) Bakan: Milli Savunma Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Savunma Bakanligini,

c) Bakanlik kadro ve kurulusunda yer alan kurumlar: Milli Savunma Bakanlig1 merkez
ve tasra teskilati, Genelkurmay Baskanligi, Kara Kuvvetleri Komutanligi, Deniz Kuvvetleri
Komutanligi, Hava Kuvvetleri Komutanhigi, Milli Savunma Universitesi, Harita Genel
Miidiirliigii ile Akaryakit Ikmal ve NATO POL Tesisleri isletme Baskanligini,

¢) Sirket: Makine ve Kimya Endiistrisi Anonim Sirketini,

d) Yonetim Kurulu: Makine ve Kimya Endiistrisi Anonim Sirketi Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Gorev, Yetki ve Denetim

Kurulus

MADDE 3 - (1) Bu Kanunla belirlenen amaglar dogrultusunda faaliyetlerde
bulunmak iizere; kurulus ve tescile iligskin hiikiimleri hari¢ 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanununa ve 6zel hukuk hiikiimlerine tabi, baslangi¢ sermayesi bir milyar iki
yiiz milyon Tiirk liras1 olan Makine ve Kimya Endiistrisi Anonim Sirketi (MKE A.S.) unvani
altinda bir anonim sirket kurulmustur. Sirketin ilgili oldugu Bakanlik, Milli Savunma
Bakanlhigidir.

(2) Sirket, 6102 sayili Kanuna gore Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinarak
hazirlanan esas sozlesmesinin imzalanmasini miiteakip yapilacak tescil ve ilan ile faaliyete

gecer.



(3) Sirketin sermayesinin tamami Hazineye aittir. Ancak, miilkiyet hakk: ile kar pay1
hakkina halel gelmemek ve pay sahipliginden kaynaklanan biitiin mali haklar Hazine ve
Maliye Bakanlhiginda kalmak kaydiyla Hazinenin Sirketteki pay sahipligine dayanan oy,
yonetim, temsil, denetim gibi hak ve yetkileri Bakanlik tarafindan kullanilir. Sirket isletme
biitgesi ile ilgili olarak her yil Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinir.

Gorev ve yetki

MADDE 4 — (1) Sirket milli giivenlik hedefleri dogrultusunda askeri ve sivil amagli
her ¢esit silah, mithimmat, patlayict ve kimyasal madde, petrokimya ve diger kimyevi
tirtinleri, makine, techizat, malzeme, ham madde, arag¢ gereg, cihaz, sistem ve platformlar: yurt
ici ve yurt disinda tiretme veya {irettirme, pazarlama ve ticaretini yapma, temsilcilik
faaliyetlerinde bulunma, arastirma gelistirme, iirlin gelistirme ve miihendislik faaliyetleri,
modernizasyon, tasarim, test, montaj, entegrasyon ve satis sonrast hizmeti yapma veya
yaptirma, jenerik ve yenilik¢i teknolojilerin yerli ve milli olarak gelistirilmesine iliskin
tematik arastirma merkezi/laboratuvari, 6zel endiistri bolgesi veya egitim kurumlari kurma;
her tirlii kurum, kurulus ve tiiketiciye yonelik olarak proje mihendisligi, danismanlik,
teknoloji transferi, egitim hizmetleri ile enerji, geri doniisiim, taahhiit igleri yapma, lojistik
destek saglama, mithimmat ayirma ve ayiklama faaliyetlerinde ve esas sozlesmesinde
belirlenen diger faaliyetlerde bulunabilir.

(2) Sirket yiiklendigi taahhiitleri daha etkin sekilde yerine getirmek amaciyla, ayni
sekilde geri vermek veya gergege uygun degerini 6demek sartiyla Bakanlik envanterinde
bulunan ham madde, malzeme, ara¢ gereg, cihaz, teghizat, yedek parca, sistem, alt sistem ve
benzerlerini kullanabilir. Bakanlik envanterinde bulunan bina, fabrika, imalathane, atélye, is
yeri ve benzeri tasinmazlar, arazi, platform, silah, mithimmat, ekipman, sistem ve alt sistemler
ile alt yap1 ve test merkezleri Bakan onayi ile bedelsiz kullanilabilir.

(3) Sirket birinci fikrada belirtilen faaliyetleri gergeklestirmek icin, yurt igi ve yurt
disinda sirket kurma, kurulmus sirketleri satin alma, bu sirketlere istirak etme veya bu sirketleri
isletme, gerektiginde yurt igi ve yurt disinda sube/temsilcilik agma, milli giivenlik ve ulusal
kalkinma igeren yatirim projeleri i¢in Cumhurbaskani karari ile kamulastirma yapma yetkisine
sahiptir. Yurt disinda sirket kurma, kurulmus sirketleri satin alma ve bu sirketlere istirak etme
Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Genel Kurul karari ile gergeklestirilir.

(4) Sirket ikili veya cok tarafli anlagmalar geregi yabanci filkeler tarafindan
Tiirkiye’de birakilanlar ile kamu idareleri, kamu iktisadi tesebbiisleri ve sermayesinin en az
yiizde ellisi kamuya ait olan bagl ortakliklarca ihtiya¢ fazlasi ve kullanim dis1 birakilan veya
niteligini kaybetmis olan her tiirlii hava, deniz ve kara tasitlari, makine ve tecghizat ile tehlikeli
veya tehlikesiz metal/metal bilesim atiklari, ekonomik deger tasiyan metal dis1 (evsel nitelikte
olmayan) mal ve malzemeleri; birinci fikrada belirtilen faaliyetleri gergeklestirmek igin
gerekli olan malzemelerin iretilmesinde ham madde olarak kullanmak ve gerektiginde
piyasada degerlendirmek {izere Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen birim
fiyatlarindan satin alabilir veya devralabilir. Bu fikrayla ilgili hususlar hakkinda 17/12/1937
tarihli ve 3284 sayili Bazi Maden Hurdalariin Disar1 Cikarilmasinin Yasak Edilmesi ve Satin
Alinmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanir.



Denetim

MADDE 5 - (1) Sirket, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunun yetkilendirdigi bagimsiz denetim kuruluslar1 arasindan Genel Kurul karar ile
belirlenecek kurulus tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulur. Hazirlanan bagimsiz denetim
raporu, Genel Kurula sunulmasini miiteakip Sirket tarafindan Bakanliga ve Hazine ve Maliye
Bakanligina gonderilir.

UCUNCU BOLUM
Yonetim ve Personel

Yonetim

MADDE 6 — (1) Yonetim Kurulu iyeleri, bir iye Hazine ve Maliye Bakaninin
Onerecegi adaylar arasindan olmak iizere Genel Kurul tarafindan segilir. Genel Miidiir, Genel
Kurul tarafindan belirlenir.

(2) Yonetim Kurulu ve Genel Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari, Yonetim
Kurulu iiye sayisi, Yonetim Kurulu Bagkani ve iiyelerinin se¢imi ve gorev siireleri ile ¢alisma
usul ve esaslari, Sirketin faaliyet konulari, organlari, teskilat yapisi, tasfiye ve denetimi,
istirakler kurulmasi, devir ve tasfiyesi, mali hiikiimleri ile diger hususlar Sirketin esas
sozlesmesiyle belirlenir.

(3) Yonetim Kurulunda goérev alan kamu gorevlilerine 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili
Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin Yiriirliikten Kaldirilmasia Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 34 iincii maddesine gore kamu iktisadi tesebbiisleri yonetim kurulu
tiyelerine 6denen tutarda 6deme yapilir.

Personel rejimi

MADDE 7 — (1) Sirket hizmetlerinin gerektirdigi gérevler, 22/5/2003 tarihli ve 4857
sayili Is Kanununa tabi personel eliyle yiiriitiiliir. Bu kapsamda istihdam edilecek personel,
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4
tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir. Sirket faaliyet alani
ile ilgili konularda gecici veya siirekli olarak yerli ve yabanci uyruklu personel istihdam
edebilir. Sirkette istihdam edilecek personel hakkinda kamu kurum ve kuruluslarina personel
almmasma dair mevzuat hiikiimleri uygulanmaz. istihdam edilecek personelin; ise alinmast,
sayisi, nakli, gérevlendirilmesi, egitimi, niteligi, kadrosu, unvani, ticreti ile diger tiim mali ve
sosyal haklari, terfisi, izni, ¢alisma esaslari, vekalet, 6diil ve disiplin islemleri ile s6zlesme
esaslar1 ve benzeri diger uygulamaya iliskin hususlar Genel Kurul tarafindan ¢ikarilacak
diizenlemeler ile belirlenir. Genel Kurul bu yetkisini Yonetim Kuruluna devredebilir. Ancak
anilan personele, ticret ve diger tiim mali ve sosyal haklar1 kapsaminda yapilacak 6demelerin
aylik ortalamasi, Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Genel Kurul tarafindan
tespit edilecek iist sinir1 gegemez.



(2) Sirket biinyesinde, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan 28/7/2016
tarinli ve 6735 sayili Uluslararas1 Isgiicii Kanunu uyarinca diizenlenen galisma izni veya
calisma izni muafiyeti ile yabanci uyruklu personel ¢alistirilabilir. Bagvuruya iliskin izlenecek
usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Bakanlik¢a miistereken belirlenir.
Calisma izni muafiyeti olan yabanci, is sdzlesmesi siiresi boyunca Tiirkiye’de ikamet edebilir
ve Sirket biinyesinde caligabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli, Gegici ve Son Hiikiimler

Muafiyet

MADDE 8 - (1) Sirket ve sermayesinin yiizde ellisinden fazlas1 Sirkete ait olan
istirakler 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu, 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili
Tasit Kanunu, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 8/9/1983 tarihli ve
2886 sayil1 Devlet ihale Kanunu, ceza ve yasaklama hiikiimleri hari¢ 4/1/2002 tarihli ve 4734
sayili Kamu Ihale Kanunu, 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu,
9/11/1983 tarihli ve 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu, 24/5/1984 tarihli ve 3011 sayili
Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan Yonetmelikler Hakkinda Kanun, 24/11/1994 tarihli ve
4046 sayil1 Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kamu
Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname, 18/5/1994 tarihli ve 527 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlileri ile Ilgili
Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun
Hiikmiinde Kararname, 12 nci maddesi harig 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin Mali ve Sosyal Haklarinda Diizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve
10/7/2018 tarihli ve 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi
hiikiimlerine tabi degildir. Sirket yoneticileri ve personeline 6denecek yurt igi ve yurt disi
giindelik tutar1 ile kullanilacak tasitlara iliskin usul, esas ve limitler Genel Kurul tarafindan
belirlenir.

(2) 6102 sayili Kanunun ayni ve nakdi sermaye konulmasina, sirketler topluluguna,
genel kurul toplantisina ¢agri usulii ile genel kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi temsilcisi
gorevlendirilmesine iliskin hiikiimleri Sirket hakkinda uygulanmaz.

(3) 2886 sayili Kanun ve 4734 sayili Kanun kapsamindaki idareler, Sirketten
yapacaklar1 mal veya hizmet alimlar1 ile savunma ve giivenlik alanlarina iligskin yapim isleri
yoniinden, bu Kanunlarda yer alan hiikiimlere tabi degildir. Bu fikra kapsaminda yapilacak
alimlar ile Sirket ve sermayesinin yiizde ellisinden fazlasi Sirkete ait olan istiraklerin yapacagi
alimlara iligkin usul ve esaslar Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Bakanlik¢a
belirlenir.

(4) Sermaye ve sermaye artirim halleri ile ilgili olarak 7/12/1994 tarihli ve 4054 sayili
Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanunun 39 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
Sirket hakkinda uygulanmaz.



