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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; disiplin kurullarinin kurulusunu, iiyelerinin gorev siiresini, goriisme ve karar
usuliinii, hangi memurlar hakkinda karar verebileceklerini, disiplin amirlerinin tayin ve tespitinde uygulanacak esaslari,
kurullarin ve disiplin amirlerinin yetki ve sorumluluklari ile disiplin sorusturmalarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memurlar hakkinda
uygulanir.

(2) Memurlar igin bu Yonetmeligin dngordiigii diizenlemeleri yapma yetkisi;

a) Tirkiye Biiylik Millet Meclisinde, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlik Divanina,

b) Milli istihbarat Teskilat1 Baskanliginda, Cumhurbaskanina,

¢) Adalet Bakanliginda, Adalet Bakanina,

¢) Hakimler ve Savcilar Kurulunda, Hakimler ve Savcilar Kurulu Bagkanina,

aittir.

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda diizenlenen hususlar bakimindan &zel kanunlar, kanun hiikmiinde kararnameler veya
Cumhurbagkanligi kararnamelerindeki hiikiimler saklidir.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 134 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik teskilati: Bakanlik merkez teskilat1 ve ihtiyaca gore kurulan tasra ve yurt disi teskilati ile bakanliklara
bagls, ilgili ve iligkili kamu idarelerini,

b) Disiplin kurulu: Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore olusturulan disiplin kurulunu,

¢) Kamu idaresi: 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (A) bendi kapsaminda personel istihdam
eden kamu kurum veya kurulusunu,

¢) Ust yonetici: Cumhurbaskanligi merkez teskilatinda Idari Isler Baskanini, Cumhurbaskanligina bagl, ilgili veya
iligkili kuruluglarda bu kuruluslarin iist yoneticisini, Bakanlik merkez teskilatinda kendilerine bagli birimler yoniinden bakan
yardimcist ile bagly, ilgili veya iliskili kamu idarelerinin basinda bulunan en iist yoneticiyi,

d) Yiiksek disiplin kurulu: Bu Yoénetmelik hiikiimlerine gore olusturulan yiiksek disiplin kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Disiplin Amirlerinin Tespiti ile Gorev ve Yetkileri

Disiplin amirleri

MADDE 5- (1) 657 sayili Kanun ve bu Yonetmelik kapsaminda disiplin hiikiimlerinin uygulanmasi bakimindan;
a) Cumhurbagkani, tiim kamu idarelerinde,

b) Bakanlar, bakanlik teskilatinda,

c) Ust yoneticiler, baginda bulunduklar1 kamu idarelerinde veya kendilerine bagh birimlerde,

¢) Bolge miidiirleri, tasra teskilati bolge kuruluslarinda,

d) Valiler, tasra teskilati il ve il¢e kuruluslarinda,

e) Kaymakamlar, tasra teskilati ilge kuruluslarinda,

f) Belediye bagkanlari, belediye ve bagli kuruluslarinda,

2) Misyon sefleri yurt dis1 teskilatinda,

gorevli biitin memurlar hakkinda disiplin amirligi yetkisini haizdir.

(2) Tasra teskilat1 bolge kuruluslarinin merkezinin bulundugu ilin valisi, bélge miidiiriiniin disiplin amiridir.



(3) Birinci fikra disindaki diger disiplin amirleri; kamu idarelerinin kurulus ve gorev dzelliklerine gore hazirlanan ve
yiiriirliige konulan 6zel yonetmelikler ile tespit edilir.

(4) 11 6zel idareleri, belediyeler ve bagli kuruluslari ve bunlarin iiyesi oldugu mahalli idare birliklerinde gérevli
memurlarim disiplin amirleri; I¢isleri Bakanlig1 ile Cevre ve Sehircilik Bakanliginca miistereken hazirlanan ve yiiriirliige
konulan yonetmelikte gosterilir.

(5) Disiplin amiri olarak tespit edilen unvanlara ait kadrolara gérevlendirilenler veya bu gérevleri vekaleten
yiiriitenler, gorevi ytiriittiikleri siirece disiplin amirligi yetkisini haizdir.

Diger amirler ile misyon seflerinin yetkileri

MADDE 6- (1) Disiplin amiri olarak tespit edilmeyen amirler, kendilerine bagli memurlarin disipline aykiri
davranislar1 hakkinda dogrudan ilgili disiplin amirlerine bagvurabilir.

(2) Misyon sefleri, kamu idarelerinin kendilerine bagli olmayan yurt dis1 teskilatinda gorevli biitiin memurlarin
disipline aykir: davranislart hakkinda Disigleri Bakanligina bagvurarak ilgili kamu idaresince sorusturma yapilmasini ister.
Ilgili kamu idaresince yapilan sorusturmanin sonucundan Disisleri Bakanligina bilgi verilir.

Disiplin amirlerinin gorev ve yetkileri

MADDE 7- (1) Disiplin amirleri uyarma, kinama ve ayliktan kesme cezalarini vermeye yetkilidir.

(2) Disiplin amirleri tarafindan verilen disiplin cezasina karsi yapilan itirazin kabulii halinde disiplin amirleri, karar
gbzden gecirerek verilen cezay1 hafifletebilir veya tamamen kaldirabilir.

(3) Disiplin amirligi yetkisi devredilemez.

(4) Disiplin amirleri, memurlarin 657 sayili Kanunun 125 inci maddesinde yer alan disipline aykir1 davraniglarini
ogrendikleri tarihten itibaren 657 sayili Kanunda ve ilgili mevzuatinda belirtilen siireler iginde disiplin sorusturmasini
baslatmak ve gerekli cezayr uygulayarak disiplin cezasi verme yetkisinin zaman agimina ugramasini 6nlemek zorundadir.

(5) Disiplin amirleri yetkilerini, ilgili mevzuatin memurlara tanidig1 haklar1 gz oniinde tutarak, hakkaniyet ve esitligi
esas alan bir tutum ve davranig iginde kullanmakla yiikiimliidiir.

UcUNCU BOLUM
Disiplin Kurullar: ve Yiiksek Disiplin Kurullarinin Tespiti ile Gorev ve Yetkileri

Disiplin Kurullar

MADDE 8- (1) Disiplin ve sorusturma islemlerinde 657 sayili Kanun, bu Yo6netmelik ve ilgili mevzuat geregince
verilen gérevleri yapmak lizere;

a) Kamu idarelerinin merkez teskilatlarinda disiplin kurulu,

b) Tasra teskilatlari igin illerde miisterek bir il disiplin kurulu,

c) {1 milli egitim miidiirliiklerinde il milli egitim disiplin kurulu,

¢) Tagra teskilat1 bolge kuruluslarmin bolge merkezinde bolge disiplin kurulu,

d) 11 6zel idarelerinde il 6zel idare disiplin kurulu,

e) Biiyiiksehir belediyeleri ve diger belediyelerde belediye disiplin kurulu,

f) Mabhalli idare birliklerinde birlik disiplin kurulu,

kurulur.

(2) Kefalet sandiklari, kamu idarelerindeki doner sermayeli kuruluslarda ve kanunlarla kurulan fonlarda gérevli
memurlarin disiplin islerinde, bu kuruluslarin bagly, ilgili veya iliskili olduklar: kamu idarelerindeki disiplin kurullari
yetkilidir.

Merkez teskilatindaki disiplin kurulunun olusturulma esaslari

MADDE 9- (1) Kamu idarelerinin merkez teskilatindaki disiplin kurulu, asagida belirtilen esaslara uyularak
olusturulur:

a) Cumhurbaskanhi idari Isler Baskanligi ve Cumhurbaskanligia bagli, ilgili veya iliskili kamu idarelerinde disiplin
kurulu baskan ve iiyeleri; Cumhurbaskanligi Idari Isler Bagskanh1 icin Idari Isler Bagkan1 onay1, Cumhurbaskanhgina bagl,
ilgili veya iliskili kamu idarelerinde iist yonetici onay1 ile gorevlendirilir.

b) Bakanlik teskilatindaki disiplin kurulunun baskan ve tiyeleri bakan onayi ile gorevlendirilir.

c) Disiplin kurulu, bir baskan ve dort liye ile varsa memurun iiyesi oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

¢) Disiplin kurullarinin baskan1; Cumhurbaskanlig1 Idari Isler Bagkanlhigi ile bakanhklarda en az genel miidiir
diizeyindeki yoneticilerden, diger kamu idarelerinde varsa iist yoneticinin yardimcilari yoksa hizmet birimlerinin basinda
bulunan yoneticiler arasindan gérevlendirilir. Disiplin kurulu Giyeliklerine, kamu idareleri hizmet birimlerinin birim
yoneticilerinin varsa yardimcilari yoksa bu birimlerde gérev yapan ve hizmet birimi yoneticiligine atanmada aranan sartlari
haiz memurlar arasindan gorevlendirme yapilir. Bu durumda 6ncelikle hukuk, personel, teftis veya denetim hizmetlerini
yliriiten hizmet birimlerinden gorevlendirme yapilmasi esastir.



(2) Hizmet ozellikleri, teskilat yapilar1 veya kadro unvanlarindaki farklilik sebebiyle disiplin kurullarinin baskan ve
tiyelerini birinci fikranin (¢) bendinde belirtilen esaslara uygun sekilde tespit edemeyen kamu idareleri, disiplin kurullarin
farkli yapida kurabilirler. Bu halde birinci fikranin (a), (b) ve (c) bentlerine uyulmasi zorunludur.

11 disiplin kurulu

MADDE 10- (1) il disiplin kurulu; valinin gérevlendirecegi vali yardimcisinin baskanliginda, vali tarafindan
gorevlendirilen il hukuk isleri miidiirii veya il idare kurulu miidiirii ile {ig il idare sube baskani ve varsa memurun {iyesi
oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

11 milli egitim disiplin kurulu

MADDE 11- (1) il milli egitim disiplin kurulu; valinin gérevlendirecegi vali yardimcisinin bagkanhiginda, il milli
egitim miidiird, vali tarafindan gorevlendirilen milli egitim miidiirliigiinde personelden sorumlu bir sube miidiirii ve biri
ilkogretim, digeri ortadgretim kurumlar miidiirlerinden olmak {izere iki egitim kurumu miidiirii ile varsa memurun iyesi
oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

Bolge disiplin kurulu

MADDE 12- (1) Bolge disiplin kurulu; tasra teskilat1 bdlge kurulusunun merkezinin bulundugu ilin valisinin
gorevlendirecegi vali yardimcisinin bagkanliginda, bélge miidiirii, vali tarafindan gérevlendirilen ilgili tasra teskilati bolge
kurulusunun ii¢ yoneticisi ile varsa memurun iiyesi oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

Mabhalli idarelerin disiplin kurulu

MADDE 13- (1) il 6zel idare disiplin kurulu; genel sekreterin bagkanliginda, vali tarafindan gorevlendirilen dort il
Ozel idare yoneticisi ile varsa memurun iiyesi oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

(2) Belediye disiplin kurulu;

a) Biiyliksehir belediyelerinde, genel sekreter veya biiyiiksehir belediye baskani tarafindan belirlenen genel sekreter
yardimcisinin baskanliginda, birim miidiirii veya iistii yoneticiler,

b) Biiyiiksehir belediyelerine bagli kuruluslarda, genel miidiir veya belediye bagkani tarafindan belirlenen genel
miidiir yardimcisinin bagkanliginda, birim miidiirii veya {istii yoneticiler,

¢) il ve ilge belediyelerinde, belediye baskani tarafindan belirlenen belediye baskan yardimcisinin baskanliginda,
hiyerarsik konumlar1 dikkate alinarak belediyedeki memurlar,

arasindan ilgili belediye baskaninca gorevlendirilen dort iiye ile varsa memurun iiyesi oldugu sendikanin
temsilcisinden olusur.

(3) Belde belediyeleri disiplin kurulu, belediye enciimeni ile varsa memurun {iyesi oldugu sendikanin temsilcisinden
olusur.

(4) Birlik disiplin kurulu, birlik enciimeni ile varsa memurun iiyesi oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

Disiplin kurullarinin gorev ve yetkileri

MADDE 14- (1) Disiplin kurullari;

a) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi teklifini degerlendirmeye,

b) Uyarma, kinama ve ayliktan kesme cezalarina kars1 yapilan itirazlari degerlendirmeye,

¢) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasinin 6zliik dosyasindan ¢ikarilmasi talepleri hakkinda miitalaa vermeye,
yetkilidir.

(2) Disiplin kurullarinin ayri bir ceza tayinine yetkisi yoktur, cezay1 kabul veya reddeder.

Yiiksek disiplin kurullar

MADDE 15- (1) Disiplin ve sorusturma islemlerinde 657 sayili Kanun, bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat geregince
verilen gorevleri yapmak iizere kamu idarelerinin merkez teskilatlarinda yiiksek disiplin kurulu kurulur.

(2) Kefalet sandiklari, kamu idarelerindeki doner sermayeli kuruluslarda ve kanunlarla kurulan fonlarda gorevli
memurlarin yiiksek disiplin kurulu karari gerektiren disiplin islerinde, bu kuruluslarin bagly, ilgili veya iliskili olduklari kamu
idarelerindeki yiiksek disiplin kurulu yetkilidir.

Yiiksek disiplin kurullarinin olusturulma esaslari

MADDE 16- (1) Kamu idarelerinin merkez teskilatindaki yiiksek disiplin kurulu asagida belirtilen esaslara uyularak
olusturulur:

a) Yiiksek disiplin kurulu, bir bagkan ve dort iiye ile varsa memurun tiyesi oldugu sendikanin temsilcisinden olusur.

b) Yiiksek disiplin kurullarinin bagkani;

1) Cumhurbaskanligr Idari Isler Baskanliginda idari Isler Baskamdir.

2) Bakanliklarda bakan tarafindan gorevlendirilen bakan yardimcisidir.



3) Diger kamu idarelerinde iist yoneticidir.

¢) Cumhurbaskanhgi idari Isler Baskanligi ve Cumhurbaskanligina bagli, ilgili veya iliskili kamu idarelerinde yiiksek
disiplin kurulu iiyeleri; Cumhurbaskanlig: idari Isler Baskanlig1 icin Cumhurbaskanlig: Idari Isler Baskani onayi,
Cumhurbagkanligina bagly, ilgili veya iliskili kamu idarelerinde {ist yonetici onay ile gorevlendirilir.

¢) Bakanlik tegkilatinda yiiksek disiplin kurulunun baskan ve iiyeleri bakan onayi ile gérevlendirilir.

d) Yiiksek disiplin kurullarinin iiyeliklerine; kamu idarelerinde hukuk, personel, teftis veya denetim hizmetlerini
yiiriiten hizmet birimlerinin baginda bulunan yoneticiler esas olmak kaydryla birim yoneticileri arasindan goérevlendirme
yapilir.

e) 14/2/1985 tarihli ve 3152 sayih Igisleri Bakanlig1 Yiiksek Disiplin Kurulu ile il Yatirim ve Hizmetlerine ligkin
Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 4 iincii maddesi geregince olusturulan yiiksek disiplin kurulunun baskan Igisleri
Bakaninin uygun gordiigii bakan yardimcisidir.

(2) Hizmet 6zellikleri, teskilat yapilari veya kadro unvanlarindaki farklilik sebebiyle yiiksek disiplin kurullarmm
baskan ve iiyelerini birinci fikranin (d) bendinde belirtilen esaslara uygun sekilde tespit edemeyen kamu idareleri, yiiksek
disiplin kurullarini idarecilerden olugsmak kaydiyla farkli yapida kurabilirler. Bu halde birinci fikranin (a), (c) ve (¢)
bentlerine uyulmasi zorunludur.

Mabhalli idarelerin yiiksek disiplin kurulu
MADDE 17- (1) Mahalli idarelerin yiiksek disiplin kurulu I¢isleri Bakanlig: yiiksek disiplin kuruludur.

Yiiksek disiplin kurullarimin gorev ve yetkileri

MADDE 18- (1) Yiiksek disiplin kurullart;

a) Amirlerin bu yoldaki istegi iizerine Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasini vermeye,

b) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasina karsi yapilan itirazlar: degerlendirmeye,
yetkilidir.

(2) Yiiksek disiplin kurullarinin ayri bir ceza tayinine yetkisi yoktur, cezay1 kabul veya reddeder.

Disiplin kurullar ve yiiksek disiplin kurullarinin bagkan ve iiyelerinin gorev siiresi ile gorevlendirilemeyecek
olanlar

MADDE 19- (1) Disiplin kurullarinin ve yiiksek disiplin kurullarinin bagkan ve iiyeleri ti¢ y1l siire ile gorevlendirilir.
Siiresi dolanlar ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Ayliktan kesme cezasi alanlar bes yil, kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi alanlar on yil boyunca disiplin
kurullar ve yiiksek disiplin kurullarinda gorevlendirilemez.

(3) Disiplin kurullar1 ve/veya yiiksek disiplin kurullarinin bagkan ya da iiyeligi ayni kiside birlesemez ve iiyeliklerine
yapilacak gorevlendirme esnasinda hizmet birimlerinden birden fazla {iye belirlenemez.

Sendika temsilcisi
MADDE 20- (1) Sendikalar tarafindan disiplin kurulu ve yiiksek disiplin kurulu toplantilarina, hangi temsilcinin
katilacagi toplant1 tarihinden 6nce ilgili kamu idaresine bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Disiplin Kurullar ile Yiiksek Disiplin Kurullarinin Calisma Usul ve Esaslar

Disiplin kurullari ile yiiksek disiplin kurullarinin ¢alisma esaslari

MADDE 21- (1) Disiplin kurullart ile yiiksek disiplin kurullarinin baskanlar1; toplant1 giindemini, toplanti giin, saat
ve yerini belirler ve liyeler arasindan bir raportdr tayin eder, ¢aligmalarin saglikli bir sekilde yiiriitilmesini ve
sonuglandirilmasini saglar, bu amagla gerekli olan diger hususlarda yetki kullanir.

(2) Disiplin kurullar1 ve yiiksek disiplin kurullarinin iiyelerine, sorusturma dosyasini inceleme imkéani saglanir.

(3) Disiplin kurullar1 ve yiiksek disiplin kurullariin sekretarya hizmetleri, kamu idarelerinin personel ile ilgili
birimleri tarafindan yerine getirilir.

(4) Yiiksek disiplin kurulu, kendisine intikal eden dosyalarin incelenmesinde gerekli gordiigii takdirde ilgilinin 6zliik
dosyasini ve her tiirlii evraki incelemeye, ilgili kurumlardan bilgi almaya, yeminli tanik ve bilirkisi dinlemeye veya niyabeten
dinletmeye, mahallen kesif yapmaya veya yaptirmaya yetkilidir.

Disiplin kurullari ile yiiksek disiplin kurullarimin gériisme usulii, toplant1 ve karar yeter sayisi

MADDE 22- (1) Ug kisilik kurullar iiye tam sayis1yla, {iye say1s1 iicten fazla olan kurullar salt gogunlukla toplanir.

(2) Disiplin kurullar1 ve yiiksek disiplin kurullarinin bagkan ve tiyelerinin gorev baginda bulunamamalar1 halinde
kurullara vekilleri katilir.



