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KAMU IHALE KURUMU TESKILATI VE PERSONELININ
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

Bakanlar Kurulu Kararinin Tarihi :16/11/2009  No : 2009/15611

Dayandigi Kanunun Tarihi : 4/1/2002 No: 4734

Yayimlandig1 R.Gazetenin Tarihi 11/12/2009  No: 27419

Yayimlandig1 Diisturun Tertibi 15 Cilt : 48
BIRINCI KISIM

Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Kamu Thale Kurumunun teskilati, caligma usul ve esaslari, hizmet birimleri
ve bu birimlerin gorev, yetki ve sorumluluklari ile personelinin nitelikleri, sayisi, unvanlari, atanmalari ile {icret ve diger mali
ve sosyal haklarii belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayilh Kamu fhale Kanununun 53 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakan: Maliye Bakanini,

b) Baskan: Kamu Thale Kurulu ve Kamu fhale Kurumu Baskanin,

¢) Ikinci Baskan: Baskanin yoklugunda, Baskanin gorev ve yetkilerini iistlenen ve Bakanlar Kurulu tarafindan ikinci
Bagkan olarak gorevlendirilen iiyeyi, @
¢) Kurul: Kamu fhale Kurulunu,
d) Kurum: Kamu Thale Kurumunu,
e) Personel: Kamu [hale Kurumu asli ve siirekli hizmetlerinde gorevlendirilen meslek personeli ve diger personeli,
f) Uye: Kamu Thale Kurulu iiyelerini,
ifade eder.
Teskilat
MADDE 4 — (1) Kurum teskilati; yetkili organlar1, Bagkanlik ve hizmet birimlerinden olusur. @
(2) Kurum, kanunla kendisine verilen gorevleri yerine getirirken yetkilerini Kurul vasitasiyla kullanir.

(1) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Kurul tarafindan
Ikinci Baskan olarak segilen iiyeyi” ibaresi “Bakanlar Kurulu tarafindan Ikinci Baskan olarak goreviendirilen iiyeyi” seklinde
degistirilmigtir.

(2) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 2 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Kurul” ibaresi
“vetkili organlari” seklinde degistirilmigtir.
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IKINCI KISIM
Kamu ihale Kurulu
BIRINCi BOLUM

Kurulun Yapisi

Kurul

MADDE 5 — (1) Kurul, biri Baskan ve biri Ikinci Baskan olmak iizere dokuz iiyeden olusur. @

(2) Kurul, Kurumun karar organidir. Kurul, kanun ve diger mevzuat ile kendisine verilen gorevleri yerine getirir ve
yetkileri kullanir.

Temsil ve agirlama giderleri

MADDE 6 - (1) Baskan ve iiyelerin temsil ve agirlama giderlerinin nelerden ibaret oldugu ve bunlarin Kurum
biitgesinden karsilanma usulleri Baskan tarafindan belirlenir. @

IKINCI BOLUM
Kurul Toplantilar

Toplantiya davet, toplant1 giindemi ve zamani

MADDE 7 — (1) Kurul; Baskanin cagris1 iizerine toplamir. izinli iiyeler, toplant1 yeter sayisinin saglanamamasi
durumunda Bagkan tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.

(2) Giindemi, Baskan belirler. Toplant1 glindemi en ge¢ toplant: tarihinden onceki giin mesai bitimine kadar
belirlenerek hizmet birimlerinin giindemdeki konulara iligkin inceleme sonug¢ ve Onerilerini igeren rapor ile birlikte iiyelere
yazili olarak veya elektronik ortamda iletilir.

(3) Bagkan toplanti zamanin1 belirlemekte serbesttir. Ancak, haftanin belirli giin veya giinleri ile saati, devamli
toplant1 zaman1 olarak 6nceden, Kurul tarafindan belirlenebilir. Onceden belirlenen toplant: giin ve saatinde bir degisiklik
olmasi1 veya boyle bir belirlemenin yapilmadigi hallerde toplanti tarih ve saati, toplantidan 6nceki giin mesai bitimine kadar
iyelere bildirilir.

(4) Uyelerden en az iigiiniin yazil teklifi ile giindemde olmayan hususlar bir sonraki Kurul giindemine alimir.

Toplantiya katilmama halleri

MADDE 8 — (1) Baskan ve iiyelerin izin, rapor ve gorevlendirme diginda biitiin toplantilarda bulunmalar esastir.
Ancak, iiyelerin belirtilen hususlar disinda toplantilara katilamayacag: hallerde mazeretlerini toplantidan en az bir giin dnce
Baskanliga yazili olarak bildirmeleri gerekir. Acil durumlarda yazili bildirim sonradan yapilmak kaydiyla diger iletisim
vasitalar1 araciligiyla durum Bagkanliga bildirilir.

(2) Uyelerin yurtici ve yurtdist gorevlendirmeleri Kurul karar1 ile yapilir.

(3) Uyelerin izinlerini kullanma tarihleri, Kurulun toplant: ve karar yeter sayisi dikkate almarak Baskan tarafindan
onceden diizenlenebilir.

Goriismelerde usul

MADDE 9 - (1) Konular giindemdeki siraya gore goriisiiliir. Goriismelerde giindeme iliskin konular yeterince
tartisildiktan sonra oylamaya gegilir. Bagkan oyunu en son kullanir.

(2) Uyeler, kendilerini, eslerini ve iiciincii dereceye kadar kan ve ikinci dereceye kadar kaym hisimlar ile
evlatliklarini ilgilendiren kararlarla ilgili toplant1 ve oylamaya katilamaz.

(1) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 3 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “on” ibaresi
“dokuz” seklinde degistirilmigtir.

(2) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayil Bakanlar Kurulu Karar: Eki Yonetmeligin 4 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Kurul” ibaresi
“Baskan” seklinde degistirilmigtir.
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(3) Toplantilara, Kurul tarafindan goriiglerini bildirmeleri istenilen baskan yardimcilari, daire baskanlari, meslek
personeli ile goriisme tutanaklarini diizenlemekle gorevli personel disinda hig kimse katilamaz. Ancak, Kurul gerek gordiigii
takdirde belirli bir konuda goriislerini bildirmeleri istenen uzman kisilerle giindemdeki konu ile ilgili taraflari, kisileri veya
kurulus temsilcilerini toplantrya ¢agirarak dinleyebilir.

Toplant, toplant1 nisabi, karar ve karar tutanaklari

MADDE 10 — (1) Kurul, iiye tamsayisi ile toplanir. Ancak, izin, rapor, gérevlendirme, bos iiyelik olmasi veya 9 uncu
maddenin ikinci fikrasinda yer alan hallerin bulunmast durumlarinda en az alt1 iiye ile toplanir ve toplantiya katilan iiyelerin
cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde Baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk kabul edilir. Uyeler cekimser oy
kullanamaz.

(2) Itirazen sikayet bagvurularinda cogunluk kararinin alinamadigi durumlarda, en az oyu alan karar tiirii yoniinde oy
kullananlarin, bu segenegin digindaki diger iki karardan biri yoniinde oy kullanmasi suretiyle karar nisabi olusturulur. Bu
sekilde bir kararin olusturulamadig hallerde ise Oncelikle bagvurunun uygun bulunup bulunmadigi oylanir. Bagvurunun
uygun bulunmasi halinde ise karar alinabilmesi i¢in ikinci oylama yapilarak karar olusturulur.

(3) Kurul kararlar tutanak haline getirilerek toplant1 esnasinda iiyelerce imzalanir. Kararlar, ekleri ile birlikte karar
strasina gore tarih belirtilerek birbirini takip edecek sekilde numaralandirilir. Kararlar toplantiy1 izleyen bes is gilinii igerisinde
her sayfasi paraf edilerek son sayfada iiyelerin ad ve soyadlart yazilmak suretiyle imzalanir. Cogunluk kararina katilmayan
iiye toplant1 tarihini izleyen iki is giinii igerisinde karsi oy gerekgesini yazili olarak Kurula bildirir.

UCUNCU KISIM
Kamu Thale Kurumu

BIRINCI BOLUM
Baskanhik Teskilat1
Baskanhk, Bagkanin gorev ve yetkileri
MADDE 11 — (1) Kurul Bagkani, ayn1 zamanda Kurumun da Bagkanidir. Kurumun genel yonetim ve temsili Bagkana
aittir.
(2) Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Kurul toplantilarinin giindemini belirlemek ve toplantilar1 idare etmek.
b) Kurul tarafindan alinan kararlarin yiiriitiilmesini saglamak.
¢) Hizmet birimlerinin uyumlu, verimli, disiplinli ve diizenli bigimde galismasini temin etmek, hizmet birimleri
arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak ve birimler arasinda ¢ikabilecek gorev ve yetki ihtilaflarini ¢6zmek.
¢) Kurumun islevlerini yerine getirebilmesi i¢in gerekli ve yeterli sayida personeli istihdam etmek.
d) Kurumu resmi ve 6zel kuruluslar nezdinde temsil etmek, Kurumun gorev alanina giren konularda diger kurum ve
kuruluslarla igbirligini saglamak.

(1) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 5 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “yedi” ibaresi
“alti” seklinde degistirilmistir.
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e) Kurumun yillik biitgesi ile gelir-gider kesin hesabin1 ve Kurum yillik raporunu hazirlatarak Kurula sunmak ve
Kurum biitcesinin uygulanmasini, gelirlerin toplanmasini, harcamalarin yapilmasint saglamak.

f) Baskanlik tegkilati ile hizmet birimlerinin faaliyetlerini, islemlerini ve hesaplarint denetlemek, degerlendirmek ve
gerektiginde Kurum faaliyetleri ile ilgili olarak kamuoyunu bilgilendirmek.

0) (Degisik: 8/10/2012-2012/3914 K.) Bagkan yardimcilarinin atamalarini Bakana teklif etmek ve bagkan
yardimecilar1 disinda kalan personelin atamalarini yapmak.

§) Personelin yurt i¢i ve yurt dis1 gérevlendirmelerini belirlemek.

ikinci Baskanin gorev ve yetkileri @

MADDE 12 — (Degisik: 8/10/2012-2012/3914 K.)

(1) Ikinci Baskan, Bagkanin herhangi bir sebeple gorevi baginda bulunmadigi hallerde Bagkanin gorev ve yetkilerini
kullanir.

Baskan yardimcilarn

MADDE 13 — (1) Bagkana gorevlerinde yardimci olmak tizere Bagkanin teklifi izerine Bakan tarafindan dort bagkan
yardimcisi atanabilir. @

(2) Baskan yardimcilari, iiyelige atanacaklarda aranan niteliklere sahip olanlar arasindan veya en az dort yillik
o0grenim veren hukuk, iktisat, siyasal bilgiler, isletme, iktisadi ve idari bilimler, mimarlik ve miihendislik fakiilteleri ile
bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olduktan sonra araliksiz
olarak en az on yildan beri Kurumda meslek personeli olarak galigmakta bulunanlar arasindan atanabilir.

Baskan yardimcilarinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 14 — (1) Bagkan yardimcilari, Bagkanin emrinde ve onun yardimcisi olup, Kurum faaliyetlerini Bagkan
adina ve Bagkanin talimat ve emirlerine gore, Kurumun amag¢ ve gorevleri dogrultusunda yiiriitiir. Gorev kapsamindaki
hizmet birimlerine gereken talimatlari verir ve bunlarin uygulanmasini takip ve temin eder.

IKINCI BOLUM
Kurum Hizmet Birimleri

Kurum hizmet birimleri

MADDE 15 — (1) Kurumun hizmet birimleri, Kurumun gorev ve yetkilerinin gerektirdigi sayida daire bagkanliklari
seklinde teskilatlanmig ana hizmet birimleri, danigma birimleri ve yardimei hizmet birimlerinden olusur. Daire bagkanliklari
biinyesinde hizmetin niteligine gore grup baskanliklari veya diger alt birimler kurulabilir. ©

(2) Hizmet birimlerinin bagl bulunacaklar1 Bagkan yardimcisinin belirlenmesine Bagkan yetkilidir.

(1) Bu madde bashg “Ikinci Baskanin segimi, gorev ve yetkileri” iken, 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karar: Eki
Yonetmeligin 7 nci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 8 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “nerisi iizerine
Kurul karary ile ii¢” ibaresi “teklifi iizerine Bakan tarafindan dort” seklinde degistirilmistir.

(3) 8/10/2012 tarihli ve 2012/3914 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 9 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “birim
miidiirliikleri” ibaresi “diger alt birimler” seklinde degistirilmistir.
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Ana hizmet birimleri
MADDE 16 — (Degisik: 8/10/2012-2012/3914 K.)

(1) Kurumun ana hizmet birimleri sunlardir:

a) Diizenleme Dairesi Bagkanligi.

b) On Inceleme Dairesi Baskanligi.

¢) I, II. ve I1I. Inceleme Dairesi Baskanliklart.

¢) Elektronik Thale Dairesi Baskanligi.

d) Uluslararas {liskiler Dairesi Bagkanlig1.

¢) Kurumsal Gelisim ve Arastirma Dairesi Bagkanlig1.

f) Sicil izleme Dairesi Baskanlig:.

g) Egitim Dairesi Bagkanlig.

h) (Ek: 11/2/2015-2015/7324 K.) Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanlig.

(2) (Ek: 11/2/2015-2015/7324 K.) Birinci fikrada yer alan daire bagkanliklarindan, ihtiya¢ halinde ayni adla daire
baskanliklar1 kurmaya Kurul yetkilidir ve bu sekilde kurulacak toplam daire bagkanlig1 sayisi ikiyi gecemez.

Diizenleme Dairesi Baskanhgi

MADDE 17 — (Degisik: 8/10/2012-2012/3914 K.)

(1) Diizenleme Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kamu ihale mevzuati konusundaki uygulamayi yonlendirmek ve gelistirmeyi saglamak {izere, uygulama
yonetmelikleri, tip idari sartnameler, genel sartnameler, tip sdzlesmeler, tebligler, fiyat farklarina iligkin usul ve esaslar ile
bunlara iliskin diizenleyici islemler ve kamu ihalelerine iligkin sikayet basvurularinda uygulanacak usul ve esaslari
hazirlamak.

b) Kamu Thale Biilteni ve kamu ihaleleri ile ilgili ilanlara iliskin her tiirli mevzuat ile usul ve esaslar1 belirlemeye
yonelik caligmalar yapmak.

c) Ihalelerde agiklik, rekabet ve giivenirlik standartlarin1 olusturacak ihale politikasinin tespitine iliskin ¢aligmalar
yapmak.

¢) Thalelere katilmaktan yasaklama kararlarima iliskin usul ve esaslar1 belirlemek.

d) 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarica yapilan uygun goriis basvurularina
iligkin usul ve esaslar1 belirlemek.

e) Ihale mevzuatina iliskin uygulamay: yénlendirmek amaciyla diger birimler ile koordineli olarak ilgili kurum ve
kurulusglarla her tiirlii ¢alismay1 yiiriitmek.

f) 4735 sayili Kanunun 16 ncimaddesi uyarinca yapilan sézlesme devirlerine iligskin usul ve esaslar belirlemek.

) Idarelerden veya gercek ve tiizel kisilerden gelen uygulamaya iliskin gériis taleplerini karsilamak, gerekli hallerde
konuyla ilgili Kurul kararinin alinmasi igin glindem teklifi hazirlamak.

§) 4735 sayili Kanun uyarinca yapilan miicbir sebep bagvurulari ile finansal kiralama gibi mutat sézlesmelere iliskin
basvurulart degerlendirerek Kurum goriisiinii olusturmak tizere giindem teklifi hazirlamak.

h) 4734 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin (g) bendi geregince idarelerden gelen talepleri degerlendirmek ve Kurum
gOriisiinii hazirlamak.

1) Thalelerde aday ve isteklilerin yeterliliginin tespitiyle ilgili olarak kamu alimlar1 platformu iizerinden sistem
kurulmas1 ve denetlenmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek.

i) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



