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MUHASEBE YETKILiSi ADAYLARININ EGITiMi, SERTiFiKA VERILMESI iLE
MUHASEBE YETKILILERININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA

YONETMELIK"

Bakanlar Kurulu Kararinin Tarihi  : 30/12/2005 No :2005/9912
Dayandigi Kanunun Tarihi :10/12/2003 No : 5018
Yayimlandigi1 R.Gazetenin Tarihi :21/1/2006 No : 26056
Yayimlandig1 Diisturun Tertibi 15 Cilt: 44

BIRINCI KISIM

Genel Hiikiimler

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1 — (Degisik: 15/9/2008-2008/14247 K.)
Bu Yonetmeligin amaci; muhasebe yetkilisi adaylarinin sertifika egitim programina basvuru sartlari, egitimi, egitim
stiresi, sertifika sinavi ve bunlara sertifika verilmesi ile muhasebe yetkililerinin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (Degisik: 15/9/2008-2008/14247 K.)

Bu Yonetmelik, diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak tiizere genel yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinde muhasebe yetkilisi olarak gbrev yapacak muhasebe yetkilisi adaylarmin sertifika egitim programina bagvuru
sartlari, egitimi, egitim siiresi, sertifika sinavi, bunlara sertifika verilmesi ile muhasebe yetkililerinin ¢alisma usul ve
esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 62 nci
maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen;

Bakanlik: Maliye Bakanligini,

Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununu,

Ust yonetici: Bakanliklarda miistesar1, Milli Savunma Bakanliginda Bakani, diger kamu idarelerinde en {ist yoneticiyi, il
0zel idarelerinde valiyi, belediyelerde belediye baskanini,

Muhasebe hizmeti: Gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla
ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali
islemlerin kayitlariin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini,

Muhasebe birimi: Muhasebe hizmetlerinin yapildig: birimi,

Muhasebe yetkilisi: Muhasebe hizmetlerinin yiiriitilmesinden ve muhasebe biriminin yonetiminden sorumlu, usuliine

gore atanmus sertifikali yoneticiyi,

(1) Bu Yonetmeligin adi “Muhasebe Yetkililerinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik” iken,
15/9/2008 tarihli ve 2008/14247 sayili Bakanlar Kurulu Kararmmn eki Yonetmeligin 1 inci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
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Muhasebe yetkilisi yardimcisi: Muhasebe yetkililerinin yardimeilarini,

(Ek: 15/9/2008-2008/14247 K.; Degisik: 24/12/2012-2012/4097 K.) Muhasebe yetkilisi yardimcist esiti gorev:

a) Genel biiteli idarelerde; muhasebe mudiirii, saymanlik miidiri, malmiidiri ve vergi dairesi midiiri unvanlarinin
yardimcisi kadrosunda asil olarak bulunanlar ile defterdarlik uzmanlig: veya kadrosu ve atamas: Bakanliga ait olan sayman
kadrosunda bulunanlar,

b) Kapsama dahil diger idarelerde; muhasebe islemlerinden birinci derecede sorumlu olarak ¢alisan muhasebe daire
baskani, gelir ve gider daire baskani, hesap isleri daire baskan, biitge dairesi bagkani, mali hizmetler dairesi baskani, strateji
gelistirme daire baskam, biitce midiri, mali hizmetler midird, strateji gelistirme midird, finans midiiri, hesap isleri
mudiri, gider mudirda ve gelir midari gibi unvanlarin yardimecis: kadrosunda asil olarak bulunanlar ile muhasebeci
kadrosunda asil olarak bulunanlar ve bu idarelerin muhasebe birimlerinde mali hizmetler uzmani olarak gorev yapanlar,

tarafindan yiiriitiillen gorevi,

Muhasebe yetkilisi mutemedi: Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri
gegici olarak almaya, muhafaza etmeye, vermeye, gondermeye yetkili ve bu islemlerle ilgili olarak dogrudan muhasebe
yetkilisine kars1 sorumlu olan kamu gorevlilerini ve yetkili memurlari,

Vezne: Muhasebe birimine teslim edilen tedaviildeki Tiirk parasi, doviz, ¢ek, senet, menkul kiymetler ve teminat
mektuplarinin muhafaza edildigi yeri,

Ambar: Muhasebe birimine teslim edilen ve parayla ifade edilen degerli kagitlar ile muhasebe birimince kullanilacak
seri ve sira numarali alindi, teslimat miizekkeresi, ¢cek ve benzeri basili evrakin muhafaza edildigi yeri,

Sertifika: Sekli ve igerigi Bakanlik tarafindan belirlenen ve sahibine muhasebe hizmetlerini yerine getirebilme yetkisi
veren muhasebe yetkilisi sertifikasini,

ifade eder.

IKINCI KISIM
Muhasebe Yetkilisi Adaylarinin Belirlenmesi,
Egitimi ve Sertifika Verilmesi
BIRINCI BOLUM
Muhasebe Yetkilisi Adaylarimin Belirlenmesi

Sertifika egitim programina basvuracaklarda aranacak sartlar @

Madde 5 — (Degisik: 15/9/2008-2008/14247 K.)

Sertifika egitim programlari; genel biit¢eli idareler, 6zel biitgeli idareler, sosyal giivenlik kurumlari ve mahalli
idareler itibartyla ayr1 ayr1 gruplar halinde diizenlenebilir. Bu takdirde muhasebe yetkilisi adaylar1 yalnizca bagvuru tarihi
itibariyla gorev yaptiklari idare grubu igin diizenlenen sertifika egitim programina katilabilirler. (Ek ciimle: 15/6/2009-
2009/15127 K.) Ancak belde ve niifusu 25 binin altinda olan ilge belediyeleri ile mahalli idare birliklerinde muhasebe
yetkilisi gorevini yapmak icin diizenlenecek sertifika egitim programina genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde
gbrev yapan adaylar da katilabilir.

(1) Bu madde bashigr “Muhasebe yetkilisi olarak atanacaklarin nitelikleri” iken, 15/9/2008 tarihli ve 2008/14247 sayili Bakanlar Kurulu

Kararimin eki Yonetmeligin 5 inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Adaylarin sertifika egitim programina katilabilmeleri i¢in ayrica agagidaki sartlar1 tasimalar1 gerekir.

a) En az dort yillik yliksek 6grenim gérmiis olmak,

b) Kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerinde en az dort yil ¢alismis olmak kosuluyla, bu idarelerde muhasebe
yetkilisi yardimcisi veya esiti gorevlerde ya da daha iist gérevlerde bulunmus olmak,

¢) Son ii¢ y1l i¢erisinde olumsuz sicil almamis olmak,

¢) Ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezast almamis olmak.

Ancak belde ve niifusu 25 binin altinda olan ilge belediyeleri ile mahalli idare birliklerinde muhasebe yetkilisi
gorevini yapmak icin sertifika egitim programina bagvuracak adaylarin ikinci fikranin (c) ve (¢) bentlerinde belirtilen sartlari
tagimalar1 kaydiyla, en az lise veya dengi okul mezunu olmalari ve kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerinde en az dort yil
caligmuig olmalart yeterlidir.

Sertifika egitim programi duyurusu

Madde 6 — Kamu idareleri, muhasebe yetkilisi ihtiyaglarini Bakanlik¢a yapilan duyuruda belirtilen siire igerisinde
Bakanliga bildirir. Sertifika egitim programina alinacak aday sayisi, kamu idarelerinin talepleri dikkate alinarak Bakanlik¢a
belirlenir.

Sertifika egitim programina alinacak aday sayisi ile sartlari, bagvuru yeri ve bagvurma siiresi Bakanlik internet
sitesinde ve uygun goriilecek diger araclarla adaylara duyurulur.

Sertifika egitim programi basvurusu

Madde 7 — Sertifika egitim programina katilacak adaylarin Bakanlik¢a belirlenen bagvuru formu ile duyuruda
belirtilen siire igerisinde Bakanliga bagvurmalar gerekir.

Bagvurular sahsen veya posta yoluyla yapilir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmaz. Bakanlik elektronik ortamda
basvuru kosullarini diizenleyebilir.

Aday belirleme sinavi ve duyurulmasi @

Madde 8 — (Degisik birinci fikra: 15/9/2008-2008/14247 K.) Sertifika egitim programina bagvuranlarin sayisinin,
genel biitgeli idareler, 6zel biitceli idareler, sosyal glivenlik kurumlar1 ve mahalli idareler itibariyla ayr1 ayr1 veya birlikte
sertifika egitimine alinacagi duyurulan kisi sayisindan en az % 10 daha fazla olmas: halinde, egitim programina alinacak
muhasebe yetkilisi adaylarmin belirlenmesi amaciyla Bakanlik¢a aday belirleme sinavi yapilir. Aday belirleme smnavi,
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligina veya Milli Egitim Bakanligi Olgme ve Degerlendirme Merkezine de
yaptirilabilir.

Aday belirleme sinavi yapilmasi gereken hallerde sertifika egitim programina alimacak muhasebe yetkilisi aday
sayisi, Bakanlik¢a yapilan duyuruda belirtilen aday sayisi ile sinirlidir. Siavin yapilacagi yer ve tarih ile sinav konulart ve
agirliklari siav tarihinden en az bir ay once Bakanlik internet sitesinde ve uygun goriilecek diger araglarla duyurulur.

Aday belirleme sinavina katilacak adaylarin adreslerine, Bakanlik veya smavi yapan birimce fotografli sinav giris
belgesi gonderilir.

(1) 15/6/2009 tarihli ve 2009/15127 sayili Bakanlar Kurulu Karar: Eki Yonetmeligin 3 iincii maddesi ile bu madde basligi ve metninde yer

alan “Eleme” ibareleri “Aday belirleme”, “eleme” ibareleri “aday belirleme” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Aday belirleme sinav komisyonu, sinavin yeri ve konular @

Madde 9 — (Degisik: 15/6/2009-2009/15127 K.)

Aday belirleme smav komisyonu, Bakanlik tarafindan belirlenen birisi baskan olmak iizere bes asil ve ii¢ yedek
tiyeden olusur. Gereken hallerde birden fazla sinav komisyonu olusturulabilir.

Sinav komisyonu, sinav sorularini hazirlamak, sonuglarin1 degerlendirmek, bagari listesini diizenlemek ve itirazlari
inceleyip sonuca baglamakla gorevlidir.

Sinav komisyonu eksiksiz olarak toplanir, kararlar ¢ogunlukla alinir, kararlarda ¢ekimser kalinamaz. Karsi oy
kullanan komisyon tiyeleri, gerekgesini komisyon kararina yazmak ve imzalamak zorundadir. Oylama sonucu alinan kararlar
kesindir.

Aday belirleme sinavi, genel biitceli idareler, 6zel biitgeli idareler, sosyal giivenlik kurumlar1 ve mahalli idareler
itibariyla duyuruda belirtilen yer, tarih ve saatte ayri ayr1 veya birlikte yazili olarak yapilir.

Aday belirleme sinavi asagidaki konulardan olusur:
a) Genel yetenek ve genel kiiltiir.

b) Temel hukuk bilgisi.

c) Temel ekonomi bilgisi.

d) Kamu maliyesi ve Tiirk mali sistemi.

e) Genel muhasebe.

f) Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi.

Sertifika egitimine alinacak adaylarin belirlenmesi

Madde 10 — (Degisik birinci fikra: 15/9/2008-2008/14247 K.) Aday belirleme sinavinda basarili sayilabilmek i¢in
yiiz (100) tam puan iizerinden en az elli (50) puan alinmasi zorunludur. Aday belirleme smavindan en yiiksek puan alan
adaydan baslayarak duyuruda belirtilen sayida aday, Bakanlikca belirlenen programa gore sertifika egitimine alinir.

Ancak, sinavda alinan puana gore yapilacak siralamada, ilanda belirtilen sayida adaylardan son sirada yer alan adayla
ayni puani almis olanlar da sertifika egitim programina alinir.

@

(1) Bu madde bashigi “Eleme sinavi yeri ve konulari”iken, 15/6/2009 tarihli ve 2009/15127 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki
Yonetmeligin 4 iincii maddesi ile metne islendigi sekilde degistirilmistir.
(2) 15/6/2009 tarihli ve 2009/15127 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 3 tincii maddesi ile; bu maddenin birinci fikrasinda yer

alan “Eleme” ibareleri “Aday belirleme”, “eleme” ibareleri “aday belirleme” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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IKINCI BOLUM
Muhasebe Yetkilisi Adaylarinin Sertifika Egitimi

Sertifika egitiminin yeri, tarihi ve siiresi

Madde 11 — (Degisik: 15/6/2009-2009/15127 K.)

Sertifika egitiminin yeri ve tarihi egitime alinacak adaylara egitim programmin baslamasindan 6nce Bakanlikca
bildirilir.

Egitim siiresi bir aydan az olmamak iizere Bakanlik tarafindan belirlenir. Egitime katilmaya hak kazananlarin egitim
programina devam etmeleri zorunludur. Ancak, kanunen verilmesi zorunlu izinler harig, egitim siiresince gerektigi hallerde
en fazla toplam on iki egitim saatine kadar mazeret izni verilebilir.

Aday, hangi sebeple olursa olsun toplam egitim saatinin yiizde yirmibesine katilmadigi durumda egitimi almamis
sayilir ve adayin egitim programiyla ilisigi kesilir. Bu durumda olanlar talepleri halinde Bakanligin uygun gérdiigii sonraki
egitim programindan birine aday belirleme smavina tabi tutulmaksizin katilabilir.

Sertifika egitim programi konular

Madde 12 — (Degisik: 15/6/2009-2009/15127 K.)

Muhasebe yetkilisi adaylarinin kendilerini yetistirmeleri esastir. Adaylar, gorevlerinin gerektirdigi mesleki nitelikleri
kazanmalar1 amaciyla agagida belirtilen konular ¢ergevesinde, daha 6nce bu konularda aldiklari egitimler de dikkate alinarak
Bakanlik¢a ayr1 ayr1 veya birlikte egitime tabi tutulur.

a) Mali mevzuat:

1 - Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu ile ikincil mevzuati.

2 - Biitge mevzuati.

3 - Gider mevzuati.

4 - Gelir kanunlarinin genel esaslart.

b ) Muhasebe:

1 - Genel muhasebe.

2 - Genel Yo6netim Muhasebe Yonetmeligi ve ilgili diger muhasebe diizenlemeleri.

3 - Mali istatistik ve raporlama.

¢) Diger konular:

1 - Devlet teskilat1.

2 - Sayistay Kanunu ve ilgili mevzuati.

3 - Milli emlak mevzuatinin genel esaslari.

4 - Idare hukuku, Bor¢lar Kanunu, Medeni Kanun ve Icra iflas Kanununun genel esaslari.
5 - Sosyal giivenlik mevzuatinin genel esaslari.

6 - Yerel yonetimler mevzuatinin genel esaslari.

Gerektiginde yukarida belirtilen ders konularinda degisiklik yapmaya Bakanlik yetkilidir.



