
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
ФАРМОНИ

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ ТАЪЛИМ ТИЗИМИНИ 2030 ЙИЛГАЧА
РИВОЖЛАНТИРИШ КОНЦЕПЦИЯСИНИ ТАСДИҚЛАШ ТЎҒРИСИДА

Ўзбекистон Республикасида олий таълимни тизимли ислоҳ қилишнинг устувор
йўналишларини белгилаш, замонавий билим ва юксак маънавий-ахлоқий фазилатларга эга,
мустақил фикрлайдиган юқори малакали кадрлар тайёрлаш жараёнини сифат жиҳатидан
янги босқичга кўтариш, олий таълимни модернизация қилиш, илғор таълим
технологияларига асосланган ҳолда ижтимоий соҳа ва иқтисодиёт тармоқларини
ривожлантириш мақсадида:

1. Қуйидагилар:

а) Ўзбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш
концепцияси (кейинги ўринларда — Концепция) 1-иловага мувофиқ тасдиқлансин ва унда
қуйидагилар назарда тутилсин:

олий таълим соҳасида давлат-хусусий шерикликни ривожлантириш, ҳудудларда давлат
ва нодавлат олий таълим муассасалари фаолиятини ташкил этиш асосида олий таълим билан
қамров даражасини 50 фоиздан ошириш, соҳада соғлом рақобат муҳитини яратиш;

Ўзбекистон Миллий университети ва Самарқанд давлат университетини мамлакатимиз
олий таълим муассасаларининг флагманига айлантириш;

республикадаги камида 10 та олий таълим муассасасини халқаро эътироф этилган
ташкилотлар (Quacquarelli Symonds World University Rankings, Times Нigher Education ёки
Academic Ranking of World Universities) рейтингининг биринчи 1 000 та ўриндаги олий таълим
муассасалари рўйхатига, шу жумладан Ўзбекистон Миллий университети ва Самарқанд
давлат университетини биринчи 500 та ўриндаги олий таълим муассасалари рўйхатига
киритиш;

олий таълим муассасаларида ўқув жараёнини босқичма-босқич кредит-модуль
тизимига ўтказиш;

халқаро тажрибалардан келиб чиқиб, олий таълимнинг илғор стандартларини жорий
этиш, жумладан ўқув дастурларида назарий билим олишга йўналтирилган таълимдан амалий
кўникмаларни шакллантиришга йўналтирилган таълим тизимига босқичма-босқич ўтиш;

олий таълим мазмунини сифат жиҳатидан янги босқичга кўтариш, ижтимоий соҳа ва
иқтисодиёт тармоқларининг барқарор ривожланишига муносиб ҳисса қўшадиган, меҳнат
бозорида ўз ўрнини топа оладиган юқори малакали кадрлар тайёрлаш тизимини йўлга
қўйиш;

олий таълим муассасаларининг академик мустақиллигини таъминлаш;

олий таълим муассасаларида таълим, фан, инновация ва илмий-тадқиқотлар
натижаларини тижоратлаштириш фаолиятининг узвий боғлиқлигини назарда тутувчи
«Университет 3.0» концепциясини босқичма-босқич жорий этиш;

хорижий инвестицияларни кенг жалб қилиш, пуллик хизматлар кўламини кенгайтириш
ва бошқа бюджетдан ташқари маблағлар ҳисобига олий таълим муассасаларида технопарк,
форсайт, технологиялар трансфери, стартап, акселератор марказларини ташкил этиш ҳамда
уларни тегишли тармоқ, соҳа ва ҳудудларнинг ижтимоий-иқтисодий ривожланишини тадқиқ
қилувчи ва прогнозлаштирувчи илмий-амалий муассасалар даражасига олиб чиқиш;

олий таълим муассасалари профессор-ўқитувчилари, илмий изланувчилари,
докторантлари, бакалавриат ва магистратура талабаларининг юқори импакт-факторга эга
нуфузли халқаро илмий журналларда мақолалар чоп этиши, мақолаларга иқтибослик
кўрсаткичлари ошиши, шунингдек республика илмий журналларини халқаро илмий-техник
маълумотлар базасига босқичма-босқич киритилишини таъминлаш;
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Ўзбекистон олий таълим тизимини Марказий Осиёда халқаро таълим дастурларини
амалга оширувчи «хаб»га айлантириш;

олий таълимнинг инвестициявий жозибадорлигини ошириш, хорижий таълим ва илм-
фан технологияларини жалб этиш;

талаба-ёшлар таълим-тарбияси учун қўшимча шароитлар яратишга қаратилган
комплекс чора-тадбирларни ўз ичига олган бешта ташаббусни амалиётга татбиқ этиш;

олий таълим муассасаларининг инфратузилмаси ва моддий-техник базасини, шу
жумладан халқаро молия институтларининг имтиёзли маблағларини кенг жалб қилиш
ҳисобига яхшилаш, уларни босқичма-босқич ўзини ўзи молиялаштириш тизимига ўтказиш ва
молиявий барқарорлигини таъминлаш;

таълимнинг ишлаб чиқариш корхоналари ва илмий-тадқиқот институтлари билан ўзаро
манфаатли ҳамкорлигини йўлга қўйиш;

аҳолининг ижтимоий ҳимояга муҳтож қатламлари, шу жумладан имконияти чекланган
шахсларнинг олий таълим билан қамров даражасини ошириш, улар учун инфратузилмага
оид шароитларни яхшилаш;

б) Ўзбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш
концепциясини 2019 йилда амалга ошириш бўйича «Йўл харитаси» 2-иловага мувофиқ
тасдиқлансин.

Концепция тегишли даврга мўлжалланган мақсадли параметрлар ва асосий
йўналишлардан келиб чиқиб, ҳар йили алоҳида тасдиқланадиган «Йўл харитаси» орқали
босқичма-босқич амалга оширилиши белгилаб қўйилсин.

2. Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги ҳамда Вазирлар
Маҳкамаси ҳузуридаги Таълим сифатини назорат қилиш давлат инспекциясининг Олий ва
ўрта махсус таълим вазирлиги ҳузуридаги Жамоатчилик кенгаши ҳамда Ўзбекистон олий
таълим муассасалари ректорлари кенгаши негизида нодавлат нотижорат ташкилот
шаклидаги Республика олий таълим кенгашини (кейинги ўринларда — Кенгаш) ташкил этиш
тўғрисидаги таклифига розилик берилсин.

3. Кенгашнинг асосий вазифалари этиб қуйидагилар белгилансин:

профессор-ўқитувчилар, талабалар ўртасида сўровлар ўтказиш, жамоатчилик ва иш
берувчиларнинг фикрини ўрганиш ҳамда илғор хорижий тажрибаларни таҳлил қилиш
орқали олий таълим сифатини ошириш, ўқув дастурларини такомиллаштириш ва замонавий
педагогик технологияларни жорий этиш юзасидан тавсиялар ишлаб чиқиш;

олий таълимни давлат томонидан бошқариш тизими самарадорлигига ва профессор-
ўқитувчилар учун яратилган шароитлар, улар томонидан таълим беришда қўлланилаётган
таълим-тарбия усулларининг таъсирчанлигига холисона баҳо бериш;

таълим беришда юқори сифатни таъминлаш юзасидан таъсирчан жамоатчилик
назоратини ўрнатиш, бу борада оммавий ахборот воситалари ва бошқа фуқаролик жамияти
институтлари билан яқиндан ҳамкорлик қилиш;

олий таълим муассасаларида шаффофлик, холислик ва объективликни таъминлаш,
коррупцияга шароит яратувчи омилларни бартараф этишга қаратилган комплекс чора-
тадбирларни ишлаб чиқиш ва амалга оширилиши бўйича тавсиялар ишлаб чиқиш;

олий таълим тизимида кадрлар тайёрлаш, қайта тайёрлаш, малакасини ошириш ва
педагогларнинг илмий-инновацион фаолиятини ривожлантириш бўйича ишларни мазмунли
ва мақсадли ташкил этиш юзасидан таклиф ва тавсиялар ишлаб чиқиш;

халқаро алоқалар натижадорлигини таҳлил қилиб бориш, қўшма дастурлар
самарадорлигини баҳолаш, ҳамкорликнинг янги шаклларини ривожлантириш, чет эллик
профессор-ўқитувчилар ва хориждаги ватандошларни олий таълим тизимига жалб этиш
бўйича таклифлар тайёрлаш;

олий таълим муассасалари фаолияти самарадорлигини баҳолаш ва такомиллаштириш
бўйича илғор хорижий тажрибаларни ўрганиш асосида уларни республика олий таълим
муассасалари шароитида қўллаш бўйича тавсиялар ишлаб чиқиш.
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4. Белгилаб қўйилсинки:

Кенгашнинг фаолияти натижалари, ишлаб чиқилган таклиф ва тавсиялар Ўзбекистон
Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигининг ҳайъат мажлисида йилига камида
икки марта Кенгаш аъзолари билан биргаликда кўриб чиқилади, натижаси юзасидан тегишли
қарорлар қабул қилинади;

Кенгаш томонидан тайёрланган таклиф ва тавсиялар Ўзбекистон Республикаси Олий ва
ўрта махсус таълим вазирлиги, таркибида олий таълим муассасалари бўлган вазирлик ва
идоралар ҳамда олий таълим муассасалари томонидан мажбурий тартибда кўриб чиқилади,
улар Кенгашга вазифаларини амалга оширишда ҳар томонлама кўмак берадилар, сўралган
зарур маълумотларни тақдим этиб борадилар;

Кенгаш фаолияти натижалари, олий таълим тизимини ривожлантириш бўйича ишлаб
чиқилган таклиф ва тавсиялар юзасидан ҳар чоракда Ўзбекистон Республикаси Президенти
Администрацияси ва Вазирлар Маҳкамасига ахборот киритиб боради.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси икки ҳафта муддатда Кенгаш
фаолиятини ташкил этиш бўйича Ҳукумат қарорини қабул қилсин.

Олдинги таҳрирга қаранг.
5. Таълим сифатини яхшилаш борасидаги илғор хорижий тажрибаларни ўрганиш ва

амалиётга татбиқ этиш жараёнларини жадаллаштириш мақсадида давлат олий таълим
муассасалари (Ўзбекистон Республикаси Давлат хавфсизлик хизмати, Миллий гвардия, Ички
ишлар вазирлиги, Мудофаа вазирлиги, Давлат божхона қўмитаси тизимидаги олий таълим
муассасалари бундан мустасно) раҳбар ходимларининг хорижий мамлакатларга хизмат
сафарига чиқишини бўйсунуви бўйича тегишли вазирлик ва идорани хабардор қилган ҳолда
амалга ошириш тартиби жорий қилинсин.

(5-банднинг биринчи хатбошиси Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 29
апрелдаги ПФ-5987-сонли Фармони таҳририда — Қонун ҳужжатлари маълумотлари миллий базаси,
30.04.2020 й., 06/20/5987/0521-сон)

Бунда олий таълим муассасаси раҳбар ходимлари томонидан хорижий мамлакатга
хизмат сафари олдидан асосий маълумотлар, жумладан мамлакат номи, ташриф мақсади ва
режаси, сафар натижалари юзасидан эса олий таълим муассасаси кенгашига амалга
оширилган ишлар ва харажатлар тўғрисида тақдим этилган ҳисобот олий таълим муассасаси
веб-сайтига жойлаштирилади.

6. Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги:

2019 йил 1 декабрь кунига қадар 2030 йилга қадар республикадаги камида 10 та олий
таълим муассасасини халқаро эътироф этилган ташкилотлар (Quacquarelli Symonds World
University Rankings, Times Нigher Education ёки Academic Ranking of World Universities)
рейтингининг биринчи 1 000 та ўриндаги олий таълим муассасалари рўйхатига, шу жумладан
Ўзбекистон Миллий университети ва Самарқанд давлат университетини биринчи 500 та
ўриндаги олий таълим муассасалари рўйхатига киритишни, бунда мазкур олий таълим
муассасаларини давлат томонидан қўллаб-қувватлашнинг замонавий механизмларини
жорий этишни назарда тутувчи чора-тадбирлар режасини ишлаб чиқсин ва тасдиқлаш учун
Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасига киритсин;

ҳар йили 1 декабрга қадар ўтаётган йил бўйича тасдиқланган «Йўл харитаси» бажариши
якунларини пухта ўрганиш асосида Концепцияни келгуси йилда амалга ошириш бўйича «Йўл
харитаси» лойиҳасини ишлаб чиқиб, тасдиқлаш учун Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасига киритсин;

«Йўл хариталари»нинг бажарилиши юзасидан доимий мониторинг юритсин ва унинг
натижаларини ҳар чоракда Вазирлар Маҳкамасига тақдим этиб борсин.

7. Қуйидагилар мазкур Фармонда назарда тутилган чора-тадбирларни молиялаштириш
манбалари этиб белгилансин:

Ўзбекистон Республикаси Давлат бюджети маблағлари;

Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигининг Олий таълим
муассасаларини ривожлантириш жамғармаси маблағлари;
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олий таълим муассасаларининг бюджетдан ташқари маблағлари;

жисмоний ва юридик шахсларнинг ҳомийлик хайриялари;

халқаро молия ташкилотлари, хорижий давлатлар ва бошқа донорлар кредитлари
(қарзлар), грантлари маблағлари;

қонун ҳужжатлари билан тақиқланмаган бошқа манбалар.

8. Қуйидагиларга:

Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг ўринбосари А.А. Абдуҳакимовга — масъул
вазирликлар ва идораларнинг Концепция ҳамда «Йўл хариталари»ни бажариш бўйича
фаолияти ва ўзаро ҳамкорлигини самарали ташкил этиш, «Йўл хариталари» бажарилишини
мониторинг қилиш давомида аниқланган камчиликларни ўз вақтида бартараф этиш;

Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар
ҳокимлари, масъул вазирликлар, идоралар ва бошқа ташкилотлар раҳбарларига —
Концепция ва «Йўл хариталари»да назарда тутилган тадбирларни ўз вақтида, сифатли ва
тўлиқ бажариш;

Ўзбекистон Республикаси олий ва ўрта махсус таълим вазири И.У. Маджидовга —
Концепциянинг мақсадли кўрсаткичларига эришиш юзасидан шахсий жавобгарлик
юклансин.

9. Ўзбекистон Миллий ахборот агентлиги ҳамда Ўзбекистон Миллий
телерадиокомпанияси оммавий ахборот воситаларида мазкур Фармоннинг мақсад ва
вазифаларини кенг ёритиш бўйича чиқишлар ва тематик кўрсатувлар ташкил этсин.

10. Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги манфаатдор
вазирликлар ва идоралар билан биргаликда икки ой муддатда қонун ҳужжатларига ушбу
Фармондан келиб чиқадиган ўзгартириш ва қўшимчалар тўғрисида Вазирлар Маҳкамасига
таклифлар киритсин.

11. Мазкур Фармоннинг ижросини назорат қилиш Ўзбекистон Республикаси
Президентининг маслаҳатчиси А.А. Абдувахитов ва Ўзбекистон Республикаси Бош
вазирининг ўринбосари А.А. Абдуҳакимов зиммасига юклансин.

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш. МИРЗИЁЕВ
Тошкент ш.,
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1-ИЛОВА

Ўзбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш
КОНЦЕПЦИЯСИ

1-боб. Умумий қоидалар
Ўзбекистон Республикаси Олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш

концепцияси (кейинги ўринларда — Концепция) олий таълим тизимини ижтимоий соҳа ва
иқтисодиёт тармоқлари эҳтиёжларидан келиб чиққан ҳолда, фан, таълим ва ишлаб
чиқаришнинг мустаҳкам интеграциясини таъминлаш асосида таълим сифатини яхшилаш,
рақобатбардош кадрлар тайёрлаш, илмий ва инновацион фаолиятни самарали ташкил этиш,
халқаро ҳамкорликни ривожлантириш мақсадида, шунингдек Ўзбекистон Республикаси
Президентининг 2019 йил 11 июлдаги ПҚ-4391-сон «Олий ва ўрта махсус таълим тизимига
бошқарувнинг янги тамойилларини жорий этиш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарори
ижроси юзасидан ишлаб чиқилган.

Концепция Ўзбекистон Республикасида олий таълимни ривожлантиришнинг стратегик
мақсадлари, устувор йўналишлари, вазифалари, ўрта ва узоқ муддатли истиқболдаги
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босқичларини белгилайди ҳамда соҳага оид дастурлар ва комплекс чора-тадбирларни ишлаб
чиқиш учун асос бўлади.

2-боб. Олий таълим тизимининг жорий ҳолати ва мавжуд муаммолар
Бугунги кунда республикада 114 та олий таълим муассасаси мавжуд бўлиб, улардан 93

таси маҳаллий ҳамда 21 таси хорижий олий таълим муассасаси ва уларнинг филиаллари
ҳисобланади. Жумладан, сўнгги 3 йилда янги 6 та олий таълим муассасаси, 17 та филиал ва 14
та хорижий олий таълим муассасаси филиали ташкил этилди.

Кадрлар буюртмачилари таклифлари асосида Олий таълим йўналишлари ва
мутахассисликлари классификаторига 329 та таълим йўналиши ва 582 та магистратура
мутахассислиги киритилди.

2019/2020 ўқув йилида 59 та олий таълим муассасасида сиртқи таълим, 10 та олий таълим
муассасасида кечки таълим шакли жорий этилди.

Республика олий таълим муассасаларида таҳсил олаётган талабалар сони бакалавриат
таълим йўналиши бўйича 410 минг, магистратура мутахассислиги бўйича эса 13 минг нафарни
ташкил қилиб, сўнгги 3 йилда 1,7 бараварга ошди.

Талабаларнинг 54,8 фоизи гуманитар ва педагогик, 25,2 фоизи ишлаб чиқариш-техник,
5,2 фоизи ижтимоий соҳа, иқтисод ва ҳуқуқ, 5,9 фоизи қишлоқ ва сув хўжалиги, 4,4 фоизи
соғлиқни сақлаш ва ижтимоий таъминот, 4,5 фоизи хизмат кўрсатиш билим соҳаларига оид
таълим йўналишлари ва мутахассисликлари бўйича таҳсил олмоқдалар.

Магистратура талабаларининг 40,8 фоизи гуманитар ва педагогик, 23,3 фоизи ишлаб
чиқариш-техник, 13,3 фоизи ижтимоий соҳа, иқтисод ва ҳуқуқ, 5,9 фоизи қишлоқ ва сув
хўжалиги, 13,5 фоизи соғлиқни сақлаш ва ижтимоий таъминот, 3,2 фоизи хизмат кўрсатиш
билим соҳаларига оид таълим йўналишлари бўйича таҳсил олмоқдалар.

2019/2020 ўқув йили учун қабул параметрлари 121 мингтани ташкил этди ва ўтган йилга
нисбатан 18 фоизга, 2016 йилга нисбатан эса 92 фоизга ошди.

Республиканинг 16 та олий таълим муассасасида 2018/2019 ўқув йилидан бошлаб
хорижий олий таълим муассасалари билан ҳамкорликда қўшма таълим дастурлари асосида
кадрлар тайёрлаш фаолияти йўлга қўйилди.

Ўзбекистон Миллий университети ҳузурида Нанотехнологияларни ривожлантириш
маркази, Яримўтказгичлар физикаси ва микроэлектроника илмий-тадқиқот институти,
Биофизика ва биокимё институти, Интеллектуал дастурий тизимлар илмий-амалий маркази
ташкил этилди.

Бугунги кунда олий таълим муассасаларидаги илмий даражалар берувчи илмий
кенгашлар сони 84 тани ташкил қилмоқда (2017 йилда 48 та). Сўнгги 3 йилда 1 693 нафар
профессор-ўқитувчи докторлик диссертациясини ҳимоя қилиши натижасида олий таълим
муассасаларида илмий даражага эга педагог ходимлар сони 9 636 нафарга етди (шундан 2 130
нафари фан доктори (DSc), 7 506 нафари фан номзоди (PhD) ҳамда республика олий таълим
муассасаларининг илмий салоҳияти 5,1 фоизга ошишига эришилди.

Сўнгги 3 йилда олий таълим муассасаларининг 1 611 нафар профессор-ўқитувчиси
хорижий олий таълим муассасаларида стажировка ўташи ва малака ошириши таъминланди.
Халқаро ҳамкорлик доирасида хорижий олий таълим ва илмий муассасалар магистратура
мутахассислигига 112 нафар, докторантурасига 51 нафар ёшлар таълим олишга қабул қилинди.

«Эл-юрт умиди» жамғармаси орқали 46 нафар профессор-ўқитувчининг Канада, Буюк
Британия ва Италия давлатларида стажировка ўташи таъминланди.

2017 — 2019 йилларда таълим жараёнига 1 154 нафар хорижлик юқори малакали педагог
ходим ва олим жалб этилди (АҚШдан 94 нафар, Европа мамлакатларидан 445 нафар, Осиё
мамлакатларидан 299 нафар, МДҲ мамлакатларидан 316 нафар).

Олий таълим муассасаларида фан доктори илмий даражасига эга профессорларнинг
базавий лавозим маошлари 2016 йилга нисбатан 3,2 бараварга оширилди.

Юқори малакали кадрлар тайёрлаш борасида олий таълим тизими олдида бугунги
кунда ўз ечимини кутаётган бир қатор долзарб муаммо ва камчиликлар сақланиб қолмоқда,
шу жумладан:


