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《关于加强城市精细化管理工作的意见》发布 

北京市将建城市管理大数据平台 

30 日，《关于加强城市精细化管理工作的意见》发布，这也

是本市今年下发的第一号文件。意见提出，本市将通过建设大数

据平台、健全网格化管理体系、推行“个人诚信分”工程等一系

列举措加强城市精细化管理，到 2020 年，基本形成城市精细化

管理体系框架；到 2022 年，城市精细化管理体系初步形成。 

建设城市管理大数据平台 

据市城管委副巡视员谢国民介绍，《关于加强城市精细化管

理工作的意见》核心内容围绕“五化两加强”的城市精细化管理

工作思路提出相关工作安排。“五化”即推动城市管理向法治化、

标准化、智能化、专业化、社会化发展，“两加强”则是加强城

市日常运行管理、提高综合保障能力和加强体制机制保障、提高

统筹协调能力。 

谢国民表示，本市将整合城市保障、城市运行、公共安全等

相关平台和业务系统数据，加强城市管理大数据平台建设，制定

政府数据开放共享管理办法，逐步形成城市管理领域大数据共建

共享机制。完善数据信息采集手段，强化交通运行、环境监测、
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基础设施维护等城市运行数据资源的滚动采集、实时录入、动态

分析。 

网格化城市管理体系将按照“统一标准、统一流程、同一平

台、统一数据、统一管理”原则，集约建设市、区、街道（乡镇）

三级网格化城市管理云平台，加快组建与城市管理相适应的城管

监督员队伍，探索将管理范围拓展至农村公共管理区域，逐步实

现网格全覆盖。 

本市还将采用卫星监测和遥感技术，开展大型垃圾渣土堆放

点、重要交通沿线环境状况、违章占压石油天然气长输管线的监

测和治理。 

另外在城市副中心将试点建设一批智慧城市示范项目，建设

集电子政务、远程会议、绿色办公、安全感知、城市管理于一体

的智慧政务区。 

街区更新引入规划师、设计师 

本市将加强城市管理专业化队伍建设，提升城市管理专业化

服务水平。除了建立城市管理队伍培训体系和专业等级制度，开

展培训外，还将通过公开招录、选调（聘）等方式，引进一批具

有国际视野的城市管理专业人才，同时鼓励市属高等学校设置城
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