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我区为特殊人才职称评审开辟“绿色通道” 

不受学历论文任职年限等条件限制 

8 月 2 日，记者从自治区人社厅了解到，我区为特殊人才职

称评审开辟“绿色通道”，对在本专业领域作出突出贡献的和全

职引进的高层次人才，评审职称时不再受学历、资历、论文等传

统条件限制。 

据悉，突出贡献人才涵盖了在专业领域取得重大研究成果和

突破创新的专业技术人员，并延伸至取得显著经济效益和社会效

益的高技能人才。引进高层次人才包括全职引进的全日制博士研

究生和重点院校、重点专业毕业的全日制硕士研究生，以及在我

区工作的港澳台专业技术人才和持有外国永久居留证或人才签证

的外籍专业技术人才。 

突出贡献人才和引进高层次人才职称评审不把人才称号作为

职称评审的限制性条件，不受职称外语、计算机、学历、论文、

任职年限、单位岗位数量和结构比例等限制，最大限度调动突出

贡献人才和引进高层次人才工作的积极性、主动性和创造性。对

于全职引进的全日制博士研究生直接评聘副高级职称，对引进的

重点院校、重点学科全日制硕士研究生在专业技术岗位工作满 1

预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
https://www.yunbaogao.cn/report/index/report?reportId=11_5767


