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    新华社北京 11 月 28 日电 近日，中共中央办公厅印发了

《干部人事档案工作条例》，并发出通知，要求各地区各部门认

真遵照执行。 

通知指出，《条例》全面贯彻习近平新时代中国特色社会主

义思想和党的十九大精神，深入落实全国组织工作会议精神，坚

持和加强党的全面领导，坚持党要管党、全面从严治党，坚持从

严管理干部，总结吸收党的十八大以来从严管理干部人事档案工

作的新经验新成果，对干部人事档案工作的体制机制、内容建设、

日常管理、利用审核、纪律监督等加以规范完善，是今后一个时

期全国各级各类干部人事档案工作的基本遵循。 

通知要求，各级党委（党组）及其组织人事部门要牢固树立

政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，深入学习宣传贯彻

《条例》，提高政治站位，切实把干部人事档案作为新时代党的

重要执政资源。要着力完善管理体制、健全工作制度、细化工作

标准、创新工作方式，全面提升干部人事档案工作质量，持续推

进干部人事档案工作科学化、制度化、规范化，服务广大干部人

才，服务党的建设新的伟大工程，服务新时代中国特色社会主义

伟大事业。 
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《干部人事档案工作条例》全文如下。 

第一章 总则 

第一条 为了贯彻新时代党的组织路线，落实从严管理干部

要求，充分发挥干部人事档案在建设高素质专业化干部队伍中的

重要作用，推动干部人事档案工作科学化、制度化、规范化，根

据《中国共产党章程》等党内法规和《中华人民共和国公务员

法》、《中华人民共和国档案法》等国家法律法规，制定本条例。 

第二条 干部人事档案是各级党委（党组）和组织人事等有

关部门在党的组织建设、干部人事管理、人才服务等工作中形成

的，反映干部个人政治品质、道德品行、思想认识、学习工作经

历、专业素养、工作作风、工作实绩、廉洁自律、遵纪守法以及

家庭状况、社会关系等情况的历史记录材料。 

第三条 干部人事档案是教育培养、选拔任用、管理监督干

部和评鉴人才的重要基础，是维护干部人才合法权益的重要依据，

是社会信用体系的重要组成部分，是党的重要执政资源，属于党

和国家所有。 

第四条 干部人事档案工作必须坚持以马克思列宁主义、毛

泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、
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习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持和加强党的全

面领导，坚持党要管党、全面从严治党，坚持德才兼备、以德为

先、任人唯贤，坚持科学管理、改革创新，服务广大干部人才，

服务党的建设新的伟大工程，服务新时代中国特色社会主义伟大

事业。 

第五条 干部人事档案工作应当遵循下列原则： 

（一）党管干部、党管人才； 

（二）依规依法、全面从严； 

（三）分级负责、集中管理； 

（四）真实准确、完整规范； 

（五）方便利用、安全保密。 

第六条 本条例适用于党政领导干部、机关公务员、参照公

务员法管理的机关（单位）工作人员（工勤人员除外），国有企

事业单位领导人员、管理人员和专业技术人员的人事档案管理工

作。 

第二章 管理体制和职责 
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第七条 全国干部人事档案工作在党中央领导下，由中央组

织部主管，各地区各部门各单位按照干部管理权限分级负责、集

中管理。 

第八条 中央组织部负责全国干部人事档案工作的宏观指导、

政策研究、制度建设、协调服务和监督检查。 

建立由中央组织部牵头、中央和国家机关有关部门参与的干

部人事档案工作协调配合机制，研究完善相关政策和业务标准，

解决有关问题，促进工作有机衔接、协同推进。 

第九条 各级党委（党组）领导本地区本部门本单位干部人

事档案工作，贯彻落实党中央相关部署要求，研究解决工作机构、

经费和条件保障等问题，将干部人事档案工作列为党建工作目标

考核内容。 

第十条 各级组织人事部门负责本地区本部门本单位干部人

事档案工作，建立健全规章制度和工作机制，配齐配强工作力量，

组织开展宣传、指导和监督检查。 

第十一条 中央组织部负责集中管理中央管理干部的人事档

案。 



 - 5 - 

第十二条 中央和国家机关各部委、参照公务员法管理的机

关（单位）组织人事部门，中管金融企业、中央企业、党委书记

和校长列入中央管理的高校组织人事部门，负责集中管理党委

（党组）管理的干部（领导人员、管理人员、专业技术人员，下

同）和本单位其他干部的人事档案。 

第十三条 省（自治区、直辖市）、市（地、州、盟）党委

组织部门负责集中管理本级党委管理干部的人事档案；省、市级

直属机关和国有企事业单位组织人事部门集中管理党委（党组）

管理的干部和本单位其他干部的人事档案。 

县（市、区、旗）以下机关（单位）的干部人事档案可以按

不同类别、身份，由县（市、区、旗）党委组织部门、人力资源

社会保障部门等分别集中管理。 

第十四条 根据工作需要，经上级组织人事部门批准，有关

机关（单位）组织人事部门可以集中管理下级单位的干部人事档

案。 

第十五条 干部人事档案工作人员和与其档案管理同在一个

部门且有夫妻、直系血亲、三代以内旁系血亲、近姻亲关系人员
预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
https://www.yunbaogao.cn/report/index/report?reportId=11_2256


